
 
 
 
 

ที่ วัน เดือน ปี รายการปฏิบัต ิ
1. วันพฤหัสบดีที่ 8 กันยายน 2565 

เวลา 13.00 น. 
ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ ๑ 
1.  กำหนดกรอบแนวทางการดำเนินการสรรหาฯ 
2.  จัดทำประกาศมหาวิทยาลัยฯ เร่ือง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหนง่

ผู้อำนวยการสถาบนัวิจัยและพฒันา 
2. วันจันทร์ที่ 12 กันยายน 2565  

 
นำสง่ประกาศมหาวิทยาลัยฯ เร่ือง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการสถาบนัวิจัยและพฒันาไปยังคณะ 6 คณะ วิทยาลยัการดนตรี และ
สำนักงานอธิการบด ี

3. วันจันทร์ที่ 12 กันยายน – วันศุกร์
ที่ 23 กันยายน พ.ศ. 2565 

๑. คณะ 6 คณะ วิทยาลัยการดนตรี และสำนักงานอธิการบดี ดำเนินการเพื่อให้ได้
รายชื่อผู้ที่สมควรดำรงตำแหนง่ผู้อำนวยการสถาบนัวิจัยและพฒันา หน่วยงานละ
ไม่เกิน 2 ชื่อ 

๒. สมัครด้วยตนเองที่สำนักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 8  
4. วันศุกรท์ี่ 23 กันยายน 2565 

(ภายในเวลา 16.00 น.) 
1.  คณะ 6 คณะ วิทยาลัยการดนตรี และสำนักงานอธิการบดสี่งรายชื่อผูท้ี่ได้รบัการ

เสนอชื่อมายังประธานคณะกรรมการสรรหาฯ (อาจารย์ ดร.สุทิพย์พร  โชติรัตนศักดิ์) 
2.  รวบรวมรายชื่อผู้สมัครด้วยตนเองส่งมายังประธานคณะกรรมการสรรหาฯ  

(อาจารย์ ดร.สุทิพย์พร  โชติรัตนศักดิ์) 
5. วันพฤหัสบดีที่ 29 กันยายน 2565 

 (เวลา 09.30 น.) 
ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 2 
1.  คณะกรรมการสรรหาฯ ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นของผูท้ี่ได้รับการเสนอชื่อ       

และผู้สมัครด้วยตนเอง 
2.  ประกาศรายชื่อผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อและผู้ทีส่มัครด้วยตนเอง 

6. วันจันทร์ที่ 3 ตลุาคม 2565  
(ภายในเวลา 12.00 น.) 

1.  ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชือ่นำส่งเอกสารประวัติ ผลงาน วสิัยทัศน์ นโยบาย         
และแนวทางพฒันาสถาบันวจิัยและพัฒนา ความยาวประมาณ 20 หน้า A4   
พร้อมสำเนา 35 ชุด มายังเลขานุการคณะกรรมการสรรหาฯ  

2.  ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชือ่เตรียมจัดทำไฟล์ข้อมูลประกอบการนำเสนอวิสัยทัศน์ 
ความยาวประมาณ ๑๕ นาที 

7. วันศุกรท์ี่ 7 ตุลาคม 2565 
 (เวลา 09.30 น.) 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 3 
1.  ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชือ่นำเสนอวิสัยทัศน์ต่อคณะกรรมการสรรหาฯ และ

ประชาคมที่สนใจ คนละประมาณ ๑๕ นาที และรับการซักถามจาก
คณะกรรมการสรรหาฯ 

2.  คณะกรรมการสรรหาฯ ประชุมพิจารณากลัน่กรองเพื่อให้ได้ผู้ที่เหมาะสม           
จำนวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ 

8. วันจันทร์ที่ 10 ตลุาคม 2565 1.  ประกาศรายชื่อผู้ทีไ่ด้รับการพิจารณากลั่นกรอง จำนวน 3 รายชื่อ 
2.  คณะกรรมการสรรหาฯ จัดส่งรายชื่อผูท้ี่ได้รบัการพิจารณากลั่นกรอง  

จำนวน ๓ รายชื่อ ให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
9. วันพฤหัสบดีที่ 20 ตลุาคม 2565 1.  ผู้ที่ได้รับการพิจารณากลัน่กรองจัดทำไฟล์ข้อมูลประกอบการเสนอวิสัยทัศน์         

ความยาวประมาณ 15 นาที และนำเสนอต่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
     ในการประชุมสภามหาวทิยาลัย ครั้งที่ 9/2565 วันพฤหัสบดีที่ 20 ตุลาคม 

2565 
2  สภามหาวิทยาลัยพิจารณาและคัดเลือกบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ

สถาบนัวิจัยและพัฒนา  
 

 หมายเหตุ : กำหนดการอาจปรับเปลี่ยนไปตามความเหมาะสม 

  กำหนดการดำเนินงานของคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 


