
๑ 
รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ครั้งที่ 10/2565 

วันศุกร์ที่ 19 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕65 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร ๑๐๐ ปี ศรีสุริยวงศ์    

ผู้มาประชุม 
1.  ดร.พลสัณห์    โพธิ์ศรีทอง ประธาน 
2. นายชัยสิทธิ์ ภูวภิรมย์ขวัญ กรรมการ 
3. รศ.สุธน   เสถียรยานนท์ กรรมการ 
4. ผศ.สมหมาย มหาบรรพต กรรมการ 
5. รศ.ดร.สุวัฒน์    ฉิมะสังคนันท์ กรรมการ 
6. ผศ.ดร.พิษณุ   บางเขียว เลขานุการ 
7. รศ.สายัณ   พุทธลา ผู้ช่วยเลขานุการ 
8.  นายอภิชาติ    สิงห์ชัย ผู้ช่วยเลขานุการ  
    

เจ้าหน้าที่การประชุม 
1. นางสาวกฤตยา   สุวรรณไตรย์ เจ้าหน้าที่การประชุม 
2. นางสาวภรทิพย์   พลอาชีพ เจ้าหน้าที่การประชุม 
3. นางสาววรรณฤดี แสงมาศ เจ้าหน้าที่การประชุม 
4. นางสาวประภัสสร   แก้วหาวงษ์ เจ้าหน้าที่การประชุม 
5. นางสาวภรณ์ทิพย์ สกุลชูชาติ เจ้าหน้าที่การประชุม 
6. นายจักรชัย ตระกูลโอสถ เจ้าหน้าที่การประชุม 

 

เริ่มประชุม เวลา 08.30 น. 
   

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 
 เลขานุการฯ น าเสนอที่ประชุมให้พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2565 วันจันทร์ที่ 8 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงานของ
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2565 โดยไมม่ีการแก้ไข 
 

 ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง  
 ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 
 4.1 การตรวจเยี่ยมและติดตามผลการด าเนินงานของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 

สรุปเรื่อง 



๒ 
  คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้ตรวจเยี่ยมและติดตามผลการด าเนินงานของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
โดยทางคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้น าเสนอผลการด าเนินงานรวมทั้งปัญหาและอุปสรรค ดังนี้ 
 1. ผลการด าเนินงานที่โดดเด่นและบรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจของหน่วยงานที่น าเสนอต่อ
สภามหาวิทยาลัยโดยย่อในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

 การก าหนดกรอบการด าเนินงาน/บริหารงานคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ด้านต่าง ๆ 
ดังนี้ 
   1.1 งานบริหาร/ด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล 
 1) งานพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน  
 2) จัดระบบงานธุรการ 
 3) พัฒนากระบวนงานประชาสัมพันธ์เชิงรุก ที่สอดคล้องกับบริบทไทยแลนด์ 4.0 
 4) พัฒนางานอาคาร สถานที่ ภูมิทัศน์ให้เหมาะสม 
 5) ส่งเสริมให้งานบริหารด าเนินการให้บัณฑิตวิทยาลัยเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง  
ตามหลักธรรมาภิบาลทั้ง 10 ประการ 
 1.2 งานด้านการเรียนการสอน/ผลิตบัณฑิต  
 1) งานพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร หลักสูตรบูรณาการศาสตร์ ทั้งในลักษณะสหสาขาวิชา 
หลักสูตรสองภาษา/นานาชาติ  
 2) ด้านพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับรูปแบบการเรียนการสอน
ในศตวรรษ  ที่ 21 
 3) ด้านบริหารจัดการกรอบอัตราก าลังบุคลากรสายสอนที่มีศักยภาพ และสอดคล้อง
กับการผลิตบัณฑิตที่เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน มีความก้ าวหน้าในเส้นทางวิชาชีพ และได้รับ
ค่าตอบแทนสูง 
 4) ด้านพัฒนาผู้สอนที่มีคุณสมบัติ และจ านวนตรงตามกรอบคุณวุฒิ 
 5) ด้านความเพียงพอ พร้อมใช้งาน และความทันสมัยของสื่อการศึกษา วัสดุ ครุภัณฑ์ 
อุปกรณ์สนับสนุน และสภาพแวดล้อม 
 6) ด้านการวัด-ประเมินผล/การพัฒนาระบบและกระบวนการที่เอ้ือให้ผู้เรียนส าเร็จ
การศึกษาตามก าหนดระยะเวลา 
 1.3 งานด้านกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  
 1) จัดให้มีกรรมการเครือข่ายการพัฒนานักศึกษาจากทุกสาขาวิชา 
 2) พัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม การดูแลนักศึกษาให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
ศตวรรษท่ี ๒๑ 
 3) พัฒนาระบบและช่องทางการปรึกษาการเรียนอย่างเป็นรูปธรรม  
 4) งานประสานความร่วมมือจากเครือข่ายต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกเพ่ือการ
พัฒนามูลค่าเพ่ิมแก่นักศึกษา 
 1.4 งานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
  1) ส่งเสริม และพัฒนางานวิจัยด้านศิลปวัฒนธรรม 
  2) ประสานความร่วมมือกับภาคี เครือข่ายทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยในการ
ด าเนินกิจกรรมตามโอกาสต่าง ๆ 
 1.5 งานด้านวิจัย/งานสร้างสรรค์  
  1) ส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้ด้านการวิจัย งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
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  2) พัฒนานักวิจัย/ทีมนักวิจัย จากสาขา/หลักสูตรต่าง ๆ ของคณะ 
  3) จัดวางระบบและกระบวนการเร่งรัดพัฒนาวารสารคณะฯให้เข้าสู่ TCI ฐาน ๑  
ภายใน ๓ ป ี
  4) จัดวางระบบและกระบวนการเร่งรัดพัฒนาวารสารระดับสาขาวิชาให้เข้าสู่ TCI ฐาน ๒ 
ภายใน 3 ป ี
  5) สนับสนุน ส่งเสริม จัดหาช่องทางให้มีการเผยแพร่ และน าเสนองานวิจัย งานสร้างสรรค์
และนวัตกรรมสู่เวทีระดับชาติ และนานาชาติ 
  6) เป็นแกนกลางจัดเวทีอภิปราย ประชุม และสัมมนาทางวิชาการระดับชาติ และ
นานาชาติอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 
  7) ส่งเสริม และสนับสนุนการผลิต/สร้างสรรค์ และจดสิทธิบัตร งานสร้างสรรค์ และ
นวัตกรรม 
  8) ส่งเสริม และจัดหาช่องทางสร้างมูลค่าทางธุรกิจให้กับผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์
และนวัตกรรม 

1.6 งานด้านการบริการวิชาการแก่สังคม (ทั้งแบบให้ป่าวและแบบสร้างรายได้)  
  1) ส ารวจความต้องการ และสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการบริการวิชาการแก่
สังคม 
  2) ส่งเสริม และด าเนินการบริการวิชาการแก่สังคมในรูปแบบบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ 
  3) ส่งเสริมการด าเนินโครงการบริการวิชาการในแต่ละหลักสูตรสาขาวิชา ในการเปิด
อบรมหลักสูตรระยะสั้นแบบสร้างรายได้ 

1.7 งานด้านวิเทศสัมพันธ์ 
  1) ส่งเสริมและพัฒนาการท าข้อตกลงความร่วมมือกับต่างประเทศกับโครงการ
แลกเปลี่ยนนักศึกษาเพ่ือขยายประสบการณ์การเรียนรู้ 
  2) สนับสนุนให้คณาจารย์ ผู้เรียน และบุคลากรสายสนับสนุนได้มีโอกาสรับการอบรม 
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ศึกษาดูงานเชิงวิชาการ และวิชาชีพ 

1.8 งานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
  1) จัดท าฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพเชิงรุกแบบมีส่วนร่วม 
  2) จัดระบบการจัดเก็บและด าเนินการด้านเอกสารข้อมูลด้านการประกันคุณภาพ 
  3) บูรณาการระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
 2. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน 
 ข้อจ ากัดในการด าเนินงานกิจกรรม/โครงการในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19  
ท าให้ต้องมีการปรับแผนการด าเนินงาน เช่น โครงการบริการวิชาการ การเก็บข้อมูลการวิจัย และ 
การจัดการเรียนการสอนที่ต้องอาศัยเทคโนโลยีดิจิทัลมากขึ้น (ความทั่วถึงของสัญญาณอินเตอร์ จ านวน/
ความเพียงพอของเครื่องมือสื่อสาร/อุปกรณ์เชื่อมต่อของผู้รับบริการ/นักศึกษา) 
 3. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์น าข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ที่ผ่านมาไปแก้ไขปัญหาอุปสรรค 
และพัฒนางานดังนี้ 
 3.1 มีการส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมจาการวิจัยร่วมกันระหว่าง นักศึกษาและคณาจารย์
จากคณะมนุษยศาสตร์และคณะวิทยาศาสตร์ฯ 
 3.2 มีการลงนามบันทึกความร่วมมือในการร่วมผลิตบัณฑิตหลักสูตร CWIE 



๔ 
 3.3 มีการจัดท ากลุ่มไลน์คณะฯ เพ่ืออ านวยความสะดวกในการติดต่อสอบถามข้อมูลของ
นักศึกษาตลอด 24 ชั่วโมง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้คณะสามารถรับรู้ข้อมูลปัญหาของนักศึกษาได้อย่าง
ทันท่วงท ีและลดอัตรา dropout ให้น้อยลง 
 4. คณะวิทยาการจัดการมีการด าเนินกิจกรรมตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
(MOU) และมีผลการด าเนินงานและปัญหาอุปสรรคดังนี้ 
  มีการลงนามบันทึกความร่วมมือในการร่วมผลิตบัณฑิตหลักสูตร CWIE ทั้งนี้ มีหลักสูตรที่ร่วม
อบรมการนิเทศนักศึกษายังไม่ครบทุกหลักสูตร 
 5. ข้อเสนอแนะและการขอรบัการสนับสนุนจากสภามหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย 
 5.1 การจัดสรรบุคลากรสายสนับสนุนเพ่ือช่วยงานด้านงานเอกสาร งานสารบรรณ งานโสต
ทัศนศึกษา (กราฟิก) นักวิชาการคอมพิวเตอร์ แก่คณะและสาขาวิชา เพ่ือแบ่งเบาการท างานของคณาจารย์ 
 5.2 ควรจัดสรรอัตราก าลัง ให้สอดคล้องกับภาระงานให้มีความเหมาะสมกับสภาพการปฏิบัติงานจริง 
 สาขาวิชานาฏยศิลป์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
  1. ที่มาของการเปิดหลักสูตร คือ  
   หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏยศิลป์ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560  
มีผลการด าเนินการเกี่ยวกับการก ากับมาตรฐานของหลักสูตรตามเกณฑ์ในระดับปริญญาตรีอย่างครบถ้วน   
นอกจากนี้หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏยศิลป์ มีการปรับปรุงหลักสูตรตามระยะเวลาที่
ก าหนดจากหลักสูตรเดิมของปี พ.ศ. 2549 ได้พัฒนาเป็นหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ (TQF)  
ซึ่งเป็นหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2554 และครบรอบปรับปรุงอีกครั้งในปี พ.ศ. 2560 โดยได้น ามา
ปรับปรุงเพ่ือให้สอดคล้องกับ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาศิลปกรรมศาสตร์ พ.ศ. 2558 รวมทั้งหลักสูตรมีการด าเนินงานครบถ้วน
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  มีการปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงของโลก ในการที่จะก าหนดกรอบเนื้อหาการเรียนรู้ นวัตกรรมการเรียนการสอน แนวทางและ
วิธีการเข้าถึงองค์ความรู้ใหม่ ๆ ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ปรับปรุงหลักสูตรให้สะท้อนปรัชญาและ 
พันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏในมิติการเป็นสถาบันการศึกษาเพ่ือท้องถิ่น มีรายวิชาและเนื้อหาที่ผู้เรียน
จะต้องเข้าใจความเป็นท้องถิ่นหรือชุมชนของไทย ซึ่งผู้เรียนจะสามารถใช้องค์ความรู้ด้านศิลปะการแสดง 
ไปแก้ปัญหาหรือพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ปรับปรุงให้มีเนื้อหาและหลักการเรียนการสอนที่ เน้น 
องค์ความรู้และทักษะขั้นสูง มีความเป็นปัจจุบัน ทันสมัย  และน าการเปลี่ยนแปลงในวิชาชีพด้าน
ศิลปะการแสดง เพ่ิมทักษะด้านภาษา ให้ผู้เรียนมีศักยภาพในการค้นคว้าเข้าถึงองค์ความรู้ในระดับสากล 
ปรับปรุงหลักสูตรให้มีความเป็นเอกลักษณ์ด้านเนื้อหาหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชา
นาฏยศิลป์ ที่มีความต้องการหรือวิสัยทัศน์ที่จะน าสังคมสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน โดยการจัดรายวิชาและเนื้อหา
ที่เกี่ยวกับความเข้าใจด้านความหลายหลายทางวัฒนธรรม ประเพณี ความเชื่อที่แตกต่างที่องค์ความรู้  
เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องในการสร้างสรรค์งานในเชิงวัฒนธรรม มีทัศนคติความเข้าใจ ท าให้เกิดการแสวงหา
และสร้างโอกาสใหม่ ๆ ในวิชาชีพกระจายตัวออกไปในส่วนภูมิภาค หล่อหลอมให้เกิดบัณฑิตที่มีศักยภาพ
หรือกลไกหนึ่ง ในการขับเคลื่อนการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน โดยหลักสูตรปรับปรุงได้บรรจุเนื้อหาวิชาที่ 
เกี่ยวกับความเข้าใจเรื่องท้องถิ่นหรือชุมชน   
 2. สถาบันการศึกษาอ่ืน ๆ ที่เปิดหลักสูตรมีดังนี้ 
   1. มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา คณะศิลปกรรมศาสตร์  สาขาวิชานาฏศิลป์ไทย   
   2. มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สาขานาฏศิลป์
และการแสดง    
   3. มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สาขาวิชานาฏยคีตศิลป์  
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      4. มหาวิทยาลัยราชภัฏคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  พระนครศรีอยุธยา  
สาขานาฏศิลป์การละครศิลปกรรม 
   5. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย คณะศิลปกรรมศาสตร์ ภาควิชานาฏยศิลป์ 
   6. มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ คณะศิลปกรรมศาสตร์ สาขาวิชานาฏศิลป์   
   7. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี คณะศิลปกรรมศาสตร์ ภาควิชานาฏดุริยางคศิลป์ 
   8. มหาวิทยาลัยศิลปากร คณะอักษรศาสตร์ สาขานาฎศาสตร์ (ศิลปะการละคร)  
 3. การส ารวจความต้องการจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และกระบวนการสังเคราะห์ความต้องการ
ในการพัฒนาหลักสูตรมีดังนี้ 
  หลักสูตรด าเนินการส ารวจความต้องการจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยรวบรวมข้อเสนอแนะ 
ข้อมูลจากการประเมินโดยนักศึกษา จากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรศึกษาผลการประเมินหลักสูตร  
จากนิสิตนักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต และผู้ทรงคุณวุฒิ จัดประชุมคณะกรรมการประจ าหลักสูตรและคณาจารย์ 
ที่เกี่ยวข้องเพ่ือพิจารณาทบทวนผลการด าเนินการของหลักสูตร ซึ่งท าให้ทราบจุดอ่อน จุดแข็ง วิกฤตและ
โอกาสของการบริหารหลักสูตรในแต่ละรายวิชา หาแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร แผนกลยุทธ์
การสอน และการด าเนินการอ่ืน ๆ เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยอาจมีการปรับปรุงย่อย กรณีที่
พบปัญหาในระดับรายวิชา สาขาวิชาสามารถด าเนินการปรับปรุงรายวิชานั้นได้ทันทีตลอดเวลาที่พบปัญหา 
หรือการปรับปรุงใหญ่ เป็นการด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับตามรอบการด าเนินการหลักสูตร เพ่ือให้
หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตและเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาศิลปกรรมศาสตร์ 
พ.ศ. 2558 ในปีการศึกษา 2564 หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต ได้ท าการส ารวจความพึงพอใจผู้ใช้
บัณฑิต (นายจ้าง) หรือสถานประกอบการที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาของหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  
ในปีการศึกษา 2564 ซึ่งมีผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 14 คน และเป็นผู้ส าเร็จที่ได้งานท า 10 คน ในการ
ส ารวจภาวะการมีงานท าภายในระยะเวลา 1 ปี ด าเนินการโดยจัดท าแบบสอบถามแบบออนไลน์และ  
มีระบบติดตามเป็นรายบุคคลผ่านเว็บไซต์ส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑิตและติดตามผู้ใช้บัณฑิต 
(รวมทั้งการติดตามบัณฑิตโดยการส่งข้อความผ่านโปรแกรม Line, Messenger Facebook) ให้ผู้ส าเร็จ
การศึกษาเข้าตอบแบบสอบถาม (ข้อมูลเล่มรายงานประเมินตนเอง : SAR) ส ารวจความต้องการจาก 
สถานประกอบการที่เป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ โดยปัจจุบันยังมีความต้องการนักออกแบบกราฟิก  
 4. กระบวนการวิพากษ์หลักสูตร ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิในการวิพากษ์หลักสูตร 
และกรรมการที่เกี่ยวข้องรวมถึงสภามหาวิทยาลัยมีดังนี้ 
  การปรับปรุงหลักสูตร พ .ศ. 2560 เพ่ือให้มีความเหมาะสมตามข้อเสนอแน ะ 
ของผู้ทรงคุณวุฒิ คณาจารย์ นักวิชาชีพหรือผู้เชี่ยวชาญ ตลอดจนบัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิต ทั้งนี้  เพ่ือสร้าง
บัณฑิตที่มีคุณลักษณะเป็นผู้รู้รอบในศาสตร์ด้านการแสดงที่สามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้ไปยังศาสตร์อ่ืน ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง อันเป็นประโยชน์ในการประกอบวิชาชีพ มีการด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการมาร่วมวิพากษ์
หลักสูตร และกรรมการที่เกี่ยวข้อง รวมถึงสภามหาวิทยาลัย มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือร่วมกันออกแบบหลักสูตร โดยพิจารณาจากนโยบายของ
มหาวิทยาลัย การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 รวมถึงแนวโน้มสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ การพัฒนาทางสังคม 
และวัฒนธรรมของประเทศเป็นส าคัญ โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์หลักสูตร  
 5. หลักสูตรมีการก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้บัณฑิตของหลักสูตร และส่วนประกอบรวมทั้ง
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLO) และผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับชั้นปี (Year Learning Outcomes: YLO) ดังนี้ 
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  หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏยศิลป์ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560  

มุ่งผลิตบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 เพ่ือรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาศิลปกรรมศาสตร์ พ.ศ. 2558 (มคอ.1) 
จากสาระส าคัญตามประกาศดังกล่าว หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏยศิลป์ จึงก าหนด
กรอบมาตรฐานการเรียนรู้ที่คาดหวังตาม TQF 6 ด้าน ตาม มคอ.1 ของสาขาวิชานาฏยศิลป์ คือ 
 1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
 2. ด้านความรู้ 
 3. ด้านทักษะทางปัญญา 
 4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี 
 6. ด้านทักษะพิสัยทางด้านนาฏยศิลป์ 
 โดยหลักสูตรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องตามแผนที่กระจายความรับผิดชอบ
ของหลักสูตร (Curriculum Mapping) เพ่ือให้ได้บัณฑิตตามคุณลักษณะที่ก าหนด 
 6. ทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้และการจัดกิจกรรมเสริมที่จ าเป็นของหลักสูตร  
และปัจจุบันหลักสูตรมีเพียงพอ พร้อมใช้ ดังนี้  
   หลักสูตรมีการจัดห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ส าหรับผู้เรียน ทั้งหมด 3 ห้อง ที่หลักสูตรเป็น
ผู้รับผิดชอบและดูแลอยู่ ณ ปัจจุบัน ซึ่งได้แก่ อาคาร 27 ชั้น 6 ในปีการศึกษา 2564 สาขาวิชาประสบ
ปัญหาการจัดการเรียนการสอนในช่วงของการแพร่ระบาดของเชื้อโควิด  19 ท าให้สื่อการสอนที่สามารถ 
ใช้การได้คือ แอปพลิเคชันพ้ืนฐาน เช่น Microsoft Team และ ZOOM ยังประสบปัญหาความเสถียร 
ของเครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตที่นักศึกษาใช้ แต่ในการประเมินเชิงคุณภาพ สาขาวิชามีจ านวนการเพ่ิม/
ปรับปรุงคุณภาพของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้มากข้ึนเมื่อเทียบกับปีการศึกษาที่ผ่านมา  
 7. รูปแบบการจัดการเรียนการสอนและแนวคิดการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ
โดยมีการด าเนินการและมีการร่วมผลิตบัณฑิตกับสถานประกอบการ รวมถึงนโยบายการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ ดังนี้ 
  การจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2564 เป็นการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์ 
โปรแกรม Microsoft Team และ ZOOM โดยมุ่งเน้นสร้างทักษะการคิดงานสร้างสรรค์ การเป็นผู้ท างาน 
ที่สร้างสรรค์ การสื่อสาร ทั้งการพูด–เขียน การเข้าถึงข้อมูล–วิเคราะห์ข้อมูล การเรียนรู้ด้วยตนเองเป็นและ
มีจินตนาการ เป้าหมาย ผู้เรียนคิดเป็น ลงมือท า พัฒนาศาสตร์และศิลป์ และออกแบบงาน โดยอาจารย์
ผู้สอน มีกิจกรรมลงไปในรายวิชา ในวัตถุประสงค์การเรียน เช่น บางรายวิชาอาจจะต้องมีการลงพ้ืนที่
งานวิจัย โดยแสวงหาความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่คอยให้การร่วมมือ เช่น หมู่บ้าน องค์การ
บริหารส่วนต าบล วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการรายย่อย เป็นผู้ให้ข้อมูล และร่วมมือกับสาขาวิช า  
เพ่ือพัฒนาสร้างสรรค์งานผ่านกระบวนการเรียนรู้ จากนั้นผู้เรียนน ามาออกแบบและน าเสนอในชั้นเรียน 
เพ่ือรับฟังค าแนะน าจากเพ่ือนร่วมชั้น อาจารย์หรือผู้ทรงคุณวุฒิ  
  ด้านฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หลักสูตรมีรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 5 หน่วยกิต 
มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม นักศึกษาเกิดทักษะในการปฏิบัติงานจากสถาน
ประกอบการ ตลอดจนมีความเข้าใจในหลักการ ความจ าเป็นในการเรียนรู้ทฤษฎีมากยิ่งขึ้น 
 นักศึกษาสามารถบูรณาการความรู้ที่ เรียนมาเพ่ือน าไปแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี มีระเบียบวินัย ตรงเวลา เข้าใจวัฒนธรรมและสามารถ
ปรับตัวเข้ากับสถานประกอบการได้ นักศึกษามีความกล้าในการแสดงออก และสามารถน าความคิด
สร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในงานได้ 



๗ 
 8. กระบวนการได้มาของผู้เรียนมีดังนี้ 
  ระบบกลไกการรับนักศึกษา    
  หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏยศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง 2560)  
มีแผนการพัฒนาปรับปรุงที่มีรายละเอียดของมีระบบกลไกการรับนักศึกษา ดังนี้ 
 1. สรุปผลและประเมินผลระบบกลไกการรับนักศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมา  
 2. ปรับปรุงระบบกลไกการรับนักศึกษา ตามผลการประเมินผลในปีการศึกษาที่ผ่านมา 
 3. ปรับปรุงและก าหนดระบบการรับ เป้าหมายจ านวน คุณสมบัติผู้สมัคร และเกณฑ์
การคัดเลือก 
 4. ด าเนินการประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษาใหม่ 
 5. ด าเนินการรับสมัครนักศึกษาใหม่ 
 6. ประชุมสรุปผลและประเมินผลระบบกลไกการรับนักศึกษา 
 มีการด าเนินการตามระบบกลไกการรับนักศึกษา โดยมีการก าหนดคุณสมบัติของผู้สมัคร
และแผนการรับนักศึกษา (จ านวน) ตาม มคอ.2 ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 (หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชานาฏยศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง 2560)  
  มหาวิทยาลัยมีการก าหนดระบบการรับนักศึกษาที่เป็นไปตามนโยบายของที่ประชุม
อธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ) ด้วยระบบการคัดเลือกกลางบุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 
(TCAS) ซึ่งมีรอบการคัดเลือก 4 รอบ ดังนี้ 
 - รอบท่ี 1 Portfolio  
 - รอบท่ี 2 Quota  
 - รอบท่ี 3 Admission  
 - รอบท่ี 4 Direct Admission  
 ด าเนินการประชาสัมพันธ์ตามรอบการรับสมัครนักศึกษาใหม่ และปรับปรุงการสื่อสาร
องค์กรให้เป็นที่รู้จักในวงกว้าง ท าการเผยแพร่ข้อมูลการรับสมัครแต่ละรอบไปสู่กลุ่มเป้าหมาย เผยแพร่
ข้อมูลทางสื่อออนไลน์อย่างสม่ าเสมอ  
 9. มีกระบวนการดูแลนักศึกษาให้มีสถานการณ์คงอยู่และส าเร็จการศึกษาตามแผนการเรียน
ดังนี้ 

 มีระบบการให้ค าปรึกษาโดยมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาด้านวิชาการและด้านกิจการ
นักศึกษา ซึ่งอาจารย์จะให้ค าแนะน าในการวางแผนการเรียนส่วนบุคคล แนะน าการแบ่งเวลาในการเรียนรู้  
การฝึกฝนทักษะที่เกี่ยวกับหลักสูตรด้วยตนเอง รวมไปถึงกิจกรรมด้านอ่ืน ๆ ที่เป็นประโยชน์ทางการศึกษาและ
การด าเนินชีวิตของนักศึกษา มีอาจารย์ที่ปรึกษาให้การสนับสนุน ให้ค าปรึกษา การจัดการเรียนการสอน  
การพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพแก่นักศึกษา อีกท้ัง ยังสนับสนุนการเผยแพร่ และการประกวด 
งานสร้างสรรค์ อาจารย์ที่ปรึกษาให้ค าแนะน าด้านวิชาการและแนะแนวในการด าเนินชีวิ ตแก่นักศึกษา  
โดยค านึงถึงความต้องการ ความสนใจ และศักยภาพของนักศึกษา อีกท้ัง ยังเป็นการรับทราบถึงข้อร้องเรียน
และปัญหาของนักศึกษาแต่ละคน ท าให้อาจารย์ช่วยแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได ้
 10. หลักสูตรมีแผนงานที่จะพัฒนาอาจารย์ ด้านคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ และการวิจัย
ดังนี้ 
  หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชานาฏยศิลป์ พัฒนาศักยภาพของอาจารย์  
ให้มีความหลากหลายทันยุคสมัย สาขาวิชาสนับสนุนอาจารย์เข้ารับการฝึกอบรมด้านต่าง ๆ อันเกี่ยวข้องกับ
การสอนและงานสร้างสรรค์ สนับสนุนให้อาจารย์ทุกท่านสามารถศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น รวมถึ ง
มหาวิทยาลัยก็มีทุนสนับสนุนส าหรับการศึกษา สนับสนุนส่งเสริมอาจารย์ในการเผยแพร่พัฒนาผลงาน



๘ 
วิชาการ งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ สนับสนุนให้เข้าร่วมท าวิจัยหรือสร้างสรรค์ผลงานกับชุมชน หรือ
หน่วยงานต่าง ๆ เข้าร่วมน าเสนอผลงานวิชาการในเวทีประชุมวิชาการ การเข้าประกวดผลงานด้านการ
แสดงในเวทีระดับชาติหรือนานาชาติ ทั้งนี้  เพ่ือสร้างความมั่นใจและพัฒนาผู้สอนสร้างจุดแข็งในยุคที่
เทคโนโลยีและระบบดิจิทัลพัฒนาอย่างไม่หยุดนิ่ง อาจารย์ผู้สอนก็พัฒนาเผยแพร่ผลงานวิชาการและ  
งานสร้างสรรค์ด้วยเช่นกัน ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญ เป็นแรงบันดาลใจและเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้เรียน  
 11. แผนงานที่พัฒนานักศึกษา โดยเฉพาะด้านการวิจัยและการสร้างงานนวัตกรรม 
  หลักสูตรมีแผนการพัฒนาศักยภาพต่าง ๆ ของนักศึกษา เพ่ือเตรียมความพร้อมทั้ง
ทางด้านวิชาการและวิชาชีพเมื่อจบการศึกษา ซึ่งมีการจัดท ากิจกรรมและโครงการที่หลากหลาย  
โดยกิจกรรมและโครงการดังกล่าว มีลักษณะของการให้ความรู้ทางด้านวิชาการและวิชาชีพ ส่งเสริมในการ
แสดงศักยภาพด้านต่าง ๆ ของนักศึกษา เพ่ือเป็นการเพ่ิมความมั่นใจก่อนเข้าสู่การท างานจริง อาทิ 
กิจกรรมและโครงการเพ่ือบริการวิชาการแก่สังคมและจิตสาธารณะ : มีการจัดกิจกรรมต่ าง ๆ ให้อาจารย์
และนักศึกษาได้มีส่วนร่วมเผยแพร่ เรื่องราวของชุมชนผ่านการแสดง อาทิ โครงการบริการวิชาการสู่สังคม
ของทางมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา โดยกิจกรรมการเรียนรู้ดังกล่าวท าให้นักศึกษา  
ได้เรียนรู้การท างานอย่างมีกระบวนการ โดยมีอาจารย์ผู้ดูแลอย่างใกล้ชิด สนับสนุนการผลิตและเผยแพร่
ผลงานสร้างสรรค์ของนักศึกษา เป็นการส่งเสริมศักยภาพของนักศึกษาในด้านการวิจัย และการสร้างสรรค์
งานเพ่ือเข้าร่วมแสดงผลงานเวทีต่าง ๆ โดยในปีการศึกษา 2564 ที่ผ่านมาหลักสูตรได้ส่งเสริมให้นักศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรมในการเผยแพร่ผลงานได้น าเสนอผลงานและได้รับรางวัลน าความภาคภูมิใจมาสู่ตัวนักศึกษา 
สาขาวิชานาฏยศิลป์ 
 12. แหล่งงานของบัณฑิตและอัตราความต้องการ มีดังนี้ 
   บัณฑิตของหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต มีความสามารถไปประกอบอาชีพ 
เป็นผู้สร้างสรรค์ผลงานและถ่ายทอดความรู้ความสามารถในศาสตร์ศิลปะการแสดงได้เป็นอย่างดี  
ซึ่งมีความแตกต่างกันไปตามประสบการณ์ ความสามารถ และความถนัด เช่น นักแสดงศิลปินทางด้าน
นาฏยศิลป์ นักออกแบบท่าร า ท่าเต้น ทางด้านนาฏยศิลป์  ธุรกิจที่มีความเกี่ยวข้องทางด้านนาฏยศิลป์ 
นักวิชาการ นักวิจัยทางด้านนาฏยศิลป์ 
 ปัจจุบันผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการบัณฑิตที่มีทักษะและความรู้ภาษาอังกฤษหรือ
ภาษาต่างประเทศอ่ืน เพ่ือการค้นคว้าหรือการติดต่อสื่อสาร คิดเป็นร้อยละ 100 ทางหลักสูตรได้ร่วมกับคณะ 
และมหาวิทยาลัยจัดโครงการอบรม ส่งเสริมและทดสอบวิชาภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษา เพ่ือพัฒนาและ 
ฝึกทักษะการสื่อสารทางภาษาอังกฤษ ซึ่งจัดขึ้นเป็นประจ าทุกปี อีกทั้งมีรายวิชาวิชาภาษาอังกฤษส าหรับ
นาฏยศิลป์โดยเฉพาะเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการท างานและอาชีพในอนาคต  
 ผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการบัณฑิตให้มีบุคลิกภาพ ภาวะผู้น า คิดเป็นร้อยละ 75 ซึ่งทาง
หลักสูตรได้มีหลักสูตรวิชาเรียนเกี่ยวกับการน าเสนองานออกแบบเพ่ือฝึกเรื่องการปรับบุคลิกภาพ 
เสริมสร้างความมั่นใจ และการเตรียมความพร้อมก่อนน าเสนองานออกแบบในแต่ละครั้ง  
 ผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการบัณฑิตมีความรู้ ความเชี่ยวชาญตามสาขาวิชา ร้อยละ 50  
ซึ่งบัณฑิตมีความรู้ ความสามารถทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติในการท างานตรงกับศาสตร์ และศึกษา 
หาความรู้เพิม่เติม เพ่ือพัฒนาทักษะของตนเองนอกชั้นเรียนอยู่สม่ าเสมอ 
 13. ปัญหา/อุปสรรค ในการบริหารหลักสูตร มีดังนี้ 
 1.  ด้านทรัพยากร บุคลากร (อาจารย์/สายสนับสนุน)  

 บุคลากรของสาขานาฏยศิลป์มีอาจารย์ประจ า 8 คน  และอาจารย์พิเศษ 2 คน โดยมีหน้าที่
ตามภาระงานของคณาจารย์ คือ งานสอน งานวิจัย งานประกัน งานบริการวิชา งานด้านศิลปวัฒนธรรม  
งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย  ซึ่งคณาจารย์สามารถบริหารจัดการในการปฏิบัติงานตามภาระงานได้อย่างดี  



๙ 
แต่พบอุปสรรคบางประการที่มีผลต่อการจัดการเรียนการสอน คือ ปริมาณงานที่มากเกินไป ท าให้เวลา 
ในการจัดการเรียนการสอนไม่เพียงพอ เนื่องจากสาขาที่ได้รับมอบหมายจากทางมหาวิทยาลัยหรือหน่วยงาน 
ที่ เกี่ยวข้องให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางวัฒนธรรม เช่น การจัดการแสดง การมีส่วนร่วมในกิจกรรม
มหาวิทยาลัย ซึ่งตรงกับตารางการจัดการเรียนการสอนของคณาจารย์และนักศึกษา จึงต้องจัดสรรเวลา       
ในการเรียนชดเชย จึงท าให้มีภาระงานที่เพ่ิมข้ึน (แต่ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID - 19) นั้น ไม่ได้เกิดผลกระทบมากนัก เนื่องจากการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ลดน้อยลง) 
 2. ด้านวัสดุ อุปกรณ์ สถานที่ และงบประมาณ 
 2.1 ด้านอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน พบว่า เครื่องเสียงไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 
เนื่องจากผู้สอนปฏิบัติการสอนในเวลาเดียวกัน (แต่ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID - 19) นั้น ไม่ได้เกิดผลกระทบมากนัก เนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเปลี่ยนเป็น
ระบบการเรียนการสอนแบบออนไลน์) 
 2.2 ด้านสถานที่ พบว่า ไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน เนื่องจากผู้สอนต้องใช้
ห้องเรียนพร้อมกันถึง 5 ห้องแต่สาขาวิชานาฏยศิลป์มีห้องเรียนเพียง 3 ห้อง เท่านั้น (แต่ในช่วงสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) นั้น ไม่ได้เกิดผลกระทบมากนัก เนื่องจากการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเปลี่ยนเป็นระบบการเรียนการสอนแบบออนไลน์) 
 2.3 ด้านงบประมาณ สาขาวิชาแจกแจงงบประมาณไปใช้ในกิจกรรมที่มีความจ าเป็น เช่น 
กิจกรรมไหว้ครูนาฏยศิลป์ กิจกรรมจัดจ้างอาจารย์พิเศษ กิจกรรมเรียนร่วมต่างประเทศของนักศึกษา กิจกรรม
ส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา และกิจกรรมพัฒนาบุคลากร แต่พบว่า บางกิจกรรมงบประมาณท่ีใช้
จ่ายได้มาไม่ทันกับปฏิทินกิจกรรมของสาขา เช่น กิจกรรมน าเสนอผลงานสร้างสรรค์ เป็นต้น 

 3. ด้านกระบวนการการจัดการเรียนการสอน 
 3.1 กระบวนการการจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติในชั้นเรียน พบว่า การสอนปฏิบัติ
บางวิชาจ าเป็นต้องมีผู้สอน จ านวน 2 คนต่อ 1 ห้องเรียน เนื่องจากผู้สอนจะต้องปฏิบัติให้ผู้เรียนปฏิบัติตาม 
และต้องประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคลว่าสามารถปฏิบัติในแต่ละครั้งได้หรือไม่ตลอดทั้งภาคเรียน อีกทั้ง 
ในการจัดการเรียการสอนมีการจ าแนกบทบาทที่หลากหลาย ผู้สอนจึงต้องช่วยกันสอนในบทบาทที่แตกต่างกัน 
ปัญหาอุปสรรคพบเพียงการซักซ้อมและเตรียมการสอนล่วงหน้าระหว่างผู้สอน  
 ส าหรับในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) นั้น 
เกิดผลกระทบต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน จึงจ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนระบบการเรียนการสอน 
เป็นรูปแบบออนไลน์ ท าให้เกิดผลกระทบต่อการเรียนการสอนในรายวิชาปฏิบัติ เพราะไม่สามารถมีปฏิสัมพันธ์
ระหว่างผู้เรียนและผู้สอนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
 3.2 กระบวนการการจัดการเรียนการสอนปฏิบัตินอกห้องเรียน พบว่า ห้องปฏิบัติการ
ภายในมหาวิทยาลัยมีไม่เพียงพอส าหรับการฝึกปฏิบัติ เนื่องจากเป็นห้องเรียนส าหรับการจัดการเรียนการสอน 
ในรายวิชาศึกษาทั่วไป และเป็นห้องส าหรับใช้ท ากิจกรรมของทางมหาวิทยาลัย จึงมีปัญหาอุปสรรคด้านการ
ฝึกปฏิบัติบนเวที และการศึกษาองค์ประกอบการแสดงอ่ืน ๆ ที่สมควรจะได้รับการฝึกฝน  
 ส าหรับในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) นั้น 
เกิดผลกระทบต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนปฏิบัตินอกห้องเรียนเป็นอย่างมาก เพราะห้องเรียนนอก
สถานที่ต่าง ๆ งดบริการ 
 4. ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
 4.1 คุณภาพของผู้เรียนแรกเข้า พบว่า ผู้เรียนส่วนใหญ่มีทักษะทางด้านนาฏยศิลป์ 
ในระดับน้อยถึงปานกลาง จึงจ าเป็นต้องมีการปรับทักษะก่อนการจัดการเรียนการสอน และฝึกฝนนอกเวลากับ
อาจารย์หรือนักศึกษารุ่นพ่ีเพ่ือให้สามารถเรียนได้ตามมาตรฐานของหลักสูตร 
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 4.2 คุณภาพของผู้เรียนที่ศึกษาในหลักสูตรศิลปกรรมศาสตร์  สาขาวิชานาฏยศิลป์ 
พบว่า  ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความกระตือรือร้น ขวนขวาย และมีการรวมกลุ่มกันในการฝึกฝนนาฏยศิลป์  
โดยมีคณาจารย์เป็นผู้ฝึกซ้อมเพ่ือการแสดงเนื่องในงานต่าง ๆ ที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย ผู้เรียนจึงมีทักษะ
ในการปฏิบัติการทางด้านนาฏยศิลป์ ตลอดจนมีการพัฒนาตนเองในการเพ่ิมพูนความรู้ โดยเข้าร่วมงานสัมมนา  
ฝึกอบรม การเผยแพร่ผลงานในระดับชาติและนานาชาติ และเข้าร่วมการประกวดแข่งขัน  จนได้รับรางวัล
ต่าง ๆ เช่น การประกวดผลงานสร้างสรรค์ด้านนาฏยศิลป์ การประกวดมารยาทไทยระดับชาติ การประกวด
เชียร์ลีดดิ้งชิงแชมป์ประเทศไทย เป็นต้น โดยกิจกรรมส่วนใหญ่ถูกปรับเปลี่ยนเป็นรูปแบบออนไลน์ เพราะ
ด้วยสาเหตุการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) 
 5. ด้านการบริหารและการประสานงานกับหน่วยงาน/ส่วนงานอ่ืน เพื่อการจัดการศึกษา  

 หลักสูตรศิลปกรรมศาสตร์ สาขานาฏยศิลป์ มีการบริหารงานโดยการประสานงาน 
กับหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่ อง ทั้งนี้เพ่ือสิทธิประโยชน์ทางด้าน 
การจัดการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวิชาการหรืองานเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม  
ที่สามารถส่งผลให้คณาจารย์และผู้เรียนได้พัฒนาทักษะนอกเหนือจากความรู้ที่ได้รับจากหลักสูตร เช่น  
การเข้าเรียนกับห้องเรียนเครือข่ายการศึกษา  การเผยแพร่และจัดการแสดงร่วมกับองค์กรที่เกี่ยวข้อง เช่น 
กรมศิลปากร เครือข่ายมหาวิทยาลัยในงานศิลปวัฒนธรรมอุดมศึกษา เครือข่ายจากสถานฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ เครือข่ายอ่ืน ๆ ที่หลักสูตรได้ท าข้อตกลงร่วมกัน แต่ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID - 19) บางกิจกรรมได้ถูกปรับเปลี่ยนเป็นรูปแบบออนไลน์ 
 

 สาขาวิชาครีเอทีฟกราฟฟิก คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 1. ที่มาของการเปิดหลักสูตรมีดังนี้ 

  หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต (ออกแบบนิเทศศิลป์) (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2554)  
เป็นหลักสูตรปรับปรุงเดิมที่เริ่มใช้ตั้งแต่ปีการศึกษา 2555 และได้ครบก าหนดเวลาปรับปรุงรอบ 5 ปี 
เพ่ือให้สอดคล้องกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาศิลปกรรมศาสตร์ พ.ศ. 2558 (มคอ.1) ปรับปรุง
หลักสูตรให้สอดคล้องกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของโลก ในการที่จะก าหนดกรอบเนื้อหาการเรียนรู้ 
นวัตกรรมการเรียนการสอน แนวทางและวิธีการเข้าถึงองค์ความรู้ใหม่ ๆ ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
 ปรับปรุงหลักสูตรให้สะท้อนปรัชญาและพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏในมิติการเป็น
สถาบันการศึกษาเพ่ือท้องถิ่น มีรายวิชาและเนื้อหาที่ผู้เรียนจะต้องเข้าใจความเป็นท้องถิ่นหรือชุมชนของไทย 
ซึ่งผู้เรียนจะสามารถใช้องค์ความรู้ด้านการออกแบบกราฟิกไปแก้ปัญหาหรือพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ 
 ปรับปรุงให้มีเนื้อหาและหลักการเรียนการสอนที่เน้นองค์ความรู้และทักษะขั้นสูง มีความ
เป็นปัจจุบัน ทันสมัยและน าการเปลี่ยนแปลงในวิชาชีพด้านการออกแบบกราฟิก เพ่ือเพ่ิมทักษะด้านภาษา 
ให้ผู้เรียนมีศักยภาพในการค้นคว้าเข้าถึงองค์ความรู้ในระดับสากล 
 ปรับปรุงหลักสูตรให้มีความเป็นเอกลักษณ์ด้านเนื้อหาหลักสูตรออกแบบกราฟิกและอินโฟร์
ที่อิงอยู่กับความต้องการหรือวิสัยทัศน์ที่จะน าสังคมสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน โดยการจัดรายวิชาและเนื้อหา 
ที่เกี่ยวกับความเข้าใจด้านความหลายหลายทางวัฒนธรรม ประเพณี ความเชื่อที่แตกต่างที่องค์ความรู้   
ด้านการออกแบบกราฟิกและอินโฟร์เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องในการออกแบบสื่อสารเชิงวัฒนธรรม มีทัศนคติ
ความเข้าใจ ความรักความหวงแหนทรัพยากรโลก ความรักในท้องถิ่น ในอันที่จะท าให้เกิดการแสวงหาและ
สร้างโอกาสใหม่ ๆ ในวิชาชีพด้านการออกแบบที่จะกระจายตัวออกไปในส่วนภูมิภาค หล่อหลอมให้เกิด
บัณฑิตที่มีศักยภาพหรือกลไกหนึ่งในการขับเคลื่อนการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน โดยหลักสูตรปรับปรุง  
ได้บรรจุเนื้อหาวิชาที่เกี่ยวกับความเข้าใจเรื่องท้องถิ่นหรือชุมชน ระบบการออกแบบการผลิตที่ให้ความส าคัญ
กับปัจจัยแห่งความยั่งยืน เป็นต้น 
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 2. สถาบันการศึกษาอ่ืน ๆ ที่เปิดหลักสูตรมีดังนี้ 
  หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบกราฟิกและอินโฟร์ (ชื่อเดิม) 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2560) ได้เปลี่ยนชื่อใหม่เป็น หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิ ชาครีเอที
กราฟิก (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565) สถาบันการศึกษาหรือมหาวิทยาลัยราชภัฏในกรุงเทพที่มีลูกค้า
เป้าหมายเดียวกัน แต่ละสถาบันอาจใช้ชื่อหลักสูตร และสาขาวิชาที่แตกต่างกันไป ได้แก่ 
 2.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 (130 หน่วยกิต) 
 2.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ออกแบบนิเทศศิลป์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 (128 หน่วยกิต) 
 2.3 มหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบ
นิเทศศิลป์และออกแบบดิจิทัล มี 2 วิชาเอก ได้แก่ วิชาเอกออกแบบนิเทศศิลป์ วิชาเอกออกแบบดิจิทัล 
 2.4 มหาวิทยาลัยศรีปทุม หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบ
กราฟิก (หลักสูตร 4 ปี จ านวน 138 หน่วยกิต) 
 3. การส ารวจความต้องการจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และกระบวนการสังเคราะห์ความต้องการ
ในการพัฒนาหลักสูตรมีดังนี้ 
  หลักสูตรด าเนินการส ารวจความต้องการจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยรวบรวมข้อเสนอแนะ 
ข้อมูลจากการประเมินโดยนักศึกษา จากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรศึกษาผลการประเมินหลักสูตรจาก
นักศึกษา ผู้ ใช้บัณฑิต และผู้ทรงคุณวุฒิ  จัดประชุมคณะกรรมการประจ าหลักสูตรและคณาจารย์ 
ที่เกี่ยวข้องเพ่ือพิจารณาทบทวนผลการด าเนินการของหลักสูตร ซึ่งท าให้ทราบจุดอ่อน จุดแข็ง วิกฤต และ
โอกาสของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชา หาแนวทางในการพัฒนาปรับปรุง
หลักสูตร แผนกลยุทธ์การสอน และการด าเนินการอ่ืน ๆ เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยอาจมีการ
ปรับปรุงย่อย กรณีที่พบปัญหาในระดับรายวิชา สาขาวิชาสามารถด าเนินการปรับปรุงรายวิชานั้นได้ทันที
ตลอดเวลาที่พบปัญหา หรือการปรับปรุงใหญ่ เป็นการด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับตามรอบการ
ด าเนินการหลักสูตร เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตและ
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์ พ.ศ. 2558 ในปีการศึกษา 2564 หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต ได้ท า
การส ารวจความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิต (นายจ้าง) หรือสถานประกอบการที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาของ
หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต ในปีการศึกษา 2563 ซึ่งมีผู้ส าเร็จการศึกษา จ านวน 19 คน และ  
เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้งานท า 16 คน ในการส ารวจภาวะการมีงานท าภายในระยะเวลา 1 ปี 
ด าเนินการโดยจัดท าแบบสอบถามแบบออนไลน์และมีระบบติดตามเป็นรายบุคคลผ่านเว็บไซต์ส ารวจ
ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตและติดตามผู้ใช้บัณฑิต (รวมทั้งการติดตามบัณฑิตโดยการส่งข้อความ  
ผ่านโปรแกรม Line, Messenger Facebook) ให้ผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าตอบแบบสอบถาม (ข้อมูลเล่มรายงาน
ประเมินตนเอง: SAR) ส ารวจความต้องการจากสถานประกอบการที่เป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
โดยปัจจุบันยังมีความต้องการนักออกแบบกราฟิก  
 4. กระบวนการวิพากษ์หลักสูตร ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิในการวิพากษ์หลักสูตร 
และกรรมการที่เกี่ยวข้องรวมถึงสภามหาวิทยาลัยมีดังนี้ 
  การปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ. 2560 เพ่ือให้มีความเหมาะสมตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 
คณาจารย์ นักวิชาชีพหรือผู้เชี่ยวชาญ ตลอดจนบัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิต ทั้งนี้เพ่ือสร้างบัณฑิตที่มีคุณลักษณะ
เป็นผู้รู้รอบในศาสตร์ด้านการออกแบบที่สามารถเชื่อมโยงองค์ความรู้ไปยังศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง อันเป็น
ประโยชน์ในการประกอบวิชาชีพ มีการด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการมาร่วมวิพากษ์หลักสูตร และ
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กรรมการที่เกี่ยวข้อง รวมถึงสภามหาวิทยาลัย มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร คณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรและผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือร่วมกันออกแบบหลักสูตร โดยพิจารณาจากนโยบายของมหาวิทยาลัย 
การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 รวมถึงแนวโน้มสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ การพัฒนาทางสังคม และ
วัฒนธรรมของประเทศเป็นส าคัญ โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิวิพากษ์หลักสูตร ประกอบด้วย 
 1. รองศาสตราจารย์ ดร.ศุภกรณ์ ดิษฐพันธุ์ คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อาวิน อินทรังษี อาจารย์ประจ าคณะมัณฑนศิลป์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 3. อาจารย์โอภาส ลิมปิอังคนันต์ นายกสมาคมนักออกแบบเรขศิลป์ไทย (Thai Graphic Designers 
Association (ThaiGa)) ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท Fontory จ ากัด 
 5. หลักสูตรมีการก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้บัณฑิตของหลักสูตร และส่วนประกอบรวมทั้ง
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLO) และผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับชั้นปี (Year Learning Outcomes: YLO) ดังนี้ 
  5.1 หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบกราฟิกและอินโฟร์ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) เป็นหลักสูตรวิชาชีพเฉพาะและต้องมีการออกแบบผลลัพธ์การเรียนรู้ให้มีความ
สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์ พ.ศ.  2558 (มคอ.1)  
  การประเมินคุณภาพบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์ พ.ศ.2558 (มคอ.1) 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ต้องมีคุณลักษณะครบทั้ง 6 ด้าน ประกอบด้วย ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้  
ด้านทักษะด้านปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ด้านทักษะในการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และด้านทักษะพิสัย ซึ่งมีการส ารวจ  
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาร่วมกับคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ทั้งนี้  บัณฑิตของสาขาวิชาออกแบบกราฟิกและอินโฟร ์ 
ต้องมีคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์ 
พ.ศ. 2558 (มคอ.1) ดังต่อไปนี้ 
  - มีคุณธรรม จริยธรรม จิตส านึกสาธารณะในสาขาวิชาชีพทางศิลปะ มีความรับผิดชอบ  
ต่อตนเองและสังคม 
  - มีความรู้ในหลักของฐานศาสตร์ทางศิลปกรรมที่เกี่ยวข้องทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ 
สามารถสร้างสรรค์ผลงานศิลปะเพ่ือประกอบอาชีพได้ 
  - มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินคุณค่าทางสุนทรียะได้อย่าง
มีวิจารณญาณ 
  - มีความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน และมีทักษะในการจัดการทางศิลปกรรม 
  - สามารถสื่อสารและน าเสนอแนวความคิดท่ีเป็นรูปธรรม ผ่านผลงานทางศิลปกรรม 
  - สามารถใช้ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร และใช้เทคโนโลยีได้ดี 
  - สามารถแสดงออกและพัฒนาทักษะทางศิลปะได้ตามความถนัดและความสามารถเฉพาะตน 
  การมีงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ สาขาวิชาร่วมกับคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ด าเนินการส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑิตเพ่ือส ารวจ 
ความต้องการบัณฑิตท่ีตรงตามตลาดแรงงานและสังคมปัจจุบันในทุกปีการศึกษา 
  5.2 คุณลักษณะพิเศษของบัณฑิต ตระหนักในจรรยาบรรณวิชาชีพทางการออกแบบ  
มีความรู้รอบในศาสตร์ด้านการออกแบบเพ่ือพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น และสามารถใช้ทุนทางวัฒนธรรม
ท้องถิ่นถ่ายทอดมโนทัศน์เป็นผลงานได้ มีการท างานเป็นทีมอย่างเข้มแข็งในการสร้างสรรค์และน าเสนอ
ผลงานทางการออกแบบ และมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศร่วมสมัย 
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  5.3 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับชั้นปี (Year Learning Outcomes: YLO) 

ชั้นป ี ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับช้ันปี 
1 ความรู้ในศาสตร์ทางทฤษฎี ความสามารถในการใช้เครื่องมือ และทักษะพ้ืนฐานด้านทัศนศิลป์ 
2 ความสามารถด้านทักษะพ้ืนฐานการออกแบบ และทักษะสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศร่วมสมัย 
3 ความสามารถด้านทักษะเชิงกลยุทธ์การออกแบบกราฟิกแขนงต่าง ๆ ความสามารถในการ

บริหารจัดการวิชาชีพด้านการออกแบบ 
4 ความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหาด้านการออกแบบและน าเสนอกระบวนการแก้ปัญหา 

ด้วยวิธีคิดเชิงออกแบบให้ได้ผลลัพธ์ที่สร้างสรรค์ 
 6. ทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้และการจัดกิจกรรมเสริมที่จ าเป็นของหลักสูตร  
และปัจจุบันหลักสูตรมีเพียงพอ พร้อมใช้ ดังนี้  
 หลักสูตรมีการจัดห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ส าหรับผู้เรียน ทั้งหมด 5 ห้อง ที่หลักสูตร  
เป็นผู้รับผิดชอบและดูแลอยู่ ณ ปัจจุบัน ซึ่งได้แก่ อาคาร 10 ชั้น 2 ห้อง 1022 ส าหรับห้องปฏิบั ติการ
ถ่ายภาพ ในวิชาการถ่ายภาพ ห้อง 1023 และ 1024 ส าหรับห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้อง 1025 
ส าหรับห้องเรียน ห้องบรรยาย และ อาคาร 10 ชั้น 1 ห้อง Art Gallery & Co Working Space Graphic 
and Information Design BSRU ส าหรับห้องเรียน ห้องบรรยาย ห้องปฏิบัติการวาดภาพ และใช้จัดงาน
อบรม - สัมมนา หรือจัดนิทรรศการในโอกาสพิเศษต่าง ๆ  
 6.1 ห้อง 1022 ส าหรับห้องปฏิบัติการถ่ายภาพ ในวิชาการถ่ายภาพ 
 ห้อง 1022 ส าหรับผู้เรียนในชั้นปีที่ 1 สามารถรองรับจ านวนผู้เรียนได้ดี มีวัสดุ อุปกรณ์ 
และสื่อที่เพียงพอต่อจ านวนผู้เรียน และพร้อมใช้งาน แต่มีวัสดุ อุปกรณ์บางชิ้น อาจมีปัญหาเรื่องการเสื่อมสภาพ
ตามกาลเวลา เช่น กล้องถ่ายภาพ หน้าจอ LCD ท าให้วิสัยทัศน์ในการมองเห็นลดลง อีกทั้งการเก็บรักษา
อาจไม่เหมาะสมเท่าที่ควร ท าให้ภาพในตัวกล้องและเลนส์เกิดเชื้อรา ซึ่งปัญหาที่เกิดขึ้นทางหลักสูตรได้
ประชุมปรึกษากับกองนโยบายและแผนเพ่ือจัดซื้อ - จัดจ้างวัสดุ อุปกรณ์ดังกล่าวในปีการศึกษาถัดไป 
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว อันได้แก่ กล้องถ่ายรูป และตู้กันความชื้น 
 6.2 ห้อง 1023 และ 1024 ส าหรับห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
 ห้อง 1023 และ 1024 ส าหรับผู้เรียนในทุกชั้นปี สามารถรองรับจ านวนผู้เรียนได้ดี  
มีวัสดุ อุปกรณ์ และสื่อที่เพียงพอต่อจ านวนผู้เรียน และพร้อมใช้งาน แต่มีปัญหาเรื่องความเสื่อมสภาพ 
ของเครื่องคอมพิวเตอร์บางเครื่องที่มีอายุการใช้งานนาน ท าให้ไม่สามารถรองรับซอฟต์แวร์ใหม่ได้  
เมาส์ใช้งานได้ตามปกติแต่มีความเสื่อมสภาพ ทางหลักสูตรได้ประชุมปรึกษากับกองนโยบายและแผน 
เพ่ือจัดซื้อ - จัดจ้างวัสดุ อุปกรณ์ดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว และได้ครุภัณฑ์มาติดตั้งใช้งานแล้วบางส่วน 
เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ Mac แผ่นรองเม้าส์ เป็นต้น ในส่วนของซอฟต์แวร์ หรือโปรแกรมที่ใช้ในงาน
ออกแบบ มีปัญหาเรื่องลิขสิทธิ์ ที่อาจท าให้ไม่สามารถใช้งานได้ตามปกติ ทางหลักสูตรได้รับค าแนะน าจาก
กรรมการผู้ตรวจประกันคุณภาพการศึกษา ปี 2564 ว่าสามารถท าการเช่าซื้อได้ เพราะมีบางมหาวิทยาลัย
ได้เช่าซื้อคอมพิวเตอร์และซอฟต์แวร์เป็นรายเดือน ซึ่งจากข้อมูลดังกล่าวได้สอบถามข้อมูล และได้ค าตอบ
ว่ามีการเช่าซื้อจริง แต่มีราคาที่สูงพอสมควร 
 6.3 ห้อง 1025 ส าหรับห้องเรียน ห้องบรรยาย 
 ห้อง 1025 ส าหรับผู้เรียนในทุกชั้นปี ในอดีตเป็นห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์อีก 1 ห้อง 
ส าหรับวิชาออกแบบอินเตอร์เฟส ปัจจุบันใช้เป็นห้องเรียน ห้องบรรยาย แต่ยังมีคอมพิวเตอร์บางส่ วน 
ที่ไม่ได้ท าการเคลื่อนย้ายออก ท าให้พ้ืนที่ของห้องเรียนค่อนข้างจะคับแคบและไม่เป็นระเบียบ ซึ่งทางหลักสูตร
ได้ติดต่อเพ่ือท าเรื่องส่งคืนครุภัณฑ์ไปเรียบร้อยแล้ว แต่ทางส านักคอมพิวเตอร์จะขอรับไปซ่อม เพ่ือใช้งาน



๑๔ 
ในโอกาสอื่น ๆ ต่อไป ซึ่ง ณ ปัจจุบันทางส านักคอมพิวเตอร์ยังไม่ได้ติดต่อเพ่ือน าไปซ่อม ท าให้พ้ืนที่ดังกล่าว
ถูกใช้งานได้อย่างไม่เต็มประสิทธิภาพ หรือเต็มรูปแบบ 
 6.4 ห้ อง Art Gallery & Co Working Space Graphic and Information Design 
BSRU ส าหรับห้องเรียน ห้องบรรยาย ห้องปฏิบัติการวาดภาพ และใช้จัดงานอบรม -สัมมนา หรือ 
จัดนิทรรศการในโอกาสพิเศษต่าง ๆ 
 ห้ อ ง  Art Gallery & Co Working Space Graphic and Information Design BSRU 
อาคาร 10 ชั้ น 1 เพ่ื อใช้ ส าหรับการเรียนการสอนในบางรายวิชา เช่น วิชาหลักการเขียนภาพ  
วิชาองค์ประกอบศิลป์เพ่ือการออกแบบ วิชาโครงการพิเศษออกแบบกราฟิกและอินโฟร์ เป็นต้น อีกทั้งยังใช้
ส าหรับจัดเป็นห้องแสดงผลงานนิทรรศการต่าง ๆ ของอาจารย์และนักศึกษาในระดับปริญญาตรีและ
ปริญญาโท อีกทั้งใช้ส าหรับการประชุม อบรม - สัมมนา ปฐมนิเทศนิสิตนักศึกษาใหม่ รวมถึงจัดการเรียน
การสอนพิเศษในบางรายวิชา workshop เป็นต้น ห้องดังกล่าวสามารถจุคนได้ไม่เกิน 70 - 80 คน  
ซึ่งปัจจุบันห้องดังกล่าวมีวัสดุ อุปกรณ์ และสื่อ ที่เพียงพอต่อจ านวนผู้เรียนและพร้อมใช้งาน ถือว่าเป็นการ
ปรับพ้ืนที่สภาพแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ สวยงาม มีความเหมาะสม ทางหลักสูตรมีการวางแผน  
เพ่ือปรับปรุงห้องดังกล่าวเพ่ิมเติม เพ่ือรองรับเป็นห้องเรียนปฏิบัติการมากยิ่งขึ้น เนื่องจากในภาคเรียนที่ 
1/2564 ทางสาขาวิชาฯได้ย้ายห้องเรียนมายังอาคาร 10 ทั้งหมด ในเบื้องต้นอาจารย์ผู้สอนท าการส ารวจ
และติดต่อเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือท าการปรับปรุงพ้ืนที่ดังกล่าวให้มีความเหมาะสมและความพร้อม  
มากยิ่งข้ึน เพ่ือรองรับเป็นห้องปฏิบัติการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 7. รูปแบบการจัดการเรียนการสอนและแนวคิดการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ
โดยมีการด าเนินการและมีการร่วมผลิตบัณฑิตกับสถานประกอบการ รวมถึงนโยบายการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ ดังนี้ 
  รูปแบบจัดการเรียนการสอนและการประเมิน ในสาขาวิชาออกแบบกราฟิกและอินโฟร์  
มุ่งพัฒนาศักยภาพผู้สอน เปิดโลกทัศน์ผู้ เรียนได้รู้จริงท าจริง ผู้ เรียนมีทักษะการคิดเชิงวิพากษ์  
การแก้ปัญหาด้วยงานออกแบบ การร่วมมือกับเครือข่ายต่าง ๆ การปรับตัว มีความแคล่วคล่องว่องไว  
การคิดริเริ่ม การเป็นผู้ท างานที่สร้างสรรค์ การสื่อสารทั้งการพูด–เขียน การเข้าถึงข้อมูล–วิเคราะห์ข้อมูล
การเรียนรู้ด้วยตนเองเป็นและมีจินตนาการ เป้าหมาย ผู้เรียนเก่งคิด เก่งท าและเก่งคน ผ่านศาสตร์ -ศิลป์
การออกแบบ สาขาวิชามุ่งพัฒนากระบวนการเรียนการสอน พัฒนาศักยภาพผู้เรียน เปิดโลกทัศน์ผู้เรียนได้รู้
จริงท าจริง ให้เป็นจุดเริ่มต้นในการสร้างนักออกแบบเพ่ือมวลชน สู่การเป็นคนเก่งคิ ด เก่งท า และเก่งคน 
เป็นผู้ท างานแบบสร้างสรรค์ 
  ทั้งนี้เพ่ือให้เป็นจุดเริ่มต้นในการสร้างนักออกแบบเพ่ือมวลชน ยุทธศาสตร์ มุ่งเน้นสร้าง
ทักษะการฝึกฝนจากประสบการณ์ เพ่ิมประสิทธิผลในเชิงธุรกิจ พร้อมเติมเต็มความต้องการของมนุษย์และ
สังคมอย่างตรงจุด โดยมีกลไก–ผู้ขับเคลื่อน คืออาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร มีการบรรจุกิจกรรมลงไป 
ในรายวิชาและวัตถุประสงค์การเรียน เช่น รายวิชาออกแบบอัตลักษณ์ รายวิชาการออกแบบบรรจุภัณฑ์  
โดยผู้เรียนในรายวิชาดังกล่าว จะต้องออกไปเก็บปัญหาด้านการออกแบบจากภาคสังคม อาจมีหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือ เช่น หมู่บ้าน องค์การบริหารส่วนต าบล วิสาหกิจชุมชนผู้ประกอบการรายย่อย 
เป็นผู้ให้ข้อมูล และร่วมมือกับสาขาวิชา เพ่ือพัฒนาโจทย์ทางด้านการออกแบบ วิเคราะห์ข้อมูล และเขียน 
design brief เพ่ือเป็นการฝึกเรียบเรียงวิธีคิด ความคิดดี คิดลึกซึ้ง โดยแสดงออกผ่านการเขียน design 
brief เป็นต้น 
  ล าดับถัดไป ผู้เรียนน าโจทย์ทางการออกแบบมาน าเสนอในชั้นเรียน รับฟังค าแนะน า 
จากเพ่ือนร่วมชั้น อาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อน าค าแนะน าไปพัฒนาผลงาน และน าเสนอผู้ประกอบการ 



๑๕ 
ให้ผู้ประกอบการเสนอแนะ ประเมินความเป็นไปได้ที่จะใช้ผลงานนั้น ไม่ว่าจะเป็นความสอดคล้องต่อปัญหา 
ที่ตั้งไว้ ความสามารถที่จะน าไปผลิตภายใต้งบประมาณท่ีก าหนด เป็นต้น 
  ด้านรูปแบบและวิธีการสอนของอาจารย์ ในการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอน 
จ าเป็นต้องยึดเป้าหมายของการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรฯ อาจารย์ต้องเป็นผู้ที่มีความรอบรู้  
ในวิทยาการตามรายวิชา มองเห็นความเชื่อมโยงที่จะเกิดขึ้นจากเนื้อหารายวิชาที่ตนสอน การถ่ายทอด
เนื้อหาสาระหรือจัดกิจกรรมในชั้นเรียนผลักดันผู้เรียนสู่เป้าหมาย ทิศทางของหลักสูตร สร้างความเชื่อมโยง
กับศาสตร์ต่าง ๆ เชื่อมโยงกับมิติของสังคม การงานอาชีพในอนาคตมุ่งพัฒนาศักยภาพผู้เรียนเปิดโลกทัศน์
ผู้เรียนได้รู้จริงท าจริง ให้เป็นจุดเริ่มต้นในการสร้างนักออกแบบเพ่ือมวลชน ยุทธศาสตร์ มุ่งเน้นสร้างทักษะ
การฝึกฝนจากประสบการณ์ เพ่ิมประสิทธิผลในเชิงธุรกิจ พร้อมเติมเต็มความต้องการของมนุษย์และสังคม
อย่างตรงจุด ผู้เรียนมีทักษะการคิดเชิงวิพากษ์ การแก้ปัญหาด้วยงานออกแบบ การร่วมมือกับเครือข่ายต่าง ๆ 
การปรับตัว มีความแคล่วคล่องว่องไว การคิดริเริ่ม การเป็นผู้ท างานที่สร้างสรรค์ การสื่อสารทั้งการพูด–เขียน 
การเข้าถึงข้อมูล–วิเคราะห์ข้อมูล การเรียนรู้ด้วยตนเองเป็นและมีจินตนาการ เป้าหมาย ผู้เรียนเก่งคิด เก่งท า
และเก่งคน ผ่านศาสตร์–ศิลป์การออกแบบ โดยมีกลไก–ผู้ขับเคลื่อน คืออาจารย์ผู้สอนในหลักสูตร  
มีการบรรจุกิจกรรมลงไปในรายวิชา และวัตถุประสงค์การเรียน เช่น บางรายวิชาอาจจะต้องมีโจทย์หรือ
ปัญหาด้านการออกแบบจริงจากภาคสังคม โดยแสวงหาความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ให้  
ความร่วมมือ เช่น หมู่บ้าน องค์การบริหารส่วนต าบล วิสาหกิจชุมชน ผู้ประกอบการรายย่อย เป็นผู้ให้ข้อมูล 
และร่วมมือกับสาขาวิชา เพ่ือพัฒนาโจทย์ทางด้านการออกแบบ จากนั้นผู้เรียนน าโจทย์ทางการออกแบบ 
มาน าเสนอในชั้นเรียน เพ่ือรับฟังค าแนะน าจากเพ่ือนร่วมชั้น อาจารย์หรือผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ด้านฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หลักสูตรมีรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพออกแบบ
กราฟิกและอินโฟร์ 5 หน่วยกิต มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม นักศึกษาเกิดทักษะ 
ในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเข้าใจในหลักการ ความจ าเป็นในการเรียนรู้
ทฤษฎีมากยิ่งข้ึน 
  นักศึกษาสามารถบูรณาการความรู้ที่เรียนมาเพ่ือน าไปแก้ปัญหาทางด้านงานออกแบบ 
ได้อย่างเหมาะสมมีมนุษยสัมพันธ์และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี มีระเบียบวินัย ตรงเวลา เข้าใจ
วัฒนธรรม และสามารถปรับตัวเข้ากับสถานประกอบการได้ นักศึกษามีความกล้าในการแสดงออก และ
สามารถน าความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในงานได้ 
  ช่วงเวลาในการฝึกประสบการณ์ ภาคเรียนที่ 1 ชั้นปีที่ 4 การจัดเวลาและตารางสอน  
จัดฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยจัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา เป็นต้น  
 8. กระบวนการได้มาของผู้เรียนมีดังนี้ 
  ระบบกลไกการรับนักศึกษา 
  หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาครีเอทีฟกราฟิก มีระบบกลไกการรับนักศึกษา 
ดังนี้ 
   1. สรุปผลและประเมินผลระบบกลไกการรับนักศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมา 
   2. ปรับปรุงระบบกลไกการรับนักศึกษา ตามผลการประเมินผลในปีการศึกษาที่ผ่านมา 
   3. ปรับปรุงและก าหนดระบบการรับ เป้าหมายจ านวน คุณสมบัติผู้สมัคร และเกณฑ์
การคัดเลือก 
   4. ด าเนินการประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษาใหม่ 
   5. ด าเนินการรับสมัครนักศึกษาใหม ่
   6. ประชุมสรุปผลและประเมินผลระบบกลไกการรับนักศึกษา 



๑๖ 
  หลักสูตรฯ มีการด าเนินการตามระบบกลไกการรับนักศึกษา โดยมีการก าหนดคุณสมบัติ
ของผู้สมัครและแผนการรับนักศึกษา (จ านวน) ตาม มคอ.2 ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 (หลักสูตร
ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาครีเอทีฟกราฟิก) 
  มหาวิทยาลัยมีการก าหนดระบบการรับนักศึกษาที่เป็นไปตามนโยบายของที่ประชุม
อธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ.) ด้วยระบบการคัดเลือกกลางบุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 
(TCAS) ซึ่งมีรอบการคัดเลือก 4 รอบ ดังนี้ 
   - รอบท่ี 1 Portfolio 
   - รอบท่ี 2 Quota 
   - รอบท่ี 3 Admission 
   - รอบท่ี 4 Direct Admission 
  หลักสูตรฯ ด าเนินการประชาสัมพันธ์ตามรอบการรับสมัครนักศึกษาใหม่ และปรับปรุง 
การสื่อสารองค์กรให้เป็นที่รู้จักในวงกว้าง ท าการเผยแพร่ข้อมูลการรับสมัครแต่ละรอบไปสู่กลุ่มเป้าหมาย 
โดยการจัดส่งเอกสารไปตามโรงเรียนมัธยมศึกษาต่าง ๆ และการเผยแพร่ข้อมูลทางสื่อออนไลน์อย่างสม่ าเสมอ 
จากการรับสมัครในปีการศึกษา 2565 มียอดนักศึกษาใหม่ จ านวน 48 คน ซึ่งทางหลักสูตรได้ด าเนินการ
จัดกิจกรรมการปฐมนิเทศในระดับหลักสูตรฯ และกิจกรรมการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา  
มีวัตถุประสงค์หลักในการแนะน าเนื้อหาของหลักสูตรฯ และเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา  
เพ่ือให้สามารถเรียนรู้ในหลักสูตร และมีความสุขในการใช้ชีวิตนักศึกษาจนส าเร็จการศึกษา ซึ่งหลักสูตร  
มีการด าเนินโครงการการปรับพ้ืนฐานทักษะการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนมาอย่างต่อเนื่องทุกปี โดยกิจกรรมนี้
คณาจารย์ได้ติดตามผลอย่างต่อเนื่อง และยังมีกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในชั้นปีอ่ืน ๆ เพ่ือช่วยให้
ผู้เรียนเรียนในหลักสูตรนี้จนประสบความส าเร็จตลอดหลักสูตร 
 9. มีกระบวนการดูแลนักศึกษาให้มีสถานการณ์คงอยู่และส าเร็จการศึกษาตามแผนการเรียน
ดังนี้ 
  มีระบบการให้ค าปรึกษาโดยมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาด้านวิชาการและด้านกิจการ
นักศึกษา ซึ่งอาจารย์จะให้ค าแนะน าในการวางแผนการเรียนส่วนบุคคล แนะน าการแบ่งเวลาในการเรียนรู้ 
การฝึกฝนทักษะที่เกี่ยวกับหลักสูตรด้วยตนเอง รวมไปถึงกิจกรรมด้านอ่ืน ๆ ที่เป็นประโยชน์ทางการศึกษา
และการด าเนินชีวิตของนักศึกษา โดยมีแนวทางการปฏิบัติดังนี้ 
  ด้านวิชาการ อาจารย์ที่ปรึกษาฝ่ายวิชาการรับผิดชอบให้การสนับสนุนการบริหารวิชาการ 
การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาศักยภาพทางวิชาการและวิชาชีพแก่นักศึกษา อีกทั้งยังสนับสนุน  
การผลิต การเผยแพร่ และการประกวดผลงานวิชาการ งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
  ด้านกิจการนักศึกษา อาจารย์ที่ปรึกษาฝ่ายกิจการนักศึกษารับผิดชอบให้การสนับสนุน
ด้านกิจกรรมภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย มีการสร้างเครือข่ายทางวิชาชีพ เพื่อน านักศึกษาเรียนรู้และ
ปฏิบัติงานด้านวิชาชีพร่วมกับหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย เพ่ือสร้างอัตลักษณ์บัณฑิต 
  อาจารย์ที่ปรึกษาให้ค าแนะน าด้านวิชาการและแนะแนวในการด าเนินชีวิตแก่นักศึกษา 
โดยค านึงถึงความต้องการ ความสนใจ และศักยภาพของนักศึกษา ซึ่งอาจารย์ที่ปรึกษาจะมีชั่วโมง Home 
Room ทุกสัปดาห์ และมีช่องทางการให้ค าปรึกษาออนไลน์ เพ่ือใช้เวลาในการพบปะพูดคุย ให้ค าแนะน า
แก่นักศึกษาเกี่ยวกับการลงทะเบียนเรียน ผลการเรียนในแต่ละภาคเรียนเพ่ือรับทราบถึงความสนใจ และ
ศักยภาพของนักศึกษาทุกคน อีกทั้งยังเป็นการรับทราบถึงข้อร้องเรียนและปัญหาของนักศึกษาแต่ละคน  
ท าให้อาจารย์ช่วยแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได ้
  นอกจากระบบอาจารย์ที่ปรึกษาชั้นปีแล้ว ในบางวิชาของหลักสูตรฯ ยังมีการแต่งตั้ง
อาจารย์ที่ปรึกษาในรายวิชาเพ่ือให้ค าปรึกษากับนักศึกษาเป็นรายบุคคล อาทิ 



๑๗ 
   - วิชาโครงการพิเศษออกแบบกราฟิกและอินโฟร์ หลักสูตรฯ มีการแต่งตั้งอาจารย์ 
ที่ปรึกษาท าหน้าที่ติดตามความคืบหน้า เสนอแนะ ให้ค าแนะน า พิจารณาและประเมินผลงานตามความ
เชี่ยวชาญเฉพาะด้านงานออกแบบ การเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาส่งผลให้มีการพัฒนาผลงานอย่างต่อเนื่อง 
เห็นได้จากความส าเร็จของนักศึกษาในการจัดแสดงผลงานออกแบบจากรายวิชานี้ในรูปแบบนิทรรศการ 
   - วิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพออกแบบกราฟิกและอินโฟร์ ในรายวิชานี้เป็นวิชา 
ที่นักศึกษาได้เรียนรู้ในสถานประกอบการ โดยมีแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ  
จะท าหน้าที่ติดตามผล ให้ค าปรึกษาแนะน า และช่วยแก้ไขปัญหาต่าง ๆ เกี่ยวกับการท างาน การวางตัว 
ในสถานประกอบการอย่างสม่ าเสมอตามตารางการเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์จะคอยรับฟังสภาพ
ความเป็นจริงและปัญหาที่เกิดขึ้น และช่วยเหลือนักศึกษาแก้ไขปัญหาเหล่านั้นเพ่ือให้นักศึกษาสามารถ
ท างานจริงในสถานประกอบการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  หลักสูตรมีระบบการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา ดังนี้ 
   1) อาจารย์ประจ าหลักสูตรรับเรื่องร้องเรียนของนักศึกษา จากการที่นักศึกษา
ปรึกษาหารือกับอาจารย์ที่ปรึกษา และรับเรื่องร้องเรียนผ่านระบบระบบ Social Network 
   2) หลังจากอาจารย์ประจ าหลักสูตรได้รับข้อร้องเรียนของนักศึกษาแล้ว จึงท าการ
บันทึกข้อร้องเรียน และท าการประชุมกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบในฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
   3) ฝ่ายที่เกี่ยวข้องรับทราบข้อร้องเรียน และด าเนินการติดต่อนักศึกษาเพ่ือสอบถาม
ข้อมูลเพิ่มเติม ประกอบการพิจารณาเพื่อหาแนวทางการแก้ไขและป้องกัน 
   4) อาจารย์ผู้รับผิดชอบในฝ่ายที่เกี่ยวข้องด าเนินการแก้ไขปัญหาในข้อร้องเรียน  
พร้อมทั้งแจ้งให้นักศึกษาทราบ จากนั้นจึงรายงานผลการด าเนินงานให้แก่อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
   5) อาจารย์ประจ าหลักสูตรประชุมสรุปรายงานการร้องเรียนของนักศึกษา และผล  
การด าเนินงานแก้ไขปัญหา เพ่ือประเมินความเสี่ยงและหาแนวทางการป้องกันปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้น 
   6) จัดเก็บผลการจัดการข้อร้องเรียนลงระบบ เพ่ือเผยแพร่และแบ่งปันเป็นกรณีศึกษา 
(Knowledge Sharing) ให้แก่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องน าไปประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการกับข้อร้องเรียน 
ของนักศึกษา ต่อไป  
 10. หลักสูตรมีแผนงานที่จะพัฒนาอาจารย์ ด้านคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ และการวิจัย
ดังนี้ 
  หลักสูตรให้ความส าคัญและจัดประชุมปรึกษาหารือเรื่องพัฒนาศักยภาพของอาจารย์  
ให้มีความหลากหลายทันยุคสมัย ดังนี้ 
  การพัฒนาคณาจารย์ สาขาวิชาก าหนดทุนสนับสนุนส าหรับอาจารย์ที่เข้ารับการฝึกอบรม
ด้านต่าง ๆ อันเกี่ยวข้องกับการสอนและงานสร้างสรรค์ สนับสนุนให้อาจารย์ทุกท่านสามารถศึกษาต่อ 
ในระดบัที่สูงขึ้น รวมถึงมหาวิทยาลัยมีทุนสนับสนุนส าหรับการศึกษา 
  อย่างไรก็ตาม การพัฒนาตนเองอยู่เสมอเป็นปัจจัยส าคัญในทุกวิชาชีพ เพราะสังคม 
มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ท าให้เกิดความเคลื่อนไหวความก้าวหน้าทางวิทยาการใหม่ ๆ ในวิชาชี พ 
อาจารย์จะต้องมีบทบาทอย่างใดอย่างหนึ่งในวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับรายวิชาที่ตนสอน เช่น เป็นนักออกแบบ
ประเภทใดประเภทหนึ่งในสาขาวิชาชีพนั้น ๆ เพ่ือให้เกิดความรอบรู้และเท่าทันสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง
ตลอดเวลา รวมถึงสิ่งที่คาดการณ์ว่าอาจจะมีแนวโน้มพัฒนาขึ้นในอนาคต นอกจากนี้อาจารย์จะต้องเข้ารับ
การอบรมเพ่ือเพ่ิมทักษะในรายวิชาที่สอน การรับฟังสัมมนา การประชุมทางวิชาชีพ รวมถึงการท าวิจัยหรือ
การท าผลงานสร้างสรรค์ซึ่งเป็นวิธีการหนึ่งในการพัฒนาตนเอง ฉะนั้นผู้สอนจึงมีความจ าเป็นที่จะต้อง
เปิดรับและเรียนรู้ปัญหาร่วมสมัยทางการออกแบบอย่างตื่นตัวไม่ปิดกั้นตนเองจากความเคลื่อนไหว 
ทางสังคม ซึ่งเป็นบทบาทส าคัญในชั้นเรียนที่ผู้สอนพึงมี เป็นแรงบันดาลใจและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน 



๑๘ 
  การเผยแพร่ผลงานวิชาการงานสร้างสรรค์ สาขาวิชาสนับสนุนส่งเสริมอาจารย์ในการ
เผยแพร่พัฒนาผลงานวิชาการ งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ เพ่ือสร้างประสบการณ์ใหม่ทางด้านงาน
ออกแบบ เป็นต้น สนับสนุนให้เข้าร่วมท าวิจัยหรือสร้างสรรค์ผลงานกับชุมชน หรือหน่วยงานต่าง ๆ  
เข้าร่วมน าเสนอผลงานวิชาการในเวทีประชุมวิชาการ การเข้าประกวดผลงานด้านการออกแบบในเวที
ระดับชาติหรือนานาชาติ การเผยแพร่รูปแบบออนไลน์หรือการสร้างอาชีพผ่านสื่อออนไลน์ ทั้งนี้เพ่ือสร้าง
ความมั่นใจและพัฒนาผู้สอนสร้างจุดแข็งในยุคที่เทคโนโลยีและระบบดิจิทัลพัฒนาอย่างไม่หยุดนิ่ง 
ขณะเดียวกันอาจารย์ผู้สอนก็พัฒนาเผยแพร่ผลงานวิชาการและงานสร้างสรรค์ด้วยเช่นกัน ซึ่งเป็นปัจจัย
ส าคัญ เป็นแรงบันดาลใจและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน 
 11. หลักสูตรมีแผนงานที่จะพัฒนานักศึกษา โดยเฉพาะด้านการวิจัยและการสร้างงาน
นวัตกรรม ดังนี้ 
  หลักสูตรฯ มีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ เพ่ือจัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาเสริมทักษะการเรียนรู้ด้านศิลปะและการออกแบบในศตวรรษที่ 21 โดยมีการด าเนินการตาม
ระบบและโครงสร้างหลักสูตร เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะพิเศษ 4 ด้านของนักศึกษาและเพ่ือพัฒนานักศึกษา  
ให้เป็นไปตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตร ดังนี้ 
  1) ตระหนักในจรรยาบรรณวิชาชีพทางการออกแบบ 
  2) มีความรู้รอบในศาสตร์ด้านการออกแบบเพ่ือพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น และสามารถ 
ใช้ทุนทางวัฒนธรรมท้องถิ่นถ่ายทอดมโนทัศน์เป็นผลงานได้ 
  3) การท างานเป็นทีมอย่างเข้มแข็งในการสร้างสรรค์และน าเสนอผลงานทางการออกแบบ 
  4) มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศร่วมสมัย 
  หลักสูตรฯ มีแผนการวางแผนพัฒนาศักยภาพต่าง ๆ ของนักศึกษา เพ่ือเตรียมความพร้อม
ทั้งทางด้านวิชาการและวิชาชีพเมื่อส าเร็จการศึกษา ซึ่งหลักสูตรฯ มีการจัดท ากิจกรรมและโครงการ 
ที่หลากหลาย โดยกิจกรรมและโครงการดังกล่าวมีลักษณะของการให้ความรู้ทางด้านวิชาการและวิชาชีพ 
ส่งเสริมในการแสดงศักยภาพด้านต่าง ๆ ของนักศึกษา เพื่อเป็นการเพ่ิมความม่ันใจก่อนเข้าสู่การท างานจริง 
อาท ิ
  1) กิจกรรมและโครงการเพื่อพัฒนาศักยภาพทางการศึกษาและวิชาชีพให้แก่นักศึกษา 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ด้านศิลปะและการออกแบบในศตวรรษที่ 21 การตระหนัก 
ในจรรยาบรรณวิชาชีพทางการออกแบบ ความรู้รอบในศาสตร์ด้านการออกแบบเพ่ือพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น 
และสามารถใช้ทุนทางวัฒนธรรมท้องถิ่นถ่ายทอดมโนทัศน์เป็นผลงานได้ การท างานเป็นทีมอย่างเข้มแข็ง 
ในการสร้างสรรค์และน าเสนอผลงานทางการออกแบบ และมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีร่วมสมัย ได้แก่ 
   - โครงการปรับพ้ืนฐานทักษะการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน : ซึ่งเป็นโครงการพัฒนาทักษะ
การเรียนรู้ส าหรับนักศึกษาใหม่ เตรียมความพร้อมในการเข้ามาศึกษาในระดับมหาวิทยาลัย 
   - โครงการการสนับสนุนการผลิตผลงานนักศึกษา : เป็นการส่งเสริมศักยภาพของ
นักศึกษาในการสร้างสรรค์งานออกแบบเพ่ือแสดงและ/หรือเข้าร่วมการประกวดในเวทีต่าง ๆ 
   - โครงการการสัมมนาความรู้สู่วิชาชีพก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ : นักศึกษาจะได้รับ
ความรู้ ประสบการณ์ต่าง ๆ จากผู้เชี่ยวชาญและ/หรือผู้ประกอบการด้านการออกแบบ เพ่ือเตรียมความ
พร้อมก่อนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
   - โครงการการสัมมนาความรู้สู่วิชาชีพเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้หลังฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ : เป็นเวทีที่นักศึกษาจะได้แสดงความสามารถและผลจากการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสู่สาธารณชน 



๑๙ 
   - โครงการการสัมมนาวิชาการและวิชาชีพในงานออกแบบ : นักศึกษาจะได้รับความรู้ 
ค าแนะน าจากจากผู้เชี่ยวชาญและ/หรือผู้ประกอบการด้านการออกแบบ อีกทั้งยังเป็นเวทีที่นักศึกษาจะได้
แสดงศักยภาพในการจัดการงานสัมมนาอีกด้วย 
   - โครงการนิทรรศการผลงานออกแบบสร้างสรรค์ : เป็นงานที่ส่งเสริมในการแสดง
ศักยภาพในการสร้างสรรค์งานออกแบบของนักศึกษาซึ่งมีพ้ืนฐานการเรียนรู้จากกระบวนการท างานวิจัย 
   - กิจกรรมการจัดนิทรรศการของนักศึกษาทุกชั้นปี เมื่อสิ้นภาคการศึกษาทุกภาค :  
เป็นการส่งเสริมในการแสดงศักยภาพในงานออกแบบของนักศึกษาในทุก ๆ ชั้นปี และยังเป็นการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียน 
  2) กิจกรรมและโครงการเพื่อบริการวิชาการแก่สังคมและจิตสาธารณะ มีการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ให้อาจารย์และนักศึกษาได้มีส่วนร่วมเผยแพร่ บริการความรู้และออกแบบแก่ชุมชน อาทิ   
โครงการออกแบบเพ่ือชุมชน กรณีศึกษา ชุมชนบางไส้ไก่ ซึ่งเป็นโครงการบริการวิชาการสู่สังคมของทาง
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา โดยกิจกรรมการเรียนรู้ดังกล่าวท าให้นักศึกษาได้เรียนรู้ 
การท างานอย่างมีกระบวนการ โดยมีอาจารย์ผู้ดูแลอย่างใกล้ชิด 
  3) กิจกรรมและโครงการเพื่อสนับสนุนการผลิตและเผยแพร่ผลงานสร้างสรรค์ของ
นักศึกษา เป็นการส่งเสริมศักยภาพของนักศึกษาในด้านการวิจัย และการสร้างสรรค์งานออกแบบ  
เพ่ือเข้าร่วมแสดงผลงานหรือเข้าร่วมการประกวดในเวทีต่าง ๆ โดยในปีการศึกษา 2564 ที่ผ่านมา
หลักสูตรได้ส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมในการเผยแพร่ผลงานจ านวนมากมีทั้งที่ได้น าเสนอผลงาน
และได้รับรางวัลน าความภาคภูมิใจมาสู่ตัวนักศึกษา ครอบครัว และสาขาวิชาฯ มีรายละเอียดดังนี้ 
   - ส่งเสริมให้นักศึกษาชั้นปีที่  3, 4 เข้าร่วมกิจกรรมในโครงการพัฒนาศักยภาพ 
นักออกแบบรุ่นใหม่ (ชนช้างกราฟิก ปีที่ 7) จัดโดยกระทรวงวัฒนธรรม ซึ่งทีมนักศึกษาซึ่งประกอบด้วย 
น.ส.ปริฉัตร ศรีเจริญ และน.ส.พัณณิตา ประสงค์แสนสุข ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 พร้อมเงินรางวัล 
50,000 บาท โดยมี ผศ.ดร.วิสิทธิ์ โพธิวัฒน์ เป็นอาจารย์ผู้ดูแลและให้ค าปรึกษา ซึ่งรายการชนช้างกราฟิก 
ปีที่ 7 ได้ออกอากาศทางช่องอมรินทร์ทีวี 34 
   - นางสาวชัญญา พงษ์ธานี นักศึกษาสาขาวิชาออกแบบกราฟิกและอินโฟร์ ได้รับ
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 รับเงินรางวัลจ านวน 4,000 บาท จากการประกวดออกแบบตราสัญลักษณ์ 
วิศวกรสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 12. แหล่งงานของบัณฑิต และอัตราความต้องการ   
  บัณฑิตของหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต มีความสามารถไปประกอบอาชีพเป็น 
นักออกแบบ ซึ่งมีต าแหน่งแตกต่างกันไปตามประสบการณ์และความสามารถ ความถนัด เช่น นักออกแบบ
กราฟิกและภาพเคลื่อนไหว นักออกแบบภาพประกอบ นักออกแบบตัวอักษร นักออกแบบอัตลักษณ์องค์กร 
นักออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์ และสื่อสารข้อมูล นักออกแบบกราฟิกและพัฒนาผลิตภัณฑ์/บรรจุภัณฑ์ ช่างภาพ 
และสายงานที่ใกล้เคียงอ่ืน ๆ เช่น ครูสอนศิลปะ หรือแม้แต่เจ้าของธุรกิจร้าน Print เป็นต้น โดยท างาน
ประจ าในบริษัทหรือองค์กรต่าง ๆ ที่ท างานด้านกราฟิกโดยตรง รวมถึงบริษัทหรือองค์กรที่มีแผนกออกแบบ 
คิดเป็นร้อยละ 80 ท างานประจ าและท างานฟรีแลนซ์ควบคู่ไปด้วย คิดเป็นร้อยละ 10 ท างานฟรีแลนซ์
อย่างเดียว คิดเป็นร้อยละ 5 และท างานธุรกิจส่วนตัว คิดเป็นร้อยละ 5 ซึ่งภายในนั้นเป็นงานที่ไม่เกี่ยวข้อง
กับสายออกแบบรวมอยู่ด้วย 
  ปัจจุบันผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการบัณฑิตที่มีทักษะและความรู้ภาษาอังกฤษหรือ
ภาษาต่างประเทศอ่ืน เช่น ภาษาจีน เป็นต้น เพ่ือการค้นคว้าหรือการติดต่อสื่อสาร คิดเป็นร้อยละ 100 
ทางหลักสูตรได้ร่วมกับคณะ และมหาวิทยาลัย จัดโครงการอบรม ส่งเสริมและทดสอบวิชาภาษาอังกฤษ
ให้แก่นักศึกษา เพื่อพัฒนาและฝึกทักษะการสื่อสารทางภาษาอังกฤษ ซึ่งจัดขึ้นเป็นประจ าทุกปี อีกทั้งมีการ



๒๐ 
สอนพิเศษและสอนเสริมวิชาภาษาอังกฤษโดยเฉพาะเพ่ือให้ผู้เรียนสามารถน าไปสอบในการเรียน หรือน าไป
ประยุกต์ใช้ในการท างานและอาชีพในอนาคต 
  ผู้ ใช้บัณฑิตมีความต้องการบัณฑิตให้มีบุคลิกภาพ ภาวะผู้น า คิดเป็นร้อยละ 75  
ซึ่งทางหลักสูตรได้มีหลักสูตรวิชาเรียนเกี่ยวกับการน าเสนองานออกแบบเพ่ือฝึกเรื่องการปรับบุคลิกภาพ 
เสริมสร้างความมั่นใจ และการเตรียมตัวเตรียมความพร้อมก่อนน าเสนองานออกแบบในแต่ละครั้ง 
  ผู้ใช้บัณฑิตมีความต้องการบัณฑิตมีความรู้ ความเชี่ยวชาญตามสาขาวิชา ร้อยละ 50  
ซึ่งบัณฑิตมีความรู้ ความสามารถทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติในการท างานตรงกับศาสตร์วิชาออกแบบฯ 
และศึกษาหาความรู้เพิม่เติม เพ่ือพัฒนาทักษะของตนเองนอกชั้นเรียนอยู่สม่ าเสมอ 
 13. ปัญหา/อุปสรรค ในการบริหารหลักสูตร มีดังนี้ 
  หลักสูตรออกแบบกราฟิกและอินโฟร์ มีการปรับปรุงและเริ่มใช้หลักสูตรเป็นครั้งแรก 
ปีการศึกษา 2560 เนื่องด้วยสังกัดอยู่ในคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ท าให้มีสัดส่วนวิชาพ้ืนฐาน
คณะมนุษย์ศาสตร์ฯ หลายวิชา มีการแบ่งออกเป็นหลายกลุ่มวิชา จึงต้องแบ่งหน่วยกิตของวิชาเอกออกไปมาก 
(มีจ านวนหน่วยกิต 136 หน่วยกิต) ซึ่งผู้เรียนอาจต้องใช้เวลาไปกับวิชาพ้ืนฐานทั้งสองกลุ่มดังกล่าวกว่า  
3 ภาคการศึกษาเป็นอย่างน้อย จากทั้ งหมด 8 ภาคการศึกษา ซึ่งเป็นการใช้พ้ืนที่เวลาค่อนข้างมาก  
จากข้อก าหนดที่เป็นระเบียบของมหาวิทยาลัยข้างต้นนั้น ส่งผลถึงข้อจ ากัดของการจัดรายวิชาแกนและ 
วิชาเลือก ซึ่งท าให้จ านวนวิชาและจ านวนหน่วยกิตในรายวิชากลุ่มนี้น้อยลง อีกทั้ง ผู้เรียนมีช่วงเวลาที่เรียนรู้
หรอืได้รับการขัดเกลาด้วยวิชาเชิงทักษะวิชาชีพในสาขาวิชาน้อยลง 
  แนวทางแก้ปัญหาภายใต้ข้อจ ากัดดังกล่าวนั้นอาจจะกระท าได้โดยการลดจ านวนหน่วยกิต 
จากบางรายวิชาที่มีจ านวนหน่วยกิต 3 หน่วยกิต ให้ปรับเป็น 2 หน่วยกิตเพ่ือเป็นการเพ่ิมพ้ืนที่หรือจ านวน
รายวิชาให้มากขึ้น เช่น การลดหน่วยกิตของรายวิชาที่เกี่ยวข้องหรือมีสัดส่วนของเนื้อหาเชิงทฤษฎีลง 
เพ่ือที่จะไปเพ่ิมจ านวนรายวิชาในเชิงการฝึกทักษะให้มากขึ้น เพ่ือสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนวิชาเอก
จ านวนมากขึ้นในหน่วยกิตที่เท่าเดิม เป็นต้น โดยวิชาที่ก าหนดขึ้นนั้นอาจจะกระจายอยู่ในวิชาแกน หรือ
วิชาเลือกตามโครงสร้างความเป็นของการออกแบบหลักสูตร ในระหว่างการใช้หลักสูตรนี้จนครบวาระ  
การใช้งานครบ 4 ปี 
  ในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาขาวิชาครีเอทีฟกราฟิกได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตร 
ตามข้อเสนอแนะต่าง ๆ จากที่เสนอไว้ในรอบการประเมินจากหลักสูตร พ.ศ. 2560 มีการเปลี่ยนหรือ
ปรับปรุงหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 สาขาวิชาครีเอทีฟกราฟิก โดยลดจ านวนหน่วยกิต เป็น 127 หน่วยกิต 
 

 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย มีความเห็นในภาพรวม
ของคณะ ดังนี้ 
 

 1. ขอขอบคุณและขอชื่นชมคณะผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรในคณะ ที่ช่วยสร้างผลงาน
ให้คณะมีความโดดเด่นอย่างเห็นได้ชัดเป็นรูปธรรมจากปีที่ผ่านมาเป็นอย่างมาก  
 2. ควรเน้นการปลูกฝังการสร้างจิตสาธารณะให้นักศึกษา  
 3. ควรมีการติดตามผลคุณภาพบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาไปแล้วจากผู้ใช้บัณฑิต พร้อมทั้ง
ส ารวจความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตร่วมด้วย 
 4. ควรหาโอกาสจัดกิจกรรม/โครงการ/การเปิดหลักสูตรระยะสั้นที่สร้างรายได้ให้แก่คณะ
หรือมหาวิทยาลัย 
 5. ควรเน้นการสร้างงานวิจัยให้มากขึ้น เนื่องจากงานวิจัยนั้นเป็นหัวใจของการเรียนการสอน
ในระดับมหาวิทยาลัย 



๒๑ 
 6. ควรลดรูปแบบการเรียนการสอนโดยวิธีบรรยาย และเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรม  
การฝึกประสบการณ์ให้แก่นักศึกษา 
 7. ควรประชาสัมพันธ์เฉพาะกลุ่มโดยใช้วิธีการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายของผู้ที่สนใจเข้ามา
ศึกษาต่อที่ไม่ใช่เฉพาะนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  

  

 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย มีความเห็นต่อหลักสูตร 
ดังนี้ 
 

 1. ควรทบทวนข้อค าถาม 13 ข้อ ที่คณะกรรมการได้สอบถามไป เพ่ือน าไปพัฒนา ปรับปรุง
หลักสูตรให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลมากขึ้น 
 2. ควรก าหนดอัตลักษณ์ของนักศึกษาที่เป็นพฤติกรรมให้ชัดเจน 
 3. ควรสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายภายนอกให้มากขึ้น โดยเฉพาะสถานประกอบการ 
หรือหน่วยงานระดับชาติ ระดับนานาชาติ 
 4. หลักสูตรนาฏยศิลป์ควรปรับปรุงหลักสูตรเป็นนาฏยศิลป์และการแสดง หรือการละคร 
โดยปรับเป็นกลุ่มรายวิชาเลือก เพ่ือเป็นการสร้างจุดขายให้แก่หลักสูตร 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบ การตรวจเยี่ยมและติดตามผลการด าเนินงานของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 

 4.2 การตรวจเยี่ยมและติดตามผลการด าเนินงานของวิทยาลัยการดนตรี 
 

สรุปเรื่อง 
  คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้ตรวจเยี่ยมและติดตามผลการด าเนินงานของวิทยาลัยการดนตรี โดยทางวิทยาลัย
การดนตรี ได้น าเสนอผลการด าเนินงานรวมทั้งปัญหาและอุปสรรค ดังนี้ 
 1. ผลการด าเนินงานที่โดดเด่นและบรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจของหน่วยงานที่น าเสนอต่อ
สภามหาวิทยาลัยโดยย่อในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
 วิทยาลัยการดนตรีก าหนดวิสัยทัศน์ของวิทยาลัยการดนตรี คือ “วิทยาลัยการดนตรี เป็นสถาบัน
ชั้นน าแห่งการเรียนรู้วิชาชีพดนตรี” และมีพันธกิจ ได้แก่ 1) ผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญในศาสตร์ดนตรี  
มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อตนเอง และสังคม 2) สร้างงานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรม สู่การให้บริการวิชาการ 
โดยบูรณาการการจัดการเรียนการสอน งานวิจัย งานสร้างสรรค์ และการบริการวิชาการ เพ่ือเชื่อมโยงไปสู่ 
การเป็นสถาบันแห่งการเรียนรู้ 3) ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยการเชื่อมโยงกับการพัฒนาคุณลักษณะ  
อันพึงประสงค์ของบัณฑิต งานวิจัย และงานสร้างสรรค์ และ 4) พัฒนาระบบบริหารจัดการบนฐานของหลักธรรมาภิบาล 
 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 วิทยาลัยการดนตรีได้ด าเนินงานภายใต้โครงการ/กิจกรรม
ที่มีความโดดเด่นและบรรลุวิสัยทัศน์ พันธกิจของหน่วยงาน ทั้งสิ้น 43 โครงการ/กิจกรรม  
 การด าเนินงานดังกล่าวมีผลการด าเนินงานที่โดดเด่น ดังนี้ 
 1) ผลงานนักศึกษา  
  รางวัลจากการประกวดแข่งขัน 

ชื่อ-สกุลนักศึกษา/ชื่อวง รายการประกวด รางวัลที่ได้รับ 

นางสาวณัฐพร เล็กสัมฤทธิ์ 
 

การประกวดเดี่ยวเครื่องดนตรีและ 
ขับร้องระดับชาติ  

“เสริมประสบการณ์ สืบสานสังคีตศิลป์ไทย”  
ประจ าปีพุทธศักราช 2565 

รางวัลเหรียญทอง อับดับที่ 1 
 



๒๒ 

ชื่อ-สกุลนักศึกษา/ชื่อวง รายการประกวด รางวัลที่ได้รับ 

Itsaraphap Wind 
Orchestra 

Thailand World Music 
Championships 2021 

รางวัลอันดับ 2 

Freedom Ensemble การประกวดแข่งขนัวงดนตรีนานาชาต ิครั้งที่ 4 
4th Valaya Alongkorn Virtual 

International Music competition 2022 

รางวัลชนะเลิศ ประเภท 
Ensemble 

Candy Flute Quartet การประกวดแข่งขนัวงดนตรนีานาชาต ิครั้งที่ 4 
4th Valaya Alongkorn Virtual 

International Music competition 2022 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดบั 1 

นางสาวปัทมาสน์ ศรีสุข การประกวดแข่งขนัวงดนตรีนานาชาต ิครั้งที่ 4 
ประเภท Solo 

4th Valaya Alongkorn Virtual 
International Music competition 2022 

รางวัลเหรียญทอง 

นางสาว ปัทมาสน์ ศรีสุข 
นายณัฐวฒุิ ทองใบ 
นายศิริพงษ์ ทองอินทร 
นายพีรพงศ์ วิริยะ  
นางสาวอธิชา ศรีอ่องซอ 
นางสาวธัญวรัตม์ จ้อยจิตต ์
นายนันทวฒุิ สุขข า 
นายสราวุฒิ คชเชนทร์ 

การประกวดแข่งขนัวงดนตรีนานาชาต ิครั้งที่ 4 
ประเภท Ensemble 

4th Valaya Alongkorn Virtual 
International Music competition 2022  

รางวัลเหรียญเงิน 

นางสาว ปัทมาสน์ ศรีสุข 
นายณัฐวฒุิ ทองใบ  
นายศิริพงษ์ ทองอินทร  
นายพีรพงศ์ วิริยะ 
นางสาวอธิชา ศรีอ่องซอ 
นายนันทวฒุิ สุขข า 
นายสราวุฒิ คชเชนทร์ 

การประกวดดนตรีและมาร์ชชิ่งอาร์ท 
ชิงแชมป์ประเทศไทย 2022 

ประเภท Woodwind Ensemble 

รางวัลเหรียญทอง 

น.ส.สุชาดา เพช็รกระ 
นายสวุัฒน์ ศรีแจ้ 
น.ส.เมธาพร พงษ์พนัธุ ์
นายภูมิพฒัน์ สปุรานนท์ 
นายชานน แก้วเสน่ห์ 
น.ส.อภิชญา เซ่ียงอึ๋ง 
นายสุรศักดิ์ วิริยะศักดานนัท์ 
นายพิษณุ เตี้ยทอง 
นายเศรษฐพงศ์ ศิริรุ่งนภา 
นายดุษฎี แปลงศรี 
นายอภิวัฒน์ โกเมท 
นายนราธิป อัมพรวรรณ 
นายภัคนัน้ต์ แจ่มแจ้ง 
น.ส.กัลยากร  ภุมารักษ ์

ได้ผ่านการทดสอบเข้าร่วมเป็นสมาชิกวงดุริยางค์เยาวชนแห่งประเทศไทย 
(Thai Youth Orchestra) ประจ าปีพ.ศ. 2564 - 2565 



๒๓ 

ชื่อ-สกุลนักศึกษา/ชื่อวง รายการประกวด รางวัลที่ได้รับ 

นายสุรศักดิ์  วิริยะศักดานันท์ ได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมแสดงกับวง Trombone Choir 
ในงาน Thailand International Trombone Festival 2022 

การเผยแพร่บทความวิจัย/บทความวิชาการ/งานสร้างสรรค์ 
ล าดับ ชื่อเจ้าของผลงาน ชื่อผลงาน แหล่งเผยแพร่ 
บทความวิชาการ/บทความวิจัย 
1.  นางสาวชมพูนุช จูฑะเศรษฐ์ แนวทางการสอนทฤษฎีดนตรีไทย 

ส าหรับนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น 

วารสารครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย. (TCI 2) 
  

2.  นายจิตต์เดช โอภาสสุริยะ การศึกษากระบวนการถ่ายทอด 
การบรรเลงจะเข้ของครูชัยรัตน์  
วีระชัย 

วารสารดนตรีบ้านสมเด็จฯ.  
(TCI 2) 

3.  นางสาวพรายรักษ์ เสมอญาติ การถ่ายทอดการเดี่ยวขิมเพลงแป๊ะ  
สามชั้น ผ่านรูปแบบออนไลน์ 
กรณีศึกษา 
ครูธนิยา ฉัตรเมธี 

4.  นายธเนศ มลิชู การถ่ายทอดการบรรเลงจะเข้ 
ของครูสิทธิชัย ศรกาญจน์ 

การประชุมวิชาการระดับชาติ 
ด้านดนตรีส าหรับนิสิตนักศึกษา 
ระดับปริญญาตรี ACTION ครั้งที่ 
1 “Bring the Action: Music 
in the Next Generation”  
วันศุกร์ที่ 22 เมษายน 2565 
ณ คณะอักษรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขต
พระราชวังสนามจันทร์ จังหวัด
นครปฐม 

5.  นายไพโรจน์ รักวงศ์ไทย แบบฝึกทักษะแซ็กโซโฟนส าหรับ
นักศึกษาชั้นปีที่ 1 วิทยาลัย 
การดนตรี มหาวิทยาลัยราขภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

งานสร้างสรรค์ 
1.  นายฐิติพงศ์ ราชวงศ์ บทประพันธ์เพลง 

ลมพัดชายเขา สามชั้น ส าหรับเดี่ยว
จะเข้ 

การประชุมวิชาการระดับชาติ 
ด้านดนตรีส าหรับนิสิตนักศึกษา 
ระดับปริญญาตรี ACTION ครั้งที่ 
1 “Bring the Action: Music 
in the Next Generation”  
วันศุกร์ที่ 22 เมษายน 2565 
ณ คณะอักษรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขต
พระราชวังสนามจันทร์ จังหวัด
นครปฐม 

2.  นายชญานนท์ ศรีอนันต์ ผลงานสร้างสรรค์ทางเดี่ยวซอสาม
สาย เพลงยุพเรศ สามชั้น 

3.  นายชวลิต ลีนาบัว ผลงานการประพันธ์เพลงหวนค านึง  
สามชั้น 

4.  นางสาวชมพูนุช จูฑะเศรษฐ์ ผลงานการประพันธ์เพลงนางพิม 
เถา 

5.  นายนัทธพงศ์ คงประพันธ์ การเรียบเรียงเสียงประสานบทเพลง  
Sweet Child O’ Mine ส าหรับรวม
วงกีตาร์คลาสสิก 

 



๒๔ 
 2) ผลงานคณาจารย์ 

ทุนสนับสนุนการวิจัย/งานสร้างสรรค์ 

ที ่
ชื่อ
ผู้รับผิดชอบ 

ชื่อโครงการ 
สถานะ
ผู้วิจัย 

สัดส่ว
น 

งบประมาณ 

1.  รศ.ดร.สุพัตรา 
วิไลลักษณ์ 

การประกวดดนตรีไทย: ประวัติ พัฒนาการ 
องค์ประกอบ และตัวบ่งชี้คุณภาพ 
การประเมินและตัดสินการประกวดดนตรีไทย 
(ชุดโครงการ) 

หัวหน้า
โครงการ 

- 20,000 
งบการ
บริหาร
จัดการ 

2.  รศ.ดร.สุพัตรา 
วิไลลักษณ์ 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี้คุณภาพการ
ประเมินและตัดสินการประกวดวงดนตรีไทย 

หวัหน้า
โครงการ 

100 60,000 

3.  ผศ.เชาวน์
มนัส ประภักดี 

การประกวดดนตรีไทย: ประวัติ พัฒนาการ
และคุณค่าในบริบทสังคมไทย 

หัวหน้า
โครงการ 

100 60,000 

4.  ผศ.สุวิวรรธ์น 
ลิมปชัย 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี้คุณภาพ 
การประเมินและตัดสินการประกวดเดี่ยว
ดนตรีไทย 

หัวหน้า
โครงการ 

100 60,000 

5.  ผศ.จีระพันธ์ 
อ่อนเถื่อน 

ชงโคบาน: บทประพันธ์เพลงที่มีแนวคิดจาก
ดอกไม้ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

หัวหน้า
โครงการ 

100 50,000 

6.  ผศ.ดร.สุรพงษ์ 
บ้านไกรทอง 

การถ่ายทอดบทเพลงมอญ ส านัก
หม่อมหลวงสุรักษ์ สวัสดิกุล กรณีศึกษาครู
ทัศนัย พิณพาทย์ 

หัวหน้า
โครงการ 

100 60,000 

7.  ผศ.สุธ ี
จันทร์ศรี 

พระอภิธรรมสังคีต:การสร้างสรรค์บทเพลง
ไทยร่วมสมัยตามแนวทางพระอภิธรรมปิฎก 

หัวหน้า
โครงการ 

100 56,000 

8.  ผศ.ดร.วงศ์
วสันต์ 
วสันตสุรีย ์

การประพันธ์เดี่ยวระนาดทุ้มเพลงสุรินทราหู  
สามชั้น  

หัวหน้า
โครงการ 

100 60,000 

9.  ผศ.ธนาธิป 
เผ่าพันธุ์ 

การประพันธ์เดี่ยวฆ้องวงเล็กเพลงเทพ
บรรทม สามชั้น 

หัวหน้า
โครงการ 

100 60,000 

10.  ผศ.ณัฐพล 
เฟ่ืองอักษร 

การประพันธ์เพลงชุด “ทศพิธราชธรรม” 
ส าหรับแซกโซโฟนและวงเครื่องสายสี่ชิ้น 

หัวหน้า
โครงการ 

100 60,000 

11.  ผศ.ดร.วรินธร 
สีเสียดงาม 

การพัฒนารูปแบบการสอนวิชาทักษะ 
แซ็กโซโฟน 1 ของวิทยาลัยการดนตรี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

หัวหน้า
โครงการ 

100 60,000 

12.  อ.ภาคภูมิ  
เตี๋ยวงษ์สวุรรณ ์

ทฤษฎีอดีตที่หลอกหลอนความเป็นดนตรี หัวหน้า
โครงการ 

100 60,000 

รวม 666,000 
การเผยแพร่ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์ 
ที ่ ชื่อผลงานทางวิชาการ 
1.  รังสรรค์ บัวทอง. (2564). การเปรียบเทียบทักษะการตีกลองแขกของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 

โรงเรียนวัดประดิษฐาราม ระหว่างการใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์กับการสอนปกติ. การ



๒๕ 
ที ่ ชื่อผลงานทางวิชาการ 

ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ศิลปกรรมวิจัยประจ าปี 2564. คณะศิลปกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น. วันที่ 20 – 21 สิงหาคม 2564.  

2.  ชาญฤทธิ์ เริงรณอาษา. (2564). วิธีการและขั้นตอนการจูนเสียงดับเบิลฮอร์น. การประชุมวิชาการ
และน าเสนอผลงานวิจัยบัณฑิตศึกษาด้านดนตรีบูรณาการและนวัตศิลป์ ระดับชาติ. สถาบันดนตรี
กัลป์ยาณิวัฒนา. วันที่ 1 – 2 กรกฎาคม 2564. 

3.  สุขนิษฐ์ สะสมสิน. (2564). วิวัฒนาการของซัคบัต. การประชุมวิชาการและน าเสนอผลงานวิจัย
บัณฑิตศึกษาด้านดนตรีบูรณาการและนวัตศิลป์ ระดับชาติ. สถาบันดนตรีกัลป์ยาณิวัฒนา. วันที่ 1 – 
2 กรกฎาคม 2564. 

4.  จิรัฐ มัธยมนันทน์. (2564). คีตลักษณ์ทางดนตรีในบทเพลงของวงดิอิมพอสสิเบิลส์. การประชุม
วิชาการระดับชาติและนานาชาติ  ศิลปกรรมวิจัยประจ าปี  2564. คณะศิลปกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น. วันที่ 20 – 21 สิงหาคม 2564. 

5.  พิชชาณัฐ ตู้จินดา. (2564). รูปแบบเพลงดนตรีปี่พาทย์ฝั่งธนบุรี: เสียงดนตรีและการขับร้องของ 
วงปี่พาทย์บ้านใหม่หางกระเบน (พาทยรัตน์). วารสารทีทัศน์วัฒนธรรม, 20(2), 140 – 164. (TCI 2). 

6.  พิมลมาศ พร้อมสุขกุล . (2564). การจัดการเรียนการสอนวิชาปฏิบัติกีตาร์เบสสมัยนิยม
ระดับอุดมศึกษาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล. วารสารศิลปกรรมบูรพา. 24(1). 159-169. 
(TCI 2). 

7.  พิมลมาศ พร้อมสุขกุล. (2564). แนวทางการจัดการเรียนการสอนดนตรีในระดับอุดมศึกษาส าหรับ
กลุ่มวิชาโยธวาฑิตศึกษา กรณีศึกษา สาขาวิชาดนตรีตะวันตก วิทยาลัยการดนตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา. วารสารสหศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล. 
21(1), 1-17. (TCI 2). 

8.  พิมลมาศ พร้อมสุขกุล. (2564). ศึกษาเทคนิคการฝึกซ้อมรูดิเมนท์และจังหวะสวิงส าหรับกลองชุด 
กรณีศึกษา อาจารย์มังกร ปี่แก้ว อาจารย์ชนุตร์ เตชธนนันท์ และอาจารย์สุทธิพงษ์ ปานคง. วารสาร
ดนตรีและการแสดง คณะดนตรีและการแสดง มหาวิทยาลัยบูรพา. 7(2), 18-31. (TCI 2). 

9.  ชาลิณี คุณาเทียน. (2564). การสร้างชุดกิจกรรมการปฏิบัติกีตาร์ไฟฟ้าขั้นพ้ืนฐาน ชุมนุมดนตรีสากล 
โรงเรียนวัดยานนาวา ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลาย. วารสารศิลปกรรมบูรพา. 24(1). 
159-169. (TCI 1). 

10.  ณัฐศรัณย์ ทฤษฎิคุณ. (2564). การพัฒนาผู้บรรเลงวงดุริยางค์เครื่องลมระดับมัธยมศึกษาในประเทศ
ไทยท่ามกลางสถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019. วารสารมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 15(2). 227-248. (TCI 2). 

11.  เชาวน์มนัส ประภักดี. (2564). การขับเคลื่อนงานศิลปวัฒนธรรมในบริบทสังคมไทย: บทสังเคราะห์
อุปสรรคและทางออกจากประสบการณ์นักขับเคลื่อนงานศิลปวัฒนธรรม. วารสารสถาบันวิจัยและ
พัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา, 6(1), 57 – 67. (TCI 2). 

12.  ฐิติพงศ์ ราชวงศ์, เชาวน์มนัส ประภักดี. (2564). การถ่ายทอดเดี่ยวจะเข้เพลงพญาโศก สามชั้น  
ทางครูแอบ ยุวนวณิชย์ กรณีศึกษาครูสิทธิชัย ศรกาญจน์. วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา, 6(2), 88 – 98. (TCI 2). 

13.  ณัฐศรัณย์ ทฤษฎิคุณ. (2564). แนวทางการวัดและประเมินผลทักษะการบรรเลงตามสภาพจริง
ส าหรับวงดุริยางค์เครื่องลม. วารสารดนตรีรังสิต. 16(2). 1-15. (TCI 1). 

14.  มนสิการ เหล่าวานิช. (2564). กระบวนการพัฒนาศักยภาพคณะนักร้องประสานเสียงไทยสู่มาตรฐาน
ระดับนานาชาติ การศึกษาโดยวิธีการสร้างทฤษฎีรากฐาน. วารสารศรีนครินทรวิโรฒวิจัยและพัฒนา 



๒๖ 
ที ่ ชื่อผลงานทางวิชาการ 

(สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์). 13(26). (TCI 1). 
15.  เอกชัย พุหิรัญ. (2563). เทคนิคการปฏิบัติเบสและการสร้างสรรค์. กรุงเทพฯ: หจก.วรานนท์  

เอ็นเตอร์ไพรส์.  
งานสร้างสรรค์ 

1.  สุรพงษ์ บ้านไกรทอง, สุพัตรา วิไลลักษณ์, สุธี จันทร์ศรี. (2564). การสร้างสรรค์มิติเสียงส าหรับวง
เครื่องสายไทย. การน าเสนอผลงานสร้างสรรค์ทางด้านศิลปกรรมระดับชาติ “มหกรรมวัฒนธรรม
ท้องถิ่นร่วมสมัย” ครั้งที่ 3. ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ วันที่ 30 
พฤศจิกายน 2564. 

2.  วงศ์วสันต์ วสันตสุรีย์.(2564). บทประพันธ์เพลงภิรมย์สุรางค์ สามชั้น ส าหรับเดี่ยวระนาดทุ้ม.  
การน าเสนอผลงานสร้างสรรค์ทางด้านศิลปกรรมระดับชาติ “มหกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นร่วมสมัย” 
ครั้งที่ 3. ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ วันที่ 29 - 30 พฤศจิกายน 
2564. 

3.  ธนาธิป เผ่าพันธุ์.(2564). การสร้างสรรค์เพลงฉิ่งมุล่ง ชั้นเดียว ส าหรับเดี่ยวระนาดเอก. การน าเสนอ
ผลงานสร้างสรรค์ทางด้านศิลปกรรมระดับชาติ “มหกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นร่วมสมัย” ครั้งที่ 3.  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ วันที่ 29 - 30 พฤศจิกายน 2564. 

4.  สุวิวรรธ์น ลิมปชัย.(2564). การสร้างสรรค์เพลงเดี่ยวสารถี สามชั้น ส าหรับขิม. การน าเสนอผลงาน
สร้างสรรค์ทางด้านศิลปกรรมระดับชาติ “มหกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นร่วมสมัย” ครั้งที่ 3.  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ วันที่ 29 - 30 พฤศจิกายน 2564. 

5.  ตั้งปณิธาน อารีย์.(2564). การสร้างสรรค์เพลงเดี่ยวกล่อมนารี สามชั้น ส าหรับซออู้. การน าเสนอ
ผลงานสร้างสรรค์ทางด้านศิลปกรรมระดับชาติ “มหกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นร่วมสมัย” ครั้งที่ 3.  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ วันที่ 29 - 30 พฤศจิกายน 2564. 

6.  พนัส ต้องการพานิช.(2564). บทประพันธ์เพลง เอช เอ เอส ที ส าหรับสแนร์ดรัม. การน าเสนอ
ผลงานสร้างสรรค์ทางด้านศิลปกรรมระดับชาติ “มหกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นร่วมสมัย” ครั้งที่ 3.  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ วันที่ 29 - 30 พฤศจิกายน 2564. 

7.  ณัฐศรัณย์ ทฤษฎิคุณ, จีระพันธ์ อ่อนเถื่อน, นครินทร์ จันทะอ่อน..(2564). บทประพันธ์เพลงรวมใจ
เป็นหนึ่ง แนวดนตรีสมัยนิยม. การน าเสนอผลงานสร้างสรรค์ทางด้านศิลปกรรมระดับชาติ  
“มหกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นร่วมสมัย” ครั้งที่ 3. ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
วันที่ 29 - 30 พฤศจิกายน 2564. 

รางวัล 

ชื่อ-สกุล รายการ รางวัลที่ได้รับ 

ผศ.ดร.รังสรรค์ บัวทอง การประชุมวิชาการระดับชาติและ
นานาชาติ The 2nd International 

Symposium on Creative Fine Arts 
(ISCFA) February, 

23 – 24, 2022, Phranakhon Si 
Ayutthaya Rajabhat University 

The Awards of Creative 
Music Composition  

“Gold Prize” 

ผศ.พนัส ต้องการพานิช การประชุมวิชาการน าเสนอผลงาน
สร้างสรรค์ทางด้านศิลปกรรมระดับชาติ  

การน าเสนอผลงานสร้างสรรค์ 
ทางดนตรี “ระดับดีมาก” ผศ.ดร.วงศ์วสันต์ วสันตสุรีย์ 



๒๗ 

ชื่อ-สกุล รายการ รางวัลที่ได้รับ 

ผศ.ตั้งปณิธาน อารีย์ “มหกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่นร่วมสมัย”  
ครั้งที่ 3 

วันที่ 29 – 30 พฤศจิกายน 2564 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

ผศ.ดร.สุรพงษ์ บ้านไกรทอง 
รศ.ดร.สุพัตรา วิไลลักษณ์ 
ผศ.สุธี จันทร์ศรี 
ผศ.จีระพันธ์ อ่อนเถื่อน 
ผศ.ดร.ณัฐศรัณย์ ทฤษฎิคุณ 
นายนครินทร์ จันทะอ่อน 
  การเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  
 บุคลากรวิทยาลัยการดนตรี ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการสูงขึ้น จ านวน 2 คน 
ได้แก่ 
 รองศาสตราจารย์ ดร.มนสิการ  เหล่าวานิช สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ 
 รองศาสตราจารย์ ดร.เอกชัย  พุหิรัญ  สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ 
 ส่งผลให้ปัจจุบันมีคณาจารย์ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการถึงร้อยละ 88.57 (จ านวน 31 คน 
จาก 35 คน) 
 2. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน 
 2.1 ด้านทรัพยากร บุคลากร (อาจารย์/สายสนับสนุน)  
  1) บุคลากรมีความตระหนักถึงบทบาทและหน้าที่ที่ตนเองรับผิดชอบทั้งในส่วนบุคคลและ
ส่วนรวมไม่มากเท่าที่ควร 
  2) ลักษณะของศาสตร์ดนตรีมีกิจกรรมที่ต้องให้บริการต่อมหาวิทยาลัย ชุมชน และกิจกรรม 
เพ่ือพัฒนานักศึกษาค่อนข้างมาก ซึ่งกิจกรรมทุกกิจกรรมต้องอาศัยการฝึกซ้อม การประสานงาน ท าให้
คณาจารย์และเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนมีภาระรับผิดชอบค่อนข้างมาก  
  3) อัตราอาจารย์ไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน อาจารย์ผู้สอนส่วนใหญ่มีภาระงาน
สอนและงานนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูค่อนข้างมาก ส่งผลต่อการควบคุมดูแลการฝึกซ้อม
ให้แก่นักศึกษา และส่งผลต่อขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานของอาจารย์ รวมทั้งอัตราอาจารย์ไม่เพียงพอ
ต่อการสร้างความเป็นเลิศเฉพาะทาง ความเชี่ยวชาญเฉพาะเครื่องดนตรี และการเพิ่มจ านวนหลักสูตร เช่น 
ดนตรีส าหรับเด็ก ดนตรีส าหรับผู้สูงอายุ จิตวิทยาดนตรี หรือหลักสูตรนานาชาติ   
  4) อัตราบุคลากรสายสนับสนุนไม่พอเพียงต่อการด าเนินงาน เนื่องจากต้องรับผิดชอบภาระ
งานเช่นเดียวกับหน่วยงานระดับคณะหน่วยงานอ่ืน แต่มีภารกิจเพ่ิมจากหน่วยงานอ่ืน เช่น การควบคุม
นักศึกษาไปร่วมแสดงดนตรีตามที่มหาวิทยาลัยและหน่วยงานอ่ืนขอความอนุเคราะห์ การตรวจสอบการยืมคืน
เครื่องดนตรีที่มีหลายพันรายการ 
 2.2 ด้านวัสดุ อุปกรณ์ สถานที่ และงบประมาณ  
  1) อาคารสถานที่ไม่เพียงพอและไม่เป็นเอกภาพ ส่งผลให้เกิดผลกระทบ ได้แก่  
  1.1) ห้องเรียนส าหรับการจัดการเรียนการสอนทั้งในส่วนของวิชาทฤษฎีและปฏิบัติ 
ไม่เพียงพอ และต้องใช้ห้องตามที่มีเพ่ือรองรับการเรียนการสอนไปพลางก่อน  
  1.2) ห้องส าหรับการฝึกซ้อมส าหรับนักศึกษาทั้งในลักษณะของการฝึกซ้อมเดี่ยว 
ส่วนบุคคลและซ้อมรวมวงดนตรีไม่เพียงพอ เนื่องจากห้องส าหรับการฝึกซ้อมบางส่วนต้องน าไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน  ส่งผลให้มีนักศึกษาจ านวนหนึ่งต้องซ้อมบริเวณทางเดิน และหน้าลิฟต์ และส่งเสียง
รบกวนแก่การจัดการเรียนการสอนของผู้สอนที่อยู่ในบริเวณนั้น ส่งผลให้นักศึกษาบางส่วนต้องฝึกซ้อมนอก



๒๘ 
เวลาราชการ จึงส่งผลกระทบต่ออาจารย์และบุคลากรที่ต้องรับผิดชอบควบคุมการฝึกซ้อม การยืมคืนเครื่อง
ดนตรี และการเปิดปิดห้องซ้อมและอาคารเรียน 
  1.3) สถานที่ส าหรับจัดเก็บเครื่องดนตรีไม่เพียงพอ และไม่เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ชนิดของเครื่องดนตรี โดยเฉพาะเครื่องดนตรีที่จ าเป็นจะต้องมีการดูแลรักษาเป็นพิเศษ หรือห้ามเคลื่อนย้าย 
ส่งผลให้เกิดความเสียหายและสูญหาย  
  2) งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเป็นไปตามจ านวนรับนักศึกษาซึ่งไม่เพียงพอต่อการสร้าง
ความเป็นเลิศแก่หลักสูตรได้จริง เนื่องจากความเป็นเลิศที่จะเกิดขึ้นได้ต้องอาศัยทั้งคณาจารย์ผู้เชี่ยวชาญ 
ที่หลากหลายตามแต่ละชนิดของเครื่องดนตรี วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิผู้เชี่ยวชาญทางดนตรี โครงการ/กิจกรรม 
ที่จะสร้างทักษะและบ่มเพาะประสบการณ์แก่นักศึกษา เครื่องดนตรีที่เพียงพอและเหมาะสม ซึ่งทุกเรื่อง
ดังกล่าวต้องใช้งบประมาณทั้งสิ้น ท าให้งบประมาณที่ได้รับแม้จะพยายามรับนักศึกษาเป็นจ านวนมากแล้ว  
ก็ยังไม่สามารถด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพเต็มที่ 
 2.3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน การฝึกปฏิบัติ  
  1) การจัดการเรียนการสอนทั้งทฤษฎีและการฝึกปฏิบัติมีข้อจ ากัด เนื่องจากอาคารสถานที่
ไม่เพียงพอ 
  2) มีการจัดกิจกรรมเสริมรายวิชาค่อนข้างมาก เพ่ือให้นักศึกษาได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
อาจท าให้กระทบกับวันเวลาในการเรียนรายวิชา และบางครั้งเมื่อต้องขอเวลาเรียนจากอาจารย์ผู้สอน 
นอกหลักสูตรในรายวิชาใดวิชาหนึ่งมากกว่า 1 ครั้ง ก็จะท าให้ผู้สอนอาจเกิดข้อสงสัยว่าเหตุใดจึงต้องร่วม
กิจกรรมเสริมรายวิชาในเวลาเรียน ทั้งนี้  กิจกรรมเสริมรายวิชาส่วนใหญ่เป็นการบริการวิชาการตามที่
มหาวิทยาลัยหรือหน่วยงานอ่ืนประสานงานให้เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือเป็นการเผยแพร่ชื่อเสียงของมหาวิทยาลัย 
  3) การจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์ในด้านการสอนปฏิบัติเครื่องดนตรี พบว่า 
มีอุปสรรคในด้านสัญญานอินเตอร์เน็ตในการเรียนการสอนปฏิบัติ อีกทั้งผู้เรียนบางคนไม่มีเครื่องดนตรี
ส่วนตัวจึงไม่สามารถท าการเรียนการสอนได้ จึงต้องมอบหมายงานในลักษณะอ่ืนทดแทน จึงยังไม่สามารถ
ประเมินผลของรายวิชาปฏิบัติในบางรายบุคคลได้ และสถานที่ในการเรียนวิชาปฏิบัติไม่เอ้ืออ านวย เช่น 
ผู้เรียนอยู่หอพัก ท าให้ไม่สามารถปฏิบัติเครื่องดนตรีได้อย่างเต็มที่ เนื่องจากเป็นการรบกวนห้องข้างเคียง หรือ
เป็นระเบียบของหอพักแต่ละแห่ง 
 2.4 ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
  1) การสร้างประสบการณ์ในการเข้าร่วมการแข่งขัน การประกวด หรือการเตรียมความพร้อม
ก่อนเข้าร่วมการประกวดต้องใช้งบประมาณของหลักสูตร/วิทยาลัย และต้องใช้เวลาในช่วงเสาร์อาทิตย์  
ซึ่งต้องท าเรื่องในการขอใช้ห้องเรียน อาคารเรียน และอาจารย์ต้องใช้เวลาในการสอนเสริมอ่ืน (รายได้พิเศษ) 
มาเตรียมความพร้อมให้นักศึกษา ซึ่งอาจส่งผลต่อ  
  1.1) หลักสูตร/วิทยาลัยมีรายจ่ายที่เพ่ิมข้ึนนอกเหนือจากรายจ่ายประจ า 
  1.2) นักศึกษาต้องเดินทางมาเข้าร่วมการฝึกซ้อม และมีค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
  1.3) อาจารย์ต้องเสียสละงานสอนเสริมอื่นเพ่ือมาฝึกซ้อมให้แก่นักศึกษา  
  2) คุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับดี เนื่องจากวิทยาลัยการดนตรีเปิดโอกาสแก่ผู้ เรียน 
ทุกคนที่มีความมุ่งมั่นและศักยภาพเพียงพอในการศึกษาต่อ โดยเชื่อว่าผู้ที่มีความมุ่งมั่นในการเรียนจะไม่ย่อท้อ
และใช้ความต้องการในการเรียนมาเป็นแรงผลักดันศักยภาพของตนเองไปสู่การพัฒนา 
 3. คณะวิทยาการจัดการน าข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบแลประเมินผลงาน
ของมหาวิทยาลัยในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ที่ผ่านมาไปแก้ไขปัญหาอุปสรรค และพัฒนางานดังนี้ 
 3.1 มอบหมายให้หัวหน้าภาควิชารับผิดชอบการจัดระบบยืม-คืน เครื่องดนตรี รวมทั้งจัดให้มี
การตรวจสอบครุภัณฑ์ประจ าปี 2565 โดยคณะกรรมการที่แต่งตั้งเป็นการเฉพาะของวิทยาลัย เพ่ือให้ได้มา



๒๙ 
ซึ่งข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน ส าหรับรองรับการตรวจสอบ และการวางแผนการจัดหาครุภัณฑ์ให้เพียงพอและ
เหมาะสม เพ่ือเอ้ืออ านวยต่อการจัดการเรียนการสอน และการปฏิบัติงานของบุคลากร 
 3.2 มีการศึกษาเกณฑ์  MusiQuE – Music Quality Enhancement เพ่ือน ามาใช้ ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และการบริหารจัดการ เพ่ือสร้างความพร้อมและเป็นการ  
ปรับกระบวนการในการท างานให้เกิดวัฒนธรรมคุณภาพ รองรับการประกันคุณภาพในเกณฑ์ที่หลากหลาย 
ก่อนที่จะมีการน าเกณฑ์ดังกล่าว และเกณฑ์อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องมาพัฒนาตัวชี้วัดที่จะสามารถสะท้อนผล 
การด าเนินงานได้ตามบริบทของวิทยาลัย 
 3.3 วิทยาลัยร่วมกับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตได้มีการวางแผนการจัดท าการวิจัยเพ่ือศึกษา
รูปแบบการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล โดยน าร่องด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ในรายวิชา
การเตรียมการสอนดนตรีศึกษา ในประเด็นการท าสื่อการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และจะมีการขยาย
ผลดังกล่าวสู่การวิจัยเพ่ือสร้างรูปแบบการเรียนรู้ที่จะท าให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 3.4 วิทยาลัยร่วมกับคณะครุศาสตร์ได้มีการจัดตั้งคณะกรรมการซึ่งประกอบด้วย คณะ
ผู้บริหารของคณะครุศาสตร์ คณะผู้บริหารของวิทยาลัยการดนตรี และประธานหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
เพ่ือประสานการด าเนินงาน ดูแลการผลิต และพัฒนาครู และก ากับให้หลักสูตรปฏิบัติตามเงื่อนไขของคุรุสภา
ที่ต้องสร้างวิชาชีพครูและจิตวิญญาณความเป็นครู 
 4. คณะวิทยาการจัดการมีการด าเนินกิจกรรมตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 
(MOU) และมีผลการด าเนินงานและปัญหาอุปสรรคดังนี้ 
  4.1 กิจกรรมตามบันทึกข้อตกลงทางวิชาการดนตรี (สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)   
  หน่วยงานร่วมข้อตกลง 
 1) โรงเรียนสตรีมหาพฤฒาราม ในพระบรมราชินูปถัมภ์ 2) โรงเรียนโพธิสารพิทยากร 
 3) โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ สมุทรสาคร 4) โรงเรียนราชวินิต มัธยม 
 5) โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย สุพรรณบุรี 6) โรงเรียนสมเด็จพระปิยมหาราชรมณียเขต 
 7) โรงเรียนเวียงสระ 8) โรงเรียนสตรีทุ่งสง 
 9) โรงเรียนผักไห่ "สุทธาประมุข"  10) โรงเรียนท่าม่วงราษฎร์บ ารุง 
 11) โรงเรียนพะตงวิทยามูลนิธิ  12) โรงเรียนขุนหาญวิทยาสรรค์ 
 13)  โรงเรียนวัดห้วยจระเข้วิทยาคม 14) โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ สตรีวิทยาพุทธมณฑล 
 15) โรงเรียนวัดสมถะ (สมถวิทยาคาร) 16) โรงเรียนน้ ารอบวิทยา 
 17) โรงเรียนนราธิวาส 18) โรงเรียนทัพทันอนุสรณ ์
  19) โรงเรียนมัธยมวัดศรีจันทร์ประดิษฐ์ในพระบรมราชานุเคราะห์ 
 20) โรงเรียนทางพูนวิทยาคาร 21) โรงเรียนสะอาดเผดิมวิทยา
 22) โรงเรียนศรีสะเกษวิทยาลัย 23) โรงเรียนทวีธาภิเศก บางขุนเทียน 
 24) โรงเรียนอุบลรัตนราชกัญญาราชวิทยาลัย กรุงเทพมหานคร 
 25) โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ 26) โรงเรียนศึกษานารี 
 27) โรงเรียน ราชนันทาจารย์ สามเสนวิทยาลัย 2 28) โรงเรียนสุวรรณพลับพลาพิทยาคม 
 29) โรงเรียนมัธยมวัดดาวคะนอง  
 30) โรงเรียนทีปังกรวิทยาพัฒน์ (วัดน้อยใน) ในพระราชูปถัมภ์ 
 31) โรงเรียนวัดนวลนรดิศ  32) โรงเรียนสตรีวัดอัปสรสวรรค์ 
 33) โรงเรียนไชยฉิมพลีวิทยาคม 34) โรงเรียนวัดพุทธบูชา 
 35) โรงเรียนวัดอินทาราม  36) โรงเรียนราชด าริ 



๓๐ 
 37) โรงเรียนมัธยมวัดสิงห์  38) โรงเรียนมัธยมวัดนายโรง 
 39) โรงเรียนสุวรรณารามวิทยาคม  40) โรงเรียนสันติราษฎร์วิทยาลัย 
 41) โรงเรียนวัดราชบพิธ  42) วิทยาลัยเทคโนโลยีสารสาสน์ 
  ผลการด าเนินงาน 
  วิทยาลัยได้ด าเนินการตามข้อบันทึกข้อตกลงในประเด็น คือ การร่วมกันพัฒนาศักยภาพ 
ทางดนตรีให้แก่ครูหรือนักเรียนหรือบุคลากรตามความต้องการและความเหมาะสม โดยในส่วนของกิจกรรม
ที่จัดให้แก่ครูและบุคลากรได้ด าเนินงานในกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาทักษะดนตรี
ส าหรับครู และบุคคลทั่วไป” และในส่วนของกิจกรรมที่ จัดให้แก่นักเรียนได้มีการปรับรูปแบบ 
การด าเนินงาน โดยก าหนดกลุ่มเป้าหมายตามความต้องการ เพ่ือป้องกันการรวมตัวของนักเรียน  
จากหลากหลายโรงเรียน และเป็นไปตามมาตรการการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา  2019 
(COVID - 19) โดยได้ด าเนินการใน 2 โรงเรียน คือ โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย สุพรรณบุรี และโรงเรียน
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ สมุทรสาคร ในพระราชูปถัมภ์ นอกจากนี้ วิทยาลัยได้มีการเผยแพร่
สื่อนวัตกรรมการสอนดนตรีซึ่งด าเนินการโดยคณาจารย์วิทยาลัยการดนตรีให้แก่สถานศึกษาที่ร่วมลงนาม
บันทึกข้อตกลง เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพทางดนตรี 
  ปัญหา/อุปสรรค 
  เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) ยังคง
แพร่กระจายอย่างต่อเนื่อง ท าให้ต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรม ส่งผลให้จ านวนนักเรียนที่ต้องได้รับการ
พัฒนาอาจไม่มากเท่ากับทุกปีที่ผ่านมา และยังไม่ครอบคลุมไปทุกโรงเรียนที่ลงนามบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือทางวิชาการ     
  4.2) กิจกรรมตามบันทึกข้อตกลงการจัดประชุมวิชาการและน าเสนองานสร้างสรรค์
ระดับชาติและระดับนานาชาติ 
  หน่วยงานร่วมข้อตกลง 
   1) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
   2) ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
   3) สมาคมสังคมศาสตร์แห่งประเทศไทย   
   4) สมาคมปรัชญาและศาสนาแห่งประเทศไทย  
   5) สมาคมส่งเสริมการวิจัย  
   6) สมาคมครูดนตรี (ประเทศไทย)  
   7) สมาพันธ์นาฏศิลป์ระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย 
  ผลการด าเนินงาน 
   วิทยาลัยร่วมจัดการประชุมวิชาการและน าเสนองานสร้างสรรค์ระดับชาติและระดับ
นานาชาติ ศรีสุริยะวิชาการ 2565 : การบูรณาการศาสตร์ ศิลป์ และงานสร้างสรรค์ในโลกาเทศาภิวัตน์ 
เพ่ือความยั่งยืน ในวันที่ 21 – 22 กรกฎาคม 2565  
  ปัญหา/อุปสรรค 
   การจัดการประชุมวิชาการและน าเสนองานสร้างสรรค์ ครอบคลุมศาสตร์ที่หลากหลาย 
และเป็นการบริหารจัดการในภาพรวมด้วยความร่วมมือจากหลายหน่วยงาน ท าให้การประสานงาน
บางอย่างอาจเกดิความล่าช้า และไม่ชัดเจน  
 5. ข้อเสนอแนะและการขอรับการสนับสนุนจากสภามหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย 
 1) ควรมีการจัดสรรอัตราก าลังทั้งสายสอนและสายสนับสนุนให้ใกล้เคียงกับอัตราก าลังที่พึงมี 
เพ่ือให้มีจ านวนสัดส่วนภาระงานที่เหมาะสม และส่งผลต่อประสิทธิภาพของการท างาน 
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 2) ควรมีการจัดสรรงบประมาณในการสนับสนุนการด าเนินงานโดยมิได้ขึ้นอยู่กับจ านวน
นักศึกษา เนื่องจากดนตรีถือเป็นอัตลักษณ์ความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยมาอย่างยาวนาน หากได้รับ  
การสนับสนุนงบประมาณ และจ ากัดจ านวนรับให้เหมาะสมก็จะส่งผลให้บัณฑิตมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น  
ซึ่งงบประมาณดังกล่าวจะสามารถแก้ปัญหาทั้งในส่วนของครุภัณฑ์เครื่องดนตรี การเชิญวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ
ผู้เชี่ยวชาญทางดนตรี โครงการ/กิจกรรมที่จะสร้างทักษะและบ่มเพาะประสบการณ์แก่นักศึกษา 
 3) ควรมีการสนับสนุนการจัดตั้งเครือข่ายดนตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏ โดยอาจเริ่มจากการ
จัดตั้งวงดนตรีในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพดนตรีในกลุ่มมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ และลดจุดอ่อนของมหาวิทยาลัยราชภัฏต่าง ๆ ทั้งด้านการขาดแคลนอุปกรณ์ดนตรี งบประมาณ 
จ านวนอาจารย์ และจ านวนนักศึกษาไม่ครบวงดนตรี ท าให้ขาดโอกาสในการเข้าร่วมการแข่งขัน  
ทั้งท่ีศักยภาพของนักศึกษา และอาจารย์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏต่าง ๆ สามารถเข้าร่วมการแข่งขันได้ทั้งใน
และนอกประเทศ และเป็นการลดความเลื่อมล้ าของมหาวิทยาลัยราชภัฏต่าง  ๆ อันจะน ามาซึ่งความ
ได้เปรียบทางอ านาจการต่อรองและการเจรจากับมหาวิทยาลัยชั้นน าของต่างประเทศ และเป็นการน าร่อง
การพัฒนาวางแผนหลักสูตรร่วมกัน การจัดการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผล การแลกเปลี่ยน
นักศึกษา คณาจารย์ (Students & Lecturers Exchange Program) เพ่ือการพัฒนาการศึกษาดนตรีของ
กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏทั้งระบบ และสร้างความโดดเด่นทางดนตรีของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
 

 สาขาวิชาดุริยางคศาสตรบัณฑิต (ดนตรีไทย) วิทยาลัยการดนตรี 
  1. ที่มาของการเปิดหลักสูตรมีดังนี้ 

  หลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีไทย หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  ๒๕๖๐  
เป็นหลักสูตรที่ปรับปรุงจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีไทยเพ่ือการอาชีพ หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๕๔ โดยมีกระบวนการในการปรับปรุงหลักสูตรตามกระบวนการ โดยมีการประชุมหารือ
โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน โดยการผนวกระหว่างอาจารย์
ประจ าหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีไทยเพ่ือการอาชีพที่ได้มีการเปิดจัดการเรียนการสอน
ก่อนปรับปรุงหลักสูตร กับคณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีไทยศึกษา 
ร่วมมือในการปรับปรุงและจัดการเรียนการสอน โดยได้รับการวิพากษ์จากคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
ซึ่งประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ  ผู้ ใช้บัณฑิต และผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย ตลอดจนได้รับข้อเสนอแนะ 
จากคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการดนตรี คณะกรรมการวิชาการระดับมหาวิทยาลัย สภาวิชาการ และ
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาในการอนุมัติให้มีการเปิดหลักสูตร   

  โดยในปีการศึกษา 2565 ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรร่วมกับภาควิชาดนตรีตะวันตก  
โดยควบรวมหลักสูตรเป็นหลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต วิชาเอกดนตรีไทย และวิชาเอกดนตรีตะวันตก 
และเพ่ิมรายวิชากลุ่มวิชาเลือกที่รองรับอาชีพที่หลากหลายมากยิ่งขึ้น ได้แก่ กลุ่มการแสดงดนตรีไทย  
กลุ่มการแสดงดนตรีคลาสสิก กลุ่มการซ่อมบ ารุงและสร้างเครื่องดนตรีไทย กลุ่มการแสดงดนตรีแจ๊ส  
กลุ่มการแสดงดนตรีสมัยนิยม  กลุ่มการศึกษาวงดนตรีเครื่องลม กลุ่มการสอนดนตรี กลุ่มการผลิตงานดนตรี 
กลุ่มการบริหารจัดการธุรกิจดนตรี กลุ่มมานุษยวิทยาการดนตรี กลุ่มดนตรีเพ่ือพัฒนาการมนุษย์ และ  
กลุ่มวัฒนธรรมดนตรีชุมชนเชิงสร้างสรรค์ 

 2. สถาบันการศึกษาอ่ืน ๆ ที่เปิดหลักสูตรมีดังนี้ 
  สถาบันการศึกษาอ่ืนที่เปิดหลักสูตรในลักษณะเช่นเดียวกันนี้ ได้แก่ 
 - คณะศิลปกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เปิดสอนหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาดุริยางคศิลป์ไทย 
 - คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เปิดสอนหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาดนตรีไทย 
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 - คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เปิดสอน หลักสูตร
ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรี วิชาเอกดนตรีไทย 
 3. การส ารวจความต้องการจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และกระบวนการสังเคราะห์ความต้องการ
ในการพัฒนาหลักสูตรมีดังนี้ 
  หลักสูตรมีการส ารวจความต้องการจากนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา อาจารย์ผู้สอน ศิษย์เก่า 
และศิษย์ปัจจุบัน ตลอดจนคณะผู้บริหารหลักสูตร วิทยาลัย และมหาวิทยาลัย ด้วยการประชุมเพ่ือรับฟัง
ข้อเสนอแนะตลอดจนความเป็นไปได้ในการเปิดหลักสูตรเพ่ือจัดการเรียนการสอน ปี พ.ศ. ๒๕๖5 
 4. กระบวนการวิพากษ์หลักสูตร ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิในการวิพากษ์หลักสูตร 
และกรรมการที่เกี่ยวข้องรวมถึงสภามหาวิทยาลัยมีดังนี้ 
  ในการปรับปรุงหลักสูตรเพ่ือเปิดรับนักศึกษาในปีการศึกษา 2565 หลักสูตรได้มีการ
วิพากษ์หลักสูตร โดยมีข้อเสนอแนะดังนี้ 
  1. คณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
  1.1 ศาสตราจารย์ ดร.วีรชาติ เปรมานนท์ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านดุริยางคศิลป์  
   ศาสตราจารย์ประจ าจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
  1.2 ศาสตราจารย์ ดร.เฉลิมศักดิ์ พิกุลศรี  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านดุริยางคศิลป์  
   ศาสตราจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยขอนแก่น 
  1.3 ดร.ตวันรัตน์ มีวงศ์อุโฆษ  ผู้ทรงคุณวุฒิ รองประธานด้านการตลาดและ 
   การติดต่อสื่อสาร Bangkok's International 
   Festival of Dance & Music 
  1.4 นายณัฐพัชร์ ดุริยพิพัฒน์ ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้บริหาร/โปรดิวเซอร์/ศิลปิน/  
   นักแต่งเพลง CEO ค่ายเพลง X-TEN STUDIO 
  1.5 นายศุภชัย กาญจนศักดิ์ชัย ผู้ทรงคุณวุฒิ (ผู้แทนผู้ใช้บัณฑิต) ผู้ร่วมก่อตั้ง 
   และบริหาร Studio 54 Records 
  ข้อเสนอแนะในการวิพากษ์หลักสูตร 
   1) ข้อ 3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร ให้ตัดค าว่า “ไม่น้อยกว่า” หากหมวดวิชาใดมีหน่วยกิต
และรายวิชาเท่ากับที่ก าหนดไว้  
  2) ข้อ 3.1.3 รายวิชา ให้ตรวจสอบความถูกต้องของจ านวนหน่วยกิต 
  3) ข้อ 3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา ให้ปรับชื่อรายวิชาธุรกิจดนตรีเป็นธุรกิจดนตรีเบื้องต้น 
และรายวิชากฎหมายธุรกิจดนตรีเป็นกฎหมายธุรกิจดนตรีเบื้องต้น เนื่องจากธุรกิจดนตรีและกฎหมาย 
ที่เก่ียวข้องกับธุรกิจดนตรีมีเนื้อหาจ านวนมากไม่สามารถเรียนได้ครบใน 1 ภาคการศึกษา 
  4) หลักสูตรและกลุ่มวิชาเลือกมีความทันสมัย รายวิชาที่เป็นทางด้านธุรกิจหรือการตลาด
ควรหาผู้สอนที่มีความเชี่ยวชาญมาท าการสอน 
  5) ควรสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการ เพ่ือสนับสนุนให้นักศึกษาได้เรียนรู้ 
การท างานจริงจากผู้เชี่ยวชาญ และได้สัมผัสกับระบบการท างานจริงในอุตสาหกรรมบันเทิง จากสถาน
ประกอบการทั้งจากการเข้าไปศึกษาดูงาน การเข้าไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และจากความร่วมในด้านอ่ืน
ที่จะเกิดข้ึนในอนาคตต่อไป 
  2. คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 
  ข้อเสนอแนะ 
  1) เนื่องจากในโครงสร้างหลักสูตรมีการแบ่งกลุ่มวิชาที่หลากหลายและมีวิชาเอกดนตรีไทย
และดนตรีตะวันตก ควรมีการค านวณความคุ้มทุนของค่าใช้จ่ายให้ชัดเจนและเพียงพอกับการบริหารจัดการ



๓๓ 
หลักสูตร ทั้งนี้ ต้องระบุรายละเอียดให้ชัดเจนว่าก าหนดให้นักศึกษาเลือกเพียงกลุ่มเดียวของแต่ละชิ้ น 
เครื่องดนตรี 
  2) ควรวางแผนหาวิธีการดึงคนมาเข้าเรียนในลักษณะเชิงรุกมากขึ้น อาทิ การจัดกิจกรรม
ประกวดแข่งขันในระดับมัธยมศึกษาเพ่ือหาผู้ เรียนที่มีความสามารถและความสนใจในด้านดนตรี  
อย่างแท้จริง การสร้างความโดดเด่นให้หลักสูตรมากยิ่งขึ้นโดยการเพ่ิมรายวิชาที่ให้นักศึกษาสามารถ 
สร้างงานระหว่างเรียนก่อนการส าเร็จการศึกษา 
  3) ปรับค าอธิบายรายวิชาให้ชัดเจน ดังนี้ 
   - รายวิชาการประพันธ์เพลงเพ่ือการพาณิชย์ให้มีรายละเอียดของการน าไปสู่ 
การพาณิชย์ที่ชัดเจน 
   - รายวิชาการใช้คอมพิวเตอร์ช่วยงานดนตรี ควรปรับให้มีรายละเอียดกว้างขึ้น อาทิ 
การใช้คอมพิวเตอร์ตัดต่อหรือสลับเสียง การประชาสัมพันธ์งานไปบนแพลตฟอร์ม YouTube 
  4) ควรเพ่ิมรายวิชาที่สนับสนุนให้นักศึกษาสามารถสร้างธุรกิจทางด้านการดนตรี  
การสร้างรายได้ระหว่างเรียน วิทยาลัยการดนตรีควรเป็นศูนย์กลางในการปฏิบัติงานของนักศึกษา  
ซ่ึงสามารถสร้างชื่อเสียงให้มหาวิทยาลัยและสร้างรายได้ให้นักศึกษา รวมทั้งให้นักศึกษารู้แนวทางในการ
ท างานดนตรีให้กลายเป็นอาชีพด้วย 
 5. หลักสูตรมีการก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้บัณฑิตของหลักสูตร และส่วนประกอบรวมทั้ง
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLO) และผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับชั้นปี (Year Learning Outcomes: YLO) ดังนี้ 
  หลักสูตรมีการก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ในระดับหลักสูตร คือ  
  1) มีคุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพดนตรี  

 2) มีความรู้ความสามารถทางดนตรี ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ  
 3) มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินคุณค่าทางสุนทรียะได้

อย่างมีวิจารณญาณ 
 4) มีความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน และมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
 5) มีความสามารถในการสื่อสาร และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม  
 6) มีความสามารถในการแสดงและพัฒนาทักษะทางดนตรีได้ตามความถนัดและ

ความสามารถเฉพาะตนและมีผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับชั้นปี คือ 
ชั้นปีที่ รายละเอียด 

1 มีความรู้ความเข้าใจทางดนตรีในขั้นพ้ืนฐานสู่การเป็นนักดนตรีอาชีพ  และต่อยอดความรู้ 
ในระดับท่ีสูงขึ้น 

2 มีความรู้ และสามารถในการเชื่อมโยงทฤษฎีทางดนตรี น าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติดนตรีได้ 
และมีทักษะดนตรีในระดับก้าวหน้าา 

3 มีความรู้ความสามารถในการคิดสร้างสรรค์ทางดนตรี และทักษะในการปฏิบัติดนตรีต่างกลุ่มระดับ
ขั้นพ้ืนฐาน 

4 มีความรู้ความสามารถในทางดนตรี และการน าไปประยุกต์ใช้กับงานในองค์กรทางดนตรี สามารถ
และแกป้ัญหาจากการปฏิบัติงานจริง 

 6. ทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้และการจัดกิจกรรมเสริมที่จ าเป็นของหลักสูตร และปัจจุบัน
หลักสูตรมีเพียงพอ พร้อมใช้ ดังนี้  
 ปัจจุบันหลักสูตรมีทรัพยากรสนับสนุนการเรียนรู้และจัดกิจกรรม ได้แก่ 
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  ๑) อาคารสถานที่ หลักสูตรจัดการเรียนการสอนโดยใช้ห้องปฏิบัติการบริเวณชั้น ๙ 
อาคาร ๒๗ และห้องพักของคณาจารย์ผู้สอน รวมถึงนักศึกษาสามารถฝึกซ้อมด้วยตัวเองที่ห้องปฏิบัติการ
ชั้น ๑๒ และ ๑๓ อาคาร ๒๗ และห้องปฏิบัติการดนตรีไทย ชั้น ๑๒ อาคาร ๓๐  
  ๒) อุปกรณ์การเรียนการสอน/ครุภัณฑ์ หลักสูตรได้รับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย
ในการจัดสรรอุปกรณ์การเรียนการสอน สื่อ และครุภัณฑ์ด้านดนตรีไทย ทั้งนี้ พบอุปสรรคในการจัดการเรียน
การสอนตลอดจนการบริหารจัดการเพ่ือสนับสนุนผู้เรียน ได้แก่  
   2.๑) การจัดสรรอาคารสถานที่ท่ีมีข้อจ ากัดและยังไม่เป็นเอกภาพ  
   2.๒) อาคารสถานที่ไม่เพียงพอต่อการจัดเก็บเครื่องดนตรีที่มีอยู่จ านวนมาก 
(สถานที่ใช้ในการเก็บเครื่องดนตรีและเรียนคือสถานที่เดียวกัน)  
   2.๓) ครุภัณฑ์/เครื่องดนตรีง่ายต่อการสูญหายและช ารุด  
 7. รูปแบบการจัดการเรียนการสอนและแนวคิดการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ
โดยมีการด าเนินการและมีการร่วมผลิตบัณฑิตกับสถานประกอบการ รวมถึงนโยบายการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ ดังนี้ 
  หลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรีไทยมีการจัดการเรียนการสอนตามแผน 
การศึกษารวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 128 หน่วยกิต โดยแบ่งออกเป็น ๑) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 ไม่น้อยกว่า ๓0 หน่วยกิต ๒) หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า ๙๒ หน่วยกิต และ ๓) หมวดวิชาเลือกเสรี  
ไม่น้อยกว่า ๖ หน่วยกิต โดยมีรูปแบบการจัดการเรียนการสอน เป็นแบบการสอนแบบบรรยายในวิชาทฤษฎี 
และการสาธิตและอภิปรายในรายวิชาปฏิบัติทักษะดนตรี เพ่ือเป็นการพัฒนาทักษะผู้เรียนทั้งด้านทฤษฎี
และปฏิบัติ ตลอดจนการพัฒนาทักษะด้านการสร้างสรรค์และน าเสนอผลงานทางดนตรีทั้งในรูปแบบของ
การแสดงดนตรีและงานวิชาการ ในรายวิชาการจัดการแสดง และดนตรีนิพนธ์ ตลอดจนการน าความรู้ไปใช้
ในรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
  โดยนักศึกษาสามารถฝึกประสบการณ์วิชาชีพทั้งสถานศึกษา และหน่วยงานรัฐและเอกชน
ที่มีความเกี่ยวข้องกับดนตรีและศิลปวัฒนธรรม ตลอดจนหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่นักศึกษามีความสนใจ ซึ่งเป็น
เครือข่ายศิษย์เก่าและผู้ประกอบการ ทั้งนี้ ตลอดระยะเวลาการจัดการเรียนการสอนที่ผ่านมา หลักสูตร
ได้รับความร่วมมือจากส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาในการ
สนับสนุนให้นักศึกษาเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือฝึกประสบการณ์วิชาชีพในองค์กรเครือข่ายต่างประเทศ ได้แก่ 
ประเทศสหรัฐอเมริกา เยอรมนี และฮ่องกง ทั้งในรูปแบบตลอดระยะเวลา ๑ ปี และ ๓ เดือน เพ่ือให้นักศึกษา
ได้น าความรู้ที่ได้รับไปสู่การบูรณาการกับประสบการณ์ตรง    
 8. กระบวนการได้มาของผู้เรียนมีดังนี้   
  หลักสูตรจัดการคัดเลือกตามระบบของมหาวิทยาลัยโดยอิงจากระบบ TCAS และมีการ
ทดสอบจากการสัมภาษณ์และการปฏิบัติความสามารถด้านเครื่องดนตรีและการขับร้องเพลงไทย โดยใน
การก าหนดคุณสมบัติและข้ันตอนในการได้มาของผู้เรียน ดังนี้ 
  ๑) คุณสมบัติของผู้สมัคร ได้แก่ 
   - ผู้สมัครที่ส าเร็จการศึกษาจากโรงเรียนหรือสถานศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย
หรือเทียบเท่า 
   - มีความรู้ความสามารถพ้ืนฐานด้านดนตรีไทย 
   - มีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบ/ข้อบังคับ/ประกาศการรับนักศึกษา และผ่านการ
คัดเลือกตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือเป็นไปตามที่หลักสูตร ภาควิชา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาก าหนด 
  ๒) คุณสมบัติเฉพาะ 
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   - มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคหรืออาการของโรค อันเป็นอุปสรรคต่อการ
ปฏิบัติเครื่องดนตรี 
   - มีแฟ้มประวัติผลงาน (Portfolio) ทางด้านดนตรีไทย มีผลงานการแสดง  
การประกวดทางดนตรีไทยในระดับสถาบัน ระดับจังหวัด ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ 
   - เข้ารับการทดสอบความรู้ ความสามารถด้านดนตรีไทยและสอบสัมภาษณ์ 
   - เข้ารับการคัดเลือกนักศึกษาตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยและ/หรือหลักสูตรก าหนด 
  ๓) การสอบความรู้/การปฏิบัติดนตรี 
   - การสอบพ้ืนฐานทางดนตรีไทย ทฤษฎีดนรีไทย และคีตกวี 
   - ความสามารถในการปฏิบัติดนตรีไทย จ านวน ๒ เพลง (เพลงบังคับ ๑ เพลง, เพลงถนัด 
๑ เพลง) 
  โดยในการได้มาของผู้เรียนจะมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
เข้าร่วมการพิจารณาของผู้สมัครเข้าเรียน  
 9. มีกระบวนการดูแลนักศึกษาให้มีสถานการณ์คงอยู่และส าเร็จการศึกษาตามแผนการเรียน
ดังนี้ 
  หลักสูตรมีกระบวนการในการดูแลนักศึกษาให้มีสถานการณ์คงอยู่และส าเร็จการศึกษา  
โดย ๑) การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาในแต่ละชั้นปี เพ่ือให้ค าปรึกษาและใกล้ชิดกับนักศึกษา ๒) การให้
ค าปรึกษาอย่างสม่ าเสมอทั้งจากอาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ประจ าวิชา และคณาจารย์ภายในหลักสูตร และ  
๓) การแนะน า/ให้ข้อมูลเกี่ยวกับทุนการศึกษา สถานที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ข้อมูลการศึกษาต่อ และอ่ืน ๆ 
แก่นักศึกษา 
 10. หลักสูตรมีแผนงานที่จะพัฒนาอาจารย์ ด้านคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ และการวิจัย
ดังนี้ 
  หลักสูตรด าเนินการภายใต้การบริหารจัดการของภาควิชาดนตรีไทย วิทยาลัยการดนตรี 
และมหาวิทยาลัย โดยการส ารวจความต้องการ ประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือออกแบบ วางแผน และ  
จัดกิจกรรม/โครงการ โดยให้บุคลากรภายในหลักสูตรเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ เพ่ือเป็นการกระตุ้น และ
สร้างความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาตนเองในด้านต าแหน่งทางวิชาการ และการวิจัย 

 โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๔ คณาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าร่วมโครงการที่ด าเนินการ 
โดยวิทยาลัยการดนตรีในด้านการพัฒนาอาจารย์ทั้งด้านคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ และการวิจัย ได้แก่ 
 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วันเดือนปี 
1.  โครงการวารสารดนตรีบ้านสมเด็จฯ ก.ย. 64 - มิ.ย. 65 
2.  โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรวิทยาลัยการดนตรี ต.ค. 64 - ก.พ. 65 
3.  กิจกรรมการพัฒนาโจทย์วิจัยและงานสร้างสรรค์ทางดนตรี ระยะที่ 1, 2 27 เม.ย. - 10 พ.ค. 65 
4.  โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการบริหารงานบนหลักธรรมาภิบาล

วิทยาลัยการดนตรี 
10 พ.ค.65 

5.  โครงการพัฒนาศักยภาพคณาจารย์  31 พ.ค. - 30 มิ.ย. 65 
6.  โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและงานสร้างสรรค์  

การประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ  ศรีสุริยะวิชาการ 65:  
การบูรณาการศาสตร์ ศิลป์ และงานสร้างสรรค์ในโลกาเทศาภิวัตน์  
เพ่ือความยั่งยืน 

21 – 22 ก.ค. 65 

7.  โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน วิทยาลัยการดนตรี 1 – 26 ส.ค. 65 



๓๖ 
  ปัจจุบันอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน ๕ ท่าน ได้ต าแหน่งทางวิชาการครบ 
ตามจ านวน และมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจ านวน ๒ ท่าน ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอก และ
อยู่ระหว่างการศึกษาระดับปริญญาเอก จ านวน ๑ ท่าน จะมีการวางแผนการพัฒนาผลงานทางวิชาการ 
เพ่ือขอต าแหน่งทางวิชาการในระดับสูงขึ้นจะจ านวน ๒ ท่าน และวางแผนการศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก 
จ านวน ๑ ท่าน 

ชื่อ/สกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
ระดับการศึกษา 

แผนการพัฒนาตนเอง 
ต าแหน่งทางวิชาการ 

(รศ.) 
ศึกษาต่อ 

รังสรรค์ บัวทอง ผศ. ป.เอก ๒๕๖๖ - 
อัมรินทร์ แรงเพ็ชร ผศ. ป.โท ๒๕๖๖ - 
ธิติ ทัศนกุลวงศ์ ผศ. ป.เอก ๒๕๖๗ - 
เชาวน์มนัส  
ประภักด ี

ผศ. อยู่ระหว่างการศึกษา  
ป.เอก 

๒๕๖๗ - 

สุธี จันทร์ศรี ผศ. ป.โท ๒๕๖๘ ๒๕๖๗ 
  11. หลักสูตรมีแผนงานที่จะพัฒนานักศึกษา โดยเฉพาะด้านการวิจัยและการสร้างงาน
นวัตกรรม ดังนี้ 
  ส่งเสริมให้นักศึกษาผลิตผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์/นวัตกรรมทางดนตรีผ่านรายวิชา
ดนตรีนิพนธ์ การจัดการแสดงดนตรีไทย และในรายวิชาที่มีความเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติเครื่องดนตรีและ  
วงดนตรี โดยการผลักดันให้นักศึกษาน าเสนอผลงานสู่สาธารณะชน 
  โดยในปีการศึกษา ๒๕๖๔ มีนักศึกษาในหลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาดนตรี
ไทย จัดท าดนตรีนิพนธ์ (วิจัย/งานสร้างสรรค์) จ านวน ๕ ผลงาน และมีการสร้างสรรค์ผลงานด้านดนตรี
และน าเสนอในโครงการ Thai Music Student Recital ครั้งที่ ๓ และการน าเสนอผลงานผ่านสื่อออนไลน์
อย่างต่อเนื่อง 
 12. แหล่งงานของบัณฑิต และอัตราความต้องการ   
  1) เจ้าของธุรกิจดนตรี 
  2) อาจารย์ผู้สอน 
  3) ธุรกิจส่วนตัวด้านอื่น 
 13. ปัญหา/อุปสรรค ในการบริหารหลักสูตร มีดังนี้ 
  ๑) ด้านทรัพยากร บุคลากร (อาจารย์ / สายสนับสนุน)  
   1.1) ภาระงานสอนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรไม่เพียงพอ มีผลต่อการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร   
   1.2) ลักษณะของศาสตร์ดนตรีไทยมีกิจกรรมที่ต้องให้บริการต่อมหาวิทยาลัย ชุมชน 
และกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษาค่อนข้างมาก ซึ่งกิจกรรมทุกกิจกรรมต้องอาศัยการฝึกซ้อม ท าให้
คณาจารย์มีภาระรับผิดชอบค่อนข้างมาก  
   1.3) คณาจารย์ต้องรับผิดชอบการปฏิบัติงานในทุกเรื่อง ทั้งการคุมซ้อมวงดนตรี  
การคุมนักศึกษาไปเข้าร่วมกิจกรรม งานธุรการ งานจัดซื้อจัดจ้าง งานแผนและงบประมาณ และงาน
ตรวจสอบยืมคืนครุภัณฑ์ ซึ่งเป็นภาระหน้าที่ที่ควรมีบุคลากรสายสนับสนุนช่วยด าเนินการ  
  ๒) ด้านวัสดุ อุปกรณ์ สถานที่ และงบประมาณ 
   2.1) จ านวนห้องปฏิบัติการดนตรี สถานที่ไม่ เอ้ืออ านวยต่อการเรียนการสอนและ 
การจัดเก็บเครื่องดนตรีและวัสดุครุภัณฑ์ 



๓๗ 
   2.2) อาคารเรียนมีการแยกเรียนระหว่างอาคาร 30 คณะครุศาสตร์ และอาคาร 27 
วิทยาลัยการดนตรี ท าให้เมื่อต้องเรียนกับอาจารย์ที่อาคารใดหรือต้องการฝึกซ้อมที่อาคารใด ต้องขนย้าย
เครื่องดนตรีไปมาระหว่างตึก ส่งผลให้เครื่องดนตรีช ารุดเสียหาย 
   2.3) เวลาในการปิดอาคารเรียนส่งผลต่อการฝึกซ้อมของนักศึกษา (ปิดตามเวลาท าการ 
ปิดเสาร์อาทิตย์) ในเวลาราชการไม่สามารถฝึกซ้อมได้เนื่องจากห้องปฏิบัติการทุกห้องใช้ในการจัดการเรียน
การสอน 
   2.4) งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเป็นไปตามจ านวนรับนักศึกษาซึ่งไม่เพียงพอต่อ
การสร้างความเป็นเลิศแก่หลักสูตรได้จริง 
  ๓) ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน การฝึกปฏิบัติ 
   3.1) การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาส่วนใหญ่เป็นการฝึกปฏิบัติ ซึ่งต้องอาศัย
องค์ประกอบต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน เช่น ความพร้อมของนักศึกษา 
จ านวนของนักศึกษาในแต่ละรายวิชา ความเหมาะสมของภาระงานของคณาจารย์ ความเพียงพอเหมาะสม
ของเครื่องดนตรี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
   3.2) มีการจัดกิจกรรมเสริมรายวิชาค่อนข้างมาก เพ่ือให้นักศึกษาได้ เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง อาจท าให้กระทบกับวันเวลาในการเรียนรายวิชาอ่ืน 
   3.3) จ านวนนักศึกษาไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนในบางรายวิชาโดยเฉพาะ
ในรายวิชาที่จ าเป็นจะต้องมีผู้เรียนจ านวนมาก เช่น การรวมวงดนตรีไทย การจัดการแสดงดนตรีไทย เป็นต้น 
  ๔) ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
   การสร้างประสบการณ์ในการเข้าร่วมการแข่งขัน การประกวด หรือการเตรียมความพร้อม
ก่อนเข้าร่วมการประกวดต้องใช้งบประมาณของหลักสูตร และต้องใช้เวลาในช่วงเสาร์อาทิตย์ ซึ่งต้องท า
เรื่องในการขอใช้ห้องเรียน อาคารเรียน และอาจารย์ต้องใช้เวลาในการสอนเสริมอ่ืนมาเตรียมความพร้อมให้
นักศึกษาโดยมิได้รับค่าตอบแทน 
  ๕) ด้านการบริหารและการประสานงานกับหน่วยงาน/ส่วนงานอ่ืน เพื่อการจัดการศึกษา  
   การบริหารและการประสานงานกับหน่วยงาน/ส่วนงานอ่ืน ๆ เพ่ือการจัดการศึกษา
ต้องอาศัยการประสานงานโดยคณาจารย์เป็นหลัก ซึ่งเป็นภาระงานที่เพ่ิมให้แก่อาจารย์ 
 

 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย มีความเห็นในภาพรวม
ของคณะ ดังนี้ 
 

 1. ขอขอบคุณและขอชื่นชมคณะผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคคลการที่ร่วมกันแก้ไขปัญหา
และพัฒนาวิทยาลัยการดนตรีให้มีความก้าวหน้าอย่างเป็นรูปธรรม 
 2. ควรศึกษากฎ ระเบียบต่าง ๆ ที่ทางกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และ
นวัตกรรม (อว.) ได้ปรับเปลี่ยนใหม่ 
 3. ควรจัดท าแผนอัตราก าลังของวิทยาลัยให้ชัดเจน 
 4. ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือเชิงวิชาการกับหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย 
 5. ควรได้รับการจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม เนื่องจากเป็นจุดเน้นจุดเด่นของมหาวิทยาลัย 
ดังนั้น โครงการพิเศษต่าง ๆ ควรของบประมาณเพ่ิมเติมนอกเหนือจากการได้รับงบประมาณตามจ านวน
นักศึกษา 
 6. ควรสร้างงานวิจัยที่ตอบโจทย์เป้าหมาย SDGs เพ่ือส่งเสริมการจัดอันดับของมหาวิทยาลัย
ให้ดียิ่งขึ้น 



๓๘ 
 7. ควรเปิดการจัดอบรมโดยมีการมอบใบรับรองให้กับผู้เข้าอบรม และในอนาคตสามารถ
เชื่อมโยงเป็นคลังหน่วยกิตได้ สามาหรือหาโอกาสจัดกิจกรรม/โครงการ/การเปิดหลักสูตรระยะสั้น 
ที่สร้างรายได้ให้กับหน่วยงานหรือมหาวิทยาลัย  

 

 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย มีความเห็นต่อหลักสูตร 
ดังนี้ 
 

 ควรลดรูปแบบการเรียนการสอนโดยวิธีบรรยาย และเน้นรูปแบบการจัดกิจกรรม  
การฝึกประสบการณ์ให้แก่นักศึกษา หรือเน้นรูปแบบการสอนที่ทันสมัยโดยลดการสอนในห้องเรียน  
 

มติที่ประชุม เห็นชอบ การตรวจเยี่ยมและติดตามผลการด าเนินงานของวิทยาลัยการดนตรี 
 

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเพื่อทราบ 
 

 5.1 ก าหนดการตรวจเยี่ยมหน่วยงาน 
 
 

ที ่ วัน/เดือน/ปี คณะ/วิทยาลัย/โรงเรียน/ศูนย์/ส านักงาน เวลา 
1. 13 กันยายน ๒๕๖5 ตรวจเยี่ยมพื้นที่ให้บริการเพื่อพัฒนาศักยภาพ

การศึกษาและการพฒันาท้องถิ่น  
ในจังหวัดสมุทรสาคร และกรุงเทพมหานคร  

๐๙.๓๐ – ๑๕.๓๐ น. 

2. 22 กันยายน ๒๕๖5 ตรวจเยี่ยมพื้นที่ให้บริการเพื่อพัฒนาศักยภาพ
การศึกษาและการพฒันาท้องถิ่น  
ในจังหวัดสุพรรณบุร ี

๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. 
 

ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวด ี ๑๓.๐๐ – ๑๕.๓๐ น. 
 

มติที่ประชุม รับทราบ ก าหนดการตรวจเยี่ยมหน่วยงาน 
  

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
 ไม่มี 
 

เลิกประชุม เวลา 13.00 น. 

 

   นางสาวภรณ์ทิพย์  สกุลชูชาติ      ผู้จดรายงานการประชุม 
      นางสาวภรทิพย์  พลอาชีพ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ  บางเขียว ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


