
๑ 
รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงาน 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ครั้งที่ 11/2565 

วันอังคารที่ 13 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร ๑๐๐ ปี ศรีสุริยวงศ์   

ผู้มาประชุม 
1.  ดร.พลสัณห์    โพธิ์ศรีทอง ประธาน 
2. นายชัยสิทธิ์ ภูวภิรมย์ขวัญ กรรมการ 
3. รศ.สุธน   เสถียรยานนท์ กรรมการ 
4. ผศ.สมหมาย มหาบรรพต กรรมการ 
5. รศ.ดร.สุวัฒน์    ฉิมะสังคนันท์ กรรมการ 
6. ผศ.ดร.พิษณุ   บางเขียว เลขานุการ 
7. รศ.สายัณ   พุทธลา ผู้ช่วยเลขานุการ 
8.  นายอภิชาติ    สิงห์ชัย ผู้ช่วยเลขานุการ  
    

เจ้าหน้าที่การประชุม 
1. นางสาวกฤตยา   สุวรรณไตรย์ เจ้าหน้าที่การประชุม 
2. นางสาวภรทิพย์   พลอาชีพ เจ้าหน้าที่การประชุม 
3. นางสาววรรณฤดี แสงมาศ เจ้าหน้าที่การประชุม 
4. นางสาวประภัสสร   แก้วหาวงษ์ เจ้าหน้าที่การประชุม 
5. นางสาวภรณ์ทิพย์ สกุลชูชาติ เจ้าหน้าที่การประชุม 
6. นายจักรชัย ตระกูลโอสถ เจ้าหน้าที่การประชุม 

 

เริ่มประชุม เวลา 09.00 น. 
   

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 
 เลขานุการฯ น าเสนอที่ประชุมให้พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 10/2565 วันศุกร์ที่ 19 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลงานของ
มหาวิทยาลัย ครั้งที่ 10/2565 โดยไมม่ีการแก้ไข 
 

 ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง  
 ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 
 4.1 การตรวจเยี่ยมพื้นที่ให้บริการเพื่อพัฒนาศักยภาพการศึกษาและการพัฒนาท้องถิ่น 
ในกรุงเทพมหานคร  
 

สรุปเรื่อง 
  คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้ตรวจเยี่ยมพ้ืนที่ให้บริการเพ่ือพัฒนาศักยภาพการศึกษาและการพัฒนาท้องถิ่น 
ในกรุงเทพมหานคร โดยมีคณบดีและผู้บริหารคณะครุศาสตร์ และนายเกรียงไกร จงเจริญ ผู้อ านวยการ
ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร พร้อมด้วยผู้อ านวยการโรงเรียนในพ้ืนที่บริการ เข้าร่วมน าเสนอ 
ผลการด าเนินงานและความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) โดยมีผลการด าเนินงานรวมทั้งปัญหาและอุปสรรค ดังนี้ 
 1. ผลการด าเนินงานตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

 ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาร่วมกับโรงเรียนในสังกัดสานักการศึกษากรุงเทพมหานคร มีโครงการ/กิจกรรมที่ส าคัญ ดังนี้ 

 1. คณะครุศาสตร์ ร่วมกับ สานักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้ด าเนินการจัดโครงการเครือข่ายความร่วมมือหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียน
การสอน กิจกรรมการอบรม และทัศนศึกษาด้านภาษา วัฒนธรรม และเทคโนโลยี ณ Nanyang Polytechnic 
International สาธารณรัฐสิงคโปร์ ระหว่างวันที่ 5 - 11 กรกฎาคม 2565 

 2. กิจกรรม ณ Nanyang Polytechnic International สาธารณรัฐสิงคโปร์ ระหว่างวันที่ 5 -  11 
กรกฎาคม 2565 

 3. การประชุมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) กับสถานศึกษา 
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 – 2568 วันที่ 24 มีนาคม 2565 (ผ่านระบบ Zoom Meet) 

 4. การปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษาสังกัดส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร โดย ผู้อ านวยการสานักการศึกษากรุงเทพมหานคร (ผ่านระบบ Zoom Meeting) 

 5. โครงการยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ด้านการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ 
(กรุงเทพมหานคร) 28 - 29 พฤษภาคม 2565 ณ จังหวัดสุพรรณบุรี 

 6. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ด้านการอ่าน การเขียน และ 
การคิดวิเคราะห์ของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานชุดบทเรียนส าเร็จรูป การอ่าน การเขียน e-Book  

 

 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย มีความเห็น ดังนี้ 
 

 1. โรงเรียนควรมีนโยบายและวางแผนให้ครูผู้เข้ารับการอบรมสามารถน าความรู้ที่ได้รับ 
ไปถ่ายทอดเป็นองค์ความรู้ขยายผลให้กับครูท่านอ่ืนต่อไปได้ 
 2. ส านักการศึกษาควรมีการคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบเพ่ือเข้ารับการอบรมแล้วน าไป
ถ่ายทอดขยายผลสู่โรงเรียนอ่ืน ๆ ต่อไปให้ครบทุกโรงเรียนในกลุ่มพ้ืนที่การศึกษารับผิดชอบ 
 3. มหาวิทยาลัยและโรงเรียนควรร่วมกันช่วยพัฒนาทักษะในเรื่องของการสอน การสร้าง
สื่อการสอนให้กับคนรุ่นใหม่ รวมไปถึงการปลูกฝังความเป็นครู 
 4. คณะกรรมการติดตามฯ ขอความร่วมมือจากทางศึกษานิเทศก์ โรงเรียน ครู จากแนวคิด 
ที่จะน าเอาความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ ผลงานที่ได้สร้างสรรค์เพ่ือพัฒนาการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ 
และการพัฒนานักเรียนด้านอ่ืน ๆ ไปท าผลงานทางวิชาการให้แก่ตัวเอง เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

  
 



๓ 
มติที่ประชุม เห็นชอบ การตรวจเยี่ยมพ้ืนที่ให้บริการเพ่ือพัฒนาศักยภาพการศึกษาและการพัฒนา
ท้องถิ่นในกรุงเทพมหานคร 
 

 4.2 การตรวจเยี่ยมพื้นที่ให้บริการเพื่อพัฒนาศักยภาพการศึกษาและการพัฒนาท้องถิ่น 
จังหวัดสมุทรสาคร  
 

สรุปเรื่อง 
  คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้ตรวจเยี่ยมพ้ืนที่ให้บริการเพ่ือพัฒนาศักยภาพการศึกษาและการพัฒนาท้องถิ่น 
จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีคณบดีและผู้บริหารคณะครุศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ และนายณรงค์ รักร้อย
ผู้ว่าราชการจังหวัดสมุทรสาคร ผู้อ านวยการเขตพ้ืนที่การศึกษา และผู้น าชุมชนท้องถิ่น เข้าร่วมน าเสนอ 
ผลการด าเนินงานและความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) โดยมีผลการด าเนินงานรวมทั้งปัญหาและอุปสรรค ดังนี้ 
 1. ผลการด าเนินงานตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

 ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาร่วมกับจังหวัดสมุทรสาคร มีโครงการ/กิจกรรมที่ส าคัญ ดังนี้ 

 1. โครงการพัฒนาและเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดด้วยเศรษฐกิจ BCG (U2T for 
BCG) ในปี 2565 มีพ้ืนที่ด าเนินการ 3 อ าเภอ 30 ต าบล 

  1.1 การจ้างงานในพ้ืนที่ ในปี 2565 
ประเภท กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 
บัณฑิต 104 117 110 

ประชาชน 116 122 122 
รวม 220 239 232 

  1.2 การด าเนินงานพัฒนาต าบลด้วยเศรษฐกิจ BCG (U2T for BCG) ประจ าปีงบประมาณ 
2565  

 โจทย์การพัฒนาเพ่ือแก้ปัญหาความยากจน จ านวนต าบล จ านวนกิจกรรม 
1 การพัฒนา ส่งเสริม และผลักดันเศรษฐกิจ BCG ของพื้นที่ 

อย่างย่ังยืน 
 
 
 
 
 
 

27 

 

 1.1 ด้านการสนับสนุน พัฒนา ส่งเสริม ผลักดันผลิตภัณฑ์และ
บริการด้าน BCG ของชุมชนออกสู่ตลาดอย่างเป็นระบบและ
ยั่งยืน 

 
54 ผลิตภัณฑ์ 

2 การวิเคราะห์ข้อมูล และการส่งเสริมการใช้ประโยชน์ 
จากข้อมูลขนาดใหญ่ในพื้นที ่

 

 2.1 การจัดท าข้อมูล TCD ให้สมบูรณ ์  
 

13,500 
ชุดข้อมูล 

 2.2 การปรับปรุงพัฒนา Platform ให้ตอบสนองการใช้
ประโยชน์ในหลากหลายมิติ 

 2.3 การวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ ทั้ ง ในการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในพื้นที ่

 2.4 การถ่ายทอดการใช้ประโยชน์จาก TCD ให้ผู้ที่จะใช้
ประโยชน์ทั้งภาครัฐ เอกชน และชุมชน 



๔ 
  1.3 งานเทศกาลนั่ งชิมอ าเภอบ้านแพ้ว  1 - 5 กันยายน 2565 ณ อาคารสหกรณ์

การเกษตรบ้านแพ้ว อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสุมทรสาคร 
  1.4 ร่วมออกร้าน งานเทศกาลนั่งชิม มากกว่า 30 บูธ 
  1.5 เปิด "ศูนย์การเรียนรู้นวัตกรชุมชนเกษตรพัฒนา 10 ธันวาคม 2564 ณ ต าบล

เกษตรพัฒนา อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 
  1.6 กิจกรรมติดตามผลการด าเนินงานพ้ืนที่อ าเภอเมืองสมุทรสาคร และมอบวัสดุ

สนับสนุนการท างานในพ้ืนที่ 12 ต าบล 7 ธันวาคม 2564 ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโพธิแจ้ง 
อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร 

  1.7 ลงนามบันทึกข้อตกลง (MOU) 4 พฤศจิกายน 2564 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา (พิธีลงนามบันทึกข้อตกลง ร่วมกับภาคีเครือข่ายจากภาครัฐและภาคเอกชน จาก
กรุงเทพมหานคร จังหวัดสมุทรสาคร จังหวัดสุพรรณบุรี จ านวน 53 แห่ง) 

  1.8 กิจกรรมกระตุ้นเศรษฐกิจและส่งเสริมการตลาด ระหว่าง 29 ตุลาคม ถึง 14 
พฤศจิกายน 2564 ณ บริเวณริมเข่ือน หน้าศาลเจ้าพ่อหลักเมืองสมุทรสาคร 

  1.9 กิจกรรมยกระดับคุณภาพชีวิตฝ่าวิกฤตโควิด (U2T สู้ภัย COVID-19) 28 พฤษภาคม 
ถึง 1 กรกฎาคม 2564 ในพ้ืนที่ 3 อ าเภอ 27 ต าบล จังหวัดสมุทรสาคร กิจกรรมดังกล่าว จัดขึ้น เพ่ือ
ตอบโจทย์การแก้ปัญหา COVID-19 โดยให้ความรู้ในการป้องกันโควิดแก่ประชาชน และมอบสิ่งของ
สนับสนุนการป้องกันโควิด คลอบคลุมพ้ืนที ่3 อ าเภอ จังหวัดสมุทรสาคร 

  1.10 การประชุมรายงานผลการด าเนินงาน อ าเภอเมืองสมุทรสาคร  
  1) 7 เมษายน 2564 ณ ที่ว่าการอ าเภอเมืองจังหวัดสมุทรสาคร กิจกรรมน าเสนอ

แผนการด าเนินงานโครงการ และรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากนายอ าเภอ ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน  
ในพ้ืนทีอ่ าเภอเมืองสมุทรสาคร 12 ต าบล 

  2) 5 เมษายน 2564 ณ วัดหลักสี่ราษฎรสโมสร ต าบลยกกระบัตร อ าเภอบ้านแพ้ว 
จังหวัดสมุทรสาคร กิจกรรมน าเสนอแผนการด าเนินงานโครงการ และรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
จากนายอ าเภอ ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ในพ้ืนทีอ่ าเภอบ้านแพ้ว 12 ต าบล  
 2. ข้อเสนอแนะและการขอรับการสนับสนุนจากสภามหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย 
 ขอความอนุเคราะห์ทางมหาวิทยาลัยช่วยแก้ปัญหาเรื่องเกลือที่ยังไม่ได้มาตรฐานไอโอดีน  
ให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน เนื่องจากเกลือจังหวัดสมุทรสาครไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน จึงไม่สามารถจ าหน่าย
ให้แก่โรงงานอุตสาหกรรมได้ 
 

 คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย มีความเห็น ดังนี้ 
 

 1. ขอขอบคุณชุมชนท้องถิ่นที่เปิดโอกาสให้นักศึกษา คณาจารย์ ลงพ้ืนที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ปัญหาและประสบการณ์จริงของชุมชน 
 2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาควรมีการคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบเพ่ือเข้ารับการอบรม
แล้วน าไปถ่ายทอดขยายผลสู่โรงเรียนอ่ืน ๆ ต่อไปให้ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน 
และครบทุกโรงเรียนในกลุ่มพ้ืนที่การศึกษารับผิดชอบ 
 3. หน่วยงานต่าง ๆ ในจังหวัดสมุทรสาครควรน าความรู้ที่ได้รับจากมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยาจากโครงการต่าง ๆ ไปพัฒนาอย่างต่อเนื่องพร้อมทั้งให้ความร่วมมือกับคณาจารย์ 
ท าการวิจัยต่อยอด เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษาและผลงานทางวิชาการต่อไป 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบ การตรวจเยี่ยมพ้ืนที่ให้บริการเพ่ือพัฒนาศักยภาพการศึกษาและการพัฒนาท้องถิ่น
จังหวัดสมุทรสาคร 



๕ 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อทราบ 
 

 5.1 ก าหนดการตรวจเยี่ยมหน่วยงาน 
 
 

ที ่ วัน/เดือน/ปี คณะ/วิทยาลัย/โรงเรียน/ศูนย์/ส านักงาน เวลา 
1. 22 กันยายน ๒๕๖5 ตรวจเยี่ยมพื้นที่ให้บริการเพื่อพัฒนาศักยภาพ

การศึกษาและการพฒันาท้องถิ่น  
ในจังหวัดสุพรรณบุร ี

๐๙.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. 
 

ศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวด ี ๑๓.๐๐ – ๑๕.๓๐ น. 
 

มติที่ประชุม รับทราบ ก าหนดการตรวจเยี่ยมหน่วยงาน 
  

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
 ไม่มี 
 

เลิกประชุม เวลา 16.00 น. 

 

   นางสาวภรณ์ทิพย์  สกุลชูชาติ      ผู้จดรายงานการประชุม 
      นางสาวภรทิพย์  พลอาชีพ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ  บางเขียว ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


