
 
ประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
เรื่อง  การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

------------------------------------------ 
 

  เพ่ือให้การด าเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑6 (5) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยคุณสมบัติ  หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕65 และค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ที่ 15/25๖๕ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ สั่ง ณ วันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 25๖๕ 
คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จึงออกประกาศ เรื่อง การสรรหากรรมการ            
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  ดังนี้ 
 

             ๑. ผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ต้องมีคุณสมบัติและคุณลักษณะตามข้อ 5 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕65 
ดังนี้ 
              (๑) ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่ ก.พ. รับรอง 
 (๒) เป็นผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในด้านการศึกษา มนุษยศาสตร์ 
สังคมศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กฎหมาย การงบประมาณ และการเงิน การบริหารงานบุคคล            
การปกครองส่วนท้องถิ่น การศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม และด้านอ่ืน ๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัยเห็นสมควร 
 (๓) เป็นผู้มีความสนใจในการพัฒนาการอุดมศึกษาและมีความเชี่ยวชาญในการ
บริหารงานของมหาวิทยาลัย  
 (๔) เป็นผู้ที่พร้อมอุทิศตนในการท างานให้แก่มหาวิทยาลัย  
 (๕) มีคุณธรรม จริยธรรม และประวัติที่ดีงาม เป็นที่ยอมรับของสังคม  
 (๖) มีสถานภาพทางสังคม ซึ่งเอ้ือประโยชน์ต่อการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย 
 

  2. ผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม 
ดังนี้ 
 (๑) เป็นบุคลากรในมหาวิทยาลัย  
 (๒) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนไร้ความสามารถ เป็นคน 
เสมือนไร้ความสามารถหรือเป็นโรคที่ก าหนดในกฎ ก.พ.อ. 
 (๓) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่
ของพรรคการเมือง 
 (๔) เป็นผู้มีประโยชน์ขัดแย้งกับกิจการของมหาวิทยาลัยไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม  



 (๕) เป็นผู้มีลักษณะการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมของ
มหาวิทยาลัย 
 (๖) เป็นคู่สัญญาหรือมีส่วนได้เสียในสัญญาที่ท ากับมหาวิทยาลัย เว้นแต่เป็นสัญญา 
ที่เก่ียวขอ้งกับการด าเนินกิจการทางวิชาการ 
 (๗) เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัทที่ เข้า เป็นคู่สัญญากับ
มหาวิทยาลัย เว้นแต่เป็นผู้ถือหุ้นเพื่อประโยชน์แห่งการลงทุนตามปกติ  
 (๘) รับสัมปทานหรือคงถือไว้ซึ่งสัมปทานจากมหาวิทยาลัย หรือเป็นหุ้นส่วน หรือผู้ถือหุ้น
ในห้างหุ้นส่วนหรือบริษัทที่รับสัมปทานจากมหาวิทยาลัย  
 (๙) เป็นบุคคลล้มละลาย หรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายโดยทุจริต 
 (๑๐) เคยถูกลงโทษทางวินัยอันเนื่องมาจากการปฏิบัติหน้าที่ หรือเคยถูกลงโทษให้ออก 
ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานของรัฐ 
 (๑๑) เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้
กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 

  3. กระบวนการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
                     3.๑  ก าหนดการสรรหา 
                           (๑) คณะกรรมการสรรหา ประชุมครั้งที่ ๑ ในวันพฤหัสบดีที่ 5 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖6             
เพ่ือพิจารณาก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ และ
จัดท าเป็นประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา 

                            (๒) คณะกรรมการสรรหาเปิดรับการเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ระหว่างวันจันทร์ที่ 9 มกราคม ถึง วันศุกร์ที่ 20 มกราคม พ.ศ. 25๖6 ในวันและ
เวลาราชการ ระหว่างเวลา ๐8.3๐ – ๑๖.3๐ น. โดยส่งแบบเสนอชื่อและแบบเสนอประวัติและผลงาน ได้ที่
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  ชั้น ๘ อาคาร ๑๐๐ ปี ศรีสุริยวงศ ์
 (๓) คณะกรรมการสรรหา ประชุมครั้งที่ ๒ ในวันจันทร์ที่ ๖ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖              
เพ่ือพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติ ลักษณะต้องห้าม ข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ ความเหมาะสมอ่ืน ๆ 
และเหตุผลประกอบ เพ่ือพิจารณากลั่นกรองและคัดเลือกผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ ให้ได้ผู้ที่เหมาะสมที่สุด ด้านละไม่เกินสองคนและจ านวนรวมทั้งหมดไม่เกินสองเท่าของจ านวน
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แล้วจัดท าเป็นบัญชีรายชื่อเรียงตามล าดับตัวอักษร พร้อมประวัติ และ
ข้อมูลรายละเอียดที่ใช้ประกอบการพิจารณาเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย ในวันที่ ๑๖ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖6 
เพ่ือพิจารณา 

  3.๒ การเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ต้องเสนอ
ชื่อพร้อมทั้งข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ ความเหมาะสมอ่ืน ๆ และเหตุผลประกอบ โดยน าเสนอต่อ
คณะกรรมการสรรหาฯ ทั้งนี้ การเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
ต้องเสนอจากหน่วยงานและบุคลากร ดังต่อไปนี้ 
 (๑) คณะ ส านัก สถาบัน วิทยาลัย หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่า
คณะ และส านักงานอธิการบดี โดยให้บุคลากรในสังกัดมีส่วนร่วมในการเสนอชื่อด้วย  (ให้ด าเนินการตาม
ประกาศแนบท้าย) 
 (๒) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ า 
  (๓) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร 
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