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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 1/2566 

วันพฤหัสบดีที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2566 
ณ ห้องประชุม ชั้น 4 อาคาร 1  

และระบบออนไลน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ด้วยโปรแกรม Zoom 
---------------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ นายกสภามหาวิทยาลัย                     ประธาน 
๒. ดร.สายหยุด จำปาทอง อุปนายกสภามหาวิทยาลัย      กรรมการ 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา เกณฑ์มา อธิการบดี  กรรมการ 
๔. ศาสตราจารย์ นพ.พยงค์ จูฑา กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
๕. ศาสตราจารย์ ดร.สุจริต เพียรชอบ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
๖. ศาสตราจารย์ ดร.วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
๗. รองศาสตราจารย์ ดร.ศิโรจน์ ผลพันธิน กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
๘. รองศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ  ธารทัศนวงศ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               กรรมการ 
๙. ดร.สุรัฐ ศิลปอนันต ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               กรรมการ 
๑๐. นายวรพงษ์ วรรณศิริ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               กรรมการ 
๑๑. รองศาสตราจารย์ ดร.ชลลดา พงศ์พัฒนโยธิน กรรมการผู้แทนผู้บริหาร      กรรมการ 
๑๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เผด็จ ก๋าคำ กรรมการผู้แทนผู้บริหาร      กรรมการ 
๑๓.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร สว่างเจริญ กรรมการผู้แทนผู้บริหาร                กรรมการ 
๑๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รังสรรค์ บัวทอง กรรมการผู้แทนผู้บริหาร      กรรมการ 
๑๕.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิบูลย์ วิฑูรย์ปัญญากุล กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๑๖.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อมลณัฐ โชติกิจนุสรณ์ กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๑๗. รองศาสตราจารย์ ดร.ทยาตา รัตนภิญโญวานิช กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๑๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทองเอม สุ่นสวัสดิ์ ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฯ     กรรมการ 
๑๙.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดรุษ   ประดิษฐ์ทรง ประธานสภาคณาจารย์ฯ      กรรมการ 
๒๐. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ บางเขียว รองอธิการบดี                  เลขานุการ 
๒๑.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อภิญญา หนูมี อาจารย์         ผู้ช่วยเลขานุการ 

    

ผู้เข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
๑. รองศาสตราจารย์ ดร.วิทยาธร ท่อแก้ว กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               กรรมการ 
๒. นายทนง โชติสรยุทธ์       กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ 

 

ผู้ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สนิท ชุนดี กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               กรรมการ 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. ศาสตราจารย์ ดร.วิโฬฏฐ์ วัฒนานิมิตกูล ผู้นำเสนอวาระ 
2. ดร.จำนงค ์ ตรีนุมิตร ผู้นำเสนอวาระ 
3. นายพิสิฐ วงศ์วัฒนากูล ผู้นำเสนอวาระ 
4. นางสาวกฤตยา สุวรรณไตรย์ เจ้าหน้าที่การประชุม 
5. นางสาววิลาวรรณ ดวงลิวงษ ์ เจ้าหน้าที่การประชุม 
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6. นายชยนยุช โอภาสวิริยะกุล ผู้บันทึกการประชุม 
7. นางสาวกรกาญจน์ อุ่นบ้าน ผู้บันทึกการประชุม  

 

เริ่มประชุมเวลา 13.๓0 น. 
 

  รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ ประธานในที่ประชุม ได้กล่าวเปิดประชุม และดำเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   
1.1 การแสดงตนเข้าร่วมประชุมออนไลน์ สภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2566 ของกรรมการสภา

มหาวิทยาลัย  
สรุปเรื่อง 
  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ด้วยโปรแกรม  
Zoom และแสดงตนในที่ประชุมแล้ว โดยมีกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่แสดงตนในที่ประชุม ดังนี้ 

๑. รองศาสตราจารย์ ดร.วิทยาธร ท่อแก้ว 
2. นายทนง โชติสรยุทธ์       

 

มติที่ประชุม รับทราบ การแสดงตนเข้าร่วมประชุมออนไลน์ 
 

1.2 การจัดงานวันคล้ายวันพิราลัยสมเด็จเจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) ในวันที่ 
19 มกราคม พ.ศ.2566 
สรุปเรื่อง 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา เกณฑ์มา กล่าวขอบคุณนายกสภามหาวิทยาลัยและกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยทุกท่านที่เข้าร่วมงานวันคล้ายวันพิราลัยสมเด็จเจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) ในวันที่ 19 
มกราคม พ.ศ.2566 ณ ลานอนุสาวรีย์สมเด็จเจ้าพระยาบรมมหาศรีสุริยวงศ์ (ช่วง บุนนาค) มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
   

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 เลขานุการฯ นำเสนอที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 12/2565  

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 15 ธันวาคม พ.ศ.2565 โดยไม่มีการแก้ไข 
    

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 12/2565 โดยไม่มีการแก้ไข 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง 
 ไม่มี 
 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 4.1 การพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ (วาระลับ)   
  

 4.2 รายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
สรุปเรื่อง 
  คณะกรรมการตรวจสอบได้ดำเนินการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักปฏิบัติการ
ตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 ข้อ 13 (9) ที่กำหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้ าที่และ
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ความรับผิดชอบในการรายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งต่อสภามหาวิทยาลัย 
จึงเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุม ครั้งที่ 1/2566 วันพฤหัสบดีที่ 19 มกราคม พ.ศ.2566 
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณารายละเอียดรายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 ประกอบกับหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักปฏิบัติการตรวจสอบ
ภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 แล้ว มีมติเห็นชอบผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
มติที่ประชุม เห็นชอบ ผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

 4.3 (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยการกำหนดระดับตำแหน่งและ
การแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาให้ดำรงตำแหน่ง
สูงขึ้น (ฉบับที่ ..) 
สรุปเรื่อง 
 งานวินัยและนิติการ กองบริหารงานบุคคล ได้จัดทำ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาว่าด้วยการกำหนดระดับตำแหน่งและการแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... เพื่อแก้ไขเพิ่มเติมให้สอดคล้องกับหนังสือ
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมที่ อว 0209.4/ว 3 ลงวันที่ 17 กันยายน 
2564 เรื่อง การปรับปรุงมาตรฐานกำหนดตำแหน่งผู้บริหาร โดยผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารงาน
บุคคลมหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ 4/2565 วันพฤหัสบดีที่ 24 พฤศจิกายน พ.ศ.2565 และคณะกรรมการ
ด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 18/2565 วันอังคารที่ 20 ธันวาคม พ.ศ.2565 แล้ว  
จึงเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาในการประชุมครั้งที่ 1/2566 วันพฤหัสบดีที่ 19 มกราคม พ.ศ.2566 
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีการตั้งข้อสังเกตและแสดงความคิดเห็นหลากหลายสรุปได้ ดังนี้ 

(1) ควรกำหนดการเขียนระบุจำนวนให้เป็นแนวทางเดียวกันทั้งหมดเพ่ือให้เข้าใจได้ชัดเจนยิ่งขึ้น อาทิ 
ข้อ 20/1 (1) “...มาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี” และ (3) “จำนวน 2 หน่วยงาน”  

(2) ปรับรายละเอียดใน ข้อ 20/1 (2) โดยตัดคำว่า “หรือเทียบเท่า” ออก เนื่องจากผู้ที่ได้รับแต่งตั้ง
ให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดีเป็นตำแหน่งพิเศษที่ไม่มีเทียบเท่า และตรวจสอบการระบุระยะเวลา
ของการดำรงตำแหน่ง เนื่องจากในข้ออ่ืนมีการกำหนดรายละเอียดของระยะเวลาการดำรงตำแหน่งหรือประสบการณ์ 
 

มติที่ประชุม อนุมัติ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยการกำหนดระดับตำแหน่ง
และการแต่งตั ้งข้าราชการพลเร ือนในสถาบันอุดมศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ ้าพระยา  
ให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 4.4 (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วย การให้ทุนพัฒนาบุคลากร 
(ฉบับที่..) พ.ศ. .... 
สรุปเรื่อง 
 งานวินัยและนิติการ กองบริหารงานบุคคล ได้จัดทำ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาว่าด้วยการให้ทุนพัฒนาบุคลากร (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... เพ่ือปรับปรุงให้มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น โดยผ่านการ
พิจารณาของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่  7/2565 วันอังคารที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ.
2565 เมื่อดำเนินการแก้ไขแล้วจึงนำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัยพิจารณาในคราว
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ประชุม ครั้งที่ 18/2565 วันอังคารที่ 20 ธันวาคม พ.ศ.2565 และเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา ในการ
ประชุมครั้งที่ 1/2566 วันพฤหัสบดีที่ 19 มกราคม พ.ศ.2566 
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีการตั้งข้อสังเกตและแสดงความคิดเห็นหลากหลายสรุปได้ ดังนี้ 

(1) ควรปรับรายละเอียดให้เป็นไปตามข้อ 10 ของระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการทำสัญญา
และการชดใช้เงิน กรณีรับทุน ลาศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติการวิจัย และปฏิบัติงานในองค์การระหว่างประเทศ พ.ศ. 
2548 เพื่อความถูกต้องและชัดเจนยิ่งขึ้น 

(2) ควรพิจารณาเพิ ่มการค้ำประกันโดยการจำนองหลักทรัพย์ที ่ เป ็นอสังหาร ิมทรัพย ์หรื อ
สังหาริมทรัพย์ชนิดพิเศษ โดยระบุให้ชัดเจนว่าให้ผู้รับทุนเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการจดจำนองเพื่อให้สามารถ
นำไปปฏิบัติได ้
 

มติที่ประชุม รับทราบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วย การให้ทุนพัฒนาบุคลากร  
(ฉบับที่..) พ.ศ. .... โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  และให้นำเสนอสภามหาวิทยาลัย 
อีกครั้งหนึ่ง 
 

 4.5 (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายใน
ของสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
สรุปเรื่อง 
 งานวินัยและนิติการ กองบริหารงานบุคคล ได้จัดทำ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในของส่วนงานเป็นงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เพื่อให้
การบริหารงานของสำนักงานและคณะต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัยดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 คณะกรรมการอำนวยการมหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ 5/2565 วันอังคารที่ 14 มิถุนายน 
พ.ศ.2565 มีมติเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายใน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา หากมีการแก้ไขให้แจ้งรายละเอียดได้ที่ นายพิสิฐ วงศ์วัฒนากูล รักษาการ
ผู ้อำนวยการกองบร ิหารงานบุคคล เพื ่อนำเข้าที่ ประช ุมคณะกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาว ิทยาลัย 
ในคราวประชุม ครั้งที่ 8/2565 วันอังคารที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ.2565 ที่ประชุมมีมติเห็นควรให้นำ (ร่าง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาไปจัดทำใหม่เป็น 3 ฉบับ โดยแบ่งตามอำนาจกฎหมายในการจัดตั้งส่วนราชการภายใน คือ  
  (1) การแบ่งส่วนราชการภายในที่จัดตั้งขึ้นตามกฎกระทรวง 
  (2) การแบ่งส่วนราชการภายในที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติส่วนงานภายใน 
  (3) การแบ่งหน่วยงานภายในของส่วนงานที่จัดตั้งขึ้นตามมติสภามหาวิทยาลัย 
 คณะกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ 18/2565 วันอังคารที่ 20 
ธันวาคม พ.ศ.2565 มีมติเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงาน
ภายในของสำนักงานสภามหาวิทยาลัย โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2566 วันพฤหัสบดีที่ 19 มกราคม พ.ศ.2566 
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาถึงหลักเกณฑ์ เหตุผลและความจำเป็นแล้ว  เห็นสมควรอนุมัติ (ร่าง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในของสำนักงานสภามหาวิทยาลัย ตามที่เสนอมา 
 



๕ 
 

มติที่ประชุม อนุมัติ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในของ
สำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

 4.6 (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในของ 
สำนักงานอธิการบดี 
สรุปเรื่อง 
 งานวินัยและนิติการ กองบริหารงานบุคคล ได้จัดทำ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในของส่วนงานเป็นงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เพื่อให้
การบริหารงานของสำนักงานและคณะต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัยดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 คณะกรรมการอำนวยการมหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ 5/2565 วันอังคารที่ 14 มิถุนายน 
พ.ศ.2565 มีมติเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายใน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา หากมีการแก้ไขให้แจ้งรายละเอียดได้ที่ นายพิสิฐ วงศ์วัฒนากูล รักษาการ
ผู ้อำนวยการกองบร ิหารงานบุคคล เพื ่อนำเข้าที่ ประช ุมคณะกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาว ิทยาลัย 
ในคราวประชุม ครั้งที่ 8/2565 วันอังคารที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ.2565 ที่ประชุมมีมติเห็นควรให้นำ (ร่าง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาไปจัดทำใหม่เป็น 3 ฉบับ โดยแบ่งตามอำนาจกฎหมายในการจัดตั้งส่วนราชการภายใน คือ  
  (1) การแบ่งส่วนราชการภายในที่จัดตั้งขึ้นตามกฎกระทรวง 
  (2) การแบ่งส่วนราชการภายในที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติส่วนงานภายใน 
  (3) การแบ่งหน่วยงานภายในของส่วนงานที่จัดตั้งขึ้นตามมติสภามหาวิทยาลัย 
 คณะกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ 18/2565 วันอังคารที่ 20 
ธันวาคม พ.ศ.2565 มีมติเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงาน
ภายในของสำนักงานอธิการบดี โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิ และเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2566 วันพฤหัสบดีที่ 19 มกราคม พ.ศ.2566 
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีการตั้งข้อสังเกตและแสดงความคิดเห็นหลากหลายสรุปได้ ว่า ควรปรับแก้ไข
รายละเอียดใน (2) ข้อ (2.3) แก้ไขเป็น “งานสถาปัตยกรรม สิ่งก่อสร้างและสิ่งแวดล้อม” และ ข้อ (2.4) แก้ไขเป็น 
“งานอาคารสถานที่ จราจร และยานพาหนะ” 
 

มติที่ประชุม อนุมัติ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในของ  
สำนักงานอธิการบดี โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 4.7 (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในของ
หน่วยตรวจสอบภายใน 
สรุปเรื่อง 
 งานวินัยและนิติการ กองบริหารงานบุคคล ได้จัดทำ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในของส่วนงานเป็นงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เพื่อให้
การบริหารงานของสำนักงานและคณะต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัยดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 คณะกรรมการอำนวยการมหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ 5/2565 วันอังคารที่ 14 มิถุนายน 
พ.ศ.2565 มีมติเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายใน
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา หากมีการแก้ไขให้แจ้งรายละเอียดได้ที่ นายพิสิฐ วงศ์วัฒนากูล รักษาการ
ผู ้อำนวยการกองบร ิหารงานบุคคล เพื ่อนำเข้าที่ ประช ุมคณะกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาว ิทยาลัย 
ในคราวประชุม ครั้งที่ 8/2565 วันอังคารที่  5 กรกฎาคม พ.ศ.2565 ที่ประชุมมีมติเห็นควรให้นำ (ร่าง) ประกาศ



๖ 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาไปจัดทำใหม่เป็น 3 ฉบับ โดยแบ่งตามอำนาจกฎหมายในการจัดตั้งส่วนราชการภายใน คือ  
  (1) การแบ่งส่วนราชการภายในที่จัดตั้งขึ้นตามกฎกระทรวง 
  (2) การแบ่งส่วนราชการภายในที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติส่วนงานภายใน 
  (3) การแบ่งหน่วยงานภายในของส่วนงานที่จัดตั้งขึ้นตามมติสภามหาวิทยาลัย 
 คณะกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ 18/2565 วันอังคารที่ 20 
ธันวาคม พ.ศ.2565 มีมติเห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงาน
ภายในของหน่วยตรวจสอบภายใน โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2566 วันพฤหัสบดีที่ 19 มกราคม พ.ศ.2566 
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาถึงหลักเกณฑ์ เหตุผลและความจำเป็นแล้ว  เห็นสมควรอนุมัติ (ร่าง) ประกาศ 
มหาวิทยาลับราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในของหน่วยตรวจสอบภายใน ตามที่เสนอมา 
 
มติที่ประชุม อนุมัติ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลับราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในของ
หน่วยตรวจสอบภายใน 
 

 4.8 การพิจารณาการใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
 ถอนวาระ  
 

 4.9 การขอความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดในหลักสูตร 
สรุปเรื่อง 

คณะวิทยาการจัดการได้เสนอรายละเอียดการปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08)  จำนวน 2 หลักสูตร 
เพื่อให้สอดคล้องและเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๘ โดยผ่านการพิจารณาจากที่ประชุมสภาวิชาการเรียบร้อยแล้ว จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื ่อพิจารณา  
ปรับหลักสูตร จำนวน 2 หลักสูตร ดังนี้ 
 1) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ฉบับปี พ.ศ. 2565 
 2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการท่องเที่ยว ฉบับปี พ.ศ. 2565 

การพิจารณา   
 ที่ประชุมพิจารณาถึงหลักเกณฑ์ เหตุผลและความจำเป็นแล้ว เห็นสมควรให้เปลี่ยนแปลงรายละเอียด
ในหลักสูตร จำนวน 2 หลักสูตร ตามท่ีเสนอมา 
 
มติที่ประชุม เห็นชอบ การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดในหลักสูตรจำนวน 2 หลักสูตร ดังนี้  
 1) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน ฉบับปี พ.ศ. 2565 
 2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการท่องเที่ยว ฉบับปี พ.ศ. 2565 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่อง เสนอเพื่อทราบ 
5.๑ ประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง แนวปฏิบัติตามหลัก

ธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับท่ี 2) และแนวปฏิบัติตามหลักความรับผิดชอบต่อสังคม หลักเสรีภาพทาง
วิชาการ หลักความเป็นอิสระ และหลักความเสมอภาค (ฉบับท่ี 2) 
สรุปเรื่อง 
 คณะกรรมการการอุดมศึกษาในการประชุม ครั้งที่ 7/2565 เมื่อวันที่ 19 กรกฎาคม พ.ศ.2565  
ในการประชุม ครั้งที่ 8/2565 เมื่อวันที่ 16 สิงหาคม พ.ศ.2565 และในการประชุม ครั้งที่ 9/2565 เมื่อวันที่ 20 



๗ 
 

กันยายน พ.ศ.2565 มีมติเห็นชอบให้แก้ไขข้อความในประกาศกระทรวงการอุดมศึ กษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม เรื่อง แนวปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับที่ 2) และแนวปฏิบัติตามหลักความ
รับผิดชอบต่อสังคม หลักเสรีภาพทางวิชาการ หลักความเป็นอิสระ และหลักความเสมอภาค (ฉบับที่ 2) จึงนำเสนอต่อ
สภามหาวิทยาลัยในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2566 วันพฤหัสบดีที่ 19 มกราคม พ.ศ.2566 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ 
๖.1 กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/๒๕66  

สรุปเรื่อง 
 เลขานุการ แจ้งกำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/๒๕66 ในวันพฤหัสบดีที่ 16 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/๒๕66  
 

เลิกประชุมเวลา 15.30 น. 
  
 
 

 

     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ บางเขียว 
       เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
                                                                            ผู้ตรวจ/ผู้บันทึกรายงานการประชุม 


