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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 2/2566 

วันพฤหัสบดีที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 
ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 

และระบบออนไลน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ด้วยโปรแกรม Zoom 
---------------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ นายกสภามหาวิทยาลัย                     ประธาน 
๒. ดร.สายหยุด จำปาทอง อุปนายกสภามหาวิทยาลัย      กรรมการ 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา เกณฑ์มา อธิการบดี  กรรมการ 
๔. ศาสตราจารย์ ดร.สุจริต เพียรชอบ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
๕. ศาสตราจารย์ ดร.วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
๖. รองศาสตราจารย์ ดร.ศิโรจน์ ผลพันธิน กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
๗. รองศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ  ธารทัศนวงศ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               กรรมการ 
๘. รองศาสตราจารย์ ดร.วิทยาธร ท่อแก้ว กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               กรรมการ 
๙. ดร.สุรัฐ ศิลปอนันต ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               กรรมการ 
๑๐. นายทนง โชติสรยุทธ์       กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               กรรมการ 
๑๑. รองศาสตราจารย์ ดร.ชลลดา พงศ์พัฒนโยธิน กรรมการผู้แทนผู้บริหาร      กรรมการ 
๑๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เผด็จ ก๋าคำ กรรมการผู้แทนผู้บริหาร      กรรมการ 
๑๓.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร สว่างเจริญ กรรมการผู้แทนผู้บริหาร                กรรมการ 
๑๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รังสรรค์ บัวทอง กรรมการผู้แทนผู้บริหาร      กรรมการ 
๑๕.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิบูลย์ วิฑูรย์ปัญญากุล กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๑๖.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อมลณัฐ โชติกิจนุสรณ์ กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๑๗. รองศาสตราจารย์ ดร.ทยาตา รัตนภิญโญวานิช กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๑๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทองเอม สุ่นสวัสดิ์ ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฯ     กรรมการ 
๑๙.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดรุษ   ประดิษฐ์ทรง ประธานสภาคณาจารย์ฯ      กรรมการ 
๒๐. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ บางเขียว รองอธิการบดี                  เลขานุการ 
๒๑.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อภิญญา หนูมี อาจารย์         ผู้ช่วยเลขานุการ 

    

ผู้เข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
๑. ศาสตราจารย์ นพ.พยงค์ จูฑา กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สนิท ชุนดี กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ 
๓. นายวรพงษ์ วรรณศิริ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               กรรมการ 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. ศาสตราจารย์ ดร.วิโฬฏฐ์ วัฒนานิมิตกูล ผู้นำเสนอวาระ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฏฐ์ธมน หีบจันทร์กรี ผู้นำเสนอวาระ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กัลยา ธนาสิทธิ์ ผู้นำเสนอวาระ 
4. นายพิสิฐ วงศ์วัฒนากูล ผู้นำเสนอวาระ 
5. นางสาวกฤตยา สุวรรณไตรย์ เจ้าหน้าที่การประชุม 
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6. นางสาววิลาวรรณ ดวงลิวงษ ์ เจ้าหน้าที่การประชุม 
7. นายชยนยุช โอภาสวิริยะกุล ผู้บันทึกการประชุม 
8. นางสาวกรกาญจน์ อุ่นบ้าน ผู้บันทึกการประชุม  

 

เริ่มประชุมเวลา 13.๓0 น. 
 

  รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ ประธานในที่ประชุม ได้กล่าวเปิดประชุม และดำเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   
1.1 การแสดงตนเข้าร่วมประชุมออนไลน์ สภามหาวิทยาลัย ครั ้งที ่ 2/2566 ของกรรมการ 

สภามหาวิทยาลัย  
สรุปเรื่อง 
  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ด้วยโปรแกรม  
Zoom และแสดงตนในที่ประชุมแล้ว โดยมีกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่แสดงตนในที่ประชุม ดังนี้ 

๑. ศาสตราจารย์ นพ.พยงค์ จูฑา  
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สนิท ชุนดี  
๓. นายวรพงษ์   วรรณศิริ  

 

มติที่ประชุม รับทราบ การแสดงตนเข้าร่วมประชุมออนไลน์ 
 

1.2 ขอเพิ่มวาระพิจารณา 4.9 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน 
สรุปเรื่อง 
  รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ แจ้งต่อที่ประชุมให้ทราบว่า ขอเพิ่มวาระเพื่อพิจารณา วาระที่ 
4.9 เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน และขอนำวาระที่ 4.8 เรื่อง การพิจารณาเลือก
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ไปพิจารณาท้ายสุด 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

1.3 "รูปแบบร่วมในการผลิตบัณฑิตและพัฒนาครูฐานสมรรถนะ ของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ" 
หรือ PTRU Model : Professional Teacher of Rajabhat University 
สรุปเรื่อง 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา เกณฑ์มา ขออนุญาตแจ้งต่อที่ประชุมให้ทราบว่า วันที่ 13 – 14 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 พลเอกดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ องคมนตรี เป็นประธานในพิธีถวายราชสดุดีเฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในวันราชภัฏ 
เพื่อน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช  บรมนาถบพิตร ที่ได้
พระราชทานนาม "ราชภัฏ" ในการนี้กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏได้ร่วมกันแถลงข่าว "รูปแบบร่วมในการผลิตบัณฑิตและ
พัฒนาครูฐานสมรรถนะ ของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ" หรือ PTRU Model : Professional Teacher of Rajabhat 
University ซึ ่งจะใช้เป็นมาตรฐานกลางของมหาวิทยาลัยราชภัฏในการพัฒนาหลักสูตรทางด้านครุศาสตร์ และ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาอยู่ในกระบวนการปรับปรุงหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตรใหม่ของคณะ  
ครุศาสตร์ให้เป็นไปตาม PTRU Model ซ่ึงจะนำรายละเอียดเสนอสภามหาวิทยาลัยทราบต่อไป 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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1.4 การมอบประกาศนียบัตรแก่อาจารย์และนักศึกษาที่ทำชื่อเสียงให้แก่มหาวิทยาลัย 
สรุปเรื่อง 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ บางเขียว ขออนุญาตแจ้งต่อที ่ประชุมให้ทราบว่า มีนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้สร้างชื ่อเสียงให้แก่มหาวิทยาลัย และขอเรียนเชิญรองศาสตราจารย์  
ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ นายกสภามหาวิทยาลัย ให้เกียรติมอบประกาศนียบัตรแก่นักศึกษา ดังนี้ 
  1. นายสุทธชล ทับทิมใส สาขาวิชาการตลาด คณะวิทยาการจัดการ ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง  
ฮับกิโด การแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 48 “ดอกจานบ้านเชียงเกมส์” 
  2. นายภูริทัต มัจฉาเมฆ สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง ฮับกิโด การแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 48  “ดอกจานบ้านเชียง
เกมส์” 
  3. นายนพวิทย์ เทพละออง สาขาวิชาดนตรีตะวันตกศึกษา วิทยาลัยการดนตรี ได้รับรางวัลเหรียญ
ทองแดง ฮับกิโด การแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 48 “ดอกจานบ้านเชียงเกมส์” 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
   

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 เลขานุการฯ นำเสนอที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งที ่ 1/2566  

เมื ่อวันพฤหัสบดีที ่ 19 มกราคม พ.ศ.2566 โดยมีการแก้ไข หน้า 3 บรรทัดที ่ 17 ตัดคำว่า “๑๑. นายทนง   
โชติสรยุทธ์  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ” ออก 
    

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2566 ตามท่ีได้มีการแก้ไข 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง 
 ไม่มี 
 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 4.1 การพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ   
สรุปเรื่อง 
 คณาจารย์ จำนวน 3 ราย เสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ โดยมี
รายละเอียดที่เก่ียวข้องและผลการดำเนินงานที่ผ่านมา สรุปได้ดังนี้ 
 1. อาจารย์นฏกร สิริมงคลกาล อาจารย์ประจำคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี อุตสาหกรรม 
เสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาเทคโนโลยีพลังงาน (1803) ภายใต้เงื่อนไข
ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื ่องหลักเกณฑ์และวิธ ีการพิจารณาแต่งตั ้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู ้ช ่วยศาสตราจารย์  
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ.2564 ข้อ 5.1.4 (1)  ภายใต้เงื่อนไขการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ด้วยปริมาณผลงานทางวิชาการและคุณภาพของผลงานทางวิชาการ “ผลงานวิจัย 2 เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพ
ในระดับ B” โดยมีผลงานทางวิชาการ ดังนี้ 
  1.งานวิจัย เรื ่อง Gibbs Energy Additivity Approaches for Isentropic Compressibility               
of Biodiesels (ethyl ester).  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B  
  2. งานวิจ ัย เร ื ่อง Gibbs Energy Additivity Approaches in Estimation of Densities of  
n-alkane-1-ol (SP).  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B 
  ผลการประเมินในภาพรวมสรุปได้ว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินตามประกาศ ก.พ.อ. ฯ พ.ศ.2564 
“ข้อ 5.1.4 (1) ผลงานวิจัย 2 เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพในระดับ B” เห็นควรนำเสนอสภาวิชาการเพื่อให้ความเห็นและนำเสนอ
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สภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ได้ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 23 กันยายน 2565  
ซึ่งเป็นวันที่ผู้เสนอขอกำหนดตำแหน่งจัดส่งผลงานทางวิชาการครบถ้วนสมบูรณ์ทุกรายการ 
 2. อาจารย์กวินชัย ต้องตรงทรัพย์  อาจารย์ประจำคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
เสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (1113) ภายใต้เงื่อนไขตาม
ประกาศ ก.พ.อ. เร ื ่องหลักเกณฑ์และวิธ ีการพิจารณาแต่งตั ้งบ ุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู ้ช ่วยศาสตราจารย์  
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ.2564 ข้อ 5.1.4 (1)  ภายใต้เงื่ อนไขการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ด้วยปริมาณผลงานทางวิชาการและคุณภาพของผลงานทางวิชาการ “ผลงานวิจัย 2 เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพ
ในระดับ B” โดยมีผลงานทางวิชาการ ดังนี้  
  1. งานวิจัย  เรื่อง การศึกษาสีของผนังและสีของแสงเทียมจากหลอดแอลอีดี T8 ที่มีผลต่อการ
ผลิตกำลังไฟฟ้าของเซลล์แสงอาทิตย์ มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี ทั้งนี้ งานวิจัยในข้อที่ 1 ข้างต้น เมื่อเทียบเคียงผล
การประเมินดังกล่าว โดยอ้างถึงหนังสือกระทรวง อว. ที ่ อว 0209.5/14959 ลงวันที ่ 20 กรกฎาคม 2565  
ได้ระบุถึงการเทียบเคียงผลการประเมินผลงานทางวิชาการตามประกาศ ก.พ.อ. ฉบับ พ.ศ.2560 เพื่อใช้ผลการ
ประเมินในการพิจารณาตามประกาศ ก.พ.อ. ฉบับ พ.ศ.2564 กำหนดให้ “ระดับดี” มีผลการประเมินเท่ากับ “ระดับ 
B” จึงสรุปได้ว่างานวิจัยข้อที่ 1 ข้างต้น มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B ตามประกาศ ก.พ.อ. ฉบับ พ.ศ.2564 
  2. งานวิจัย เรื่อง การทดสอบการผลิตพลังงานไฟฟ้าของเครื่องกำเนิดไฟฟ้าแม่เหล็กถาวรชนิด
หล่อด้วยเรซิ่น มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B 
  3. งานวิจัย เรื ่อง ระบบผลิตไฟฟ้าสาหรับประจุแบตเตอรี่โดยใช้เทอร์โมอิเล็กตริก มีผลการ
ประเมินอยู่ในระดับ B 
  ผลการประเมินในภาพรวมสรุปได้ว่า จากผลการประเมินในการเสนอขอ ฯ ทั้ง 2 ครั้งข้างต้น 
ผ่านเกณฑ์การประเมินตามประกาศ ก.พ.อ. พ.ศ.2564 ข้อ 5.1.4 (1) “ผลงานวิจัย 2 เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพในระดับ B” 
เห็นควรนำเสนอสภาวิชาการเพื่อให้ความเห็นและนำเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ได้ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 11 ตุลาคม 2565 ซึ่งเป็นวันที่ผู้เสนอขอกำหนดตำแหน่งจัดส่งผลงานทาง
วิชาการครบถ้วนสมบูรณ์ทุกรายการ 
 3. กรณีไม่ผ่านการประเมินผลงานทางวิชาการตามเกณฑ์ในประกาศ กพ.อ. ในระดับผู ้ช ่วย
ศาสตราจารย์ จำนวน 1 ราย  
 คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ (ก.พ.ว.) ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2566 วันที่ 20 
มกราคม 2566 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบผลการประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าวข้างต้น โดยมอบให้ฝ่ายเลขานุการ 
ก.พ.ว. นำเสนอสภาวิชาการเพื่อให้ความเห็น ในคราวประชุมครั้งที่ 2/2566 วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2566 ที่ประชุม 
ให้ความเห็นสอดคล้องกับมติที ่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ  และเสนอสภามหาวิทยาลัย 
เพ่ือพิจารณาในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2565 วันพฤหัสบดีที่ 16 กุมภาพันธ์ 2566   
    

การพิจารณา 
ทีป่ระชุมพิจารณาหลักเกณฑ ์เหตุผลและความจำเป็นแล้ว มีมตอินุมัติแต่งตั้งอาจารย์ให้ดำรงตำแหน่ง

ระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน 2 ราย และไม่อนุมัติแต่งตั้งอาจารย์เพื่อดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน  
1 ราย เนื่องจากผลงานทางวิชาการในภาพรวมมีคุณภาพไม่เป็นไปตามเกณฑ์ของประกาศ ก.พ.อ.ฯ พ.ศ.2560 ทั้งนี้  
ให้ผู้ขอกำหนดตำแหน่งฯ สามารถนำผลการประเมินผลงานทางวิชาการ ประเภทงานวิจัย จำนวน 1 เรื่องที่ผ่านการ
ประเมินตามเกณ์ในประกาศ ก.พ.อ. แล้วนั้น มาเสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการในครั้งต่อไปได้ ภายในระยะเวลา 
5 ปีนับแต่วันที่ได้รับการพิจารณาจากสภามหาวิทยาลัย ในกรณีนี้คือการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/2566 
วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2566 
   

มติที่ประชุม 1. อนุมัติแต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน 2 ราย ดังนี้ 



๕ 
 

      1.1 อาจารย์นฏกร  สิริมงคลกาล ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาเทคโนโลยี
พลังงาน (1803) ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 23 กันยายน 2565 
      1.2 อาจารย์กว ินชัย  ต้องตรงทรัพย์  ดำรงตำแหน่งผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า (1113) ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 11 ตุลาคม 2565 

2. ไม่อนุมัติแต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน 1 ราย 
  

 4.2 (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยการให้ทุนพัฒนาบุคลากร 
(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
สรุปเรื่อง 
 งานวินัยและนิติการ กองบริหารงานบุคคล ได้จัดทำ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาว่าด้วยการให้ทุนพัฒนาบุคลากร (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... เพ่ือปรับปรุงให้มีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น โดยได้ผ่าน
ความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และคณะกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัย 
แล้วเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2566 วันพฤหัสบดีที่ 19 มกราคม พ.ศ.2566 ที่ประชุมมีมติ
รับทราบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วย การให้ทุนพัฒนาบุคลากร (ฉบับที่..) พ.ศ. .... 
โดยให้เพิ่มการค้ำประกันโดยการจำนองหลักทรัพย์ที่เป็นอสังหาริมทรัพย์หรืออสังหาริมทรัพย์ชนิดพิเศษ โดยระบุให้
ชัดเจนว่าให้ผู ้รับทุนเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการจดจำนองเพื่อให้สามารถนำไปปฏิบัติได้ และให้ นำเสนอสภา
มหาวิทยาลัยอีกครั้งหนึ่ง และคณะกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2566  
วันอังคารที่ 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 มีมติเห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาวา่ด้วย 
การให้ทุนพัฒนาบุคลากร (ฉบับที่..) พ.ศ. .... โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  ก่อนเสนอ
ต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาในการประชุมครั้งท่ี 2/2566 วันพฤหัสบดีที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีการตั้งข้อสังเกตและแสดงความคิดเห็นหลากหลายสรุปได้ ดังนี้ 
 (1) ควรมีการกำหนดรายละเอียดเพิ่มเติมเพื่อให้ความคุ้มครองสิทธิของผู้ที ่ได้รับทุนก่อนการแก้ไข
ระเบียบนี้ให้ชัดเจน  
 (2) ควรปรับรายละเอียดใน ข้อ 8 (6) ที่ระบุอำนาจและหน้าที่ของคณะกรรมการไว้ว่า “พิจารณาอนุมัติ
ระยะเวลาการปฏิบัติงานชดใช้ทุน และการชดใช้เงินทุน ดอกเบี้ย เบี้ยปรับ และการผ่อนชำระหนี้” เพ่ือให้สามารถนำไปใช้
ในทางปฏิบัติได้อย่างชัดเจน เนื่องจากมีรายละเอียดที่ผูกพันตามสัญญาแล้ว จึงควรปรับเป็นการติดตามผลการปฏิบัติตาม
สัญญาแทน 
 

มติที่ประชุม อนุมัติ (ร่าง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วย การให้ทุนพัฒนาบุคลากร 
(ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 4.3 การสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
สรุปเรื่อง 
 ด้วยคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรมจะครบวาระการดำรงตำแหน่งในวันที่ 
13 กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕66 มหาวิทยาลัยจึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาที่ 4573/๒๕66 ภายใต้สาระสำคัญในข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ.๒๕65 โดยคณะกรรมการ 
สรรหาฯ ได้ดำเนินการจัดทำประกาศต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประกาศ  
ณ วันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ.2565 ประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การดำเนินการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี



๖ 
 

อุตสาหกรรม ประกาศ ณ วันที่ 2 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 และประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื ่อง รายชื่อผู้ที ่ได้รับการ
พิจารณากลัน่กรองจากคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประกาศ ณ วันที่ 
7 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566  
 คณะกรรมการสรรหาฯ ดำเนินการตามประกาศดังกล่าวข้างต้น โดยจัดให้มีการสมัครและเสนอชื่อ 
ผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ตั้งแต่วันศุกร์ที่ 13 ถึงวันพฤหัสบดีที่ 
19 มกราคม พ.ศ.2566 ปรากฏว่ามีผู้สมัครและมีผู้ได้รับการเสนอชื่อ จำนวน 4 ราย ดังนี้ 
   1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤดิธฤต  ทองสิน 
   2) อาจารย์ณภพ  ซ้ายสุวรรณ 
   3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์วชิรศักดิ์  เขียนวงศ์ 
   4) รองศาสตราจารย์ ดร.สุริยา  พันธ์โกศล 
 ดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอชื่อฯ และให้ผู้สมัครและผู้ได้รับการเสนอ
ชื่อ นำเสนอวิสัยทัศน์ต่อคณะกรรมการสรรหาฯ แล้วพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการสรรหาฯ ซึ่งผลการพิจารณา
กลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาฯได้รายชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม จำนวน 3 ราย เรียงตามลำดับตัวอักษร ดังนี้ 
   1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤดิธฤต  ทองสิน 
   2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์วชิรศักดิ์  เขียนวงศ์ 
   3) รองศาสตราจารย์ ดร.สุริยา  พันธ์โกศล    
 จึงนำรายชื ่อผู ้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
พร้อมเอกสารข้อมูลประวัติเสนอสภามหาวิทยาลัย และให้ผู ้มีรายชื ่อดังกล่าวเข้าแสดงวิสัยทัศน์ในการประชุม  
สภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/2566 วันพฤหัสบดีที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 
การพิจารณา 

  ที ่ประชุมได้รับฟังการนำเสนอวิสัยทัศน์และซักถามข้อมูลจากผู ้สมควรดำรงตำแหน่งคณบดี  
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และมีการพิจารณาโดยการลงคะแนนลับจากคณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัย และนับคะแนนโดยเปิดเผย ผลการนับคะแนนปรากฏว่า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤดิธฤต  ทองสิน ได้รับ
เลือกให้ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 

มติที่ประชุม อนุมัติแต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤดิธฤต  ทองสิน ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ตั้งแต่วันที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 ถึงวันที่ 15 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2570 
 

 4.4 การขออนุมัติให้ปริญญาและประกาศนียบัตรแก่นักศึกษาที่เรียนครบหลักสูตร 
สรุปเรื่อง 
 สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เสนอขออนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตร
บัณฑิตชั้นสูง ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา และประกาศนียบัตร แก่นักศึกษาที่เรียนครบตามหลักสูตร ซึ่งผ่านการ
อนุมัติผลการเรียนของนักศึกษาที่เรียนครบตามหลักสูตร ประจำภาคเรียนฤดูร้อน ปีการศึกษา 2564 จำแนกเป็นระดับ
ปริญญาตรี 216 คน ระดับปริญญาโท 14 คน ระดับปริญญาเอก 1 คน ระดับประกาศนียบัตร 14 คน รวมจำนวน 
ทั้งสิ้น 245 คน 
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาถึงหลักเกณฑ์ เหตุผลและความจำเป็นแล้ว  เห็นสมควรอนุมัติให้ปริญญาและ
ประกาศนียบัตรแก่นักศึกษาท่ีเรียนครบหลักสูตร ประจำภาคเรียนฤดูร้อน ปีการศึกษา 2564 รวมจำนวน 245 คน 
 

มติที่ประชุม อนุมัติให้ปริญญาและประกาศนียบัตรแก่นักศึกษาที่เรียนครบหลักสูตรประจำภาคเรียนฤดูร้อน  
ปีการศึกษา 2564 รวมจำนวน 245 คน 



๗ 
 

 4.5 การขอข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
สุขภาพ (หลักสูตรใหม่) 
สรุปเรื่อง 
 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาในคราวประชุมวาระวิสามัญ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๒ ได้มี
ข้อเสนอแนะในกระบวนการนำเสนอหลักสูตร โดยให้ผู ้ที ่มีความประสงค์จะปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรนำเสนอ
เอกสารสรุปโครงสร้างและจุดเด่นของหลักสูตรต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นก่อนดำเนินการ
ปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตร และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสุขภาพ (หลักสูตรใหม่) ได้จัดทำ
รายละเอียดข้อมูลประเด็นสำคัญในการพัฒนาหลักสูตรดังกล่าว นำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย เพื่อขอรับข้อเสนอแนะ
และข้อคิดเห็นในการพัฒนาหลักสูตร ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/2566 วันพฤหัสบดีที่ 16 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2566  
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีการตั้งข้อสังเกตและแสดงความคิดเห็นหลากหลายสรุปได้ ดังนี้ 

(1) ควรใช้เครื่องมือร่วมกับสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องในคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี อาทิ สาขาวิชา 
เทคนิคการแพทย์ สาขาวิชาสาธารณสุข สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย  

(2) ควรนำนักศึกษาไปลงพื้นที ่ศูนย์การศึกษาอู ่ทองทวารวดี ทั้งการบริการวิชาการและการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ   

(3) ควรพิจารณาปรับศักยภาพของหลักสูตรโดยเน้นคณาจารย์ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพเพื ่อให้
สอดคล้องกับเนื้อหาของหลักสูตร  

(4) ควรเพิ่มเนื้อหาเกี่ยวกับ Internet of Things (IoT) สำหรับเครื่องมือแพทย์ ซึ่งเป็นเทคโนโลยีที่
น่าสนใจในอุตสาหกรรมทางการแพทย์  

(5) ควรพิจารณารายละเอียดของรายวิชาการแพทย์ทางเลือกหรือจิตวิทยาสาธารณสุข หากเป็นวิชา
ทางคลินิกจำเป็นต้องมีวิชาชีพอ่ืนเข้ามาเก่ียวข้อง อาจปรับให้เน้นเรื่องเทคโนโลยีเป็นหลัก 

(6) ควรทบทวนปรับรายละเอียดหลักสูตรโดยคำนึงถึงผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นสำคัญเพื่อให้สอดคล้อง
กับการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA และเป็นไปตามการอบรมเรื่องการออกแบบ
หลักสูตรบนฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ (Outcome-based education) ของมหาวิทยาลัย รวมถึงหลักเกณฑ์ตามมาตรฐาน
หลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  อาทิ ปรัชญา วัตถุประสงค์ คำอธิบายรายวิชา และผลลัพธ์การเรียนรู้
รายชั้นปี รวมถึงปรับการระบุแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เป็นฉบับที่ 13 

(7) การนำศาสตร์มาบูรณาการให้สอดคล้องกับแนวโน้มทิศทางของประเทศในปัจจุบันและการพัฒนา
บัณฑิตเพื่อตอบโจทย์สังคม ควรเน้นประเด็นด้านเทคโนโลยีสุขภาพให้ชัดเจนยิ่งขึ้น ทั้งสองศาสตร์ที่เชื่อมโยงต้อง  
ตอบโจทย์ซึ ่งกันและกัน โดยกำหนดรายวิชาและทิศทางการผลิตบัณฑิตให้ชัดเจน อาทิ การผลิตบัณฑิต ให้เป็น
นักพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีสุขภาพที่สามารถออกแบบพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อบริหารจัดการข้อมูลสุขภาพประชาชน
เพื่อตอบสนองความต้องการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) องค์การบริหารส่วน
ตำบล (อบต.) เช่น แอปพลิเคชันสำหรับดูแลสุขภาพผู้ป่วยติดเตียงทั้งจังหวัด รวมทั้งการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
แหล่งอุตสาหกรรมที่ผลิตอิเล็กทรอนิกส์ โดยกำหนดจุดเน้นของการดูแลสุขภาพให้ชัดเจนว่าเน้นดูแลวัยใด วัยเด็กกับวัย
ผู้ใหญ่จะมีอิเล็กทรอนิกส์ที่แตกต่างเพราะโรคต่างกัน หรือเน้นสังคมผู้สูงวัย  

(8) เพิ่มข้อมูลจากการสำรวจผู้มีส่วนได้เสีย (Stakeholder) ในภาคผนวก เพราะส่งผลถึงการรับรอง
หลักสูตรในอนาคต  

(9) ควรปร ับโครงสร ้างหลักส ูตรโดยแบ ่งกล ุ ่มรายว ิชาให ้ช ัดเจน อาทิ ด ้านคอมพิวเตอร์   
ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
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(10) ควรกำหนดคุณสมบัติของผู ้เรียนให้ชัดเจน เพราะเป็นวิชาชีพที ่มีผลกระทบต่อชีวิตของ
ประชาชนในอนาคต 

(11) ควรปรับการเขียนคำอธิบายของรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยให้ชัดเจน  
 

มติที่ประชุม เห็นชอบในหลักการ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสุขภาพ (หลักสูตรใหม่) 
 

4.6 การขอความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร
และรายละเอียดในหลักสูตร 
สรุปเรื่อง 

 คณะครุศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และคณะวิทยาการจัดการ ได้เสนอรายละเอียดการ
ปรับปรุงหลักสูตรเล็กน้อย (สมอ.08)  จำนวน 4 หลักสูตร เพ่ือให้สอดคล้องและเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยผ่านการพิจารณาจากที่ประชุมสภาวิชาการเรียบร้อย
แล้ว จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาปรับหลักสูตร จำนวน 4 หลักสูตร ดังนี้ 
  1) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาจิตวิทยาและการแนะแนว ฉบับปี พ.ศ. 2562 
  2) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ฉบับปี พ.ศ. 2565 
  3) หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางเศรษฐกิจ การเงิน และการลงทุน 
ฉบับปี พ.ศ. 2565 
  4) หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. 2565 
 
การพิจารณา   
 ที่ประชุมพิจารณาถึงหลักเกณฑ์ เหตุผลและความจำเป็นแล้ว  เห็นสมควรให้เปลี่ยนแปลงอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 4 หลักสูตร ตามท่ีเสนอมา 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบ การเปลี ่ยนแปลงอาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน  
4 หลักสูตร ดังนี้  
  1) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาจิตวิทยาและการแนะแนว ฉบับปี พ.ศ. 2562 
  2) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์ ฉบับปี พ.ศ. 2565 
  3) หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางเศรษฐกิจ การเงิน และการลงทุน 
ฉบับปี พ.ศ. 2565 
  4) หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. 2565 
 

 4.7 การพิจารณาการใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
สรุปเรื่อง 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาตามคู ่มือ  
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2557 ของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ต่อมาคณะกรรมการ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ (คปภ.) ได้ร่วมกันพัฒนาปรับปรุงเป็นคู่มือการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2562 และได้ใช้เป็นคู่มือในการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ ระหว่างปีการศึกษา 2562 – 2563 ทั้งนี้ ในปี พ.ศ.2564 ได้พัฒนา
ปรับปรุงอีกครั้งเป็นคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2564  
โดยคู่มือในระดับหลักสูตรยังคงมีการกำหนดเกณฑ์การประเมินไว้ 2 แนวทาง  คือ ตามเกณฑ์ของ คปภ. หรือตาม
เกณฑ์ของ AUN-QA (ASEAN University Network-Quality Assurance) ในส่วนคู่มือระดับคณะและสถาบัน มีการ
เพิ่มทางเลือกไว้ 2 แนวทาง คือ ตามเกณฑ์ของ คปภ. และเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ  
หรือ EdPEx (Education Criteria for Performance Excellence) และในส่วนของหน่วยงานสนับสนุนได้ดำเนินการ



๙ 
 

ประเมินตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหน่วยงานสนับสนุน ประจำปีการศึกษา 2563 – 2566 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา และโรงเรียนสาธิตฯ ดำเนินการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐาน สพฐ. 
 เพื่อให้การดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัยมีทิศทางในการขับเคลื่อนเข้าสู่
เกณฑ์มาตรฐานสากลอย่างเป็นระบบและชัดเจนยิ่งขึ้น ตั้งแต่ในปีการศึกษา 2565 มหาวิทยาลัยจึงนำเสนอเกณฑ์  
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งที ่ 2/2566  
วันพฤหัสบดีที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 
  

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีการตั้งข้อสังเกตและแสดงความคิดเห็นหลากหลายสรุปได้ ดังนี้ 
  (1) ที่ประชุมได้พิจารณาประเด็นตัวบุคคลผู้ประเมินเพราะจะส่งผลถึงคุณภาพการประเมินคุณภาพ
ของมหาวิทยาลัย 
  (2) สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) กำลังทำประชาพิจารณ์และจะ
ประกาศในเดือนมีนาคมหรือเมษายน เป็นการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกที่เรียกว่าระบบการรับรองคุณภาพ 
คือระบบ Accreditation จะใช้ในปีการศึกษา 2567 ซึ่งโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
ควรศึกษาระบบและเตรียมการทดลองนำร่องได้จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง เพราะเป็นการประเมินที่สะท้อนคุณภาพ 
ที่แท้จริงและเป็นมาตรฐานสากลทั้งการประกันคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบ การใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ดังนี้ 
  - ระดับหลักสูตร ใช้เกณฑ์ IQA-RU (คปภ.) และ AUN-QA 
  - ระดับคณะ ใช้เกณฑ์ EdPEx 
  - ระดับหน่วยงานสนับสนุน ใช้เกณฑ์ EdPEx 
  - ระดับสถาบัน ใช้เกณฑ์ EdPEx 
  - โรงเรียนสาธิตฯ ใช้เกณฑ์ EdPEx และ มาตรฐาน สพฐ. 
  - หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย์ ใช้เกณฑ์สภาวิชาชีพเทคนิคการแพทย์ 
 

 4.8 การพิจารณาเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
สรุปเรื่อง 
 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ในคราวประชุมครั้งที่ 12/2565 ในวันพฤหัสบดีที่ 15 
ธันวาคม พ.ศ.2565 ได้มีมติอนุมัติแต่งตั ้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ้ทรงคุณวุฒิ โดย
คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ดำเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์
และวิธีการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ.2565 ดังนี้ 
 1. จัดประชุม ครั้งที่ 1/2566 วันพฤหัสบดีที่ 5 มกราคม พ.ศ.2566 ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 
100 ปี ศรีสุริยวงศ์ เพ่ือกำหนดแนวทางในการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
 2. คณะกรรมการสรรหาฯ ออกประกาศ กำหนดหลักเกณฑ์ และวิธ ีการสรรหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ในวันพฤหัสบดีที่ 5 มกราคม พ.ศ.2566 
 3. เปิดรับการเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ระหว่างวันที่ 9 – 
20 มกราคม พ.ศ.2566 ในวันและเวลาราชการ โดยส่งแบบเสนอชื ่อ และแบบประวัติข้อมูลได้ ที ่สำนักงานสภา
มหาวิทยาลัย ชั้น 8 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
 4. คณะกรรมการสรรหาฯ ประชุมครั้งที่ 2 ในวันจันทร์ที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 เพื่อพิจารณา
ตรวจสอบคุณสมบัติ ลักษณะต้องห้าม ข้อมูลประวัติ ผลงาน ประสบการณ์ ความเหมาะสมอื่น ๆ และเหตุผลประกอบ  
เพ่ือพิจารณากลั่นกรองและคัดเลือกผู้สมควรดำรงตำแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ให้ได้ผู้ที่เหมาะสมที่สุด 
ด้านละไม่เกินสองคนและจำนวนรวมทั้งหมดไม่เกินสองเท่าของจำนวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 



๑๐ 
 

 คณะกรรมการสรรหาฯจัดทำบัญชีรายชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
ด้านละสองคน จำนวนรวมยี่สิบสองคน เรียงตามลำดับตัวอักษร พร้อมประวัติและข้อมูลรายละเอียดประกอบการพิจารณา
เสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาเลือกผู้สมควรดำรงตำแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 11 คน 
ในวันพฤหัสบดีที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 
 

การพิจารณา 
 นายกสภามหาวิทยาลัย ประธานในที ่ประชุม อนุญาตให้คณะกรรมการสรรหากรรมการสภ า
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิลงคะแนน ในการพิจารณาวาระ
ที่ 4.8 เรื่อง การพิจารณาเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 

 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการพิจารณาเลือกผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิได้ขออนุญาตออกจากที่ประชุม ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
พระยาว่าด้วยการประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ.2547 ข้อ 17 กำหนดว่า “กรรมการจะอยู ่ในที ่ประชุมขณะ  
มีการอภิปรายและลงมติในการแต่งตั้ง ถอดถอน ลงโทษบุคคล ซึ่งตนเองมีส่วนเกี่ยวข้องอยู่ด้วยมิได้ เว้นแต่ที่ประชุมจะ
มีมติอนุญาตให้อยู่ในที ่ประชุม เพื่อชี้แจงข้อเท็จจริงอันจะทำความกระจ่างในเรื่องนั้น” ซึ่งมีรายนามกรรมการ  
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้ขออนุญาตออกจากท่ีประชุม จำนวน 11 คน ดังนี้ 
 1. ดร.สายหยุด   จำปาทอง  
 2. ศาสตราจารย์ ดร.สุจริต  เพียรชอบ  
 3. ศาสตราจารย์ ดร.วัลลภา  เทพหัสดิน ณ อยุธยา  
 4. ศาสตราจารย์ นพ.พยงค์   จูฑา  
 5. รองศาสตราจารย์ ดร.ศิโรจน์ ผลพันธิน  
 6. รองศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ  ธารทัศนวงศ ์  
 7. รองศาสตราจารย์ ดร.วิทยาธร ท่อแก้ว  
 8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สนิท   ชุนดี 
 9. ดร.สุรัฐ   ศิลปอนันต์ 
 10. นายทนง   โชติสรยุทธ์  
 11. นายวรพงษ์     วรรณศิริ  
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีการตั้งข้อสังเกตและแสดงความคิดเห็นหลากหลายสรุปได้ว่า กรณีที่ทาบทาม
ผู้ได้รับการคัดเลือกในด้านใดด้านหนึ่งแล้ว แต่ผู้นั้นไม่สมัครใจ ให้ทาบทามผู้ที่มีความเหมาะสมตามบัญชีรายชื่อใน
ลำดับรองลงไปของความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในด้านนั้นแทน และหากไม่สมัครใจทั้งสองลำดับ ให้เลือกผู้ที่มี
ความเหมาะสมตามบัญชีรายชื่อที่เหลือแทนโดยพิจารณาความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ตามความเหมาะสม และ
หากไม่มีผู้ที่มีความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในด้านดังกล่าวเลยในบัญชีรายชื่อที่เหลือ ให้ที่ประชุมดำเนินการเลือก
ใหม่อีกครั้ง 

ที่ประชุมได้พิจารณากำหนดความรู ้ความเชี ่ยวชาญของกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู ้ทรงคุณวุฒิ  
ในด้านอื่นๆ นอกเหนือจากที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 มาตรา 16 (5) ที่ระบุไว้  
10 ด้าน โดยพิจารณาจากศาสตร์และสาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอน กำหนดเป็นความรู้ความเชี่ยวชาญด้านอื ่นๆ  
คือ ด้านการบริหารการศึกษา 
 หลังจากนั้นที่ประชุมได้พิจารณาโดยการลงคะแนนลับจากคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย และนับ
คะแนนโดยเปิดเผย ผลการลงคะแนนปรากฏว่ามีรายชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
จำนวน 11 คน ดังนี้ 
 1. ศาสตราจารย์ ดร.เรณุมาศ  วิจิตรรัตนะ  มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการศึกษา 
    2. รองศาสตราจารย์ประเสริฐ  ตัณศิร ิ มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านมนุษยศาสตร์ 



๑๑ 
 

    3. ศาสตราจารย์ ดร.อภิชาติ  ภัทรธรรม มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านสังคมศาสตร์ 
   4. รองศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ  ธารทัศนวงศ์ มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
    5. รองศาสตราจารย์มานิตย์  จุมปา  มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านกฎหมาย 
    6. ดร.บุญลือ  ทองอยู่   มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านงบประมาณและการเงิน 
    7. รองศาสตราจารย์ ดร.ศิโรจน์  ผลพันธิน มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านบริหารงานบุคคล 
    8. รองศาสตราจารย์ ดร.วิทยาธร  ท่อแก้ว มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการปกครองส่วนท้องถิ่น 
   9. ดร.สุรัฐ  ศิลปอนันต์   มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านศาสนา 
    10. ศาสตราจารย์ ดร.สุจริต เพียรชอบ มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านศิลปวัฒนธรรม 
    11. ศาสตราจารย์ ดร.คณิต  เขียววิชัย มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการบริหารการศึกษา 

และให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเป็นผู้ทาบทาม และดำเนินการเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิไปยังกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบ และมอบหมายให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยทาบทามและเสนอขอโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 11 คน ดังนี้ 
 1. ศาสตราจารย์ ดร.เรณุมาศ  วิจิตรรัตนะ  มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการศึกษา 
    2. รองศาสตราจารย์ประเสริฐ  ตัณศิร ิ มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านมนุษยศาสตร์ 
    3. ศาสตราจารย์ ดร.อภิชาติ  ภัทรธรรม มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านสังคมศาสตร์ 
   4. รองศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ  ธารทัศนวงศ์ มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
    5. รองศาสตราจารย์มานิตย์  จุมปา  มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านกฎหมาย 
    6. ดร.บุญลือ  ทองอยู่   มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านงบประมาณและการเงิน 
    7. รองศาสตราจารย์ ดร.ศิโรจน์  ผลพันธิน มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านบริหารงานบุคคล 
    8. รองศาสตราจารย์ ดร.วิทยาธร  ท่อแก้ว มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการปกครองส่วนท้องถิ่น 
   9. ดร.สุรัฐ  ศิลปอนันต์   มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านศาสนา 
    10. ศาสตราจารย์ ดร.สุจริต เพียรชอบ มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านศิลปวัฒนธรรม 
    11. ศาสตราจารย์ ดร.คณิต  เขียววิชัย มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการบริหารการศึกษา 
 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่จะทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ แต่งตั้งเป็นต้นไป 
  

 4.9 การแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน 
สรุปเรื่อง 
 คณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินได้ครบวาระการดำรงตำแหน่งสามปีในวันที่ 6 พฤศจิกายน 
พ.ศ.2565 เพื่อให้การบริหารงานของคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินมีความสอดคล้องกับข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยการบริหารการเงินและทรัพย์สินของมหาวิ ทยาลัย พ.ศ.2562  
ในข้อ 6 เรื ่ององค์ประกอบของคณะกรรมการ มหาวิทยาลัยจึงได้จัดทำ (ร่าง) คำสั ่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ  
บ้านสมเด็จเจ้าพระยาที่ ../.... เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สินนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย  
ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/2566 วันพฤหัสบดีที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 
 

การพิจารณา   
 ที่ประชุมพิจารณาถึงหลักเกณฑ์ เหตุผลและความจำเป็นแล้ว เห็นสมควรอนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารการเงินและทรัพย์สิน  
 

มติที่ประชุม อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการเงินและทรัพย์สิน ดังนี้ 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา  เกณฑ์มา  ประธานกรรมการ 



๑๒ 
 

2. รองศาสตราจารย์ ดร.ชลลดา  พงศ์พัฒนโยธิน รองประธานกรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์ปรียานุช  กิจรุ่งโรจน์เจริญ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. นายอาทร  ทองสวัสดิ์    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร  สว่างเจริญ กรรมการ 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อมลณัฐ  โชติกิจนุสรณ์ กรรมการ 
7. อาจารย์ ดร.สุรินทร์  ผลงาม   กรรมการ 
8. อาจารย์มรกต  ภู่ทอง    กรรมการ 
9. นางสาววรรณดี  อัศวศิลปกุล   กรรมการและเลขานุการ 
10. นายอภิชาต  สิงห์ชัย    ผู้ช่วยเลขานุการ 
11. นางบุญเพ็ญ  หงษ์ทอง   ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่อง เสนอเพื่อทราบ 
5.๑ การดำเนินการตรวจสอบและป้องกันปัญหาการซื้อผลงานวิจัยเพื่อการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ

ระดับนานาชาติ 
สรุปเรื่อง 
 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้มีหนังสือแจ้งมายังมหาวิทยาลัย เพื่อให้
ตรวจสอบและป้องกันปัญหาการซื ้อผลงานวิจัยเพื ่อการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ และตามมติ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา ในคราวประชุมครั ้งที ่ 1/2566 วันอังคารที ่ 17 มกราคม พ.ศ. 2566 ได้ให้
สถาบันอุดมศึกษาทุกแห่งทำการตรวจสอบบุคลากรในสังกัด หากพบว่ามีกรณีที่จะนำไปสู่ความผิดจริยธรรมดังกล่าวให้
ทำการตรวจสอบอย่างยุติธรรมและรวดเร็ว หากเป็นที ่แน่ชัดว่าบุคลากร ในสังกัดทำผิดจริยธรรมดังกล่าว  
ให้ดำเนินการลงโทษตามระเบียบของมหาวิทยาลัยอย่างเข้มงวดและแจ้งให้ สป.อว. ทราบ 
 มหาวิทยาลัย ได้ดำเนินการจัดทำประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื ่อง  
การตรวจสอบและป้องกันปัญหาการซื้อผลงานวิจัยเพื่อการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ  และจัดทำคำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบและป้องกันปัญหาการซื้อผลงานวิจัย
เพื่อการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ  จึงนำเรียนการดำเนินการตรวจสอบและป้องกันปัญหาการซื้อ
ผลงานวิจัยเพื่อการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติของมหาวิทยาลัย ต่อสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม 
ครั้งที่ 2/2566 วันพฤหัสบดีที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 เพ่ือโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม 1. รับทราบ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การตรวจสอบและป้องกัน
ปัญหาการซื้อผลงานวิจัยเพื่อการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
     2. รับทราบ คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
และป้องกันปัญหาการซื้อผลงานวิจัยเพื่อการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 
 

5.2 รายงานผลการดำเนินงานของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา พ.ศ.2565 
สรุปเรื่อง 
 สำนักงานสภามหาวิทยาลัยได้รวบรวมผลการดำเนินงานของสภามหาวิทยาลัยตามอำนาจและหน้าที่
ของสภามหาวิทยาลัยที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 รอบปี พ.ศ.2565 (มกราคม – 
ธันวาคม พ.ศ.2565) โดยจัดทำเป็นเล่มรายงานผลการดำเนินงานของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
พ.ศ.2565 ซึ่งจะทำให้เห็นข้อมูลภาพรวมของสภามหาวิทยาลัยในทุก ๆ ด้าน และใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศในการศึกษา
อ้างอิง รวมทั้งใช้ในการปรับปรุงการดำเนินงานสำนักงานของสภามหาวิทยาลัยให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
 

มติที่ประชุม รับทราบ รายงานผลการดำเนินงานของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา พ.ศ.2565 
 



๑๓ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ 
๖.1 กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 3/๒๕66  

สรุปเรื่อง 
 เลขานุการ แจ้งกำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่  3/๒๕66 ในวันพฤหัสบดีที่ 16 มีนาคม 
พ.ศ. 2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 3/๒๕66  
 

เลิกประชุมเวลา 16.30 น. 
  
 
 

 

     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ บางเขียว 
       เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
                                                                            ผู้ตรวจ/ผู้บันทึกรายงานการประชุม 


