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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 6/2566 

วันพฤหัสบดีที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2566 
ณ ห้องประชุมพระยาโอวาทวรกิจ ชั้น 14 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 

---------------------------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

๑. ศาสตราจารย์ ดร.ชาติชาย ณ เชียงใหม่ นายกสภามหาวิทยาลัย                     ประธาน 
๒. ดร.สายหยุด จำปาทอง อุปนายกสภามหาวิทยาลัย      กรรมการ 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา เกณฑ์มา อธิการบดี  กรรมการ 
๔. ศาสตราจารย์ นพ.พยงค์ จูฑา กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
๕. ศาสตราจารย์ ดร.สุจริต เพียรชอบ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
๖. ศาสตราจารย์ ดร.วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
๗. รองศาสตราจารย์ ดร.ศิโรจน์ ผลพันธิน กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
๘. รองศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ  ธารทัศนวงศ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
๙. รองศาสตราจารย์ ดร.วิทยาธร ท่อแก้ว กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
๑๐. ดร.สุรัฐ ศิลปอนันต ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               กรรมการ 
๑๑. นายวรพงษ์ วรรณศิริ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               กรรมการ 
๑๒. นายทนง โชติสรยุทธ์       กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               กรรมการ 
๑๓. รองศาสตราจารย์ ดร.ชลลดา พงศ์พัฒนโยธิน กรรมการผู้แทนผู้บริหาร               กรรมการ 
๑๔. อาจารย์ ดร.สุทิพย์พร   โชติรัตนศักดิ์ กรรมการผู้แทนผู้บริหาร               กรรมการ 
๑๕.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร สว่างเจริญ กรรมการผู้แทนผู้บริหาร                กรรมการ 
๑๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รังสรรค์ บัวทอง กรรมการผู้แทนผู้บริหาร      กรรมการ 
๑๗.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิบูลย์ วิฑูรย์ปัญญากุล กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๑๘. รองศาสตราจารย์ ดร.ทยาตา รัตนภิญโญวานิช กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๑๙. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อมลณัฐ โชติกิจนุสรณ์ กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๒๐. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฏฐ์ เดชะปัญญา กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๒๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทองเอม สุ่นสวัสดิ์ ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฯ     กรรมการ 
๒๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ บางเขียว รองอธิการบดี                  เลขานุการ 

    

ผู้ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สนิท ชุนดี กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดรุษ   ประดิษฐ์ทรง ประธานสภาคณาจารย์ฯ      กรรมการ 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อภิญญา หนูมี อาจารย์         ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
1. ศาสตราจารย์ ดร.วิโฬฏฐ์ วัฒนานิมิตกูล ผู้นำเสนอวาระ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เผด็จ ก๋าคำ ผู้นำเสนอวาระ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทชชยา วนนะบวรเดชน์ ผู้นำเสนอวาระ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อัมรินทร์ แรงเพ็ชร ผู้นำเสนอวาระ 
5. อาจารย์ ดร.เพ็ญพร ทองคำสุก ผู้นำเสนอวาระ 
6. อาจารย์ณัฐพนธ์ เกษสาคร ผู้นำเสนอวาระ 
7. นายพิสิฐ วงศ์วัฒนากูล ผู้นำเสนอวาระ 
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8. นางสาวกฤตยา สุวรรณไตรย์ เจ้าหน้าที่การประชุม 
9. นางสาววิลาวรรณ ดวงลิวงษ ์ เจ้าหน้าที่การประชุม 
10. นายชยนยุช โอภาสวิริยะกุล ผู้บันทึกการประชุม 
11. นางสาวกรกาญจน์ อุ่นบ้าน ผู้บันทึกการประชุม  

 

เริ่มประชุมเวลา 14.00 น. 
 

  ศาสตราจารย์ ดร.ชาติชาย ณ เชียงใหม่ ประธานในที่ประชุม ได้กล่าวเปิดประชุม และดำเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   
1.1 การแนะนำตัวของกรรมการสภามหาวิทยาลัยต่อนายกสภามหาวิทยาลัย 

สรุปเรื่อง 
  อธิการบดีกล่าวแนะนำกรรมการสภามหาวิทยาลัยทุกท่านต่อนายกสภามหาวิทยาลัย  

 

มติที่ประชุม รับทราบ การแนะนำตัวของกรรมการสภามหาวิทยาลัยต่อนายกสภามหาวิทยาลัย 
   

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 เลขานุการฯ นำเสนอที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งที ่ 5/2566  

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 18 พฤษภาคม พ.ศ.2566 โดยมีการแก้ไข ในหน้า 9 วาระที่ 4.5 มติที่ประชุมให้เพิ่มคำว่า  
“โดยยังคงเปิดสอนในหลักสูตรนี้จนกระทั่งนักศึกษาคนสุดท้ายสำเร็จการศึกษา” 

   

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 5/2566 ตามท่ีได้มีการแก้ไข 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง 
  ไม่มี 
 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 4.1 การพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ  
สรุปเรื่อง 
 คณาจารย์ จำนวน 4 ราย เสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ในระดับผู ้ช่วยศาสตราจารย์  
และรองศาสตราจารย์ โดยมีรายละเอียดที่เก่ียวข้องและผลการดำเนินงานที่ผ่านมา สรุปได้ดังนี้ 
 (1) อาจารย์ณัฐจิต  อ้นเมฆ  อาจารย์ประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เสนอขอกำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการ ในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (3504) ภายใต้เงื่อนไข
ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื ่องหลักเกณฑ์และวิธ ีการพิจารณาแต่งตั ้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู ้ช ่วยศาสตราจารย์  
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ.2564 ข้อ 5.1.4 (1) ภายใต้เงื่อนไขการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ด้วยปริมาณผลงานทางวิชาการและคุณภาพของผลงานทางวิชาการ “ผลงานวิจัย 2 เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพ
ในระดับ B” โดยมีผลงานทางวิชาการ ดังนี้ 
  1. งานว ิจ ัย เร ื ่อง Environmental Factors and Ventilation Affect Concentrations of 
Microorganisms  in Hospital Wards of Southern Thailand  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B 
  2. งานวิจัย เรื่อง การปนเปื้อนของจุลชีพบนพื้นผิวในรถพยาบาลฉุกเฉิน มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับ B 
  สรุปผลการประเมินในภาพรวมสรุปได้ว ่า ผ่านเกณฑ์การประเมินตามประกาศ ก.พ.อ. ฯ  
พ.ศ.2564 ข้อ 5.1.4 (1) “ผลงานวิจัย 2 เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพระดับ B” เห็นควรนำเสนอสภาวิชาการเพ่ือให้ความเห็น
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และนำเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ได้ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 10 
มกราคม 2566 ซึ่งเป็นวันที่ผู้เสนอขอกำหนดตำแหน่งจัดส่งผลงานทางวิชาการครบถ้วนสมบูรณ์ทุกรายการ  
 (2) อาจารย์อังสุมา แก้วคต อาจารย์ประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เสนอขอกำหนดตำแหน่ง
ทางวิชาการ ในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาสัตวศาสตร์ (5114) ภายใต้เงื่อนไขตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง
หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ 
พ.ศ.2564 ข้อ 5.1.4 (1) ภายใต้เงื่อนไขการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ด้วยปริมาณผลงานทาง
วิชาการและคุณภาพของผลงานทางวิชาการ “ผลงานวิจัย 2 เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพในระดับ B” โดยมีผลงานทางวิชาการ 
ดังนี้ 
  1. งานวิจัย เรื ่อง การเปรียบเทียบปริมาณคอเลสเตอรอลและปริมาณคอลลาเจนต่อค่าแรง 
ตัดผ่านในเนื้อไกไ่ขท่ี่อายุ 85 และ 90 สัปดาห์ที่เลี้ยงแบบปล่อยพ้ืน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B   
  2. งานวิจัย เรื ่อง การตรวจพบเชื้อลิสเทอเรียในเนื้อสุกร โดยวิธีปฏิกิริยาลูกโซ่พอลิเมอเรส   
มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B   
  สรุปผลการประเมินในภาพรวมสรุปได้ว่า  ผ่านเกณฑ์การประเมินตามประกาศ ก.พ.อ.ฯ พ.ศ.
2564 ข้อ 5.1.4 (1) “ผลงานวิจัย 2 เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพระดับ B” เห็นควรนำเสนอสภาวิชาการเพื่อให้ความเห็นและ
นำเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ได้ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 2 มีนาคม 
2566 ซึ่งเป็นวันที่ผู้เสนอขอกำหนดตำแหน่งจัดส่งผลงานทางวิชาการครบถ้วนสมบูรณ์ทุกรายการ  
 (3) อาจารย์ ดร.นันทพร ชื่นสุพันธรัตน์  อาจารย์ประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เสนอขอ
กำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาคณิตศาสตร์ (0104) ภายใต้เงื่อนไขตามประกาศ 
ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ พ.ศ.2564 ข้อ 5.1.4 (1) ภายใต้เงื่อนไขการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ด้วยปริมาณ
ผลงานทางวิชาการและคุณภาพของผลงานทางวิชาการ “ผลงานวิจัย 2 เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพในระดับ B” โดยมีผลงาน
ทางวิชาการ ดังนี้ 
  1. งานว ิจ ัย  เร ื ่ อง  On Caristi’s fixed point theorem in metric spaces with a graph  
มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B 
  2 .  ง าน ว ิ จ ั ย  เ ร ื ่ อ ง  Graphical Ekeland’s variational principle with a generalized   
w-distance and a new approach to quasi-equilibrium problems มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B 
  สรุปผลการประเมินในภาพรวมสรุปได้ว่า ผ่านเกณฑ์การประเมินตามประกาศ ก.พ.อ. ฯ พ.ศ.
2564 ข้อ 5.1.4 (1) “ผลงานวิจัย 2 เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพระดับ B” เห็นควรนำเสนอสภาวิชาการเพ่ือให้ความเห็นและ
นำเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ได้ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 8 มีนาคม 
2566  ซึ่งเป็นวันที่ผู้เสนอขอกำหนดตำแหน่งจัดส่งผลงานทางวิชาการครบถ้วนสมบูรณ์ทุกรายการ 
 (4) อาจารย์ ดร.นภัสพร  นิยะวานนท์  อาจารย์ประจำคณะวิทยาการจัดการ เสนอขอกำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการ ในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (6802) ภายใต้เงื่อนไขตามประกาศ ก.พ.อ. 
เรื ่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั ้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู ้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ พ.ศ.2564 ข้อ 5.1.4 (1) ภายใต้เงื่อนไขการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ด้วยปริมาณ
ผลงานทางวิชาการและคุณภาพของผลงานทางวิชาการ “ผลงานวิจัย 2 เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพในระดับ B” โดยมีผลงาน
ทางวิชาการ ดังนี้ 
  1. งานวิจัย เรื่อง Structural  equation modelling of digital transformation process of 
Thailand agriculture & food industry  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B 
  2. งานวิจัย เรื่อง The influence of start-up entrepreneurship and disruptive business 
model on firm performance มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B   



๔ 
 

  สรุปผลการประเมินในภาพรวมสรุปได้ว่า  ผ่านเกณฑ์การประเมินตามประกาศ ก.พ.อ.ฯ พ.ศ.
2564 ข้อ 5.1.4 (1) “ผลงานวิจัย 2 เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพระดับ B” เห็นควรนำเสนอสภาวิชาการเพ่ือให้ความเห็นและ
นำเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ได้ ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 21 เมษายน 
2566  ซึ่งเป็นวันที่ผู้เสนอขอส่งวารสารทางวิชาการที่ตีพิมพ์เผยแพร่บทความวิจัย ซึ่งนับว่าเป็นวันที่ส่งผลงานทาง
วิชาการครบถ้วนสมบูรณ์ทุกรายการ 
 คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ (ก.พ.ว.) ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2566 วันที่ 26 
พฤษภาคม 2566 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบผลการประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าวข้างต้น โดยมอบให้ฝ่ายเลขานุการ 
ก.พ.ว. นำเสนอสภาวิชาการเพื่อให้ความเห็น ในคราวประชุมครั้งที่ 6/2566 วันที่ 2 มิถุนายน 2566 ที่ประชุม 
ให้ความเห็นสอดคล้องกับมติที ่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ  และเสนอสภามหาวิทยาลัย 
เพ่ือพิจารณาในคราวประชุม ครั้งที่ 6/2565 วันพฤหัสบดีที่ 15 มิถุนายน 2566   
    

การพิจารณา 
ทีป่ระชุมพิจารณาหลักเกณฑ ์เหตุผลและความจำเป็นแล้ว มีมตอินุมัติแต่งตั้งอาจารย์ให้ดำรงตำแหน่ง

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน 4 ราย ตามท่ีเสนอมา  
   

มติที่ประชุม 1. อนุมัติแต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน 4 ราย ดังนี้ 
1.1 อาจารย์ณัฐจิต อ้นเมฆ ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย (3504) ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 10 มกราคม 2566 
1.2 อาจารย์อังสุมา แก้วคต ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาสัตวศาสตร์ (5114) 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 2 มีนาคม 2566 
1.3 อาจารย์ ดร.นันทพร ชื่นสุพันธรัตน์ ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 

(0104) ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 8 มีนาคม 2566 
1.4 อาจารย์ ดร.นภัสพร นิยะวานนท์ ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ 

(6802) ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 21 เมษายน 2566 
       

 4.2 (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ 
และวิธีการได้มาของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร พ.ศ. .... 
สรุปเรื่อง 
 งานวินัยและนิติการ กองบริหารงานบุคคล ได้จัดทำ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร  
พ.ศ. .... เพื่อให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพในการดำเนินการยิ่งขึ้น โดยไดเ้สนอต่อคณะกรรมการด้านกฎหมาย
ของสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 6/2566 ที่ประชุมมีมติรับทราบและมอบหมายฝ่ายเลขานุการเสนอ
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ ต่อมหาวิทยาลัย เพื ่อให้มหาวิทยาลัยพิจารณาในหลักการของ  
(ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ดังกล่าวอีกครั้ง โดยคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ 3/2566 
พิจารณาแล้ว มีมติเห็นชอบในประเด็นเรื ่องการเลือกผู้แทนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร  
ควรกำหนดให้ผู ้บริหารแต่ละกลุ ่มเลือกกันเองซึ่งจะมีความเหมาะสมมากกว่าคณะอำนวยการมหาวิทยาลัยเลือก  
และมีความเห็นในประเด็นการกำหนดสัดส่วนกรรมการสภามหาวิทยาลัย ว่าสัดส่วนของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก
ผู้ดำรงตำแหน่งบริหารมีความเหมาะสมแล้ว จึงเสนอต่อคณะกรรมการด้านกฎหมายของสภามหาวิทยาลัยในคราว
ประชุม ครั้งที่ 7/2566 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ดังกล่าว โดยให้ปรับแก้ไขตามที่
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิให้ข้อเสนอแนะ แล้วจึงนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 6/2566 วันพฤหัสบดีที่ 15 มิถุนายน พ.ศ.2566  
 

 



๕ 
 

การพิจารณา   
 ที่ประชุมพิจารณาหลักเกณฑ์ เหตุผลและความจำเป็นแล้ว มีมติอนุมัต ิ (ร ่าง) ข้อบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาของกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร พ.ศ. .... 
 

มติที่ประชุม อนุมัติ (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และ
วิธีการได้มาของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ดำรงตำแหน่งบริหาร พ.ศ. .... 

 

 4.3 การขอความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร
และรายละเอียดในหลักสูตร 
สรุปเรื่อง 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย ได้เสนอรายละเอียดการปรับปรุงหลักสูตร
เล็กน้อย (สมอ.08)  จำนวน 4 หลักสูตร เพื่อให้สอดคล้องเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๘ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยผ่านการพิจารณาจากที่ประชุมสภาวิชาการเรียบร้อยแล้ว จึงเสนอสภา
มหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาปรับหลักสูตร จำนวน 4 หลักสูตร ดังนี้ 

1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ฉบับปี พ.ศ.2565) 
 2) หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร์ (ฉบับปี พ.ศ. 2560) 
 3) หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร์ (ฉบับปี พ.ศ. 2563) 
 4) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (ฉบับ ปี พ.ศ. 2565) 
 

การพิจารณา   
 ที่ประชุมพิจารณาถึงหลักเกณฑ์ เหตุผลและความจำเป็นแล้ว  เห็นสมควรให้เปลี่ยนแปลงอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร  และรายละเอียดในหลักสูตร จำนวน 4 หลักสูตร ตามท่ีเสนอมา และให้
ตรวจสอบการระบุนามสกุลของผู้ช่วยศาสตราจารย์วิมลพรรณ ปานช่วย ให้ถูกต้องตรงกัน 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบ การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตรและรายละเอียด 
ในหลักสูตร จำนวน 4 หลักสูตร ดังนี้ 
  1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ฉบับปี พ.ศ.2565) 
  2) หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร์ (ฉบับปี พ.ศ. 2560) 
  3) หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร์ (ฉบับปี พ.ศ. 2563) 
  4) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (ฉบับ ปี พ.ศ. 2565) 
 

 4.4 การพิจารณาการให้ปริญญากิตติมศักดิ์ ประจำปีการศึกษา 2563 – 2564 
สรุปเรื่อง 
 คณะวิทยาการจัดการ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และวิทยาลัยการดนตรี ได้เล็งเห็นถึงคุณงาม
ความดี อันประกอบขึ้นจากภูมิปัญญา ความรู้ ความสามารถ และการสรรค์สร้าง สิ่งดีงามของผู้ทรงคุณวุฒิ จึงได้เสนอขอ
ปริญญากิตติมศักดิ์ และได้จัดทำเอกสารสรุปข้อมูลประกอบการพิจารณา พร้อมทั้งประวัติและผลงานของผู้ทรงคุณวุฒิ 
แต่ละท่าน ดังนี้ 
 1) นายวีรพันธุ์ พงษ์วัฒนานุสรณ์ เสนอขอปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการเป็น
ผู้ประกอบการ 
 2) นายนิรุฒ มณีพันธ์ เสนอขอปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชานิติศาสตร์ 
 3) อาจารย์อนันต์ สบฤกษ์ เสนอขอปริญญาดุริยางคศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาดนตรีไทย 



๖ 
 

 มหาวิทยาลัยนำเสนอข้อมูลต่อที่ประชุมสภาวิชาการ ในคราวประชุม ครั้งที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 2 
มิถุนายน พ.ศ. 2566 ที่ประชุมดังกล่าวมีมติรับทราบ และให้ปรับแก้ไขข้อมูล และรายละเอียดเพ่ิมเติม ก่อนนำเสนอสภา
วิชาการอีกครั้ง ในคราวประชุมวิสามัญสภาวิชาการ ในวันที่ 12 มิถุนายน พ.ศ. 2566 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้เสนอ
รายชื่อพร้อมประวัติและผลงานของบุคคลผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ทั้ง 3 ท่าน ต่อสภามหาวิทยาลัย ในคราว
ประชุมครั้งที่ 6/2566 วันพฤหัสบดีที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2566 
  

การพิจารณา 
 ที่ประชุมได้รับฟังการนำเสนอข้อมูลประวัติและผลงานของบุคคลผู้สมควรได้รับปริญญาดุษฎีบัณฑิต
กิตติมศักดิ์จากผู้นำเสนอแล้ว ได้มีการตั้งข้อสังเกตหลากหลาย สรุปได้ดังนี้ 

 (1) ควรมีแนวทางที่ชัดเจนในการพิจารณาให้ปริญญากิตติมศักดิ์ ตามกรอบหลักเกณฑ์ในข้อ 8  
ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย ชั้น สาขาวิชา และหลักเกณฑ์การให้ปริญญากิตติมศักดิ์ พ.ศ. 2551 เป็นสำคัญ 
พร้อมทั้งพิจารณาความสมเหตุสมผลของสาขาวิชาปริญญากิตติมศักดิ์ เหตุผลของการให้กิตติมศักดิ์ ความโดดเด่นของ
ผลงานเป็นที่ยอมรับอย่างกว้างขวาง ความทุ่มเทเพียงพอ เพื่อกลั่นกรองบุคคลที่เหมาะสมอย่างแท้จริง โดยไม่ควรนำ
ผลประโยชน์ตอบแทนมาเป็นประเด็นสำคัญในการพิจารณา 

(2) การทาบทามบุคคลที่ได้รับอนุมัติให้ปริญญากิตติมศักดิ์ ควรดำเนินการภายหลังจากที ่สภา
มหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติให้ปริญญากิตติมศักดิ์แล้วเท่านั้น การขอรายละเอียดข้อมูลประวัติควรดำเนินการเป็นความลับ
ทั้งหมด  
 ที่ประชุมได้พิจารณาโดยการลงคะแนนลับจากคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย และนับคะแนน  
โดยเปิดเผย ผลการนับคะแนนปรากฏว่า บุคคลผู้สมควรได้รับปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ ที่ได้รับความเห็นชอบ 
ไม่น้อยกว่าสองในสามของกรรมการสภามหาวิทยาลัยที่มาประชุม มีจำนวน 2 ท่าน ดังนี้  
  1. อาจารย์อนันต์ สบฤกษ์ ปริญญาดุริยางคศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาดนตรีไทย 
     2. นายนิรุฒ มณีพันธ์ ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชานิติศาสตร์ 
 

มติที่ประชุม อนุมัติ ให้ปริญญากิตติมศักดิ์แก่ผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 2 ท่าน ดังนี้ 
     1. อาจารย์อนันต์ สบฤกษ์ ปริญญาดุริยางคศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาดนตรีไทย 
     2. นายนิรุฒ มณีพันธ์ ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชานิติศาสตร์ 
 

 4.5 การให้ความเห็นชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย
ตะวันออก (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566) 
สรุปเรื่อง 
 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ดำเนินการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566)  ตามกฎกระทรวง เรื่อง มาตรฐาน
หลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื ่อง เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕65 และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื ่อง 
รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 โดยหลักสูตรดังกล่าวได้ผ่านการ
วิพากษ์หลักสูตรและผ่านการกลั่นกรองในระดับคณะ และนำเสนอต่อคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 5/๒๕66  
เมื่อวันอังคารที่ 2 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕66 โดยสภาวิชาการมีมติเห็นชอบโดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะ และ
นำเสนอสภาวิชาการเพื่อทราบการปรับแก้ไขในการประชุมครั้งที่ 6/๒๕66 เมื่อวันศุกร์ที่ 2 มิถุนายน พ.ศ. ๒๕66  
ที่ประชุมมีมติรับทราบ แล้วจึงนำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบในการประชุมครั้งที่ 6/๒๕66
วันพฤหัสบดีที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. ๒๕66 
 
 



๗ 
 

การพิจารณา   
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีการตั้งข้อสังเกตและแสดงความคิดเห็นหลากหลายสรุปได้ ดังนี้ 
 (1) ควรปรับแก้ไขชื่อหลักสูตรให้สามารถสะท้อนจุดเด่นและเนื้อหาสาระของหลักสูตรได้ชัดเจนยิ่งขึ้น 
โดยพิจารณาตามความโดดเด่นของหลักสูตร ศักยภาพของหลักสูตร และอาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จ
การศึกษาที่ตอบโจทย์ตลาดแรงงาน 
 (2) ควรปรับการเขียนวัตถุประสงค์และผลลัพธ์การเรียนรู ้ให้มีรายละเอียดครบถ้วนครอบคลุม
มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม และด้านลักษณะบุคคล 
 (3) ควรปรับการเขียนคำนำที่ระบุว่า “ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย” อาจจะปรับเป็น “สำหรับผู้เรียน หรือผู้ใช้
หลักสูตร”  
 (4) ควรมีทิศทางการพัฒนาหลักสูตรใหม่ให้มีความชัดเจนและสมบูรณ์ยิ่งขึ้น เพราะมีแขนงวิชาที่แยก
ออกจากกันอย่างชัดเจน ได้แก่ สาขาวิชาเกาหลีศึกษา สาขาวิชาญี่ปุ ่นศึกษา โดยการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ  
เพื่อส่งนักศึกษาไปเรียนที่มหาวิทยาลัยในประเทศเกาหลีและญี่ปุ่นเป็นเวลา 6 เดือน – 1 ปี ก็เป็นวิธีการจัดการศึกษา 
ที่สามารถดึงดูดผู้เรียนได้มากขึ้น และสามารถนำอาจารย์ของมหาวิทยาลัยดังกล่าวมาเป็นศักยภาพของหลักสูตร  
เพ่ือแก้ไขปัญหาอาจารย์ประจำหลักสูตรไม่เพียงพอได้  
 (5) จากการวิจัยสำรวจนำร่องด้านผู้ใช้บัณฑิต ตัวบัณฑิตและนักศึกษา ได้ตระหนักถึงความสำคัญของ
คุณธรรมจริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต ซึ่งเป็นด้านที่เน้นมีค่าอยู่ในระดับมากที่สุด ถึง 4.6 แต่ไม่ได้นำมาใช้พัฒนา
ผลลัพธ์การเรียนรู้ จึงควรตรวจสอบอีกครั้ง 
 (6) ควรปรับวิธีการนำเสนอการปรับปรุงหลักสูตร โดยเริ่มต้นจากรายละเอียดแนวทาง ความโดดเด่น 
และเหตุผลของการปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าวเพื่อแก้ไขปัญหาหรือจุดอ่อน รวมถึงประเด็นที่เปลี่ยนแปลงและความ
แตกต่างจากหลักสูตรเดิม เพ่ือให้สามารถเข้าใจได้ชัดเจนยิ่งขึ้น 
 (7) ควรปรับการแบ่งกลุ ่มวิชาเลือก โดยพิจารณาจัดลำดับความสำคัญจากความต้องการของ
ตลาดแรงงานเป็นหลัก และระบุให้ชัดว่าในระยะ 2 – 3 ปีแรก ของการปรับปรุงหลักสูตร แต่ละกลุ่มวิชาจะนำไปสู่การ
สร้างทักษะใด อาชีพใด และตอบโจทย์ตลาดแรงงานที่ใด เพราะเป็นหลักสูตรที่อยู่ในรูปแบบการปฏิรูปอุดมศึกษา
ปัจจุบัน คือการศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์ (Outcome-Based Education) ต้องมีทักษะผลลัพธท์ี่ชัดเจนเพ่ือตอบโจทย์ความต้องการ
ของผู้ใช้บัณฑิตของตลาดแรงงาน  
 (8) ควรเน้นจุดเด่นของทักษะทางภาษาที่สำคัญให้มีความโดดเด่นยิ่งขึ้น อาทิ ทักษะการพูด และ
ทักษะการแปล  
 (9) ควรพิจารณาการพัฒนาหลักสูตรโดยสร้างความร่วมมือกับสาขาวิชาอ่ืนที่เกี่ยวข้องเพ่ือเปิดโอกาส
ให้ผู้เรียนสามารถเรียนปริญญาสองสาขา อาทิ สาขาวิชาธุรกิจบันเทิง 

 

มติที่ประชุม เห็นชอบ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2566) โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและมอบหมายให้ฝ่ายวิชาการ
ตรวจสอบ ก่อนนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อรับทราบต่อไป 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่อง เสนอเพื่อทราบ 
 5.1 การโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
สรุปเรื่อง 
 สภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งที่ 12/2565 วันพฤหัสบดีที่ 15 ธันวาคม พ.ศ.2565 มีมติ
เห็นชอบ และมอบหมายให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยทาบทามและเสนอขอโปรดเกล้าฯ  แต่งตั้ง ศาสตราจารย์  
ดร.ชาติชาย  ณ เชียงใหม่ เป็นนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่จะทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้งเป็นต้นไป บัดนี้ ได้มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าแต่งตั้ง ศาสตราจารย์ ดร.ชาติชาย ณ เชียงใหม่ 
ให้ดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ตั้งแต่วันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ.2566 



๘ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ การโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งนายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

 5.2 การรับทราบหลักสูตรรายวิชาหมวดวิชาชีพครู (ฉบับปี พ.ศ. 2566) 
สรุปเรื่อง 
 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้พัฒนา/ปรับปรุง หมวดวิชาชีพครู  
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2566) โดยได้รับความร่วมมือจากผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในการพัฒนาและวิพากษ์หมวด
วิชาชีพครู ให้ได้มาตรฐานที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และผ่านการมีส่วนร่วมของคณาจารย์ คณะครุศาสตร์ 
และคณะร่วมผลิต ได้แก่ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และวิทยาลัยการดนตรี 
รวมทั้งที่ประชุมเครือข่ายความร่วมมือ ได้แก่ สภาคณบดีคณะครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏแห่ง
ประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา ทปอ.มหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 
แห่ง โดยผ่านการเห็นชอบ เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2566 มหาวิทยาลัยจึงนำเรียนหลักสูตรรายวิชาหมวดวิชาชีพครู (ฉบับปี 
พ.ศ. 2566) ต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุม ครั้งที่ 6/2566 วันพฤหัสบดีที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2566 
 

มติที่ประชุม รับทราบ การรับทราบหลักสูตรรายวิชาหมวดวิชาชีพครู (ฉบับปี พ.ศ. 2566) 
 

 5.3 กำหนดการงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ปีการศึกษา 2563 – 2564 
สรุปเรื่อง 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภาคกลาง และมหาวิทยาลัยสวนดุสิต มีกำหนดการงานพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตร ปีการศึกษา 2563 – 2565 ระหว่างวันที่ 16 – 25 สิงหาคม พ.ศ.2566 (จำนวน 10 วัน 19 รอบ) 
โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา มีกำหนดงานพระราชทานปริญญาบัตรในวันพุธที่ 23 สิงหาคม พ.ศ.
2566 
 

มติที่ประชุม รับทราบ  กำหนดการงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ปีการศึกษา 2563 – 2564 
 

 5.4 การแข่งขันเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏทั ่วประเทศ และ
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
สรุปเรื่อง 
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้มีการจัดการให้คะแนนการแข่งขันการเข้า
รับพระราชทานปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ และมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ชิงถ้วยพระราชทานของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเป็นประจำทุกปี  โดยผลการแข่งขันชิงถ้วยพระราชทาน ประจำปีการศึกษา 2560 – 
2561 – 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาได้รับรางวัลที่ 2 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภาคกลาง 
และมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ระหว่างวันที่ 1 – 13 กันยายน พ.ศ.2565 
 

มติที่ประชุม รับทราบ  การแข่งขันเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏทั ่วประเทศ และ
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
 

 5.5 การจัดอันดับ Impact Rankings โดย Time Higher Education (THE) ประจำปี 2023 
สรุปเรื่อง 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาได้เข้าร่วมการจัดอันดับ Impact Rankings ประจำปี 2023 
โดย Time Higher Education (THE) ได้ประกาศผลการจัดอับดับ Impact Rankings ประจำปี 2023 มหาวิทยาลัย
ระดับโลกที่สร้างผลกระทบสูงต่อสังคม ซึ่งมีมหาวิทยาลัยจากทั่วโลกเข้าร่วม 1,591 แห่ง โดยการจัดอันดับดังกล่าวใช้
เกณฑ์การประเมินมหาว ิทยาล ัยตามเป ้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนแห่งสหประชาชาต ิ หร ือ Sustainable 
Development Goals (SDGs) ซึ่งผลปรากฏว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาได้รับการจัดอันดับเป็น



๙ 
 

อันดับที่ 601-800 ของโลก เป็นอันดับที่ 20 ของประเทศไทย และอันดับที่ 2 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ด้วยคะแนน
รวม 62.2 คะแนน จาก 100 คะแนน 
 ทั้งนี้มหาวิทยาลัยมีผลงานที่โดดเด่นตามเป้าหมายของ SDGs ที่เข้าร่วม โดยเป้าหมายที่ 16 Peace 
Justice and Strong Institution และเป้าหมายที่ 17 Partnership for Goals ได้รับการจัดอันดับเป็นที ่ 1 ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏควบคู่กับติดอันดับ Top 10 ในไทย โดยเป้าหมายที่ 17 ได้รับคะแนนประเมินสูงถึง 79.4 
คะแนน จาก 100 คะแนน และได้รับการจัดอันดับเป็นที่ 201-300 ของโลก  นอกจากนี้เป้าหมายที่ 1 No poverty 
อันดับที่ 10 ของประเทศ ได้รับการจัดอันดับเป็นที่ 201-300 ของโลก เป้าหมายที่ 4 Quality Education ได้รับการ
จัดอันดับเป็นที่ 401-600 ของโลก และเป้าหมายที่ 3 Good health and well-being ได้รับการจัดอันดับที่ 601-
800 ของโลก 
 

มติที่ประชุม รับทราบ  การจัดอันดับ Impact Rankings โดย Time Higher Education (THE) ประจำปี 2023 
 

 5.6 การมอบปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์แด่ ศาสตราจารย์ ดร.จง อิง ฮว๋า 
สรุปเรื่อง 
 มหาว ิทยาล ัยราชภัฏบ้านสมเด ็จเจ ้าพระยาได ้จ ัดพิธ ีมอบปริญญาดุษฎีบ ัณฑิตกิตต ิมศักดิ์   
ประจำปีการศึกษา 2560 – 2562 สาขาวิชาการบริหารการศึกษา แด่ศาสตราจารย์ ดร.จง อิง ฮว๋า อธิการบดี
มหาวิทยาลัยครุศาสตร์เทียนจิน เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม พ.ศ.2566 ณ ห้องประชุมเอนกประสงค์ ศูนย์การประชุม 
มหาวิทยาลัยครุศาสตร์เทียนจิน สาธารณรัฐประชาชนจีน โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ บางเขียว รองอธิการบดี 
เป็นตัวแทนผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยากล่าวคำสดุดีเกียรติคุณ และผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ดร.ลินดา เกณฑ์มา อธิการบดี เป็นผู ้มอบปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ พร้อมกล่าวแสดงความยินดี  
และมอบช่อดอกไม้ โดยมีคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา มหาวิทยาลัยครุศาสตร์เทียนจิน  
และแขกผู้มีเกียรติร่วมแสดงความยินดี 
 

มติที่ประชุม รับทราบ การมอบปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์แด่ ศาสตราจารย์ ดร.จง อิง ฮว๋า 
 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ 
๖.1 กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 7/๒๕66  

สรุปเรื่อง 
 เลขานุการ แจ้งกำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 7/๒๕66 ในวันพฤหัสบดีที่ 20 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมพระยาโอวาทวรกิจ ชั้น 14 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 7/๒๕66  
 
เลิกประชุมเวลา 16.30 น. 
 
   

     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ บางเขียว 
       เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
                                                                            ผู้ตรวจ/ผู้บันทึกรายงานการประชุม 


