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รายงานการประชุม 
คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี 

ครั้งที่ 5/๒๕๖๖ 
วันจันทร์ที่ 12 มิถุนายน พ.ศ. 256๖ เวลา 14.00 น. 

ณ ห้องประชุมชั้น 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

----------------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา    เกณฑ์มา  อธิการบดี 
2. อาจารย์ ดร.สุทิพย์พร   โชติรัตนศักดิ์  รองอธิการบดี 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.ชลลดา  พงศ์พัฒนโยธิน  รองอธิการบดี 
๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ    บางเขียว  รองอธิการบดี 
๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เผด็จ  ก๋าคำ   รองอธิการบดี 
๖. รองศาสตราจารย์สายัณ  พุทธลา   รองอธิการบดี 
๗. อาจารย์ ดร.ปวิช   ผลงาม   รองอธิการบดี 
8. รองศาสตราจารย์ ดร.สุปราณี  ศิริสวัสดิ์ชัย  ผู้ช่วยอธิการบดี 
9. อาจารย์ ดร.สุรศักดิ์   เครือหงษ ์  ผู้ช่วยอธิการบดี 
10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หนึ่งฤทัย เอกธรรมทัศน์  ผู้ช่วยอธิการบดี 
๑1. รองศาสตราจารย์ ดร.สุริยา  พันธ์โกศล  ผู้ช่วยอธิการบดี 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. ดร.วลินเนศวร์    ธีรการุณวงค์  รักษาการผู้อำนวยการกองกลาง (แทน) 
 

ผู้ไม่เข้าประชุม 
 1. อาจารย์มรกต    ภู่ทอง   ติดราชการ 

2. อาจารย์ ดร.ธนิดา    สุจริตธรรม  ติดราชการ 
3. นางสาววรรณดี   อัศวศิลปกุล  ติดราชการ 

 
เจ้าหน้าที่การประชุม  

๑. นางสาววิลาวรรณ   ดวงลิวงษ์  บุคลากรสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
2. นายจักรชัย    ตระกูลโอสถ  บุคลากรสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 

คณะผู้บริหารมหาวิทยาลยั รองอธกิารบดี และผู้ช่วยอธิการบด ีรับรองรายงานการประชุมฉบบันี้แล้ว 
ในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบมส.) ครั้งที่ 4/2566 วนัพฤหัสบดีที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕66 เวลา 13.0๐ น. 
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เริ่มประชุม  เวลา  14.00 น. 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา เกณฑ์มา ประธานที่ประชุม ได้กล่าวเปิดประชุมและดำเนินการประชุม             
ตามระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ 
 1. ขณะนี ้ทุกหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ขับเคลื ่อนการใช้
งบประมาณให้ตรงตามไตรมาสที่กำหนดไว้ และปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. คณะผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรเดินทางไปราชการต่างประเทศเพ่ือส่งนักศึกษาเข้าเรียนร่วม
มหาวิทยาลัยในต่างประเทศ อาทิ เช่น ประเทศจีน ประเทศเกาหลี เป็นต้น 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 
   
 เลขานุการฯ นำเสนอที ่ประช ุมให ้พิจารณารายงานการประชุมคณะผู ้บร ิหารมหาวิทยาลัย                      
รองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี ครั้งที่ 4/๒๕๖6 วันพุธที่ 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 เวลา 09.00 น.             
ณ ห้องประชุมชั้น ๑๓ อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 
มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุมคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี                    
ครั้งที่ 4/๒๕๖6 วันพุธที่ 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 โดยไม่มีการแก้ไข  
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
 

วาระที ่  3.1 การส่งมอบครุภ ัณฑ์ยานพาหนะรถยนต์ตู้  และการสำรวจครุภ ัณฑ์
ยานพาหนะรถบัสที่หมดอายุการใช้งาน 

 
สรุปเรื่อง 

  อาจารย์ ดร.สุรศักดิ์  เครือหงษ์ ผู ้ช ่วยอธิการบดี แจ้งต่อที ่ประชุมว่า ขณะนี้ครุภ ัณฑ์
ยานพาหนะรถยนต์ตู้ จำนวน 2 คัน ได้ส่งมอบครุภัณฑ์ยานพาหนะรถยนต์ตู้ จำนวน 2 คัน ตามระยะเวลาที่
กำหนดเรียบร้อยแล้ว โดยได้กำหนดให้รถตู้ 1 คัน ใช้รับ - ส่ง ผู้บริหารของมหาวิทยาลัย และอีก 1 คัน              
นั้นใช้สำหรับงานส่วนกลางของมหาวิทยาลัย 
 

มติที่ประชุม   รับทราบ มอบอาจารย์ ดร.ปวิช ผลงาม รองอธิการบดี และอาจารย์ ดร.สุรศักดิ์ เครือหงษ์ 
ผู้ช่วยอธิการบดี ดำเนินการสำรวจครุภัณฑ์ยานพาหนะรถบัสที่หมดอายุการใช้งานเพ่ือจำหน่ายออก และจัดซื้อ
ครุภัณฑ์ยานพาหนะรถบัส (ขนาดกลาง) ตามระเบียบที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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    วาระท่ี 3.2 รายช่ือผู้ปฏิบัติงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ –   
        ๒๕๖๔ 
 
สรุปเรื่อง 
 
  รองศาสตราจารย ์สาย ัณ พ ุทธลา รองอธ ิการบด ี แจ ้งต ่อท ี ่ประช ุมว ่า กำหนดการ                           
งานพระราชทานปริญญาบัตรแก่ผู้สำเร็จการศึกษา จากมหาวิทยาลัยราชภัฏในกรุงเทพมหานครและ ส่วน
ภูมิภาค และมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ ณ ห้องประชุมสิริวรปัญญา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม อำเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๕ สิงหาคม ๒๕๖๖ 
เวลา ๑๐.๓๐ น. และ ๑๔.๓๐ น. นั้น ขณะนี้รอรายชื่อผู้ปฏิบัติงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ ของแต่ละฝ่าย เพื่อนำมาจัดทำคำสั่งให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป  
 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 
   วาระท่ี 4.1 ขออนุมัติอัตรากำลังพนักงานมหาวิทยาลัยและลูกจ้างมหาวิทยาลัย (เงินรายได้) 

 
สรุปเรื่อง 
 
 งานยานพาหนะ ภายใต้กองอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม สำนักงานอธิการบดี ได้ปฏิบัติภารกิจ
ในการบริการรถยนต์ราชการเพื่อดำเนินงานราชการต่างๆ ให้แก่บุคลากรภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยฯ 
และด้วยภารกิจของมหาวิทยาลัยฯ มีจำนวนที่เพ่ิมขึ้นแต่มีจำนวนบุคลากรในหน่วยงานยานพาหนะไม่เพียงพอ
ต่อการตอบสนองงานราชการ อีกทั้งยังมีบุคลากรในตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปที่เกษียณอายุราชการ
ในเดือน ตุลาคม 2565 งานยานพาหนะจึงขออัตรากำลังเพ่ิมเติม จำนวน 2 ตำแหน่ง คือ 
 

   1. เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป (พนักงานมหาวิทยาลัย) 1 อัตรา 
   2. พนักงานขับรถยนต์ (ลูกจ้าง) 1 อัตรา 
 

  จึงนำเข้าที ่ประชุมคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยรองอธิการบดี และผู ้ช่วยอธิการบดี ร่วมกัน
พิจารณา ในวันจันทร์ที่ 12 มิถุนายน 2566 รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติที่ประชุม   เห็นชอบในหลักการ และขอข้อมูลจำนวนบุคลากรของงานยานพาหนะ และรายละเอียด               
ภาระงานของแต่ละบุคคล ที่มีอยู่ทั ้งหมด และรายละเอียดภาระงานของบุคลากรที่ขออัตรากำลังเพิ่มเติม 
จำนวน 2 ตำแหน่ง มอบอาจารย์ ดร.ปวิช ผลงาม รองอธิการบดี ดำเนินการรวบรวมและศึกษาข้อมูล               
เพ่ือนำมาประกอบการพิจารณาเพ่ิมเติมในคราวประชุมครั้งถัดไป 
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   วาระท่ี 4.2 ขอความอนุเคราะห์รับสมัครอาจารย์ใหม่จำนวน 2 อัตรา เนื่องจากสัดส่วน
อาจารย์ประจำไม่เพียงพอต่อภาระงาน 

 
สรุปเรื่อง 
 
  สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีอาจารย์ที่เกษีณอายุราชการ  
เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2565 จำนวน 2 คน คือ 1.รองศาสตราจารย์ ดร.วรรณวดี ชัยชาญกุล 2.อาจารย์
ปัทมา เตชะสุวรรณ์ และอาจารย์ที่ลาออกเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2566 จำนวน 1 คน คือ อาจารย์พิพิธพร  
อินพานิช เนื่องจากอาจารย์ข้างต้นเป็นข้าราชการและพนักงานมหาวิทยาลัย (เงินงบประมาณแผ่นดิน) สาขา
วิชาฯ จึงขอความอนุเคราะห์พิจารณาอนุมัติการขออัตราทดแทนโดยเปิดรับสมัครอาจารย์ใหม่จำนวน 2 อัตรา 
เพื ่อให้สามารถรองรับการเปิดภาคเรียนใหม่ 1/2566 จึงนำเข้าที ่ประชุมคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย 
รองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี ร่วมกันพิจารณา ในวันจันทร์ที่ 12 มิถุนายน 2566 รายละเอียด 
ดังเอกสารแนบ 
  
มติที่ประชุม   อนุมัติอัตราอาจารย์สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  จำนวน                 
๒ อัตรา (เงินบำรุงการศึกษา) มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบ                 
ที่เก่ียวข้องต่อไป 
 
    วาระท่ี 4.3 ขอสงวนอัตรา ของคณะวิทยาการจัดการ 
 
สรุปเรื่อง 
 
 อาจารย์รัตนา เทียมถนอม อาจารย์ประจำสาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอนเทนต์ จะเกษียณอายุ
ราชการ ในวันที่ 30 กันยายน 2566 ทำให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอน
เทนต์ไม่ครบตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ตามที่ สกอ. กำหนด 
 สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอนเทนต์ คณะวิทยาการจัดการ จึงขอสงวนอัตราคงไว้และรับสมัคร
อาจารย์ทดแทนเพื่อมาเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอนเทนต์ จึงนำเข้า 
ที่ประชุมคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยรองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี ร่วมกันพิจารณา ในวันจันทร์ที่  
12 มิถุนายน 2566 รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติที่ประชุม   เห็นชอบการสงวนตำแหน่งอาจารย์ สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอนเทนต์ คณะวิทยาการ
จัดการ และให้เปิดร ับสมัครอัตราทดแทนอัตราเกษียณอายุราชการของอาจารย์ร ัตนา เทียมถนอม                     
มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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  วาระท่ี 4.4 ขออนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย (สายสนับสนุน)  
 
สรุปเรื่อง 
 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มีการกำหนดยุทธศาสตร์ในการทำงานร่วมกับหน่วยบริหารจัดการทุน
ด้านการพัฒนาระดับพื้นที่ (บพท.) เพื่อจัดทำโครงการธัชภูมิ และมีความร่วมมือกับสำนักงานพัฒนาการวิจัย
การเกษตร (สวก.) เพื ่อจัดทำโครงการการบริหารจัดการเพื ่อพัฒนา RAINS for Thailand Food Valley 
นอกจากนี้ยังมีความจำเป็นในการยกระดับการบริหารจัดการทุนสนับสนุนงานมูลฐาน (Fundamental Fund, 
FF) ภายใต้สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) ซึ่งปัจจุบันสถาบันวิจัย
และพัฒนา มีอ ัตราตามโครงสร ้าง จำนวน 13 อัตรา แต่ป ัจจ ุบ ันมีอ ัตราทั ้งส ิ ้นจำนวน 8 อัต รา                     
จึงมีความประสงค์ขออนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย (สายสนับสนุน) เพิ่มตามกรอบโครงสร้างอัตรากำลัง  
ของสถาบันวิจัยและพัฒนา ประเภทสายงานบริหารงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตรา จึงนำเข้า 
ที่ประชุมคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยรองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี ร่วมกันพิจารณา ในวันจันทร์ที่  
12 มิถุนายน 2566 รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติที่ประชุม   เห็นชอบในหลักการ และขอข้อมูลจำนวนบุคลากรของสถาบันวิจัยและพัฒนา และรายละเอียด
ภาระงานของแต่ละบุคคล ที่มีอยู่ทั ้งหมด และรายละเอียดภาระงานของบุคลากรที่ ขออัตรากำลังเพิ่มเติม 
จำนวน 1 ตำแหน่ง มอบผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เผด็จ ก๋าคำ รองอธิการบดี ดำเนินการรวบรวมและศึกษา
ข้อมูล เพ่ือนำมาประกอบการพิจารณาเพ่ิมเติมในคราวประชุมครั้งถัดไป  
 

วาระท่ี 4.5 ขออนุมัติเปิดรับสมัครพนักงานตำแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
 
สรุปเรื่อง 
 

นายเสนาะ ขำดี ตำแหน่งพนักงานธุรการ ส.2 สังกัดหน่วยตรวจสอบภายใน จะสิ้นสุดการปฏิบัติ
ราชการในวันที่ 30 กันยายน 2566 เนื่องจากจะเกษียณอายุราชการในวันที่ 1 ตุลาคม 2566 เพื่อให้การ
ดำเนินงานของหน่วยตรวจสอบภายใน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขออนุมัติเปิดรับสมัครพนักงานตำแหน่ง
เจ้าหน้าที ่บริหารงานทั่วไป จำนวน 1 อัตรา ทดแทนอัตราดังกล่าว จึงนำเข้าที ่ประชุมคณะผู้บริหาร
มหาวิทยาลัยรองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี ร่วมกันพิจารณา ในวันจันทร์ที ่ 12 มิถุนายน 2566 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติที่ประชุม   อนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งเจ้าหน้าที ่บริหารงานทั่วไป จำนวน 1 อัตรา              
(เงินบำรุงการศึกษา) เพื่อทดแทนอัตราเกษียณอายุราชการของนายเสนาะ ขำดี มอบกองบริหารงานบุคคล 
สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบที่เกี่ยวข้องต่อไป 
 
 
 



๖ 
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วาระท่ี 4.6 ขออัตราบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จำนวน 1 อัตรา  
 
สรุปเรื่อง 
 

สาขาวิชาการจัดการวิศวกรรมการผลิตและโลจิสติกส์ คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม ได้จ้างอาจารย์ชั่วคราว โดยใช้เงินบำรุงการศึกษา (บก.ศ.) ของสาขาวิชาฯ จำนวน 1 อัตรา โดยมี
การจ้างมาเป็นเวลา 8 ปีงบประมาณ ทั้งนี้เนื่องจากเงินบำรุงสาขาวิชามีจำนวนลดลงไม่เพียงพอสำหรับการ  
จ้างอาจารย์และการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ส่งผลให้มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรไม่ครบตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ไม่สามารถรองรับการตรวจติดตามหลักสูตรจากกระทรวงได้ 
สาขาวิชาฯ จึงมีความจำเป็นต้องมีอาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 1 ใน 3 เป็นผู ้มีประสบการณ์  
ด้านปฏิบัติการในสถานประกอบการมาแล้ว จึงขออัตราบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัย ที่มีใบประกอบวิชาชีพ
วิศวกร (ใบ กว.) จำนวน 1 อัตรา แทนการจ้างนอกกรอบอัตรากำลังดังกล่าว ทั้งนี้ อัตราที่ขอบรรจุ นับเป็น
การขออัตราทดแทนอัตราเกษียณล่วงหน้าของอาจารย์ ดร.อัฉรา ผ่องพิทยา อาจารย์ประจำสาขาวิชา  
การจัดการวิศวกรรมการผลิตและโลจิสติกส์ ที่จะเกษียณอายุราชการในเดือนกันยายน พ.ศ. 2567 จึงนำเข้า
ที่ประชุมคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยรองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี ร่วมกันพิจารณา ในวันจันทร์ที่  
12 มิถุนายน 2566 รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติที่ประชุม   อนุมัติอัตราอาจารย์สาขาวิชาการจัดการวิศวกรรมการผลิตและโลจิสติกส์ คณะวิศวกรรมศาสตร์
และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จำนวน 1 อัตรา (เงินบำรุงการศึกษา) เพื่อทดแทนอัตราเกษียณอายุราชการ              
ของอาจารย์ ดร.อัฉรา ผ่องพิทยา มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบ                 
ที่เก่ียวข้องต่อไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
 

วาระที่ 5.1 คำสั ่งฯ เรื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
มหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ: การส่งเสริมความรักความสามัคคีและวินัยของชาติประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖  กิจกรรมการประชุมติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย            
ราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และกำหนดการโครงการฯ (รายชื่อโครงการหลัก/รองผู้กำกับติดตาม และ
ผู้รับผิดชอบโครงการ) 
 

สรุปเรื่อง 

 ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาได้รับอนุมัติให้มีการจัดโครงการพัฒนาระบบ
บริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ: การส่งเสริมความรักความสามัคคีและวินัยของชาติ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ภายใต้กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประชุมติดตามและประเมินผล
การดำเนินโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นในระหว่างเดือนมิถุนายน-กรกฎาคม  
พ.ศ. ๒๕๖๖ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา นั้น 
 



๗ 
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การดำเนินการ 
  ฝ่ายเลขานุการ จึงขอนำแจ้ง คำสั่งที่ ๑๙๑๙/๒๕๖๖ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการโครงการ
พัฒนาระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ: การส่งเสริมความรักความสามัคคีและวินัยของชาติ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ กิจกรรม การประชุมติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมด้วยกำหนดการ  ซึ่งมีรายละเอียดรายชื่อโครงการหลัก/                
รองผู้กำกับติดตาม และผู้รับผิดชอบโครงการ ต่อที่ประชุมคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยรองอธิการบดี และ       
ผู้ช่วยอธิการบดี ครั้งที่ ๕/256๖ วันจันทร์ที่ 1๒ มิถุนายน พ.ศ. 256๖ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ  
 

  วาระท่ี 5.2 สรุปรายงานแข่งขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 39 
 
สรุปเรื่อง 
 
  อาจารย์ ดร.สุรศักดิ ์ เครือหงษ์ ผู ้ช ่วยอธิการบดี  ได้สรุปรายงานแข่งขันกีฬาบุคลากร
มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 39 ระหว่างวันที่ 25 พฤษภาคม – 3 มิถุนายน 2566 ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุบลราชธานี จึงนำเรียนให้ที่ประชุมคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยรองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี  
ครั้งที่ ๕/256๖ วันจันทร์ที่ 1๒ มิถุนายน พ.ศ. 256๖ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ  
 

วาระท่ี 5.3 พิธีรับสนองพระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม แต่งตั้ง  
                  ศาสตราจารย์ ดร.ชาติชาย ณ เขียงใหม่ เป็นนายกสภามหาวิทยาลัย 

 
สรุปเรื่อง 
 
  มหาวิทยาลัย ได้กำหนดจัดพิธีรับสนองพระบรมราชโองการโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม แต่งตั้ง 
ศาสตราจารย์ ดร.ชาติชาย ณ เชียงใหม่ เป็นนายกสภามหาวิทยาลัย ในวันพฤหัสบดีที ่ 15 มิถุนายน  
พ.ศ. 2566 ณ ห้องประชุมชั ้น 15 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ จึงนำเรียนให้ที่ประชุมคณะผู้บริหาร
มหาวิทยาลัยรองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี ครั้งที่ ๕/256๖ วันจันทร์ที่ 1๒ มิถุนายน พ.ศ. 256๖ 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 
 
 



๘ 
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   วาระท่ี 5.4 ผลการจัดอันดับ Impact Rankings ประจำปี 2023  
                               มหาวิทยาลัยระดับโลกที่สร้างผลกระทบสูงต่อสังคม 
 
สรุปเรื่อง 
 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ได้รับการจัดอันดับ Impact Rankings โดย Time 
Higher Education (THE) ประจำปี 2023 ได้อันดับที่ 2 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ อันดับที่ 20 ของประเทศ
ไทย และอันดับที่ 601 - 800 ของโลก SDGs ติดอันดับ TOP 20 ของมหาวิทยาลัยในไทย จึงนำเรียน                
ให้ที่ประชุมคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยรองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี ครั้งที่ ๕/256๖ วันจันทร์ที่  
1๒ มิถุนายน พ.ศ. 256๖ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ 
 
    วาระท่ี 6.1 รายงานผลการดำเนินงานตามหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายของคณะผู้บริหาร 
        มหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผู้ช่วยอธิการบดี  
 
สรุปเรื่อง 
 
   1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เผด็จ ก๋าคำ รองอธิการบดี แจ้งต่อที่ประชุมว่า การจัดทำสื่อ 
นวัตกรรมของรายวิชาศึกษาทั่วไป จะจัดให้มีการวิพากษ์และการมอบรางวัลในช่วงต้นเดือนกรกฎาคม 2566 
และนำไปเผยแพร่ในช่วงก่อนเปิดภาคเรียน  

 2) รองศาสตราจารย์ ดร.ชลลดา พงศ์พัฒนโยธิน รองอธิการบดี แจ้งต่อที ่ประชุมว่า                  
งานประกันคุณภาพการศึกษา ได้จัดอบรมผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏ เกณฑ์ 
EdPEx และอบรมผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏ เกณฑ์ AUN-QA Version 4.0 
ส่วนงานนโยบายและแผนงาน นั ้น การเข้าประชุมเพื ่อของบประมาณแผ่นดิน (defend) ยังไม่มีกำหนด             
การประชุมที่แน่นอน เนื่องจากอยู่ระหว่างการจัดตั้งรัฐบาล โดยคาดการณ์ว่าจะกำหนดประชุมภายในเดือน
สิงหาคม 2566 

  3) อาจารย์ ดร.สุทิพย์พร โชติรัตนศักดิ์ รองอธิการบดี แจ้งต่อที่ประชุมว่า การจัดโครงการ
พัฒนาศักยภาพการใช้ภาษาอังกฤษสำหรับคณาจารย์และบุคลากร (สำหรับผู้บริหารมหาวิทยาลัย) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (หลักสูตร 30 ชั่วโมง) ระยะที่ 1 การพัฒนาศักยภาพภาษาอังกฤษผสานกิจกรรม
การเรียนรู้เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (SDGs) หลักสูตร 18 ชั่วโมง อบรมภายในประเทศ งบยุทธศาสตร์             
(งบแผ่นดิน) กิจกรรมที่ 1 อบรม วันที่ 19 - 21 มิถุนายน 2566 (9 ชั่วโมง) เวลา 16.00 - 19.00 น.              
ณ ห้องประชุมชั ้น 9 อาคาร 11 และกิจกรรมที่ 2 อบรม วันที ่ 29 – 30 มิถุนายน 2566 (9 ชั ่วโมง)             
ณ The Regent Cha-Am Beach Resort ชะอำ จ.เพชรบุรี ระยะที่ 2 การพัฒนาศักยภาพภาษาอังกฤษ              
เพื่อการสื่อสาร หลักสูตร 12 ชั่วโมง กิจกรรมที่ 1 คณะกรรมการอำนวยการมหาวิทยาลัย (กอม.) วันที่ 28 
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กรกฎาคม – 4 ส ิงหาคม 2566 @ University of Sydney, Sydney Australia และก ิจกรรมท ี ่  2 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบมส.) วันที ่ 12 - 16 สิงหาคม 2566 @ National Pingtung 
University (NPTU) ไต้หวัน  
  4) อาจารย์ ดร.ปวิช ผลงาม รองอธิการบดี แจ้งต่อที่ประชุมว่า ขณะนี้กองอาคารและสถานที่
และสิ่งแวดล้อมได้ดำเนินการวางแผนปรับปรุงภูมิทัศน์และพลิกโฉมอาคารด้านหน้าของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ซึ่งอยู่ระหว่างการดำเนินงานตามระเบียบที่เกี่ยวข้องต่อไป 

 5) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หนึ่งฤทัย เอกธรรมทัศน์ ผู ้ช่วยอธิการบดี แจ้งต่อที่ประชุมว่า 
โครงการวิจัยทัชชาได้ร ับการอนุมัติจากทางสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)  เรียบร้อยแล้ว ขณะนี้              
อยู่ระหว่างการนัดหมายเพ่ือประชุมเตรียมความพร้อมในการลงพ้ืนที่ต่อไป  

  6) รองศาสตราจารย ์ ดร.ส ุร ิยา  พันธ ์โกศล ผ ู ้ช ่วยอธ ิการบดี  แจ้งต ่อท ี ่ประช ุมว่า                
การจัดโครงการอบรมมัคคุเทศก์ ครั้งที่ 1 ณ จังหวัดภูเก็ต นั้น เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว ส่วนโครงการวิศวกร
สังคม  ในวันที่ 13 มิถุนายน 2566 ได้นัดหมายประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อจัดกิจกรรมครั้งที่ 1              
ในวันที่ 18 มิถุนายน 2566 และพานักศึกษาลงพื้นที่เพื่อพบกลุ่มผู้ประกอบการ ณ อำเภอบ้านแพ้ว จังหวัด
สมุทรสาคร เพื ่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรของชุมชนต่อไป และโครงการพลิกโฉมมหาวิทยาลัย 
(Reinventing) ได้ดำเนินการจัดอบรมให้กับกลุ่มบุคลากรเรียบร้อยแล้ว 

 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
เลิกประชุม เวลา 16.00 น. 
 

   นายจักรชัย  ตระกูลโอสถ   ผู้จดรายงานการประชุม 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ  บางเขียว ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


