


บทสรุป 
 ด้วยคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จะครบวาระการด ารงต าแหน่ง 4 ปี ในวันท่ี 30 
กันยายน พ.ศ. 2565 เพื่อให้การสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ 
และเงื่อนไขตามท่ีก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และเพื่อให้การด าเนินการ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีองค์ประกอบครบถ้วน อาศัยอ านาจตามความในข้อ 6 ของข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2565 อธิการบดี
จึงแต่งต้ังบุคคลตามรายช่ือต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ บางเขียว ประธานกรรมการ 
  2. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชัย แหวนเพชร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณุศณี มีแก้วกุญชร กรรมการ 
  4. รองศาสตราจารย์ ดร.สุพัตรา วิไลลักษณ์ กรรมการ 
  5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สหภัส อินทรีย์ กรรมการ 
  6. อาจารย์ประภวิษณ์ุ พนัสทรัพย์สุข กรรมการ 
  7. นายคมกฤช บัวแก้ว กรรมการ 
  8. นางสาวกฤตยา สุวรรณไตรย์ เลขานุการ 
  9. นางสาววรรณฤดี แสงมาศ ผู้ช่วยเลขานุการ 

 คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีได้ด าเนินการ ดังนี้ 

 1. จัดท าประกาศท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่  
  1.1 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคล 
เพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565  
  1.2 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การด าเนินการสรรหา
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 2 กันยายน พ.ศ. 2565 
  1.3 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง รายช่ือผู้ท่ีได้รับ 
การพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 9 
กันยายน พ.ศ. ๒๕65  
  2. ด าเนินการตามประกาศฯ ในข้อ 1 โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ ได้แก ่
   2.1 การสมัคร/การเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารง
ต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ปรากฏว่า 
มีผู้ได้รับการเสนอช่ือ 1 รายช่ือ คือ รองศาสตราจารย์ ดร.บุญมี  กวินเสกสรรค์ 
   2.2 การตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือฯ 
   2.3 ผู้สมัคร/ผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือฯ น าเสนอวิสัยทัศน์ต่อคณะกรรมการสรรหาฯ 
   2.4 การพิจารณากล่ันกรองโดยคณะกรรมการสรรหาฯ ซึ่งผลการพิจารณา
กล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาฯ ได้รายช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่ง คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี คือ รองศาสตราจารย์ ดร.บุญมี  กวินเสกสรรค์  
  3. ผู้ ท่ีมีรายช่ือข้างต้น เตรียมการน าเสนอวิ สัยทัศน์และเตรียมตอบค าถามต่อ
คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 9/๒๕65 วันพฤหัสบดีท่ี 15 กันยายน 
พ.ศ. ๒๕65 
   





 
  
 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบ 
การประชุมคณะกรรมการสรรหา 

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 1 
วันพฤหัสบดีที ่4 สิงหาคม 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





 

 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา 
เรื่อง การสรรหาบคุคลเพื่อแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหนง่คณบดคีณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี             

 
 คณะกรรมการอ านวยการมหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งท่ี 6/2565 วันจันทร์ท่ี 25 กรกฎาคม  
พ.ศ. 2565 มีมติแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีจะครบวาระการด ารง
ต าแหน่งในวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2565 ตามค าส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
ท่ี 2448/2565 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
 อ้างถึง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดี พ.ศ. ๒๕65 ข้อ 13 อธิการบดี อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงประกาศก าหนดวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 
 1. ต าแหน่งที่จะด าเนินการสรรหา 
  ต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             

2. คุณสมบัติของผู้ทีส่มควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             
  ๒.๑ มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นท่ียอมรับในสังคม 
  2.2 มีความรู้ ความสามารถทางวิชาการ หรือวิชาชีพท่ีเกี่ยวกับการบริหารสถาบันอุดมศึกษา 
ในคณะท่ีเกี่ยวข้องกับคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  2.3 เป็นผู้ท่ีมีความคิดริเริ่ม สนใจ และเล็งเห็นความส าคัญในกิจการของคณะวิทยาศาสตร์             
และเทคโนโลยี 
  2.4 สามารถอุทิศเวลาปฏิบัติงานในหน้าท่ีคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                
ได้เต็มเวลา 
  2.5 ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจากสถาบันอุดมศึกษา 
ท่ีสภามหาวิทยาลัยให้การรับรอง  
  2.6 มีประสบการณ์ด้านการสอนหรือด้านการบริหารมาแล้ว ไม่น้อยกว่า 3 ปี ท้ังใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นท่ีสภามหาวิทยาลัยให้การรับรอง 
 3. เอกสารหลักฐานที่ประกอบการสมัคร/การเสนอชื่อ             

  ๓.๑ ใบสมัคร/แบบสรุปรายช่ือ และแบบประวัติฯ (สามารถดาวน์โหลดเอกสารได้ท่ี เว็บไซต์
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย uc.bsru.ac.th) 

  ๓.๒ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน/บัตรข้าราชการ/บัตรประจ าตัวพนักงานมหาวิทยาลัย 
  ๓.๓ ส าเนาปริญญาบัตร/ใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ระดับสูงสุด 
  ๓.๔ ส าเนาใบเปล่ียนช่ือ - นามสกุล (ถ้ามี) 
  ๓.๕ ส าเนาวุฒิบัตร/เกียรติบัตร/ประกาศเกียรติคุณ ซึ่งเป็นเครื่องแสดงการยอมรับ 
  ๓.๖ รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๑ รูป ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน 
  ๓.๗ อื่นๆ (ถ้ามี) 



- ๒ - 
 

 
4. การเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
  มี 2 วิธี ดังนี้ 
  ๔.๑ โดยการสมัคร ผู้สมัครจะเป็นบุคลากรหรือบุคคลภายนอกก็ได้  
             ผู้ท่ีประสงค์จะสมัครเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ใหก้รอกรายละเอียด ตามแบบฟอร์มท่ีก าหนด จัดส่ง ณ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
ช้ัน 8 ได้ต้ังแต่วันจันทร์ท่ี 22 ถึงวันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2565 เวลา 08.30 - ๑๖.0๐ น.    

      4.2 โดยการเสนอช่ือ  
   ๔.๒.1 ผู้มีสิทธิ์ เสนอช่ือต้องเป็นบุคลากรท่ีปฏิบัติงานในคณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี(ตามรายช่ือแนบท้ายประกาศฯ) เสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีได้คนละหนึ่งรายช่ือ  
   4.2.2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จัดให้มีการหยั่งเสียงเพื่อให้ได้รายช่ือ 

ผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีจ านวนไม่เกินสามรายช่ือพร้อมกับสอบถามความสมัครใจ และเสนอต่อ
คณะกรรมการสรรหาฯ ต่อไป โดยให้ใช้แบบสรุปรายช่ือ พร้อมแนบแบบประวัติ ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาฯ
ก าหนด ท้ังนี้ จัดส่งแบบสรุปรายช่ือ และแบบประวัติได้ท่ีส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
ช้ัน 8 ได้ต้ังแต่วันจันทร์ท่ี 22 ถึงวันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2565 เวลา 08.30 - ๑๖.0๐ น.  

5. การประชาสัมพันธ์และก าหนดวัน เวลา การสมัคร/การเสนอชื่อ เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
  5.1 ก าหนดช่วงเวลาการประชาสัมพันธ์การสมัครและการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่ง

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระหว่างวันศุกร์ท่ี 5 ถึงวันอาทิตย์ท่ี 21 สิงหาคม พ.ศ. 2565  
โดยเผยแพร่ทางเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS  

  5.2 ก าหนดช่วงเวลาการสมัครและการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ระหว่างวันจันทร์ท่ี 22 ถึงวันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2565 เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.0๐ น.  
ณ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน 8 

๖. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
  วันศุกร์ท่ี 2 กันยายน พ.ศ. 2565 โดยติดประกาศ ณ ป้ายประชาสัมพันธ์ อาคาร 100 ปี  

ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน ๑ และเผยแพรท่างเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS 
 ๗. การด าเนินการเพื่อให้ได้ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อไม่เกิน ๓ ชื่อ เพื่อเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 
     ๗.๑ ก าหนดใหผู้้ท่ีผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติเบ้ืองต้น จัดเตรียมและน ำส่งข้อมูล ดังนี้ 
    7.1.1 ไฟล์ข้อมูลประกอบการน าเสนอวิสัยทัศน์ ความยาวไม่เกิน  ๑๕ นาที  
และบันทึกข้อมูลลงในส่ือบันทึกข้อมูล (Flash Drive) 
    7.1.2 ส าเนาเอกสารประวัติผลงาน วิสัยทัศน์และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ความยาว ไม่เกิน 20 หน้า จ านวน 35 ชุด  
   โดยน าส่งมายังส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน 8 ในวันพุธที่ 7 
กันยายน พ.ศ. 2565 เวลา 09.00 - 16.00 น. และมาน าเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะ 
ในวันศุกร์ท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2565 ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม ช้ัน 13 อาคาร 100 ปี 
ศรีสุริยวงศ์ 

  ๗.2 คณะกรรมการสรรหาประชุมเพื่อพิจารณากล่ันกรองผู้ท่ีสมัครและผู้ได้รับการเสนอช่ือ         
ในวันศุกร์ท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2565 เพื่อให้ได้ผู้ท่ีเหมาะสม จ านวนไม่เกิน ๓ รายช่ือ ตามเกณฑ์การพิจารณา
ดังต่อไปนี้ 

 





ลําดับที่ ชื่อตําแหนง ประเภทบุคลากร ชื่องบประมาณ

1 ผศ.ดร. กรกฎ เพ็ชรหัสณะโยธิน ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

2 อ. กรณภัสสรณ ศักดิ์โสภา อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

3 อ. กฤษฎา สังขมงคล อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

4 ผศ.ดร. กัมปนาท คูศิริรัตน ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

5 ผศ. กัลยา ธนาสินธ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

6 ผศ.ดร. กาญจนา เหลืองสุวาลัย ผูชวยศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

7 ผศ. กานต คุมภัย ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

8 รศ. กําจร มุณีแกว รองศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

9 รศ.ดร. กิจจา จิตรภิรมย รองศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

10 อ. กิตติ เชี่ยวชาญ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

11 ดร. กิตติยา ศิลาวงศ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงิน บกศ.

12 อ. กุสุมาศ ตันไชย อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงิน บกศ.

13 ดร. กุหลาบ สิทธิสวนจิก อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

14 ดร. เกวลิน วงศโถง อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

15 ผศ.ดร. เกษม กมลชัยพิสิฐ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

16 ดร. เกษม คงนิรันดรสุข อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

17 ผศ.ดร. เกษม ตริตระการ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

18 ผศ.ดร. เกียรติขร โสภณาภรณ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

19 ผศ.ดร. ขนิษฐา หทัยสมิทธ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

20 อ. จตุพร พนัสโณทัย อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

21 ผศ. จรัญ ประจันบาล ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

22 ผศ. จาริวัฒณ ศิริอินทร ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

23 อ. จารุกิตติ์ ดิษสระ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

24 ผศ.ดร. จินดา ยืนยงชัยวัฒน ผูชวยศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

25 ดร. จุฬาลักษณ นอยพวง อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

26 อ. ชนพร พลดงนอก อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

27 ผศ.ดร. ชยารัตน ศรีสุนนท ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

28 อ. ชารินันท แจงกลาง อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

29 อ. ชุติมา กาบแกว อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

30 ผศ. เชิดศิริ นิลผาย ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

31 ผศ.ดร. ฌาน ปทมะ พลยง ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

ชื่อ-สกุล

สายวิชาการ

รายชื่อผูมีสิทธิ์เสนอชื่อและหย่ังเสียงผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี



ลําดับที่ ชื่อตําแหนง ประเภทบุคลากร ชื่องบประมาณชื่อ-สกุล

รายชื่อผูมีสิทธิ์เสนอชื่อและหย่ังเสียงผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

32 ผศ.ดร. ญาณิศา ตันติปาลกุล ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

33 อ. ฐมาพร เชี่ยวชาญ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

34 อ. ณฐมน สืบซุย อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

35 ผศ. ณภัทร เตียววิไล ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

36 ผศ. ณัฏฐธมน หีบจันทรกรี ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

37 อ. ณัฐจิต อนเมฆ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

38 ผศ.ดร. ณัฐดนัย สิงหคลีวรรณ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

39 ผศ. ณัฐวุฒิ รัตนาธรรมวัฒน ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

40 ผศ. ดิษยลักษณ อเดโช ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

41 ผศ.ดร. ดุษฎี เทิดบารมี ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

42 อ. เดนชัย พันธุเกตุ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

43 ดร. ทิพรักษ วงษาดี อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

44 อ. ธนพงษ เชื้อฉุน อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

45 ผศ.ดร. ธนภัทร เตชาภิรมณ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

46 ผศ.ดร. ธิดา อมร ผูชวยศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

47 ผศ. ธีรดิตถ โพธิตันติมงคล ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

48 ผศ. ธีรถวัลย ปานกลาง ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

49 อ. ธีรพัฒน จันษร อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

50 อ. ธีรวิทย อัศวศิลปกุล อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

51 ผศ.ดร. เธียร ธีระวรวงศ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

52 อ. เธียรธาดา หิรัญญะชาติธาดา อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

53 อ. นภาพร เจียพงษ อาจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

54 ผศ.ดร. นฤวรรณ ภัทรพงศดิลก ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

55 อ. นวพร หงสพันธุ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

56 ผศ. นันทนภัส เติมวงศ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

57 ดร. นันทพร ชื่นสุพันธรัตน อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

58 ผศ.ดร. นันทวดี เนียมนุย ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

59 ดร. นัยนพัศ อินจวงจิรกิตต อาจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

60 ผศ. นิธิวดี พะเทพ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

61 ดร. นิลุบล สอนแกว อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงิน บกศ.

62 ผศ.ดร. นิศากร เถาสมบัติ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

63 ผศ. นุกูล แกวเนียม ผูชวยศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน



ลําดับที่ ชื่อตําแหนง ประเภทบุคลากร ชื่องบประมาณชื่อ-สกุล

รายชื่อผูมีสิทธิ์เสนอชื่อและหย่ังเสียงผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

64 อ. เนตรนภา แซตั้ง อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

65 อ. บุญญาพร บุญชัย อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

66 รศ.ดร. บุญมี กวินเสกสรรค รองศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

67 อ. บุญหลง ศรีบัว อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

68 อ. บุตรี เทพทอง อาจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

69 อ. เบญจรัตน จันสน อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

70 รศ.ดร. ปฏิวิทย ลอยพิมาย รองศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

71 ผศ.ดร. ปณิตา แจดนาลาว ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

72 อ. ปนัดดา ใจบุญลือ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

73 อ. ปรวีณ โชติพิทยสุนนท อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

74 ผศ. ประมูล อรุณจรัส ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

75 ดร. ปวิช ผลงาม อาจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

76 ผศ.ดร. ปยะ วงศญาณิน ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

77 ดร. ปยะนันต อิสสระวิทย อาจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

78 ผศ. ปยะรัตน จิตรภิรมย ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

79 ผศ.ดร. ปลันธนา เลิศสถิตธนกร ผูชวยศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

80 อ. ปุณยวัจน โพธิ์เกิด อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

81 รศ.ดร. พงศรัศมิ์ เฟองฟู รองศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

82 ผศ.ดร. พจมาน ผูมีสัตย ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

83 ผศ.ดร. พรทิพย เหลียวตระกูล ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

84 ดร. พรธิภา ไกรเทพ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

85 อ. พรพรรณ โพธิ์ไกร อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

86 อ. พิชญาภา อินทรพรหม อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

87 อ. เพชรน้ําผึ้ง รอดโพธิ์ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

88 ผศ. เพ็ญแข รุงเรือง ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

89 อ. เพ็ญวดี โรจนเรืองนนท อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

90 อ. เพียงฤทัย บุญประสิทธิ์ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

91 อ. เพียรทิพย ศรีสุธรรม อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

92 อ. ภฤศญา สงวนสิน อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

93 อ. ภัทรภร เอื้อรักสกุล อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

94 ดร. ภัสราวดี เผาจินดา อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

95 ผศ.ดร. ภาวนา กังเตีย ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน



ลําดับที่ ชื่อตําแหนง ประเภทบุคลากร ชื่องบประมาณชื่อ-สกุล

รายชื่อผูมีสิทธิ์เสนอชื่อและหย่ังเสียงผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

96 ผศ.ดร. มณีนาถ แกวเนียม ผูชวยศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

97 ผศ.ดร. มาลี ลิขิตชัยกุล ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

98 ผศ. โยธิน พลประถม ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

99 ผศ.ดร. รัชนู เมยดง ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

100 ผศ. รัตนสุดา สุภดนัยสร ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

101 ดร. รัตนสุภา ธรรมาภรณ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

102 ผศ. รัตนา ลีรุงนาวารัตน ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

103 ผศ.ดร. รุงลักษณ แกววิเชียร ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

104 ผศ.ดร. วนิดา ชื่นชัน ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

105 ผศ. วรพันธ บุญชัย ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

106 ดร. วรรณกร กิจจะ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

107 อ. วรินทร นวลทิม อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

108 ผศ. วรุตม พลอยสวยงาม ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

109 อ. วิทวัส กมุทศรี อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

110 อ. วิธวัฒน สุขสาเกษ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

111 ผศ.ดร. วิมล อุทานนท ผูชวยศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

112 ผศ. ศิริพร ทิพยสิงห ผูชวยศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

113 ดร. ศุภโชค อิสริยปาลกุล อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

114 อ. ศุภรัตน ดวนใหญ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

115 ผศ. สถิตย พันวิไล ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

116 ดร. สมภพ แซลี้ อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

117 ผศ.ดร. สมศักดิ์ อยูบริบูรณ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

118 ดร. สรายุทธ คาน อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

119 รศ.ดร. สาธิต โกวิทวที รองศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

120 รศ. สายัณ พุทธลา รองศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

121 ดร. สิรวิชญ ชินวรากร อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

122 อ. สุชาดา มานอก อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

123 อ. สุดา ชูถ่ิน อาจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

124 ผศ.ดร. สุนทรียา กาละวงศ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

125 อ. สุนิศา จิตสุนทรชัยกุล อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

126 ผศ.ดร. สุภาภรณ คางคํา ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

127 ดร. สุรินทร ผลงาม อาจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน



ลําดับที่ ชื่อตําแหนง ประเภทบุคลากร ชื่องบประมาณชื่อ-สกุล

รายชื่อผูมีสิทธิ์เสนอชื่อและหย่ังเสียงผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

128 ผศ.ดร. หทัยรัก ตุงคะเสน ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

129 ผศ.ดร. หนึ่งฤทัย เอกธรรมทัศน ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

130 ดร. อฑิตยา โรจนสโรช อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

131 ผศ.ดร. อมรรัตน คําบุญ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

132 ผศ.ดร. อมลณัฐ โชติกิจนุสรณ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

133 ผศ.ดร. อรพิมพ มงคลเคหา ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

134 ผศ.ดร. อรุณ ชาญชัยเชาววิวัฒน ผูชวยศาสตราจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

135 อ. อลงกต ประสานศรี อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงิน บกศ.

136 ผศ.ดร. อังคณา จรรยาอดิศัย ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

137 ผศ. อังคาร ปริญญาชัยศักดิ์ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

138 อ. อังสุมา แกวคต อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

139 ผศ.ดร. อัจฉรา แกวนอย ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

140 ดร. อัฐพันธ หมอชาง อาจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

141 ผศ.ดร. อาทิตยา สามณฑา ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

142 ผศ. อารยา วาตะ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

143 ผศ. อาวุธ หงษศิริ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

144 ผศ.ดร. อุมาลี นามดวง ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

145 อ. เอก อุทานนท อาจารย ขาราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

146 ผศ. เอกราช วรสมุทรปราการ ผูชวยศาสตราจารย พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

147 นาย กิตติ แกวจําลอง นักวิเคราะหนโยบายและแผน พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

148 นาง ขวัญจิตร สงวนโรจน นักวิชาการศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

149 น.ส. จรรยา อัมภรัตน เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

150 น.ส. ณัฐชา ทัศนิยม เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

151 น.ส. ดวงใจ ภัทรศรีธนวงศ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป พนักงานราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

152 น.ส. เดือนเพ็ญ สินมั่น นักวิทยาศาสตร พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

153 น.ส. ธัญญารัตน จีนหลี เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป พนักงานมหาวิทยาลัย เงิน บกศ.

154 นาย ปรัชญา ศิลารักษ นักวิชาการโสตทัศนศึกษา พนักงานราชการ เงินงบประมาณแผนดิน

155 นาง เพลินตา บุญถาวร เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

156 น.ส. แพร สายบัวแดง นักวิทยาศาสตร พนักงานมหาวิทยาลัย เงิน บกศ.

157 นาย ภานุพันธุ วงศสุวรรณ นักวิชาการคอมพิวเตอร พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

158 นาง วรารักษ ศิริคุณาสกุลวงศ นักวิชาการพัสดุ พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

สายสนับสนุน



ลําดับที่ ชื่อตําแหนง ประเภทบุคลากร ชื่องบประมาณชื่อ-สกุล

รายชื่อผูมีสิทธิ์เสนอชื่อและหย่ังเสียงผูสมควรดํารงตําแหนงคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

159 น.ส. ศิริกาญ แซอื้อ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป พนักงานมหาวิทยาลัย เงิน บกศ.

160 นาย ศุนัย วิลาสังข นักวิชาการพัสดุ พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

161 นาย อดิเทพ เหลื่อมศรี พนักงานขับรถยนต ลูกจางของมหาวิทยาลัย เงินรายได

162 นาย อนุสรณ มาดวง นักวิทยาศาสตร พนักงานมหาวิทยาลัย เงินงบประมาณแผนดิน

163 น.ส. อัมพวัน ขุนณรงค นักวิทยาศาสตร พนักงานมหาวิทยาลัย เงิน บกศ.



 

ก ำหนดกำรด ำเนนิงำนของคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
มหำวิทยำลัยรำชภฏับ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 

 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติ ผู้ปฏิบัติ หมำยเหตุ 
วันอังคารที่ 2 สิงหาคม 2565 แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร ์

และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัย  

วันพฤหัสบดีที่ 4 สิงหาคม 2565 ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำฯ ครั้งที่ 1 
1. ก าหนดกรอบแนวทางการด าเนินการสรรหาฯ 
2. จัดท าประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การสรรหาบุคคล 
    เพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
    และเทคโนโลยี 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันศุกร์ที่ 5 สิงหาคม 2565 
 

ออกประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การสรรหาบุคคล                 
เพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ไปยังคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และเผยแพร่ในเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันศุกร์ที่ 5 ถึง วันอาทิตย์ที่ 21 
สิงหาคม 2565 

 

ประชาสัมพันธ์และแจ้งก าหนดการสมัคร/การเสนอชื่อ 
ผู้ สมควรด าร งต าแหน่งคณบ ดีคณะ วิทยาศ าส ตร์ 
และเทคโนโลยีทางเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันจันทร์ที่ 22 ถึง วันศุกร์ที่ 26
สิงหาคม 2565 

(เวลา 08.30 - 16.00 น.) 

1. การสมัคร/แบบสรุปรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง 
    คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือเข้ารับ 
    การสรรหาเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2. ผู้สมัคร/ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อกรอกแบบประวัติ 

1. ผู้สมัคร 
2. ผู้มีสิทธ์ิเสนอชื่อตามรายชื่อ 
    ที่ประกาศ 
3. ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ 
4. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 

 

วันพฤหัสบดีที่ 1 กันยายน 2565  
(ต้ังแต่ เวลา 15.00 น. เป็นต้นไป) 

ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำฯ ครั้งที่ 2 
   คณะกรรมการสรรหาฯ ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น   
   ของผู้สมัคร/ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันศุกร์ที่ 2 กันยายน 2565  1. ประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการตรวจสอบประวัติและ     
    คุณสมบัติเบื้องต้น ณ ป้ายประชาสัมพันธ์ อาคาร   
    100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น ๑ และเผยแพร่ในเว็บไซต์ 
    มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
    และ BSRU NEWS 
2. แจ้งผู้ที่ผ่านการตรวจสอบประวัติและคุณสมบัติ  
    เบื้องต้นน าเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย 
    และแผนพัฒนาคณะต่อคณะกรรมการสรรหาฯ 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันพุธที่ 7 กันยายน 2565 
(เวลา 09.00 - 16.00 น.) 

ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อจัดเตรียมและน าส่งข้อมูลดังน้ี  
1. ไฟล์ข้อมูลประกอบการน าเสนอวิสัยทัศน์ ความยาว 
    ไม่เกิน ๑๕ นาที และบันทึกข้อมูลลงในสื่อบันทึก  
    ข้อมูล (Flash Drive) 
2. ส าเนาเอกสารประวัติผลงาน วิสัยทัศน์ 

คณะกรรมการสรรหาฯ  



 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติ ผู้ปฏิบัติ หมำยเหตุ 
    และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
    ความยาว ไม่เกิน 20 หน้า จ านวน 35 ชุด  
 โดยน าส่งมายังส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี 
ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 8 ในวันพุธที่ 7 กันยายน พ.ศ. 2565  
เวลา 09.00 - 16.00 น. และมาน าเสนอวิสั ยทัศ น์ 
แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะ ในวันศุกร์ที่  9 
กันยายน พ.ศ. 2565 ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป  
ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 

วันศุกร์ที่ 9 กันยายน 2565 
(ต้ังแต่ เวลา 09.00 เป็นต้นไป) 

ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำฯ ครั้งที่ 3 
1. ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อน าเสนอวิสัยทัศน์ 

 แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะ 
2. คณะกรรมการสรรหาฯ ประชุมพิจารณากลั่นกรอง 
    เพ่ือให้ได้ผู้ที่เหมาะสม จ านวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ 
    ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์  

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันศุกร์ที่ 9 กันยายน 2565 
 

1. ประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรอง  
    จ านวน 3 รายชื่อ  
2. คณะกรรมการสรรหาฯ จัดส่งรายชื่อผู้ที่ได้รับการ 
    พิจารณากลั่นกรอง จ านวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ 
    ให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันพฤหัสบดีที่ 15 กันยายน 2565  
(ต้ังแต่เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป) 

1. ผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองน าเสนอวิสัยทัศน์ 
    แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะ ในเวลาไม่เกิน  
    15 นาที ต่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในการ 
    ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2565  
    วันพฤหัสบดีที่15 กันยายน 2565 
2. สภามหาวิทยาลัยพิจารณาและคัดเลือกบุคคลให ้
    ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ 
    เทคโนโลยี 

1. ผู้ที่ได้รับการพิจารณา
กลั่นกรอง 
2. กรรมการสภามหาวิทยาลัย 

 

         
 



ใบสมัครผู้สมควรด ำรงต ำแหน่งคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี             
มหำวิทยำลัยรำชภฏับ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 

(สมัครด้วยตนเอง) 
 

ข้าพเจ้า ช่ือ-สกุล ............................................................................................................................................................................................... 
สังกัด  ........................................................................................................................................................................................................ 
 ข้าพเจ้ามีความประสงค์สมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 

 

       (ลงช่ือ)……………………………………………………………………………… 

                 (.......................................................................................) 

       ต าแหน่ง..................................................................................... 

              ผู้สมัคร 
       วัน.............เดือน.................................................ปี.................... 
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แบบประวตัิผูท้ี่สมควรด ำรงต ำแหน่ง 

คณบดคีณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
มหำวิทยำลัยรำชภฏับ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 

(สมัครด้วยตนเอง) 
 

 ตอนที่  1  ข้อมูลพื้นฐำนส่วนบุคคล 
  1.1  ช่ือ.....................................................................นามสกุล............................................... 
  1.2  เกิดวันท่ี..................เดือน.............................. พ.ศ. .................. อายุ .........................ปี 
  1.3  ท่ีอยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี ................. หมู่ท่ี ................... ต าบล....................................... 
  อ าเภอ....................................จังหวัด...................................รหัสไปรษณีย์............................. 
  โทรศัพท์.....................................................โทรสาร................................................................ 
  e - Mail................................................................................................................................. 
  1.4  หน่วยงานท่ีสังกัด........................................................................................................... 
  1.5  ต าแหน่งทางวิชาการในปัจจุบัน..................................................................................... 
  1.6  ต าแหน่งบริหาร (ถ้ามี)................................................................................................... 
  1.7 ประสบการณ์การสอน (ระบุปีท่ีเริ่มสอน)....................................................................... 
   

  
ตอนที่   2  ประวัติกำรศึกษำ  (ให้เรียงล าดับวุฒิการศึกษาจากสูงสุดลงไป) 
 

วุฒิทำงกำรศึกษำ สำขำวิชำ พ.ศ. ที่ส ำเร็จ สถำบันที่ส ำเร็จ 
 

………………….…………… 
 

………………….…………… 
 

………………….…………… 
 

 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 

 
………………….… 
 
………………….… 
 
………………….… 
 

 
………………………………………………….. 
 
………………………………………….……... 
 
………………………………………….……... 
 

  
 ตอนที่  3  ประสบกำรณ์ด้ำนกำรท ำงำนในสถำบันอุดมศึกษำ กำรศึกษำดูงำน ฝึกอบรม และผลงำน
ดีเด่น 
  3.1 ประสบการณ์ทางด้านการสอน (ระบุสาขาวิชา รายวิชา และระยะเวลาท่ีสอน                  
โดยย้อนหลังไม่เกิน ๕ ปี) 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
 

 

รูปถ่าย 
ขนาด 1 นิ้ว 

ถ่ายไว้ 
ไม่เกิน 6 เดือน 
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  3.2  ประสบการณ์ด้านการบริหาร (ระบุต าแหน่ง หน่วยงาน และระยะเวลาท่ีด ารง
ต าแหน่งการบริหาร) 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
 

  3.3  ผลงานดีเด่นทางวิชาการและงานวิจัย (ระบุ ช่ือผลงาน ปี พ.ศ. ท่ีจัดท าผลงาน                
โดยย้อนหลังไม่เกิน 5 ปี) 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
 

  3.4  การศึกษาดูงาน/การฝึกอบรมท้ังในและต่างประเทศ (ระบุเรื่องท่ีศึกษาดูงาน/            
การฝึกอบรม และระยะเวลา โดยย้อนหลังไม่เกิน 5 ปี) 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
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  3.5 คุณธรรมและจริยธรรมท่ีเป็นท่ียอมรับในสังคม 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
  
 ตอนที่ 4  กำรอุทิศเวลำให้แก่กิจกำรของคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี และมหำวิทยำลัย 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

  ตอนที่ 5  วิสัยทัศน์ แนวนโยบำย และแผนพัฒนำคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
  
 ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และขอรับรองว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติ  
ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่ง
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
 
 
 
   (ลงช่ือ)................................................................ 
   (..............................................................) 
                                                   ต าแหน่ง................................................................ 
    เจ้าของประวัติ 
   วันท่ี..........เดือน..............................พ.ศ. ........... 
 
 
หมำยเหตุ แนบหลักฐานท่ียืนยันข้อความในประวัติ 



แบบสรุปรายช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             
มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

(การเสนอช่ือ) 
 

ข้าพเจ้า ช่ือ-สกุล ............................................................................................................................................................................................... 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 ขอเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคล  
เพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม  
พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
 1. ............................................................................................................................................................................................................ 
 2. ............................................................................................................................................................................................................ 
 3. ............................................................................................................................................................................................................ 
 
 
 

       (ลงช่ือ)……………………………………………………………………………… 

                 (.......................................................................................) 

       ต าแหน่ง..................................................................................... 

              ผู้เสนอช่ือ 
       วัน.............เดือน.................................................ปี.................... 
 
 

                   (ลงช่ือ)……………………………………………………………………………… 

                                      (.......................................................................................) 
                                   พยาน 

 

                 (ลงช่ือ)……………………………………………………………………………… 

                                                                           (..................................................................................)
                            พยาน 
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แบบประวตัิผูท้ี่สมควรด ำรงต ำแหน่ง 
คณบดคีณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

มหำวิทยำลัยรำชภฏับ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 
(แบบกำรเสนอช่ือ) 

 
 ตอนที่  1  ข้อมูลพื้นฐำนส่วนบุคคล 
  1.1  ช่ือ.....................................................................นามสกุล............................................... 
  1.2  เกิดวันท่ี..................เดือน.............................. พ.ศ. .................. อายุ .........................ปี 
  1.3  ท่ีอยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี ................. หมู่ท่ี ................... ต าบล....................................... 
  อ าเภอ....................................จังหวัด...................................รหัสไปรษณีย์............................. 
  โทรศัพท์.....................................................โทรสาร................................................................ 
  e - Mail................................................................................................................................. 
  1.4  หน่วยงานท่ีสังกัด........................................................................................................... 
  1.5  ต าแหน่งทางวิชาการในปัจจุบัน..................................................................................... 
  1.6  ต าแหน่งบริหาร (ถ้ามี)................................................................................................... 
  1.7 ประสบการณ์การสอน (ระบุปีท่ีเริ่มสอน)....................................................................... 
   

 ตอนที่   2  ประวัติกำรศึกษำ  (ให้เรียงล าดับวุฒิการศึกษาจากสูงสุดลงไป) 
 

วุฒิทำงกำรศึกษำ สำขำวิชำ พ.ศ. ที่ส ำเร็จ สถำบันที่ส ำเร็จ 
 

………………….…………… 
 

………………….…………… 
 

………………….…………… 
 

 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 

 
………………….… 
 
………………….… 
 
………………….… 
 

 
…………………….……………………………….. 
 
…………………….……………………………….. 
 
……………………………………………………... 
 

  
 ตอนที่  3  ประสบกำรณ์ด้ำนกำรท ำงำนในสถำบันอุดมศึกษำ กำรศึกษำดูงำน ฝึกอบรม และผลงำน
ดีเด่น 
  3.1 ประสบการณ์ทางด้านการสอน (ระบุสาขาวิชา รายวิชา และระยะเวลาท่ีสอน                  
โดยย้อนหลังไม่เกิน ๕ ปี) 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
 

 

รูปถ่าย 
ขนาด 1 นิ้ว 

ถ่ายไว้ 
ไม่เกิน 6 เดือน 
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  3.2  ประสบการณ์ด้านการบริหาร (ระบุต าแหน่ง หน่วยงาน และระยะเวลาท่ีด ารง
ต าแหน่งการบริหาร) 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
 

  3.3  ผลงานดีเด่นทางวิชาการและงานวิจัย (ระบุ ช่ือผลงาน ปี พ.ศ. ท่ีจัดท าผลงาน                
โดยย้อนหลังไม่เกิน 5 ปี) 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
 

  3.4  การศึกษาดูงาน/การฝึกอบรมท้ังในและต่างประเทศ (ระบุเรื่องท่ีศึกษาดูงาน/            
การฝึกอบรม และระยะเวลา โดยย้อนหลังไม่เกิน 5 ปี) 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
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  3.5 คุณธรรมและจริยธรรมท่ีเป็นท่ียอมรับในสังคม 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
  
 ตอนที่ 4  กำรอุทิศเวลำให้แก่กิจกำรของคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี และมหำวิทยำลัย 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

  ตอนที่ 5  วิสัยทัศน์ แนวนโยบำย และแผนพัฒนำคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
  
 ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และขอรับรองว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติ  
ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่ง
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ.2565 
 
 
 
   (ลงช่ือ)................................................................ 
   (..............................................................) 
                                                   ต าแหน่ง................................................................ 
    เจ้าของประวัติ 
   วันท่ี..........เดือน..............................พ.ศ. ........... 
 
 
หมำยเหตุ แนบหลักฐานท่ียืนยันข้อความในประวัติ 



 
 

 
 

การประชุมคณะกรรมการสรรหา 
คณบดีคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  
 
 
 

ครั้งที่ 1/๒๕65 
 
 
 
 

วันพฤหสับดทีี่ 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565  

เวลา 13.00 น. 

 
 

ณ ห้องประชุมเอ ซี คาร์เตอร์ 
ชั้น 5 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ ์

มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา 



ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการสรรหา 
คณบดคีณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ครัง้ที่ 1/2565 
วันพฤหัสบดีที่ 4 สิงหาคม พ.ศ.2565 เวลา 13.00 น. 

ณ  ห้องประชุมเอ ซี คาร์เตอร์ ช้ัน 5 อาคาร 100 ปี ศรีสรุิยวงศ์  
............................................................................................................................. ..................... 
 
ระเบียบวาระการประชุม หน้า 
วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
 1.1 ค ำส่ังมหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ  

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์ 
และเทคโนโลยี 

1 

 1.2 ข้อบังคับมหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ  
ว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรสรรหำคณบดี พ.ศ.2565 
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 1.3 พระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัยรำชภัฏ พ.ศ. 2547  
วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม  7 
วาระที่ 3 เร่ืองสืบเนือ่ง 8 
วาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพือ่ทราบ 9 
วาระที่ 5 เร่ืองเสนอเพือ่พิจารณา 10 
 5.1 กำรพิจำรณำ (ร่ำง) ก ำหนดกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรสรรหำ 

คณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีมหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จ
เจ้ำพระยำ 

 

 5.2 กำรพิจำรณำ (ร่ำง) ประกำศมหำวิทยำลัยรำชภัฏ 
บ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ เรื่อง กำรสรรหำบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ำรง 
ต ำแหน่งคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี   

12 

 5.3 กำรพิจำรณำ (ร่ำง) แบบเสนอช่ือ แบบประวัติผู้ท่ีสมควรด ำรงต ำแหน่ง
คณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยีมหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จ
เจ้ำพระยำ 

15 

 5.4 (ร่ำง) กำรตรวจสอบคุณสมบัติเบ้ืองต้นของผู้สมัคร/ผู้ท่ีได้รับกำรเสนอช่ือ 19 
วาระที่ 6 เร่ืองอื่นๆ  
 6.1 ก ำหนดกำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำฯ ครั้งท่ี 2/ 2565 39 

 
 
 
 
 



ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
กำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/๒๕65 

 

1.1 ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

    
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
กำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/๒๕65 

 

1.2 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ.2565 

 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
กำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/๒๕65 

 
1.3 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา            สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 
 
 
 
 

พระราชบัญญัติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พ.ศ. ๒๕๔๗ 
   

 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ให้ไว้ ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๔๗ 
เป็นปีที่ ๕๙ ในรัชกาลปัจจุบัน 

 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ 

ให้ประกาศว่า 
 
โดยที่เป็นการสมควรจัดตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏขึ้นแทนสถาบันราชภัฏ 
 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอม

ของรัฐสภา ดังต่อไปนี้ 
 
มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 

๒๕๔๗” 
 
มาตรา ๒๑  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจา

นุเบกษาเป็นต้นไป 
 
มาตรา ๓  ให้ยกเลิกพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๓๘ 
 
มาตรา ๔  ให้สถาบันราชภัฏที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๓๘ 

มีฐานะเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏตามพระราชบัญญัตินี้ 
ให้เรียกชื่อมหาวิทยาลัยราชภัฏตามชื่อของสถาบันราชภัฏเดิมตามบัญชีรายชื่อท้าย

พระราชบัญญัตินี้ 
ให้มหาวิทยาลัยราชภัฏแต่ละแห่งเป็นนิติบุคคลและเป็นส่วนราชการตามกฎหมาย

ว่าด้วยวิธีการงบประมาณในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม๒ 
 
มาตรา ๕  ในพระราชบัญญัตินี้ 
“มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏตามพระราชบัญญัตินี้ 
“สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏตามพระราชบัญญัตินี้ 

 
๑ ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๑/ตอนพิเศษ ๒๓ ก/หน้า ๑/๑๔ มิถุนายน ๒๕๔๗ 
๒ คำว่า “กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม” เปลี่ยนโดยมาตรา ๓๕ 

แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ 
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สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๓ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

มอบหมายเป็นผู้รักษาราชการแทน ถ้าอธิการบดีมิได้มอบหมาย ให้รองอธิการบดีซึ่งมีอาวุโสสูงสุดเป็น
ผู้รักษาราชการแทน 

ในกรณีที่ไม่มีผู้รักษาราชการแทนอธิการบดีตามความในวรรคหนึ่ง หรือมีแต่ไม่อาจ
ปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งอธิการบดี ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งผู้มีคุณสมบัติตาม
มาตรา ๒๙ คนหนึ่งเป็นผู้รักษาราชการแทนอธิการบดีแต่ต้องไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวัน 

 
มาตรา ๓๔  ในวิทยาเขตหนึ่ง ให้มีสำนักงานวิทยาเขต โดยมีรองอธิการบดีคนหนึ่ง

เป็นผู้บังคับบัญชา มีหน้าที่รับผิดชอบการบริหารงานของวิทยาเขตนั้นแทนอธิการบดีตามที่ได้รับ
มอบหมาย และจะให้มีผู้ช่วยอธิการบดีตามจำนวนที่สภามหาวิทยาลัยกำหนด เพ่ือทำหน้าที่และ
รับผิดชอบตามที่อธิการบดีมอบหมายก็ได้ 

 
มาตรา ๓๕  ในบัณฑิตวิทยาลัย ให้มีคณบดีเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงาน

ของบัณฑิตวิทยาลัย และจะให้มีรองคณบดีตามจำนวนที่สภามหาวิทยาลัยกำหนด เพ่ือทำหน้าที่และ
รับผิดชอบตามที่คณบดีมอบหมายก็ได้ 

 
มาตรา ๓๖  ในคณะหรือวิทยาลัย ให้มีคณบดีเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงาน 

และจะให้มีรองคณบดีตามจำนวนที่สภามหาวิทยาลัยกำหนด เพ่ือทำหน้าที่และรับผิดชอบตามที่
คณบดีมอบหมายก็ได้ 

 
มาตรา ๓๗  ให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้งคณบดีจากผู้สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่า

ปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และ
ได้ทำการสอนหรือมีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปีในมหาวิทยาลัย หรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 

ให้อธิการบดีแต่งตั้ งรองคณบดี โดยคำแนะนำของคณบดีจากผู้มีคุณสมบัติ
เช่นเดียวกับคณบดี และให้อธิการบดีมีอำนาจถอดถอนรองคณบดีโดยคำแนะนำของคณบดี 

 
มาตรา ๓๘  คณบดีมีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับแต่งตั้งใหม่อีก

ได้ แต่จะดำรงตำแหน่งเกินสองวาระติดต่อกันมิได้ และให้นำความในมาตรา ๓๐ วรรคสองและวรรค
สาม มาใช้บังคับแก่การพ้นจากตำแหน่งก่อนครบวาระของคณบดีโดยอนุโลม 

เมื่อคณบดีพ้นจากตำแหน่ง ให้รองคณบดีพ้นจากตำแหน่งด้วย  
 
มาตรา ๓๙  การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานในตำแหน่งคณบดี ให้

เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย และให้นำบทบัญญัติในหมวด ๔ มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
 
มาตรา ๔๐  ในกรณีที่ผู้ดำรงตำแหน่งคณบดีไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบัติราชการได้ 

หรือไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งคณบดี ให้อธิการบดีแต่งตั้งผู้มีคุณสมบัติตามมาตรา ๓๗ วรรคหนึ่ง เป็น
ผู้รักษาราชการแทนคณบดีแต่ต้องไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวัน 
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สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๔ - 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ            ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ                 ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 
 
 
 
 
 

มาตรา ๔๑  ในสถาบัน สำนัก และศูนย์ ส่วนราชการหรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่าง
อ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ ให้มีผู้อำนวยการ หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้าหน่วยงานคนหนึ่ง เป็น
ผู้บังคับบัญชารับผิดชอบงานของส่วนราชการหรือหน่วยงานนั้น และจะให้มีรองผู้อำนวยการ รอง
หัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าหน่วยงานนั้น ๆ คนหนึ่ง หรือหลายคน เพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่
ผู้อำนวยการ หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้าหน่วยงานนั้นมอบหมายก็ได้ 

ให้ส่วนราชการตามมาตรา ๓๔ มาตรา ๓๕ และมาตรา ๓๖ และส่วนราชการหรือ
หน่วยงานตามวรรคหนึ่งมีคณะกรรมการประจำส่วนราชการนั้นคณะหนึ่ง องค์ประกอบ จำนวน 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มา อำนาจและหน้าที่ วาระการดำรงตำแหน่งและการพ้นจาก
ตำแหน่งของกรรมการ ตลอดจนการประชุมของคณะกรรมการประจำส่วนราชการและการจัดระบบ
บริหารงานในส่วนราชการดังกล่าว ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัย  ทั้งนี้ จะต้องมีกรรมการ
ที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งแต่งตั้งจากบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัยจำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม 

 
มาตรา ๔๒  ผู้ดำรงตำแหน่งอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการ หัวหน้าส่วนราชการ 

หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ รวมทั้งผู้ดำรงตำแหน่งรองและผู้ช่วย
ของตำแหน่งดังกล่าว ต้องสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้เต็มเวลา และจะดำรงตำแหน่งดังกล่าวเกินหนึ่ง
ตำแหน่งในขณะเดียวกันมิได้ 

ผู้ดำรงตำแหน่งตามวรรคหนึ่งจะรักษาราชการแทนตำแหน่งอ่ืนอีกหนึ่งตำแหน่งก็ได้ 
แต่ต้องไม่เกินหนึ่งร้อยแปดสิบวัน 

 
มาตรา ๔๓  ให้มีการสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นคณบดี ผู้อำนวยการ หัวหน้าส่วน

ราชการหรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ  ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่กำหนดในข้อบังคับของมหาวิทยาลัย 

 
มาตรา ๔๔  เพ่ือประโยชน์ในการบริหารราชการในสำนักงาน บัณฑิตวิทยาลัย คณะ 

สถาบัน สำนัก วิทยาลัย ศูนย์ ส่วนราชการหรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ 
อำนาจในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติการ หรือการดำเนินการอ่ืนใดที่อธิการบดีจะพึง
ปฏิบัติหรือดำเนินการตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ คำสั่ง หรือมติคณะรัฐมนตรีใน
เรื่องใด ถ้ากฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ คำสั่ง หรือมติคณะรัฐมนตรีในเรื่องนั้นมิได้
กำหนดเรื่องการมอบอำนาจไว้เป็นอย่างอ่ืนหรือมิได้ห้ามเรื่องการมอบอำนาจไว้ อธิการบดีจะมอบ
อำนาจโดยทำเป็นหนังสือให้ผู้ดำรงตำแหน่งคณบดี ผู้อำนวยการ หัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้า
หน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าคณะปฏิบัติราชการแทนอธิการบดีเฉพาะในราชการ
ของส่วนราชการนั้นก็ได้ 

ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนตามวรรคหนึ่ง มีอำนาจและหน้าที่ตามที่อธิการบดีกำหนด 
 
มาตรา ๔๕  ให้ผู้รักษาราชการแทนตามท่ีบัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้มีอำนาจและ

หน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทน 
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ระเบียบวาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
กำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/๒๕65 

 

             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 
กำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/๒๕65 

 

             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
กำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/๒๕65 

 

             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา 
กำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/๒๕65 

 

 5.1  การพิจารณา (ร่าง) ก าหนดการด าเนินงานของคณะกรรมการสรรหา 

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

สรุปเร่ือง 
 มหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ มีค ำส่ังท่ี 2448/2565 เรื่อง แต่งต้ัง
คณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ส่ัง ณ วันท่ี 2 สิงหำคม 2565 โดยให้
คณะกรรมกำรดังกล่ำว ด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี               
ตำมสำระส ำคัญในข้อบังคับมหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ ว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำร 
สรรหำคณบดี พ.ศ. 2565  
 
การด าเนินการ 
 ฝ่ำยด ำเนินกำรคณะกรรมกำรสรรหำฯ ได้ยก (ร่ำง) ก ำหนดกำรด ำเนินงำนของ
คณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  มหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จ
เจ้ำพระยำ เพื่อใช้เป็นกรอบข้ันตอนของกำรปฏิบัติงำน 
 

  จึงเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำ 
 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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(ร่าง) ก าหนดการด าเนนิงานของคณะกรรมการสรรหาคณบดคีณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

 
 
 

วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติ ผู้ปฏิบัติ หมายเหตุ 
วันอังคารที่ 2 สิงหาคม 2565 แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร ์

และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัย  

วันพฤหัสบดีที่ 4 สิงหาคม 2565 ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 1 
1. ก าหนดกรอบแนวทางการด าเนินการสรรหาฯ 
2. จัดท าประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การสรรหาบุคคล 
    เพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
    และเทคโนโลยี 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันศุกร์ที่ 5 สิงหาคม 2565 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การสรรหาบุคคล                 
เพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ไปยังคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
และเผยแพร่ในเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันศุกร์ที่ 5 ถึง วันศุกร์ที่ 19 
สิงหาคม 2565 

 

ประชาสัมพันธ์และแจ้งก าหนดการสมัคร/การเสนอชื่อผู้
สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีทางเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันจันทร์ที่ 22 ถึง วันศุกร์ที่ 26
สิงหาคม 2565 

1. การสมัคร/การเสนอชื่อผูส้มควรด ารงต าแหน่งคณบดี 
    คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือเข้ารับ 
    การสรรหาเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ 
    เทคโนโลยี 
2. ผู้สมัคร/ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อกรอกแบบประวัติ 

1. ผู้สมัคร 
2. ผู้ที่มีสิทธ์ิเสนอชื่อ 
   ตามรายชื่อที่ประกาศ 
3. ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ 
4. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 

 

วันอังคารที่ 3๐ สิงหาคม 2565  
(เวลา ๐๙.30 น.) 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 2 
   คณะกรรมการสรรหาฯ ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น   
   ของผู้สมัคร/ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันพุธที่ 31 สิงหาคม 2565  1. ประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการตรวจสอบประวัติและ
คุณสมบัติเบื้องต้น 
2. แจ้งผู้ทีผ่่านการตรวจสอบประวัติและคุณสมบัติ
เบื้องต้นน าเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย และแผนพัฒนา
คณะต่อคณะกรรมการสรรหาฯ 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันอังคารที่ 5 กันยายน 2565 
(เวลา 09.00 - 16.00 น.) 

1. ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อน าส่งไฟล์เอกสาร
ประวัติผลงาน วิสัยทัศน์และแผนพัฒนาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ความยาว ไม่เกิน 20 
หน้า และ Copy ใส่แผ่น CD ส่งด้วยพร้อมส าเนา  
35 ชุด ส่งมาท่ีส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
อาคาร ๑๐๐ ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 8 ภายในเวลาไม่เกิน 
๑๖.๐๐ น. 

2. ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อเตรียมจัดท าไฟล์ข้อมูล 

คณะกรรมการสรรหาฯ  
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วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติ ผู้ปฏิบัติ หมายเหตุ 
    ประกอบการน าเสนอวิสัยทัศน์ ความยาวไม่เกิน 
    ๑๕ นาที และ Copy ใส่แผ่น CD ส่งด้วย  

วันพุธที่ 7 กันยายน 2565 
(เวลา 09.00 – 12.00 น.) 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ คร้ังที่ 3 
1. ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อน าเสนอวิสัยทัศน์ 

แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะ 
2. คณะกรรมการสรรหาฯ ประชุมพิจารณากลั่นกรอง 
เพ่ือให้ได้ผู้ที่เหมาะสม จ านวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ 
ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์  

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันพฤหัสบดีที่ 8 กันยายน 2565 1. ประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรอง  
    จ านวน 3 รายชื่อ 
2. คณะกรรมการสรรหาฯ จัดส่งรายชื่อผู้ที่ได้รับการ 
    พิจารณากลั่นกรอง จ านวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ 
    ให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันพฤหัสบดีที่ 15 กันยายน 2565  1. ผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองน าเสนอวิสัยทัศน์ 
    แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะ ในเวลาไม่เกิน 

15 นาที  
    ต่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม 
    สภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2565 วันพฤหัสบดี

ที1่5 กันยายน 2565 
2. สภามหาวิทยาลัยพิจารณาและคัดเลือกบุคคลให ้
    ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ 
    เทคโนโลยี 

1. ผู้ที่ได้รับการประกาศ   
   รายชื่อ 
2. กรรมการสภามหาวิทยาลัย 

 

         
หมายเหตุ : ก าหนดการอาจปรับเปลี่ยนไปตามความเหมาะสม 
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา 
กำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/๒๕65 

 

5.2  การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เร่ือง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

 
สรุปเร่ือง 
 มหำวิทยำลัยมอบหมำยให้คณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์ 
และเทคโนโลยี ตำมค ำส่ังมหำวิทยำลัย ท่ี 2448/2565 ส่ัง ณ วันท่ี 2 สิงหำคม พ.ศ. 2565 ด ำเนินกำร          
ตำมข้อบังคับมหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ ว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรสรรหำคณบดี 
พ.ศ. 2565  
 
การด าเนินการ 
 ฝ่ำยด ำเนินกำรคณะกรรมกำรสรรหำฯ ได้ยก (ร่ำง) ประกำศมหำวิทยำลัยรำชภัฏ          
บ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ เรื่อง กำรสรรหำบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ำรงต ำแหน่งคณบดีคณะวิทยำศำสตร์ 
และเทคโนโลยี ขึ้น เพื่อใช้เป็นกรอบในกำรด ำเนินงำน 
 
 จึงเสนอมำเพื่อ 
 1.  พิจำรณำ (ร่ำง) ประกำศฯ 
 2.  หำกเห็นชอบ ฝ่ำยด ำเนินกำรคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์ 
และเทคโนโลยี จะได้เสนอมหำวิทยำลัยเพื่อออกประกำศ ต่อไป 
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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(ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
เรื่อง การสรรหาบคุคลเพื่อแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหนง่คณบดคีณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี             

 
 คณะกรรมการอ านวยการมหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งท่ี 6/2565 วันจันทร์ท่ี 25 กรกฎาคม  
พ.ศ.2565 มีมติแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีจะครบวาระการด ารง
ต าแหน่งในวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ.2565 ตามค าส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ท่ี 2448/2565             
เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
 อ้างถึง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดี พ.ศ. ๒๕65 ข้อ 13 อธิการบดี อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงประกาศก าหนดวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 
 1. ต าแหน่งที่จะด าเนินการสรรหา 
  ต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             

2. คุณสมบัติของผู้ทีส่มควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             
  ให้เป็นไปตามความในมาตรา ๓7 วรรคหนึ่งแห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  

พ.ศ. ๒๕๔๗ และมีคุณสมบัติเพิ่มเติมดังนี้ 
  ๒.๑ มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นท่ียอมรับในสังคม 
  2.2 มีความรู้ ความสามารถทางวิชาการ หรือวิชาชีพท่ีเกี่ยวกับการบริหารสถาบันอุดมศึกษา 
ในคณะท่ีเกี่ยวข้องกับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  2.3 เป็นผู้ท่ีมีความคิดริเริ่ม สนใจ และเล็งเห็นความส าคัญในกิจการของคณะวิทยาศาสตร์             
และเทคโนโลยี 
  2.4 สามารถอุทิศเวลาปฏิบัติงานในหน้าท่ีคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                
ได้เต็มเวลา 
  2.5 ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่าจากสถาบันอุดมศึกษาท่ี 
สภามหาวิทยาลัยให้การรับรอง ในกรณีท่ีมีคุณวุฒิต่ ากว่าระดับปริญญาเอกต้องมีต าแหน่งทางวิชาการไม่ต่ ากว่า          
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
  2.6 มีความรู้ความสามารถด้านบริหารหรือเคยผ่านการอบรมหลักสูตรส าหรับผู้บริหาร 
  2.7 มีประสบการณ์ด้านการบริหารในระดับไม่ต่ ากว่ารองคณบดี หรือเทียบเท่า ไม่น้อยกว่า             
3 ปี ท้ังในมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นท่ีสภามหาวิทยาลัยให้การรับรอง 
 3. เอกสารหลักฐานที่ประกอบการเสนอชื่อ             

๓.๑ แบบเสนอช่ือฯ และแบบประวัติฯ 
  ๓.๒ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน/บัตรข้าราชการ 
  ๓.๓ ส าเนาปริญญาบัตร/ใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ระดับสูงสุด 
  ๓.๔ ส าเนาใบเปล่ียนช่ือ - นามสกุล (ถ้ามี) 
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  ๓.๕ ส าเนาวุฒิบัตร/เกียรติบัตร/ประกาศเกียรติคุณ ซึ่งเป็นเครื่องแสดงการยอมรับ 
  ๓.๖ รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๑ รูป ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน 
  ๓.๗ อื่นๆ (ถ้ามี) 
4. การเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
 ๔.๑ โดยการสมัคร ผู้สมัครจะเป็นบุคลากรหรือบุคคลภายนอกก็ได้  
            ผู้ท่ีประสงค์จะสมัครเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้ขอรับ            

ใบสมัคร/แบบประวัติ ณ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร ๑๐๐ ปี ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน 8 และกรอกรายละเอียด  
ตามแบบฟอร์มพร้อมเอกสารประกอบ จัดส่ง ณ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์               
ช้ัน 8 ได้ต้ังแต่วันจันทร์ท่ี 22 ถึงวันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ภายในเวลาไม่เกิน ๑๖.0๐ น.     

 ๔.๒ โดยการเสนอช่ือ ให้บุคลากรของคณะเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีได้คนละหนึ่ง
รายช่ือ และคณะจัดให้มีการหยั่งเสียงเพื่อให้ได้รายช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีจ านวนไม่เกินสามรายช่ือ
พร้อมกับสอบถามความสมัครใจ และเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาต่อไป ให้ใช้แบบเสนอช่ือ พร้อมแนบ 
แบบประวัติข้อมูล ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาก าหนด โดยขอรับและจัดส่งแบบเสนอช่ือ และแบบประวัติ 
ได้ท่ีส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน 8 ได้ต้ังแต่วันจันทร์ท่ี 22 ถึงวันศุกร์ท่ี 26 
สิงหาคม พ.ศ. 2565 ภายในเวลาไม่เกิน ๑๖.0๐ น. 

    
5. การประชาสัมพันธ์และก าหนดวัน เวลา เสนอชื่อ/สมัคร เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
 5.1 ก าหนดช่วงเวลาการประชาสัมพันธ์การสมัครและการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดี

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระหว่างวันศุกร์ท่ี 5 ถึงวันศุกร์ท่ี 19 สิงหาคม พ.ศ. 2565 เผยแพร่ทางเว็บไซต์
มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS  

 5.2 ก าหนดช่วงเวลาการสมัครและการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ระหว่างวันจันทร์ท่ี 22 ถึงวันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ต้ังแต่เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.0๐ น. 
ณ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน 8 

๖. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
  วันพุธท่ี 31 สิงหาคม พ.ศ. 2565 โดยติดประกาศ ณ ป้ายประชาสัมพันธ์ อาคาร 100 ปี  

ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน ๑ และประกาศทางเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS 

 ๗. การด าเนินการเพื่อให้ได้ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อไม่เกิน ๓ ชื่อ เพื่อเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 
    ๗.๑ ก าหนดให้ผู้ท่ีผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นน าเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย 

และแผนพัฒนาคณะ ในวันพุธที่ 7 กันยายน พ.ศ. 2565 ระหว่างเวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น. ณ ห้องประชุม  
ช้ัน 13 อาคาร 100 ป ีศรีสุริยวงศ์ 

  ๗.2 คณะกรรมการสรรหาประชุมเพื่อพิจารณากล่ันกรองผู้ท่ีสมัครและผู้ได้รับการเสนอช่ือ         
ในวันพุธท่ี 7 กันยายน 2565 เพื่อให้ได้ผู้ท่ีเหมาะสม จ านวนไม่เกิน ๓ รายช่ือ ตามเกณฑ์การพิจารณาดังต่อไปนี้ 
   ๑) คุณวุฒิการศึกษา 
   ๒) ต าแหน่งทางวิชาการ 
   ๓) ประสบการณ์ด้านการสอน/การบริหาร 
   ๔) ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย 
   ๕) ประสบการณ์การศึกษาดูงาน/การฝึกอบรม 
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๖) คุณธรรมและจริยธรรมท่ีเป็นท่ียอมรับในสังคม 
  ๗) วิสัยทัศน์ แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  ๘) บุคลิกภาพ ภาวะผู้น า การจัดการทางอารมณ์ ปฏิภาณไหวพริบ และการแก้ปัญหา 
  ๙) ความสามารถในการส่ือสาร 
   ๑๐) อุทิศเวลาให้แก่กิจการของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและมหาวิทยาลัย 

  7.3 คณะกรรมการสรรหาฯ จัดท าบัญชีรายช่ือและประวัติของบุคคลท่ีได้รับการพิจารณา
กล่ันกรองในข้อ 7.2 พร้อมความยินยอมของผู้ได้รับการกล่ันกรองนั้นๆ โดยเรียงตามล าดับตัวอักษร                   
และประกาศรายช่ือดังกล่าว ในวันพฤหัสบดีท่ี 8 กันยายน พ.ศ. 2565 จากนั้นจึงด าเนินการเสนอ 
สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 9/๒๕65 วันพฤหัสบดีท่ี 15 กันยายน พ.ศ. ๒๕65  
เพื่อพิจารณาเลือกและแต่งต้ังบุคคลให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีต่อไป                   
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
  

 
ประกาศ ณ วันศุกร์ท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 

 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เผด็จ ก๋าค า) 
รักษาราชการแทนอธิการบดี 
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา 
กำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/๒๕65 

 

5.3  การพิจารณา (ร่าง) แบบสมัคร/แบบเสนอชื่อ แบบประวัติผู้ที่สมควรด ารงต าแหน่ง 

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
  

สรุปเร่ือง 
 ตำมสำระส ำคัญใน (ร่ำง) ประกำศมหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ        
เรื่อง กำรสรรหำบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ำรงต ำแหน่งคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ได้ระบุให้มี
กำรเสนอช่ือผู้ท่ีสมควรด ำรงต ำแหน่งคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี เพื่อด ำรงต ำแหน่งคณบดี
คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี โดยใช้แบบฟอร์มท่ีแนบไปพร้อมประกำศ 
 
การด าเนินการ 
 ฝ่ำยด ำเนินกำรคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ได้ยก 
(ร่ำง) เอกสำรท่ีเกี่ยวข้องแล้ว ดังแนบมำพร้อมนี้ ประกอบด้วย  
 1.  แบบสมัคร/แบบเสนอช่ือผู้สมควรด ำรงต ำแหน่งคณบดีคณะวิทยำศำสตร์ 
และเทคโนโลยี มหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 
 2. แบบประวัติผู้ท่ีสมควรด ำรงต ำแหน่งคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี  
มหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 
 
 จึงเสนอมำเพื่อโปรด 
 1.  พิจำรณำ (ร่ำง) แบบสมัคร/แบบเสนอช่ือ และแบบประวัติ  
 2.  หำกเห็นชอบ ฝ่ำยด ำเนินกำรคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี จะได้น ำไปใช้ในกำรแนบพร้อมประกำศฯ ต่อไป 
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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แบบเสนอช่ือผู้สมควรด ำรงต ำแหน่งคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี             
มหำวิทยำลัยรำชภฏับ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 

(แบบสมคัรด้วยตนเอง) 
 

ข้าพเจ้า ช่ือ-สกุล ............................................................................................................................................................................................... 
สังกัด  ........................................................................................................................................................................................................ 
 ข้าพเจ้ามีความประสงค์สมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ.2565 

 

       (ลงช่ือ)……………………………………………………………………………… 

                 (.......................................................................................) 

       ต าแหน่ง..................................................................................... 

              ผู้สมัคร 
       วัน.............เดือน.................................................ปี.................... 
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แบบประวตัิผูท้ี่สมควรด ำรงต ำแหน่ง 

คณบดคีณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
มหำวิทยำลัยรำชภฏับ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 

(แบบสมคัรด้วยตนเอง) 
 

 ตอนที่  1  ข้อมูลพื้นฐำนส่วนบุคคล 
  1.1  ช่ือ.....................................................................นามสกุล............................................... 
  1.2  เกิดวันท่ี..................เดือน.............................. พ.ศ. .................. อายุ .........................ปี 
  1.3  ท่ีอยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี ................. หมู่ท่ี ................... ต าบล....................................... 
  อ าเภอ....................................จังหวัด...................................รหัสไปรษณีย์............................. 
  โทรศัพท์.....................................................โทรสาร................................................................ 
  e - Mail................................................................................................................................. 
  1.4  หน่วยงานท่ีสังกัด........................................................................................................... 
  1.5  ต าแหน่งทางวิชาการในปัจจุบัน..................................................................................... 
  1.6  ต าแหน่งบริหาร (ถ้ามี)................................................................................................... 
   

 ตอนที่   2  ประวัติกำรศึกษำ  (ให้เรียงล าดับวุฒิการศึกษาจากสูงสุดลงไป) 
 

วุฒิทำงกำรศึกษำ สำขำวิชำ พ.ศ. ที่ส ำเร็จ สถำบันที่ส ำเร็จ 
 

………………….…………… 
 

………………….…………… 
 

………………….…………… 
 

 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 

 
………………….… 
 
………………….… 
 
………………….… 
 

 
………………………………………….. 
 
…………………………………………... 
 
…………………………………………... 
 

  
 ตอนที่  3  ประสบกำรณ์ด้ำนกำรท ำงำนในสถำบันอุดมศึกษำ กำรศึกษำดูงำน ฝึกอบรม และผลงำน
ดีเด่น 
  3.1 ประสบการณ์ทางด้านการสอน (ระบุสาขาวิชา รายวิชา และระยะเวลาท่ีสอน                  
โดยย้อนหลังไม่เกิน ๕ ปี) 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
 

 

รูปถ่าย 
ขนาด 1 นิ้ว 

ถ่ายไว้ 
ไม่เกิน 6 เดือน 
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  3.2  ประสบการณ์ด้านการบริหาร (ระบุต าแหน่ง หน่วยงาน และระยะเวลาท่ีด ารง
ต าแหน่งการบริหาร) 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
 

  3.3  ผลงานดีเด่นทางวิชาการและงานวิจัย (ระบุ ช่ือผลงาน ปี พ.ศ. ท่ีจัดท าผลงาน                
โดยย้อนหลังไม่เกิน 5 ปี) 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
 

  3.4  การศึกษาดูงาน/การฝึกอบรมท้ังในและต่างประเทศ (ระบุเรื่องท่ีศึกษาดูงาน/            
การฝึกอบรม และระยะเวลา โดยย้อนหลังไม่เกิน 5 ปี) 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
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  3.5 คุณธรรมและจริยธรรมท่ีเป็นท่ียอมรับในสังคม 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
  
 ตอนที่ 4  กำรอุทิศเวลำให้แก่กิจกำรของคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี และมหำวิทยำลัย 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

  ตอนที่ 5  วิสัยทัศน์ แนวนโยบำย และแผนพัฒนำคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
  
 ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และขอรับรองว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติ  
ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่ง
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
 
 
 
   (ลงช่ือ)................................................................ 
   (..............................................................) 
                                                   ต าแหน่ง................................................................ 
    เจ้าของประวัติ 
   วันท่ี..........เดือน..............................พ.ศ. ........... 
 
 
หมำยเหตุ แนบหลักฐานท่ียืนยันข้อความในประวัติ 
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แบบเสนอช่ือผู้สมควรด ำรงต ำแหน่งคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี             
มหำวิทยำลัยรำชภฏับ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 

(แบบกำรเสนอช่ือ) 
 

ข้าพเจ้า ช่ือ-สกุล ............................................................................................................................................................................................... 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 ขอเสนอช่ือ...................................................................................................................เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ตามประกาศมหาวิทยาลัย               
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 

 

       (ลงช่ือ)……………………………………………………………………………… 

                 (.......................................................................................) 

       ต าแหน่ง..................................................................................... 

              ผู้เสนอช่ือ 
       วัน.............เดือน.................................................ปี.................... 
 
 

                   (ลงช่ือ)……………………………………………………………………………… 

                                      (.......................................................................................) 
                                   พยาน 

 

                 (ลงช่ือ)……………………………………………………………………………… 

                                                                           (..................................................................................)
                            พยาน 

                
 

ค ำยินยอมของผู้ได้รับกำรเสนอชื่อ 

 ข้าพเจ้ายินยอมให้เสนอช่ือเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และขอรับรองว่า 
ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ัง
ให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
 

       (ลงช่ือ)      

        (    ) 
         ผู้ได้รับการเสนอช่ือ 

       วันท่ี เดือน   พ.ศ.      
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แบบประวตัิผูท้ี่สมควรด ำรงต ำแหน่ง 

คณบดคีณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
มหำวิทยำลัยรำชภฏับ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 

(แบบกำรเสนอช่ือ) 
 

 ตอนที่  1  ข้อมูลพื้นฐำนส่วนบุคคล 
  1.1  ช่ือ.....................................................................นามสกุล............................................... 
  1.2  เกิดวันท่ี..................เดือน.............................. พ.ศ. .................. อายุ .........................ปี 
  1.3  ท่ีอยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี ................. หมู่ท่ี ................... ต าบล....................................... 
  อ าเภอ....................................จังหวัด...................................รหัสไปรษณีย์............................. 
  โทรศัพท์.....................................................โทรสาร................................................................ 
  e - Mail................................................................................................................................. 
  1.4  หน่วยงานท่ีสังกัด........................................................................................................... 
  1.5  ต าแหน่งทางวิชาการในปัจจุบัน..................................................................................... 
  1.6  ต าแหน่งบริหาร (ถ้ามี)................................................................................................... 
   

 ตอนที่   2  ประวัติกำรศึกษำ  (ให้เรียงล าดับวุฒิการศึกษาจากสูงสุดลงไป) 
 

วุฒิทำงกำรศึกษำ สำขำวิชำ พ.ศ. ที่ส ำเร็จ สถำบันที่ส ำเร็จ 
 

………………….…………… 
 

………………….…………… 
 

………………….…………… 
 

 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 
………………….…………… 

 
………………….… 
 
………………….… 
 
………………….… 
 

 
………………………………………….. 
 
…………………………………………... 
 
…………………………………………... 
 

  
 ตอนที่  3  ประสบกำรณ์ด้ำนกำรท ำงำนในสถำบันอุดมศึกษำ กำรศึกษำดูงำน ฝึกอบรม และผลงำน
ดีเด่น 
  3.1 ประสบการณ์ทางด้านการสอน (ระบุสาขาวิชา รายวิชา และระยะเวลาท่ีสอน                  
โดยย้อนหลังไม่เกิน ๕ ปี) 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  

 

รูปถ่าย 
ขนาด 1 นิ้ว 

ถ่ายไว้ 
ไม่เกิน 6 เดือน 
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  3.2  ประสบการณ์ด้านการบริหาร (ระบุต าแหน่ง หน่วยงาน และระยะเวลาท่ีด ารง
ต าแหน่งการบริหาร) 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
 

  3.3  ผลงานดีเด่นทางวิชาการและงานวิจัย (ระบุ ช่ือผลงาน ปี พ.ศ. ท่ีจัดท าผลงาน                
โดยย้อนหลังไม่เกิน 5 ปี) 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
 

  3.4  การศึกษาดูงาน/การฝึกอบรมท้ังในและต่างประเทศ (ระบุเรื่องท่ีศึกษาดูงาน/            
การฝึกอบรม และระยะเวลา โดยย้อนหลังไม่เกิน 5 ปี) 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
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  3.5 คุณธรรมและจริยธรรมท่ีเป็นท่ียอมรับในสังคม 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
  
 ตอนที่ 4  กำรอุทิศเวลำให้แก่กิจกำรของคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี และมหำวิทยำลัย 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
 

  ตอนที่ 5  วิสัยทัศน์ แนวนโยบำย และแผนพัฒนำคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
  
 ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ และขอรับรองว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติ  
ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่ง
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ.2565 
 
 
 
   (ลงช่ือ)................................................................ 
   (..............................................................) 
                                                   ต าแหน่ง................................................................ 
    เจ้าของประวัติ 
   วันท่ี..........เดือน..............................พ.ศ. ........... 
 
 
หมำยเหตุ แนบหลักฐานท่ียืนยันข้อความในประวัติ 
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา 
กำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/๒๕65 

 

5.4  (ร่าง) การตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้สมัคร/ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ 
  

สรุปเร่ือง 
 มหำวิทยำลัยมอบหมำยให้คณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์ 
และเทคโนโลยี ตำมค ำสั่งมหำวิทยำลัย ท่ี 2448/2565 ส่ัง ณ วันท่ี 2 สิงหำคม 2565 ด ำเนินกำร          
ตำมข้อบังคับมหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ ว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรสรรหำคณบดี 
พ.ศ.2565 
 
การด าเนินการ 
 ฝ่ำยด ำเนินกำรฯ ได้จัดท ำ (ร่ำง) แบบตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัคร/ผู้ได้รับกำรเสนอช่ือ            
เป็นคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ขึ้น โดยน ำคุณสมบัติจำกประกำศฯ มำใช้ประกอบ 
กำรพิจำรณำคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้ได้รับกำรเสนอช่ือเป็นคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
 
 จึงเสนอมำเพื่อโปรดพิจำรณำ 
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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(ร่าง) แบบตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี            

รายชื่อ คุณสมบัติของผู้ที่สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                         
 

มีคุณธรรมและ
จริยธรรม 

เป็นที่ยอมรับ 
ในสังคม 

มีความรู้ ความสามารถ 
ทางวิชาการ หรือวิชาชีพ 

ที่เกี่ยวกับการบริหาร
สถาบันอุดมศึกษา  
ในคณะที่เกี่ยวข้อง 

กับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

เป็นผู้ที่มีความคิดริเร่ิม สนใจ 
และเล็งเห็นความส าคัญ 

ในกิจการของ 
คณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

สามารถอุทิศเวลาปฏิบัติงาน 
ในหน้าที่คณบดี 

คณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีได้เต็มเวลา 

ส าเร็จการศึกษาในระดับ 
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 

จากสถาบันอุดมศึกษา 
ที่สภามหาวิทยาลัยให้การรับรอง 

ในกรณีที่มีคุณวุฒ ิ
ต่ ากว่าระดับปริญญาเอก 

ต้องมีต าแหน่งทางวิชาการ 
ไม่ต่ ากว่าผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

มีความรู้
ความสามารถ 

ด้านบริหารหรือ 
เคยผ่านการอบรม
หลักสูตรส าหรับ

ผู้บริหาร 

มีประสบการณ์ด้านการบริหาร
ในระดับไม่ต่ ากว่ารองคณบดี 
หรือเทียบเท่า ไม่น้อยกว่า             

3 ปี ทั้งในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา หรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภา
มหาวิทยาลัยให้การรับรอง 

 มี ไม่ม ี มี ไม่ม ี มี ไม่ม ี มี ไม่ม ี มี ไม่ม ี มี ไม่ม ี มี ไม่ม ี

               

               

               

               

 

 

 

 

 

ลงช่ือ......................................................ประธานกรรมการ 
             (ผศ.ดร.พิษณุ  บางเขียว) 

ลงช่ือ....................................................กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
           (รศ.ดร.วิชัย  แหวนเพชร) 

ลงช่ือ.........................................................กรรมการ 
          (รศ.ดร.สุพัตรา  วิไลลักษณ์) 

ลงช่ือ.........................................................กรรมการ 
                (ผศ.สหภัส อินทรีย์) 

ลงช่ือ....................................................กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
          (ผศ.ดร.ณุศณี  มีแก้วกุญชร) 

ลงช่ือ.........................................................กรรมการ 
      (อาจารย์ประภวิษณ์ุ  พนัสทรัพย์สุข) 

ลงช่ือ.................................................กรรมการและเลขานุการ 
        (นางสาวกฤตยา  สุวรรณไตรย์)  

ลงช่ือ.........................................................กรรมการ 
              (นายคมกฤช  บัวแก้ว) 
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ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอื่นๆ 
กำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/๒๕65 

 

6.1  ก าหนดการประชุมคณะกรรมการสรรหา 
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คร้ังที่ 2/๒๕65 

 
สรุปเร่ือง 
 ฝ่ำยเลขำนุกำรฯ ได้จัดท ำ (ร่ำง) ก ำหนดกำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำคณบดี               
คณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ดังนี้ 

 
การด าเนินการ 
 ฝ่ำยด ำเนินกำรคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี             
ได้ก ำหนดกำรประชุมคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 2/๒๕65 
และครั้งท่ี 3/2565 ในวันเวลำ และสถำนท่ีดังกล่ำวข้ำงต้น 
  
 จึงเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำ  
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
            
             
             
             
             
             
             
             
             
            
             

คร้ังที่ วัน/เดือน/ป ี เวลา สถานที่ 
1/2565 วันพฤหัสบดีท่ี 4 สิงหำคม 2565 13.00 น. ห้องประชุม 5.1 ช้ัน 5  

อำคำร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
2/2565 วันอังคำรท่ี 30 สิงหำคม 2565 13.30 น. ห้องประชุม เอ ซี คำร์เตอร์ ช้ัน 5 

อำคำร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
3/2565 วันพุธที่ 7 กันยำยน 2565 13.00 น. ห้องประชุมช้ัน 14  

อำคำร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
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เอกสารประกอบ 
การประชุมคณะกรรมการสรรหา 

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 2 
วันพฤหัสบดีที ่1 กันยายน 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 









 
 

การประชุม 
คณะกรรมการสรรหา 

คณบดีคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  
 
 
 

ครั้งที่ 2/๒๕65 
 
 
 
 

วันพฤหสับดทีี่ 1 กันยายน พ.ศ. 2565 

เวลา 15.00 น. 

 
 

ณ ห้องประชุมเอ ซี คาร์เตอร์ ชั้น 5  
อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ ์

มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา 
 



ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการสรรหา 
คณบดคีณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ครัง้ที่ 2/2565 
วันพฤหัสบดีที่ 1 กันยายน พ.ศ. 2565 เวลา 15.00 น. 

ณ  ห้องประชุมเอ ซี คาร์เตอร์ ช้ัน 5 อาคาร 100 ปี ศรีสรุิยวงศ์  
............................................................................................................................. ..................... 
 
ระเบียบวาระการประชุม หน้า 
วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 1 
วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม   
  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดี 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/2565 
2 

วาระที่ 3 เร่ืองสืบเนือ่ง  
 3.1 

 
ก าหนดการด าเนินงานของคณะกรรมการสรรหาคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

13 

 3.2 ประกาศฯ เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   

16 

วาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพือ่ทราบ 20 
วาระที่ 5 เร่ืองเสนอเพือ่พิจารณา  
 5.1 การตรวจสอบคุณสมบัติเบ้ืองต้นของผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอช่ือ 21 
 5.2 การพิจารณา (ร่าง) ประกาศฯ เรื่อง การด าเนินการสรรหาผู้สมควร

ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

29 

 5.3 เกณฑ์แบบประเมินคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอช่ือ 32 
 5.4 การพิจารณา (ร่าง) ประกาศฯ เรื่อง รายช่ือผู้ท่ีได้การพิจารณา

กล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

37 

วาระที่ 6 เร่ืองอื่นๆ  
 6.1 ก าหนดการประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งท่ี 3/ 2565 39 

 

 
 
 
 
 
 



ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 2/๒๕65 

 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ระเบียบวาระที่  
ระเบียบวาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 

การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 2/๒๕65 
 

สรุปเร่ือง 

 ตามท่ีได้มีการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครั้งท่ี 1/2565 เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้จัดท ารายงาน 
การประชุมเรียบร้อยแล้ว จ านวน 10 หน้า ดังมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/2565  
 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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1 

 รายงานการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดคีณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ครัง้ที่ 1/2565 

วันพฤหัสบดีที่ 4 สิงหาคม  พ.ศ.๒๕๖5  เวลา 1๓.00 น. 
ณ ห้องประชุมเอ ซี คารเ์ตอร์ ช้ัน 5 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ ์

มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
...................................................................... 

 

ผู้มาประชุม 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ   บางเขียว ประธานกรรมการ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชัย   แหวนเพชร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณุศณี มีแก้วกุญชร กรรมการ 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.สุพัตรา   วิไลลักษณ์ กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สหภัส อินทรีย์ กรรมการ 
6. อาจารย์ประภวิษณ์ุ   พนัสทรัพย์สุข กรรมการ 
7. นายคมกฤช   บัวแก้ว กรรมการ 
8. นางสาวกฤตยา  สุวรรณไตรย์ เลขานุการ 
9. นางสาววรรณฤดี   แสงมาศ ผู้ช่วยเลขานุการ 

เร่ิมประชุม เวลา 1๓.0๐ น.  

ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ผู้ช่วยศาสตราจาร์ ดร.พิษณุ  บางเขียว ประธานในท่ีประชุมกล่าวเปิดการประชุมคณะกรรมการสรรหา

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ครั้ง ท่ี ๑/๒๕๖5 และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ                         
โดยมีประเด็นแจ้งท่ีประชุมเพื่อทราบ ดังนี้ 
       ๑.1 ค าส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ท่ี  2448/๒๕65 เรื่อง แต่งต้ัง
คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ส่ัง ณ วันท่ี  2 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
 ประธานได้แจ้งท่ีประชุม ด้วยคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จะครบวาระการด ารง
ต าแหน่ง 4 ปี ในวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2565 เพื่อให้การสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขตามท่ีก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
และเพื่อให้การด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีองค์ประกอบครบถ้วน อาศัยอ านาจตามความในข้อ 6 
ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 
2565 อธิการบดีจึงแต่งต้ังบุคคลตามรายช่ือต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์  
และเทคโนโลยี 
 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ บางเขียว ประธานกรรมการ 
 2. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชัย แหวนเพชร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณุศณี มีแก้วกุญชร กรรมการ 
 4. รองศาสตราจารย์ ดร.สุพัตรา วิไลลักษณ์ กรรมการ 
 5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สหภัส อินทรีย์ กรรมการ 
 6. อาจารย์ประภวิษณ์ุ พนัสทรัพย์สุข กรรมการ 
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 7. นายคมกฤช บัวแก้ว กรรมการ 
 8. นางสาวกฤตยา สุวรรณไตรย์ เลขานุการ 
 9. นางสาววรรณฤดี      แสงมาศ        ผู้ช่วยเลขานุการ  

 1.2 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี 
พ.ศ. 2565  
 1.3 พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

มติที่ประชุม  รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ ๒ เร่ือง รับรองรายงานการประชุม 
ไม่มี 

ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ือง สืบเนื่อง  
ไม่มี 

ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
ไม่มี 

ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 ๕.๑ การพิจารณา (ร่าง) ก าหนดการด าเนินงานของคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

สรุปเร่ือง 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา มีค า ส่ัง ท่ี 2448/2565 เรื่อง แต่งต้ัง
คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ส่ัง ณ วันท่ี 2 สิงหาคม 2565 โดยให้
คณะกรรมการดังกล่าว ด าเนินการตามขั้นตอนการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี              
ตามสาระส าคัญในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ สรรหา
คณบดี พ.ศ. 2565 ฝ่ายด าเนินการคณะกรรมการสรรหาฯ ได้ยก (ร่าง) ก าหนดการด าเนินงานของ
คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา             
เพื่อใช้เป็นกรอบข้ันตอนของการปฏิบัติงาน  
 คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ร่วมกันพิจารณาและปรับแก้ (ร่าง) ก าหนดการด าเนินงานของ
คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ดังนี้ 

วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติ ผู้ปฏิบัติ 
วันอังคารที่ 2 สิงหาคม 

2565 
แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร ์
และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัย 

วันพฤหัสบดีที่ 4 สิงหาคม 
2565 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 1 
1. ก าหนดกรอบแนวทางการด าเนินการสรรหาฯ 
2. จัดท าประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การสรรหาบุคคล 
    เพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
    และเทคโนโลยี 

คณะกรรมการสรรหาฯ 
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วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติ ผู้ปฏิบัติ 
วันศุกร์ที่ 5 สิงหาคม 2565 
 

ออกประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การสรรหาบุคคล                 
เพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ไป ยังคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโล ยี 
และเผยแพร่ในเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS 

คณะกรรมการสรรหาฯ 

วันศุกร์ที่ 5 ถึง วันอาทิตย์ที่ 
21 สิงหาคม 2565 

 

ประชาสัมพันธ์และแจ้งก าหนดการสมัคร/การเสนอชื่อ 
ผู้ สมค วรด ารงต าแห น่ งคณ บ ดีคณ ะวิทยาศ าสตร์ 
และเทคโนโลยีทางเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS 

คณะกรรมการสรรหาฯ 

วันจันทร์ที่ 22 ถึง วันศุกร์ที่ 
26 สิงหาคม 2565 

(เวลา 08.30 - 16.00 น.) 

1. การสมัคร/แบบสรุปรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง 
    คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือเข้ารับ 
    การสรรหาเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2. ผู้สมัคร/ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อกรอกแบบประวัติ 

1. ผู้สมัคร 
2. ผู้มีสิทธ์ิเสนอชื่อตามรายชื่อ 
    ที่ประกาศ 
3. ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ 
4. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 

วันพฤหัสบดีที่ 1 กันยายน 
2565  

(ต้ังแต่ เวลา 15.00 น.  
เป็นต้นไป) 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 2 
   คณะกรรมการสรรหาฯ ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น   
   ของผู้สมัคร/ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ 

คณะกรรมการสรรหาฯ 

วันศุกร์ที่ 2 กันยายน 2565  1. ประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการตรวจสอบประวัติและ     
    คุณสมบัติเบื้องต้น ณ ป้ายประชาสัมพันธ์ อาคาร   
    100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น ๑ และเผยแพร่ในเว็บไซต์ 
    มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
    และ BSRU NEWS 
2. แจ้งผู้ที่ผ่านการตรวจสอบประวัติและคุณสมบัติ  
    เบื้องต้นน าเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย 
    และแผนพัฒนาคณะต่อคณะกรรมการสรรหาฯ 

คณะกรรมการสรรหาฯ 

วันพุธที่ 7 กันยายน 2565 
(เวลา 09.00 - 16.00 น.) 

ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อจัดเตรียมและน าส่งข้อมูลดังน้ี  
1. ไฟล์ข้อมูลประกอบการน าเสนอวิสัยทัศน์ ความยาว 
    ไม่เกิน ๑๕ นาที และบันทึกข้อมูลลงในสื่อบันทึก  
    ข้อมูล (Flash Drive) 
2. ส าเนาเอกสารประวัติผลงาน วิสัยทัศน์ 
    และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
    ความยาว ไม่เกิน 20 หน้า จ านวน 35 ชุด  
 โดยน าส่งมายังส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี 
ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 8 ในวันพุธที่  7 กันยายน พ.ศ. 2565  
เวลา 09.00 - 16.00 น. และมาน าเสนอ วิสั ยทั ศ น์ 
แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณ ะ ในวันศุกร์ที่  9 
กันยายน พ.ศ. 2565 ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป  
ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 100 ป ีศรีสุริยวงศ์ 

คณะกรรมการสรรหาฯ 

วันศุกร์ที่ 9 กันยายน 2565 
(ต้ังแต่ เวลา 09.00  

เป็นต้นไป) 

ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งที่ 3 
1. ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อน าเสนอวิสัยทัศน์ 

 แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะ 
2. คณะกรรมการสรรหาฯ ประชุมพิจารณากลั่นกรอง 

คณะกรรมการสรรหาฯ 
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วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติ ผู้ปฏิบัติ 
    เพ่ือให้ได้ผู้ที่เหมาะสม จ านวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ 
    ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์  

วันศุกร์ที่ 9 กันยายน 2565 
 

1. ประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรอง  
    จ านวน 3 รายชื่อ  
2. คณะกรรมการสรรหาฯ จัดส่งรายชื่อผู้ที่ได้รับการ 
    พิจารณากลั่นกรอง จ านวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ 
    ให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการสรรหาฯ 

วันพฤหัสบดีที่ 15 กันยายน 
2565  

(ต้ังแต่เวลา 13.30 น.  
เป็นต้นไป) 

1. ผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองน าเสนอวิสัยทัศน์ 
    แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะ ในเวลาไม่เกิน  
    15 นาที ต่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในการ 
    ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2565  
    วันพฤหัสบดีที1่5 กันยายน 2565 
2. สภามหาวิทยาลัยพิจารณาและคัดเลือกบุคคลให ้
    ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ 
    เทคโนโลยี 

1. ผู้ที่ได้รับการพิจารณา
กลั่นกรอง 
2. กรรมการสภามหาวิทยาลัย 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ (ร่าง) ก าหนดการด าเนินงานของคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

๕.2 การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เร่ือง การสรรหา
บุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   

สรุปเร่ือง 
 มหาวิทยาลัยมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ตามค าส่ังมหาวิทยาลัย ท่ี 2448/2565 ส่ัง ณ วันท่ี 2 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ด าเนินการตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2565                    
ฝ่ายด าเนินการคณะกรรมการสรรหาฯ ได้ยก (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา               
เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขึ้น เพื่อใช้  
เป็นกรอบในการด าเนินงาน  

 คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ร่วมกันพิจารณาและปรับแก้ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ     
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์  
และเทคโนโลยี ดังนี้ 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา 
เรื่อง การสรรหาบคุคลเพื่อแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหนง่คณบดคีณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี             

 
 คณะกรรมการอ านวยการมหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งท่ี 6/2565 วันจันทร์ท่ี 25 กรกฎาคม  
พ.ศ. 2565 มีมติแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีจะครบวาระการด ารง
ต าแหน่ งในวัน ท่ี  30 กันยายน พ.ศ. 2565 ตามค าส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้ านสมเด็จเจ้าพระยา  
ท่ี 2448/2565 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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 อ้างถึง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดี พ.ศ. ๒๕65 ข้อ 13 อธิการบดี อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญั ติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงประกาศก าหนดวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 
 1. ต าแหน่งที่จะด าเนินการสรรหา 
  ต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             

2. คุณสมบัติของผู้ที่สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             
  ๒.๑ มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นท่ียอมรับในสังคม 
  2.2 มีความรู้ ความสามารถทางวิชาการ หรือวิชาชีพท่ีเกี่ยวกับการบริหารสถาบันอุดมศึกษา 
ในคณะท่ีเกี่ยวข้องกับคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  2.3 เป็นผู้ท่ีมีความคิดริเริ่ม สนใจ และเล็งเห็นความส าคัญในกิจการของคณะวิทยาศาสตร์            
และเทคโนโลยี 
  2.4 สามารถอุ ทิศเวลาปฏิบั ติงานในหน้าท่ีคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี               
ได้เต็มเวลา 
  2.5 ส าเร็จการศึกษาไม่ ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจากสถาบันอุดมศึกษา 
ท่ีสภามหาวิทยาลัยให้การรับรอง  
  2.6 มีประสบการณ์ด้านการสอนหรือด้านการบริหารมาแล้ว ไม่น้อยกว่า 3 ปี  ท้ังใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นท่ีสภามหาวิทยาลัยให้การรับรอง 
 3. เอกสารหลักฐานที่ประกอบการสมัคร/การเสนอชื่อ             

  ๓.๑ ใบสมัคร/แบบสรุปรายช่ือ และแบบประวัติฯ (สามารถดาวน์โหลดเอกสารได้ท่ี เว็บไซต์
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย uc.bsru.ac.th) 

  ๓.๒ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน/บัตรข้าราชการ/บัตรประจ าตัวพนักงานมหาวิทยาลัย 
  ๓.๓ ส าเนาปริญญาบัตร/ใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ระดับสูงสุด 
  ๓.๔ ส าเนาใบเปล่ียนช่ือ - นามสกุล (ถ้ามี) 
  ๓.๕ ส าเนาวุฒิบัตร/เกียรติบัตร/ประกาศเกียรติคุณ ซึ่งเป็นเครื่องแสดงการยอมรับ 
  ๓.๖ รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๑ รูป ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน 
  ๓.๗ อื่นๆ (ถ้ามี) 
4. การเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
  มี 2 วิธี ดังนี้ 
  ๔.๑ โดยการสมัคร ผู้สมัครจะเป็นบุคลากรหรือบุคคลภายนอกก็ได้  
             ผู้ท่ีประสงค์จะสมัครเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ให้กรอกรายละเอียด ตามแบบฟอร์มท่ีก าหนด จัดส่ง ณ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
ช้ัน 8 ได้ต้ังแต่วันจันทร์ท่ี 22 ถึงวันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2565 เวลา 08.30 - ๑๖.0๐ น.    

      4.2 โดยการเสนอช่ือ  
   ๔.๒.1 ผู้มี สิทธิ์ เสนอช่ือต้องเป็นบุคลากรท่ีปฏิบั ติงานในคณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี (ตามรายช่ือแนบท้ายประกาศฯ) เสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีได้คนละหนึ่งรายช่ือ  
   4.2.2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จัดให้มีการหยั่งเสียงเพื่อให้ได้รายช่ือ 

ผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีจ านวนไม่เกินสามรายช่ือพร้อมกับสอบถามความสมัครใจ และเสนอต่อ

7



6 

คณะกรรมการสรรหาฯ ต่อไป โดยให้ใช้แบบสรุปรายช่ือ พร้อมแนบแบบประวัติ ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาฯ
ก าหนด ท้ังนี้ จัดส่งแบบสรุปรายช่ือ และแบบประวัติได้ท่ีส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
ช้ัน 8 ได้ต้ังแต่วันจันทร์ท่ี 22 ถึงวันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2565 เวลา 08.30 - ๑๖.0๐ น.  

5. การประชาสัมพันธ์และก าหนดวัน เวลา การสมัคร/การเสนอชื่อ เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
  5.1 ก าหนดช่วงเวลาการประชาสัมพันธ์การสมัครและการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่ง

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระหว่างวันศุกร์ท่ี 5 ถึงวันอาทิตย์ ท่ี 21 สิงหาคม พ.ศ. 2565  
โดยเผยแพร่ทางเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS  

  5.2 ก าหนดช่วงเวลาการสมัครและการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ระหว่างวันจันทร์ท่ี 22 ถึงวันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2565 เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.0๐ น.  
ณ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน 8 

๖. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
  วันศุกร์ท่ี 2 กันยายน พ.ศ. 2565 โดยติดประกาศ ณ ป้ายประชาสัมพันธ์ อาคาร 100 ปี  

ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน ๑ และเผยแพร่ทางเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS 
 ๗. การด าเนินการเพื่อให้ได้ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อไม่เกิน ๓ ชื่อ เพื่อเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 
     ๗.๑ ก าหนดให้ผู้ท่ีผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติเบ้ืองต้น จัดเตรียมและน ำส่งข้อมูล ดังนี้ 
    7.1.1 ไฟล์ข้อมูลประกอบการน าเสนอวิสัย ทัศน์  ความยาวไม่เกิน ๑๕ นาที  
และบันทึกข้อมูลลงในส่ือบันทึกข้อมูล (Flash Drive) 
    7.1.2 ส าเนาเอกสารประวัติผลงาน วิสัยทัศน์และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ความยาว ไม่เกิน 20 หน้า จ านวน 35 ชุด  
   โดยน าส่งมายังส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน 8 ในวันพุธที่ 7 
กันยายน พ.ศ. 2565 เวลา 09.00 - 16.00 น. และมาน าเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะ 
ในวันศุกร์ท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2565 ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม ช้ัน 13 อาคาร 100 ปี 
ศรีสุริยวงศ์ 

  ๗.2 คณะกรรมการสรรหาประชุมเพื่อพิจารณากล่ันกรองผู้ท่ีสมัครและผู้ได้รับการเสนอช่ือ         
ในวันศุกร์ท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2565 เพื่อให้ได้ผู้ท่ีเหมาะสม จ านวนไม่เกิน ๓ รายช่ือ ตามเกณฑ์การพิจารณา
ดังต่อไปนี้ 
   ๑) คุณวุฒิการศึกษา 
   ๒) ต าแหน่งทางวิชาการ 
   ๓) ประสบการณ์ด้านการสอน/การบริหาร 
   ๔) ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย 
   ๕) ประสบการณ์การศึกษาดูงาน/การฝึกอบรม 

๖) คุณธรรมและจริยธรรมท่ีเป็นท่ียอมรับในสังคม 
  ๗) วิสัยทัศน์ แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  ๘) บุคลิกภาพ ภาวะผู้น า การจัดการทางอารมณ์ ปฏิภาณไหวพริบ และการแก้ปัญหา 
  ๙) ความสามารถในการส่ือสาร 
   ๑๐) อุทิศเวลาให้แก่กิจการของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและมหาวิทยาลัย 

  7.3 คณะกรรมการสรรหาฯ จัดท าบัญชีรายช่ือและประวัติของบุคคลท่ีได้รับการพิจารณา
กล่ันกรองในข้อ 7.2 พร้อมความยินยอมของผู้ได้รับการกล่ันกรองนั้นๆ โดยเรียงตามล า ดับตัวอักษร                   
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และประกาศรายช่ือดังกล่าว ในวันศุกร์ท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2565 จากนั้นจึงด าเนินการเสนอสภามหาวิทยาลัย  
ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 9/๒๕65 วันพฤหัสบดีท่ี 15 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 เพื่อพิจารณาเลือก 
และแต่งต้ังใหด้ ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีต่อไป                   
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
  

ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เผด็จ ก๋าค า) 
รักษาราชการแทนอธิการบดี 

 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศฯ เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่ อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่ งคณบดี                     
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  ๕.3 การพิจารณา (ร่าง) ใบสมัคร/แบบสรุปชื่อ แบบประวัติผู้ที่สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

สรุปเร่ือง 
 ตามสาระส าคัญใน (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหา
บุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ระบุให้มีการเสนอช่ือผู้ท่ีสมควร
ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี โดยใช้แบบฟอร์มท่ีแนบไปพร้อมประกาศ ฝ่ายด าเนินการคณะกรรมการสรรหาคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ยก (ร่าง) เอกสารท่ีเกี่ยวข้องแล้ว ประกอบด้วย  
 1. ใบสมัคร/แบบสรุปรายช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
 2. แบบประวัติผู้ท่ีสมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา   
  คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ร่วมกันพิจารณาและปรับแก้ (ร่าง) ใบสมัคร/แบบสรุปรายช่ือ 
และแบบประวัติผู้ท่ีสมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ                   
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ดังนี้ 

ใบสมคัรผู้สมควรด ารงต าแหนง่คณบดคีณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี             
มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

(สมัครด้วยตนเอง) 
 

ข้าพเจ้า ช่ือ-สกุล ............................................................................................................................................................................................... 
สังกัด  ........................................................................................................................................................................................................ 
 ข้าพเจ้ามีความประสงค์สมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
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เจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
 

       (ลงช่ือ)……………………………………………………………………………… 
                 (.......................................................................................) 

       ต าแหน่ง..................................................................................... 

              ผู้สมัคร 
       วัน.............เดือน.................................................ปี.................... 
 

แบบสรปุรายช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             
มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

(การเสนอช่ือ) 
 

ข้าพเจ้า ช่ือ-สกุล ............................................................................................................................................................................................... 
สังกัด คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 ขอเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคล  
เพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม  
พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
 1. ............................................................................................................................................................................................................ 
 2. ............................................................................................................................................................................................................ 
 3. ............................................................................................................................................................................................................ 
 
 

       (ลงช่ือ)……………………………………………………………………………… 
                 (.......................................................................................) 

       ต าแหน่ง..................................................................................... 

              ผู้เสนอช่ือ 
       วัน.............เดือน.................................................ปี.................... 
 

                   (ลงช่ือ)……………………………………………………………………………… 

                                      (.......................................................................................) 
                                   พยาน 

                 (ลงช่ือ)……………………………………………………………………………… 

                                                                           (................................................... ...............................)
                            พยาน 
 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ (ร่าง) ใบสมัคร/แบบสรุปช่ือ แบบประวั ติ ผู้ ท่ี สมควรด ารงต าแหน่ งคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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5.4  (ร่าง) การตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้สมัคร/ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อ  

สรุปเร่ือง 

 มหาวิทยาลัยมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
ตามค าส่ังมหาวิทยาลัย ท่ี 2448/2565 ส่ัง ณ วันท่ี 2 สิงหาคม 2565 ด าเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ.2565 ฝ่ายด าเนินการฯ  
ได้จัดท า (ร่าง) แบบตรวจสอบคุณสมบัติ ผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ขึ้น โดยน าคุณสมบัติจากประกาศฯ มาใช้ประกอบการพิจารณาคุณสมบัติของ ผู้สมัคร/ผู้ได้รับ 
การเสนอช่ือเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ร่วมกันพิจารณาและปรับแก้ (ร่าง) การตรวจสอบคุณสมบัติ
เบ้ืองต้นของผู้สมัคร/ผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือ ดังนี้ 

  คุณสมบัติของผู้ที่สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             
  1. มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นท่ียอมรับในสังคม 
  2. มีความรู้ ความสามารถทางวิชาการ หรือวิชาชีพท่ีเกี่ยวกับการบริหารสถาบันอุดมศึกษา  
ในคณะท่ีเกี่ยวข้องกับคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  3. เป็นผู้ท่ีมีความคิดริเริ่ม สนใจ และเล็งเห็นความส าคัญในกิจการของคณะวิทยาศาสตร์            
และเทคโนโลยี 
  4. สามารถอุ ทิศเวลาปฏิบั ติงานในหน้าท่ีคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี               
ได้เต็มเวลา 
  5. ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจากสถาบันอุดมศึกษา 
ท่ีสภามหาวิทยาลัยให้การรับรอง  
  6. มีประสบการณ์ด้านการสอนหรือด้านการบริหารมาแล้ว ไม่น้อยกว่า 3 ปี ท้ังในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นท่ีสภามหาวิทยาลัยให้การรับรอง  

มติที่ประชุม  เห็นชอบ (ร่าง) การตรวจสอบคุณสมบัติเบ้ืองต้นของผู้สมัคร/ผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือ  

ระเบียบวาระที่ ๖ เร่ืองอื่นๆ   
  ๖.๑ ก าหนดการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
คร้ังที่ ๒/๒๕๖5  

สรุปเร่ือง 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้ จัดท า (ร่าง) ก าหนดการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดี               
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังนี้ 

 

คร้ังที่ วัน/เดือน/ป ี เวลา สถานที่ 
2/2565 วันพฤหัสบดีท่ี 1 กันยายน 2565 15.00 น. ห้องประชุม เอ ซี คาร์เตอร์ ช้ัน 5 

อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
3/2565 วันศุกร์ท่ี 9 กันยายน 2565 09.00 น. ห้องประชุมช้ัน 13  

อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
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10 

มติที่ประชุม เห็นชอบ ก าหนดการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครั้งท่ี 2/๒๕65 และครั้งท่ี 3/2565 
 
 
เลิกประชุม เวลา ๑5.3๐ น.  
 

                                          นางสาววรรณฤดี  แสงมาศ    ผู้จดรายงานการประชุม 
     นางสาวกฤตยา สุวรรณไตรย์ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 2/๒๕65 

 
3.1 ก าหนดการด าเนินงานของคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
สรุปเร่ือง 
 สืบเนื่องจากท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2565 เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ฝ่ายด าเนินการฯ  
ได้น าเสนอ (ร่าง) ก าหนดการด าเนินการคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ท่ีประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะและปรับแก้ก าหนดการฯ ให้สอดคล้องกับประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่องการสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์  
และเทคโนโลยี 
การด าเนินการ 
 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้ด าเนินการปรับแก้ (ร่าง) ก าหนดการด าเนินการคณะกรรมการสรรหา
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการสรรหาฯ และได้ใช้เป็นกรอบในการปฏิบัติงานแล้ว รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ก ำหนดกำรด ำเนนิงำนของคณะกรรมกำรสรรหำคณบดีคณะวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
มหำวิทยำลัยรำชภฏับ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 

 
 
 

วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติ ผู้ปฏิบัติ หมำยเหตุ 
วันอังคารที่ 2 สิงหาคม 2565 แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร ์

และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัย  

วันพฤหัสบดีที่ 4 สิงหาคม 2565 ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำฯ ครั้งที่ 1 
1. ก าหนดกรอบแนวทางการด าเนินการสรรหาฯ 
2. จัดท าประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การสรรหาบุคคล 
    เพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
    และเทคโนโลยี 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันศุกร์ที่ 5 สิงหาคม 2565 
 

ออกประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง การสรรหาบุคคล                 
เพ่ือแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ไปยังคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
และเผยแพร่ในเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันศุกร์ที่ 5 ถึง วันอาทิตย์ที่ 21 
สิงหาคม 2565 

 

ประชาสัมพันธ์และแจ้งก าหนดการสมัคร/การเสนอชื่อ 
ผู้ สมควรด าร งต าแหน่งคณบ ดีคณะ วิทยาศ าส ตร์ 
และเทคโนโลยีทางเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงาน
สภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันจันทร์ที่ 22 ถึง วันศุกร์ที่ 26
สิงหาคม 2565 

(เวลา 08.30 - 16.00 น.) 

1. การสมัคร/แบบสรุปรายชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่ง 
    คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือเข้ารับ 
    การสรรหาเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2. ผู้สมัคร/ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อกรอกแบบประวัติ 

1. ผู้สมัคร 
2. ผู้มีสิทธ์ิเสนอชื่อตามรายชื่อ 
    ที่ประกาศ 
3. ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ 
4. ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 

 

วันพฤหัสบดีที่ 1 กันยายน 2565  
(ต้ังแต่ เวลา 15.00 น. เป็นต้นไป) 

ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำฯ ครั้งที่ 2 
   คณะกรรมการสรรหาฯ ตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น   
   ของผู้สมัคร/ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันศุกร์ที่ 2 กันยายน 2565  1. ประกาศรายชื่อผู้ที่ผ่านการตรวจสอบประวัติและ     
    คุณสมบัติเบื้องต้น ณ ป้ายประชาสัมพันธ์ อาคาร   
    100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ชั้น ๑ และเผยแพร่ในเว็บไซต์ 
    มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
    และ BSRU NEWS 
2. แจ้งผู้ที่ผ่านการตรวจสอบประวัติและคุณสมบัติ  
    เบื้องต้นน าเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย 
    และแผนพัฒนาคณะต่อคณะกรรมการสรรหาฯ 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันพุธที่ 7 กันยายน 2565 
(เวลา 09.00 - 16.00 น.) 

ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อจัดเตรียมและน าส่งข้อมูลดังน้ี  
1. ไฟล์ข้อมูลประกอบการน าเสนอวิสัยทัศน์ ความยาว 
    ไม่เกิน ๑๕ นาที และบันทึกข้อมูลลงในสื่อบันทึก  
    ข้อมูล (Flash Drive) 
2. ส าเนาเอกสารประวัติผลงาน วิสัยทัศน์ 

คณะกรรมการสรรหาฯ  
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วัน/เดือน/ปี รำยกำรปฏิบัติ ผู้ปฏิบัติ หมำยเหตุ 
    และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
    ความยาว ไม่เกิน 20 หน้า จ านวน 35 ชุด  
 โดยน าส่งมายังส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี 
ศรีสุริยวงศ์ ชั้น 8 ในวันพุธที่ 7 กันยายน พ.ศ. 2565  
เวลา 09.00 - 16.00 น. และมาน าเสนอวิสั ยทัศ น์ 
แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะ ในวันศุกร์ที่  9 
กันยายน พ.ศ. 2565 ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป  
ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 

วันศุกร์ที่ 9 กันยายน 2565 
(ต้ังแต่ เวลา 09.00 เป็นต้นไป) 

ประชุมคณะกรรมกำรสรรหำฯ ครั้งที่ 3 
1. ผู้ที่ได้รับการประกาศรายชื่อน าเสนอวิสัยทัศน์ 

 แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะ 
2. คณะกรรมการสรรหาฯ ประชุมพิจารณากลั่นกรอง 
    เพ่ือให้ได้ผู้ที่เหมาะสม จ านวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ 
    ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์  

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันศุกร์ที่ 9 กันยายน 2565 
 

1. ประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรอง  
    จ านวน 3 รายชื่อ  
2. คณะกรรมการสรรหาฯ จัดส่งรายชื่อผู้ที่ได้รับการ 
    พิจารณากลั่นกรอง จ านวนไม่เกิน ๓ รายชื่อ 
    ให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการสรรหาฯ  

วันพฤหัสบดีที่ 15 กันยายน 2565  
(ต้ังแต่เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป) 

1. ผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองน าเสนอวิสัยทัศน์ 
    แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะ ในเวลาไม่เกิน  
    15 นาที ต่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในการ 
    ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2565  
    วันพฤหัสบดีที่15 กันยายน 2565 
2. สภามหาวิทยาลัยพิจารณาและคัดเลือกบุคคลให ้
    ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ 
    เทคโนโลยี 

1. ผู้ที่ได้รับการพิจารณา
กลั่นกรอง 
2. กรรมการสภามหาวิทยาลัย 
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ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 2/๒๕65 

 
3.2 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

เร่ือง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
 

สรุปเร่ือง 
  สืบเนื่องจากท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                     
ในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2565 เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ฝ่ายด าเนินการฯ  
ได้น าเสนอ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ัง
ให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท่ีประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะและปรับแก้ 
ในสาระส าคัญ (ร่าง) ประกาศฯ เพื่อให้สอดคล้องและมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

การด าเนินการ 
 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้ด าเนินการปรับแก้ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาฯ และน าเสนอ
อธิการบดีลงนามในประกาศ เมื่อวันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจา้พระยา 
เรื่อง การสรรหาบคุคลเพื่อแตง่ตัง้ใหด้ ารงต าแหนง่คณบดคีณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี             

 
 คณะกรรมการอ านวยการมหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งท่ี 6/2565 วันจันทร์ท่ี 25 กรกฎาคม  
พ.ศ. 2565 มีมติแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีจะครบวาระการด ารง
ต าแหน่งในวันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2565 ตามค าส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
ท่ี 2448/2565 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
 อ้างถึง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดี พ.ศ. ๒๕65 ข้อ 13 อธิการบดี อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ จึงประกาศก าหนดวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 
 1. ต าแหน่งที่จะด าเนินการสรรหา 
  ต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             

2. คุณสมบัติของผู้ทีส่มควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             
  ๒.๑ มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นท่ียอมรับในสังคม 
  2.2 มีความรู้ ความสามารถทางวิชาการ หรือวิชาชีพท่ีเกี่ยวกับการบริหารสถาบันอุดมศึกษา 
ในคณะท่ีเกี่ยวข้องกับคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  2.3 เป็นผู้ท่ีมีความคิดริเริ่ม สนใจ และเล็งเห็นความส าคัญในกิจการของคณะวิทยาศาสตร์             
และเทคโนโลยี 
  2.4 สามารถอุทิศเวลาปฏิบัติงานในหน้าท่ีคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                
ได้เต็มเวลา 
  2.5 ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าจากสถาบันอุดมศึกษา 
ท่ีสภามหาวิทยาลัยให้การรับรอง  
  2.6 มีประสบการณ์ด้านการสอนหรือด้านการบริหารมาแล้ว ไม่น้อยกว่า 3 ปี ท้ังใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นท่ีสภามหาวิทยาลัยให้การรับรอง 
 3. เอกสารหลักฐานที่ประกอบการสมัคร/การเสนอชื่อ             

  ๓.๑ ใบสมัคร/แบบสรุปรายช่ือ และแบบประวัติฯ (สามารถดาวน์โหลดเอกสารได้ท่ี เว็บไซต์
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย uc.bsru.ac.th) 

  ๓.๒ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน/บัตรข้าราชการ/บัตรประจ าตัวพนักงานมหาวิทยาลัย 
  ๓.๓ ส าเนาปริญญาบัตร/ใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ระดับสูงสุด 
  ๓.๔ ส าเนาใบเปล่ียนช่ือ - นามสกุล (ถ้ามี) 
  ๓.๕ ส าเนาวุฒิบัตร/เกียรติบัตร/ประกาศเกียรติคุณ ซึ่งเป็นเครื่องแสดงการยอมรับ 
  ๓.๖ รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๑ รูป ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน 
  ๓.๗ อื่นๆ (ถ้ามี) 
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- ๒ - 
 

 
4. การเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
  มี 2 วิธี ดังนี้ 
  ๔.๑ โดยการสมัคร ผู้สมัครจะเป็นบุคลากรหรือบุคคลภายนอกก็ได้  
             ผู้ท่ีประสงค์จะสมัครเพื่อด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ใหก้รอกรายละเอียด ตามแบบฟอร์มท่ีก าหนด จัดส่ง ณ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
ช้ัน 8 ได้ต้ังแต่วันจันทร์ท่ี 22 ถึงวันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2565 เวลา 08.30 - ๑๖.0๐ น.    

      4.2 โดยการเสนอช่ือ  
   ๔.๒.1 ผู้มีสิทธิ์ เสนอช่ือต้องเป็นบุคลากรท่ีปฏิบัติงานในคณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี(ตามรายช่ือแนบท้ายประกาศฯ) เสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีได้คนละหนึ่งรายช่ือ  
   4.2.2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จัดให้มีการหยั่งเสียงเพื่อให้ได้รายช่ือ 

ผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีจ านวนไม่เกินสามรายช่ือพร้อมกับสอบถามความสมัครใจ และเสนอต่อ
คณะกรรมการสรรหาฯ ต่อไป โดยให้ใช้แบบสรุปรายช่ือ พร้อมแนบแบบประวัติ ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาฯ
ก าหนด ท้ังนี้ จัดส่งแบบสรุปรายช่ือ และแบบประวัติได้ท่ีส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
ช้ัน 8 ได้ต้ังแต่วันจันทร์ท่ี 22 ถึงวันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2565 เวลา 08.30 - ๑๖.0๐ น.  

5. การประชาสัมพันธ์และก าหนดวัน เวลา การสมัคร/การเสนอชื่อ เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
  5.1 ก าหนดช่วงเวลาการประชาสัมพันธ์การสมัครและการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่ง

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระหว่างวันศุกร์ท่ี 5 ถึงวันอาทิตย์ท่ี 21 สิงหาคม พ.ศ. 2565  
โดยเผยแพร่ทางเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS  

  5.2 ก าหนดช่วงเวลาการสมัครและการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ระหว่างวันจันทร์ท่ี 22 ถึงวันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2565 เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.0๐ น.  
ณ ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน 8 

๖. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี 
  วันศุกร์ท่ี 2 กันยายน พ.ศ. 2565 โดยติดประกาศ ณ ป้ายประชาสัมพันธ์ อาคาร 100 ปี  

ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน ๑ และเผยแพรท่างเว็บไซต์มหาวิทยาลัย เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย และ BSRU NEWS 
 ๗. การด าเนินการเพื่อให้ได้ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อไม่เกิน ๓ ชื่อ เพื่อเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 
     ๗.๑ ก าหนดใหผู้้ท่ีผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติเบ้ืองต้น จัดเตรียมและน ำส่งข้อมูล ดังนี้ 
    7.1.1 ไฟล์ข้อมูลประกอบการน าเสนอวิสัยทัศน์ ความยาวไม่เกิน  ๑๕ นาที  
และบันทึกข้อมูลลงในส่ือบันทึกข้อมูล (Flash Drive) 
    7.1.2 ส าเนาเอกสารประวัติผลงาน วิสัยทัศน์และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ความยาว ไม่เกิน 20 หน้า จ านวน 35 ชุด  
   โดยน าส่งมายังส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน 8 ในวันพุธที่ 7 
กันยายน พ.ศ. 2565 เวลา 09.00 - 16.00 น. และมาน าเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะ 
ในวันศุกร์ท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2565 ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม ช้ัน 13 อาคาร 100 ปี 
ศรีสุริยวงศ์ 

  ๗.2 คณะกรรมการสรรหาประชุมเพื่อพิจารณากล่ันกรองผู้ท่ีสมัครและผู้ได้รับการเสนอช่ือ         
ในวันศุกร์ท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2565 เพื่อให้ได้ผู้ท่ีเหมาะสม จ านวนไม่เกิน ๓ รายช่ือ ตามเกณฑ์การพิจารณา
ดังต่อไปนี้ 
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ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 2/๒๕65 

 

             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 2/๒๕65 

 

 5.1 การตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้สมัคร/ผูไ้ด้รับการเสนอชื่อ 
 

สรุปเร่ือง 
 ตามท่ีมหาวิทยาลัยได้จัดท าและเผยแพร่ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โดยก าหนดคุณสมบัติของผู้ท่ีสมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้เป็นไปตาม
ความในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี 
พ.ศ. 2565 และก าหนดให้การสมัคร/การเสนอช่ือ ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม 
พ.ศ.2565 เพื่อน าข้อมูลเข้าสู่การประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งท่ี 2/2565 เพื่อตรวจสอบ
คุณสมบั ติ เบื้ อง ต้น ก่อน ท่ีจะมีการประกาศราย ช่ือ ผู้ ท่ีมี สิทธิ์ เข้ ารับการสรรหาเป็น คณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในวันท่ี 2 กันยายน พ.ศ. 2565 นั้น บัดนี้ การด าเนินการสมัคร 
และการเสนอช่ือได้เสร็จส้ินลงแล้ว โดยมีการเสนอช่ือ จ านวน 1 รายช่ือ ดังนี้ 
  1. รองศาสตราจารย์ ดร.บุญมี  กวินเสกสรรค์  

การด าเนินการ 
 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้จัดท า “แบบตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอช่ือ 
เป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี” ขึ้น โดยน าคุณสมบัติจากประกาศฯ มาใช้ประกอบ 
การพิจารณา 
 

 จึงเสนอมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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แบบตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี            

รายชื่อ คุณสมบัติของผู้ที่สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                        
 

มีคุณธรรมและจริยธรรม 
เป็นที่ยอมรับในสังคม 

มีความรู้ ความสามารถ 
ทางวิชาการ หรือวิชาชีพ 

ที่เกี่ยวกับการบริหาร
สถาบันอุดมศึกษา  

ในคณะที่เกี่ยวข้องกับ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

เป็นผู้ที่มีความคิดริเร่ิมสนใจ  
และเล็งเห็นความส าคัญ 

ในกิจการของคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

สามารถอุทิศเวลาปฏิบัติงาน 
ในหน้าที่คณบดี 

คณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยีได้เต็มเวลา 

ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่า 
ระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 

จากสถาบันอุดมศึกษา 
ที่สภามหาวิทยาลัยให้การรับรอง 

มีประสบการณ์ด้านการสอน 
หรือด้านการบริหารมาแล้ว  

ไม่น้อยกว่า 3 ปี ทั้งในมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  

หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่น 
ที่สภามหาวิทยาลัยให้การรับรอง 

ผ่าน ไมผ่่าน ผ่าน ไมผ่่าน ผ่าน ไมผ่่าน ผ่าน ไมผ่่าน ผ่าน ไมผ่่าน ผ่าน ไมผ่่าน 

1. รศ.ดร.บุญมี  กวินเสกสรรค์ 
            

 

 

 

 

 

ลงช่ือ......................................................ประธานกรรมการ 
             (ผศ.ดร.พิษณุ  บางเขียว) 

ลงช่ือ....................................................กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
           (รศ.ดร.วิชัย  แหวนเพชร) 

ลงช่ือ.........................................................กรรมการ 
          (รศ.ดร.สุพัตรา  วิไลลักษณ์) 

ลงช่ือ.........................................................กรรมการ 
                (ผศ.สหภัส อินทรีย์) 

ลงช่ือ....................................................กรรมการ 
           (ผศ.ดร.ณุศณี  มีแก้วกุญชร) 

ลงช่ือ.........................................................กรรมการ 
      (อาจารย์ประภวิษณ์ุ  พนัสทรัพย์สุข) 

ลงช่ือ.........................................................กรรมการ 
              (นายคมกฤช  บัวแก้ว) 
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สรุปรายช่ือผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่ง 
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

รายช่ือผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอช่ือผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565  

๑. การสมัคร 
 -ไม่มี- 
 
๒. การเสนอชื่อ 
        1) รองศาสตราจารย์ ดร.บุญมี  กวินเสกสรรค์ 
 2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.มณีนาถ  แก้วเนียม (สละสิทธิ์) 
 2) รองศาสตราจารย์สายัณ  พุทธลา (สละสิทธิ์) 
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 2/๒๕65 

 

5.2  การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
เร่ือง การด าเนินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

สรุปเร่ือง 
 มหาวิทยาลัยมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ตามค าส่ังฯ ท่ี 2448/2565 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ส่ัง ณ วันท่ี 2 สิงหาคม 2565 ด าเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2565  

การด าเนินการ 
 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้ยก (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง                  
การด าเนินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยคณะกรรมการ 
สรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขึ้น เพื่อใช้เป็นกรอบในการด าเนินงาน 

 จึงเสนอมาเพื่อ 
 1.  พิจารณา (ร่าง) ประกาศฯ 
 2.  หากเห็นชอบ ฝ่ายด าเนินการฯ จะได้เสนอมหาวิทยาลัยเพื่อออกประกาศ ต่อไป 

 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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(ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

เร่ือง การด าเนินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

----------------------------------------------------- 

ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามค าส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏ      
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ท่ี ๒448/2565 ได้ด าเนินการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             
ภายใต้สาระส าคัญในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดี พ.ศ. 2565 และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ัง
ใหด้ ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ.2565 นั้น 

บัดนี้ การด าเนินการในขั้นตอนการสมัคร/การเสนอช่ือ และการพิจารณาคุณสมบัติของผู้ท่ีสมัคร/ผู้ได้รับ
การเสนอช่ือ ได้ด าเนินการเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายละเอียดต่างๆ จากการด าเนินการดังกล่าว         
และการด าเนินการในล าดับต่อไป ดังนี้ 

๑. รายช่ือผู้มีคุณสมบัติเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เรียงตามล าดับ
อักษร คือ 

  1.  
  2.  
  3.  
 
ในการนี้ จึงขอให้ผู้ท่ีมีรายช่ือดังกล่าว ด าเนินการดังนี้ 
    1.๑ จัดท าเอกสารประกอบการน าเสนอวิสัยทัศน์ ในประเด็นท่ีสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์มหาวิทยาลัย

ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา พร้อมส าเนาเอกสารประวัติผลงาน วิสัยทัศน์ และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี ความยาว ไม่เกิน 20 หน้า จ านวน 35 ชุด รวมท้ังไฟล์ข้อมูลส าหรับการน าเสนอ ความยาวไม่เกิน  
๑๕ นาที และบนัทึกข้อมูลลงในส่ือบันทึก ข้อมูล (Flash Drive) ส่งมาท่ี ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี 
ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน 8 ในวันพุธท่ี 7 กันยายน พ.ศ. 2565 เวลา 09.00 - 16.00 น.  

    ๑.๒ น าเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และเตรียมการ
ตอบข้อค าถามต่อคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี และประชาคมท่ีสนใจ ในวันศุกร์ท่ี 
9 กันยายน พ.ศ. 2565 ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม ช้ัน 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 

๒. การพิจารณากล่ันกรองของคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ด าเนินการดังนี้ 

   2.๑  คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินการพิจารณากล่ันกรอง
ผู้ท่ีสมัครและผู้ได้รับการเสนอช่ือเพื่อให้ได้ผู้ท่ีเหมาะสม ตามเกณฑ์การพิจารณาท่ีก าหนดไว้ในประกาศ
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๒ 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

   2.๒ จัดท าประกาศบัญชีรายช่ือ และประวัติของบุคคลท่ีได้รับการพิจารณากล่ันกรองดังกล่าวพร้อม
ความยินยอมของผู้ได้รับการกล่ันกรองนั้นๆ เพื่อน าเสนอสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งท่ี 9/๒๕65 วันพฤหัสบดีท่ี 15 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 เพื่อพิจารณาเลือกและแต่งต้ังบุคคลให้ด ารง
ต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ต่อไป  

 2.๓. คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินการจัดส่งส าเนาเอกสาร 
ตามข้อ ๑.๑ ของผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป   

  
จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน  

 
ประกาศ ณ วันท่ี 2 กันยายน 2565 

 
 

 
       

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา   เกณฑ์มา) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

 
 
 

ร่าง........................... 
พิมพ์.........................
ตรวจ........................ 
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 2/๒๕65 

 

5.3  การพิจารณา (ร่าง) เกณฑ์แบบประเมินคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้รับการเสนอชื่อ 
  

สรุปเร่ือง 
 มหาวิทยาลัยมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ตามค าส่ังฯ ท่ี 2448/2565 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ส่ัง ณ วันท่ี 2 สิงหาคม 2565 ด าเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2565  

การด าเนินการ 
 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้ยก (ร่าง) เกณฑ์แบบประเมินคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้รับการเสนอช่ือ 
ขึ้น เพื่อใช้เป็นกรอบในการด าเนินงาน 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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1 
 

แบบประเมนิคณุสมบตัิของผู้มีสิทธิ์เข้ารบัการสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่ง 
คณบดคีณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

ชื่อ-สกุล............................................................................................................ ผูมี้สิทธิ์เข้ารับการสรรหาฯ  

ค าช้ีแจง แบบประเมินนี้แบ่งเป็น 3 ตอน ให้กรรมการสรรหาประเมินให้ครบทุกตอน โดยให้เขียน   
           เคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับการประเมิน   

 
ตอนที่ 1  คุณสมบัติเบื้องต้นของผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาฯ (30 คะแนน)  

รายการประเมิน 
น้ าหนกั
คะแนน 

ระดบัการประเมิน คะแนน 
(นน. คะแนน x ระดับการประเมิน) 1 2 3 

1. คุณวุฒิการศึกษา 10     
2. ต าแหน่งทางวิชาการ 10     
3. ประสบการณ์ด้านการสอน 10     
4. ประสบการณ์ด้านการบริหาร 10     
5. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย 10     
6. ประสบการณ์ศึกษาดูงาน/การฝึกอบรม 10     
7. คุณธรรมและจริยธรรมท่ีเป็นท่ียอมรับในสังคม 10     
8. การอุทิศเวลาให้แก่กิจการของคณะวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี และมหาวิทยาลัย 
10     

   คะแนนรวม  
คะแนนเฉลี่ย (คะแนนรวม x 0.125)  
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2 
 

ตอนที่ 2  วิสัยทัศน์  นโยบาย และแนวทางการพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (50 คะแนน) 
ความหมายของระดับคะแนน  1 = น้อยมาก,   2 = น้อย,   3 = ปานกลาง,  4 = ดี,   5 = ดีมาก 
  

รายการประเมิน 
น้ าหนกั
คะแนน 

ระดบัการประเมิน คะแนน 
(นน. คะแนน x 

ระดับการประเมิน) 
1 2 3 4 5 

1.  วิสัยทัศน์ นโยบาย และแนวทางการพัฒนา 
     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

12       

2. ความสอดคล้องของงวิสัยทัศน์ นโยบาย และแนวทาง 
    การพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
    กับยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย 

       

     2.1  ด้านวิชาการ 7       
     2.2  ด้านการวิจัย 7       
     2.3  ด้านการบริหารวิชาการแก่สังคม 7       
     2.4  ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 7       
     2.5  ด้านการบริหารจัดการ/ทรัพยากรและ 
            สิ่งอ านวยความสะดวก/แหล่งเรียนรู้ 

7       

3.  เทคนิคการน าเสนอ 3       

   คะแนนรวม  
 คะแนนเฉลี่ย (คะแนนรวม x 0.2)  
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3 
 

ตอนที่ 3  บุคลิกภาพ ภาวะผู้น า การจัดการทางอารมณ์ ความสามารถในการสื่อสาร ปฏิภาณไหวพริบ  
            และการแก้ปัญหา (20 คะแนน)  
ความหมายของระดับคะแนน  1 = น้อยมาก,   2 = น้อย,   3 = ปานกลาง,  4 = ดี,   5 = ดีมาก  
 

รายการประเมิน 
น้ าหนัก
คะแนน 

ระดับการประเมิน คะแนน 
(นน.คะแนน x  

ระดับการประเมิน) 
1 2 3 4 5 

1.  บุคลิกภาพและภาวะผู้น า 10       

2.  การจัดการทางอารมณ์  10       

3.  ความสามารถในการส่ือสาร 10       

4.  ปฏิภาณ ไหวพริบ และการแก้ปัญหา 10       

   คะแนนรวม  
         คะแนนเฉลี่ย (คะแนนรวม x 0.10)  

 
 
สรุปผลการประเมนิคณุสมบตัิ 
 

ตอนท่ี 1  คุณสมบัติเบ้ืองต้น 30 คะแนน                                                 ..................... คะแนน 
ตอนท่ี 2  วิสัยทัศน์ นโยบาย และยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย 50 คะแนน ..................... คะแนน 
ตอนท่ี 3  บุคลิกภาพ ภาวะผู้น า การจัดการทางอารมณ์ ความสามารถในการส่ือสาร  

ปฏิภาณไหวพริบและการแก้ปัญหา การตอบข้อซักถาม 20 คะแนน           ..................... คะแนน 

          

 รวม........................... คะแนน 

 

      ลงช่ือ..................................................................กรรมการสรรหา 

                                                  (.......................................................................) 
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4 
 

เกณฑ์การให้คะแนนตอนที่ 1 คุณสมบัติเบื้องต้นของผู้ได้รับการเสนอชื่อ (20 คะแนน) 

รายการประเมิน เกณฑก์ารใหค้ะแนน  ตอนที่ 1 

1. คุณวุฒิการศึกษา 1 คะแนน   ปริญญาตร ี
2 คะแนน   ปริญญาโท  
3 คะแนน   ปริญญาเอก  

2. ต าแหน่งทางวิชาการ 1 คะแนน   อาจารย์ 
2 คะแนน   ผู้ช่วยศาสตราจารย์, ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (พิเศษ)  
3 คะแนน   รองศาสตราจารย์, รองศาสตราจารย์ (พเิศษ) 
               ศาสตราจารย์, ศาสตราจารย์ (พิเศษ) 

3. ประสบการณ์ด้านการสอน 1 คะแนน   มีประสบการณก์ารสอน 3 ปี – ต่ ากว่า 6 ปี 
2 คะแนน   มีประสบการณก์ารสอน 6 – 10  ปี 
3 คะแนน   มีประสบการณก์ารสอน สูงกว่า 10 ปี 

4. ประสบการณ์ด้านการบริหาร 1 คะแนน   มีประสบการณ์บริหาร 3 ปี – ต่ ากว่า 6 ปี 
2 คะแนน   มีประสบการณ์บริหาร 6 – 10  ปี 
3 คะแนน   มีประสบการณ์บริหาร สูงกว่า 10 ปี 

5. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย 1 คะแนน   มีผลงาน ต่ ากว่า 5 ช้ินงาน 
2 คะแนน   มีผลงาน 5 – 10 ช้ินงาน 
3 คะแนน   มีผลงาน มากกว่า 10 ช้ินงาน 

6. ประสบการณ์ศึกษาดูงาน/การฝึกอบรม 1 คะแนน   จ านวนครั้งในการศึกษาดูงาน/ฝึกอบรม ไม่น้อยกว่า 5 ครั้ง  
2 คะแนน   จ านวนครั้งในการศึกษาดูงาน/ฝึกอบรม 5 - 10 ครั้ง 
3 คะแนน   จ านวนครั้งในการศึกษาดูงาน/ฝึกอบรม มากกว่า 10 ครั้ง 

7. คุณธรรมและจริยธรรมท่ีเป็นท่ียอมรับ 
    ในสังคม 

1 คะแนน   เป็นท่ียอมรับภายในหน่วยงาน 
2 คะแนน   ได้รับโล่รางวัล หรือเกียรติบัตรยกย่องเชิดชูเกียรติจากหน่วยงาน

ภายในและหน่วยงานภายนอก 
3 คะแนน   ได้รับโล่รางวัล หรือเกียรติบัตรยกย่องเชิดชูในระดับชาติ 

8. การอุทิศเวลาให้แก่กิจการของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และ
มหาวิทยาลัย 

1 คะแนน   อุทิศเวลาเข้าร่วมกิจกรรมน้อย 
2 คะแนน   อุทิศเวลาเข้าร่วมกิจกรรมปานกลาง 
3 คะแนน   อุทิศเวลาเข้าร่วมกิจกรรมมาก 
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 2/๒๕65 

 

5.4 การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เร่ือง รายชื่อผู้ที่ได้การพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหา 

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
สรุปเร่ือง 
 มหาวิทยาลัยมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ตามค าส่ังฯ ท่ี 2448/2565 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ส่ัง ณ วันท่ี 2 สิงหาคม 2565 ด าเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2565   

การด าเนินการ 
 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้ยก (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เรื่อง รายช่ือผู้ท่ีได้การพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ขึ้น เพื่อใช้เป็นกรอบในการด าเนินงาน 

 จึงเสนอมาเพื่อ 
 1.  พิจารณา (ร่าง) ประกาศฯ 
 2.  หากเห็นชอบ ฝ่ายด าเนินการฯ จะได้เสนอมหาวิทยาลัย เพื่อออกประกาศ ต่อไป 
 
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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(ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

เร่ือง รายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
----------------------------------------------------- 

ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามค าส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏ      
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ท่ี ๒448/2565 ได้ด าเนินการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             
ภายใต้สาระส าคัญในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดี พ.ศ. 2565 และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้
ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 นั้น 

บัดนี้ การด าเนินการในขั้นตอนการน าเสนอวิสัยทัศน์ของผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาฯ และการพิจารณา 
กล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาฯ ได้ด าเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันท่ี 9 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 
จึงขอประกาศรายช่ือผู้ท่ีได้รับการพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาฯ เพื่อน าเสนอเข้าสู่การพิจารณา
ของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 9/๒๕65 วันพฤหัสบดีท่ี 15 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 
เพื่อพิจารณาเลือกและแต่งต้ังเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามล าดับอักษร ดังต่อไปนี้ 

  1. .................................................. 
  2. .................................................. 
  3. .................................................. 
 

ในการนี้ จึงขอให้ผู้ท่ีมีรายช่ือข้างต้น เตรียมการน าเสนอวิสัยทัศน์และเตรียมตอบค าถามต่อคณะกรรมการ
สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 9/๒๕65 วันพฤหัสบดีท่ี 15 กันยายน พ.ศ. ๒๕65  
เวลา ๑๓.๓๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม ช้ัน 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 

  

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน  
 

ประกาศ ณ วันท่ี 9 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 
 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา  เกณฑ์มา) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอื่นๆ 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 2/๒๕65 

 

6.1  ก าหนดการประชุมคณะกรรมการสรรหา 
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คร้ังที่ 3/๒๕65 

 
สรุปเร่ือง 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้จัดท า (ร่าง) ก าหนดการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดี               
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังนี้ 

 
การด าเนินการ 
 ฝ่ายด าเนินการคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             
ได้ก าหนดการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 3/๒๕65      
ในวันศุกร์ท่ี 9 กันยายน 2565 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมช้ัน 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
            
             
             
             
             
             
             
             
             
            
             
             
             

คร้ังที่ วัน/เดือน/ป ี เวลา สถานที่ 
1/2565 วันพฤหัสบดีท่ี 4 สิงหาคม 2565 13.00 น. ห้องประชุม 5.1 ช้ัน 5  

อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
2/2565 วันพฤหัสบดีท่ี 1 กันยายน 2565 15.00 น. ห้องประชุม เอ ซี คาร์เตอร์ ช้ัน 5 

อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
3/2565 วันศุกร์ท่ี 9 กันยายน 2565 09.00 น. ห้องประชุมช้ัน 13  

อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
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เอกสารประกอบ 
การประชุมคณะกรรมการสรรหา 

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 3 
วันศุกรท์ี่ 9 กันยายน 2565 

 

 





 
 

การประชุม 
คณะกรรมการสรรหา 

คณบดีคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  
 
 
 

ครั้งที่ 3/๒๕65 
 
 
 
 

วันศกุรท์ี่ 9 กันยายน พ.ศ. 2565 

เวลา 09.00 น. 

 
 

ณ ห้องประชุม ชั้น 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
มหาวทิยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจา้พระยา 

 
 



ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการสรรหา 
คณบดคีณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ครัง้ที่ 3/2565 
วันศุกร์ที่ 9 กนัยายน พ.ศ. 2565 เวลา 09.00 น. 
ณ  ห้องประชุม ช้ัน 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์  

............................................................................................................................. ..................... 
 
ระเบียบวาระการประชุม หน้า 
วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 1 
วาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม   
  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดี 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 2/2565 
2 

วาระที่ 3 เร่ืองสืบเนือ่ง  
 3.1 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เรื่อง การด าเนินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

12 

 3.2 แบบประเมินคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้รับการเสนอช่ือ 15 
 3.3 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง รายช่ือ                 

ผู้ท่ีได้รับการพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

20 

วาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพือ่ทราบ 22 
วาระที่ 5 เร่ืองเสนอเพือ่พิจารณา  
 5.1 การพิจารณากล่ันกรองผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดี 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 
23 

วาระที่ 6 เร่ืองอื่นๆ 24 
    

 
 
 
 
 
 
 
 



ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 3/๒๕65 

 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ระเบียบวาระที่  
ระเบียบวาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 

การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 3/๒๕65 
 

สรุปเร่ือง 

 ตามท่ีได้มีการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครั้งท่ี 2/2565 เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 1 กันยายน พ.ศ. 2565 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้จัดท ารายงาน 
การประชุมเรียบร้อยแล้ว จ านวน 9 หน้า ดังมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 2/2565  
 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
            
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             

2



1 

 รายงานการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดคีณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ครัง้ที่ 2/2565 

วันพฤหัสบดีที่ 1 กันยายน  พ.ศ.๒๕๖5  เวลา 15.00 น. 
ณ ห้องประชุมเอ ซี คารเ์ตอร์ ช้ัน 5 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ ์

มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
...................................................................... 

 

ผู้มาประชุม 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิษณุ   บางเขียว ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณุศณี มีแก้วกุญชร กรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.สุพัตรา   วิไลลักษณ์ กรรมการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สหภัส อินทรีย์ กรรมการ 
5. อาจารย์ประภวิษณ์ุ   พนัสทรัพย์สุข กรรมการ 
6. นายคมกฤช   บัวแก้ว กรรมการ 
7. นางสาวกฤตยา  สุวรรณไตรย์ เลขานุการ 
8. นางสาววรรณฤดี   แสงมาศ ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้เข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.วิชัย   แหวนเพชร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

เร่ิมประชุม เวลา 15.0๐ น.  

ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ผู้ช่วยศาสตราจาร์ ดร.พิษณุ  บางเขียว ประธานในท่ีประชุมกล่าวเปิดการประชุมคณะกรรมการสรรหา

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ครั้ง ท่ี 2/๒๕๖5 และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ                         
โดยมีประเด็นแจ้งท่ีประชุมเพื่อทราบ ดังนี้ 

 ๑.1 รองศาสตราจารย์ ดร.วิชัย  แหวนเพชร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เข้าร่วมประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (Zoom Meeting) 

มติที่ประชุม  รับทราบ  

ระเบียบวาระที่ ๒ เร่ือง รับรองรายงานการประชุม 
เลขานุการฯ น าเสนอท่ีประชุมให้พิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดี 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 1/๒๕๖5 วันพฤหัสบดีท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕65 โดยมีการแก้ไข ดังนี้ 

 หน้า 9 ระเบียบวาระที่ 5.3 บรรทัดที่ 10 “คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ร่วมกันพิจารณา
และปรับแก้ (ร่าง) ใบสมัคร/แบบสรุปรายช่ือ และแบบประวัติผู้ท่ีสมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี” แก้ไขเป็น “คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ร่วมกันพิจารณาและปรับแก้ (ร่าง) ใบสมัคร/แบบสรุป
รายช่ือผู้ท่ีสมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี” 

มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ครั้งท่ี 1/๒๕๖5  โดยมีการแก้ไข 
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ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ือง สืบเนื่อง  
 3.1 ก าหนดการด าเนินงานของคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

สรุปเร่ือง 

 สืบเนื่องจากท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ในคราวประชุมครั้งท่ี 1/2565 เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้น าเสนอ 
(ร่าง) ก าหนดการด าเนินการคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท่ีประชุม  
ได้ให้ข้อเสนอแนะและปรับแก้ก าหนดการฯ ให้สอดคล้องกับประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ฝ่ายด าเนินการฯ ได้ด าเนิ นการปรับแก้  (ร่าง) ก าหนดการด าเนินการคณะกรรมการสรรหา คณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการสรรหาฯ และได้ใช้เป็นกรอบในการปฏิบัติงานแล้ว 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

 3.2 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เร่ือง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้
ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

สรุปเร่ือง 

  สืบเนื่องจากท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                     
ในคราวประชุมครั้ ง ท่ี  1/2565 เมื่ อวันพฤหัสบดี ท่ี  4 สิงหาคม พ .ศ. 2565 ฝ่ายด าเนินการฯ  
ได้น าเสนอ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่ อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้
ด ารงต าแหน่ งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ท่ีประ ชุมได้ให้ข้อ เสนอแนะและปรับแก้ 
ในสาระส าคัญ (ร่าง) ประกาศฯ เพื่อให้สอดคล้องและมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น ฝ่ายด าเนินการฯ ได้ด าเนินการ
ปรับแก้ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารง
ต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการสรรหาฯ และน าเสนออธิการบดีลงนามในประกาศ เมื่อวันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

ไม่มี 

ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 ๕.๑ การตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้นของผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

สรุปเร่ือง 

 ตามท่ีมหาวิทยาลัยได้จัดท าและเผยแพร่ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยก าหนด
คุณสมบัติของผู้ท่ีสมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้เป็นไปตามความในข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2565  
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และก าหนดให้การสมัคร/การเสนอช่ือ ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันศุกร์ท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ.2565 เพื่อน า
ข้อมูลเข้าสู่การประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ครั้งท่ี 2/2565 เพื่อตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น ก่อนท่ีจะมี
การประกาศรายช่ือผู้ท่ีมีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในวันท่ี 2 กันยายน 
พ.ศ. 2565 นั้น บัดนี้ การด าเนินการสมัครและการเสนอช่ือได้เสร็จส้ินลงแล้ว โดยมีการเสนอช่ือ จ านวน 1 รายช่ือ 
คือ รองศาสตราจารย์ ดร.บุญมี  กวินเสกสรรค์ ฝ่ายด าเนินการฯ ได้จัดท า “แบบตรวจสอบคุณสมบัติของ
ผู้สมัคร/ผู้ได้รับการเสนอช่ือ เป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ” ขึ้น  โดยน าคุณสมบั ติ 
จากประกาศฯ มาใช้ประกอบการพิจารณา  

มติที่ประชุม  เห็นชอบ รองศาสตราจารย์ ดร.บุญมี  กวินเสกสรรค์ มีคุณสมบัติเข้ารับการสรรหา 
เป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

๕.2 การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เร่ือง การด าเนินการ
สรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   

สรุปเร่ือง 
 มหาวิทยาลัยมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ตามค าส่ังฯ ท่ี 2448/2565 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ส่ัง ณ วันท่ี 2 สิงหาคม 2565 ด าเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2565 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้ยก (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การด าเนินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขึ้น เพื่อใช้เป็นกรอบในการ
ด าเนินงาน 
 คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ร่วมกันพิจารณาและปรับแก ้(ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้าน
สมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การด าเนินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังนี้ 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
เร่ือง การด าเนินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
----------------------------------------------------- 

ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามค าส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏ      
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ท่ี ๒448/2565 ได้ด าเนินการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี            
ภายใต้สาระส าคัญในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดี พ.ศ. 2565 และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ัง
ให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 นั้น 

บัดนี้ การด าเนินการในขั้นตอนการสมัคร/การเสนอช่ือ และการพิจารณาคุณสมบัติของผู้ท่ีสมัคร/ผู้ได้รับ
การเสนอช่ือ ได้ด าเนินการเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายละเอียดต่างๆ จากการด าเนินการดังกล่าว         
และการด าเนินการในล าดับต่อไป ดังนี้ 
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๑. รายช่ือผู้มีคุณสมบัติเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คือ 

  รศ.ดร.บุญมี  กวินเสกสรรค์ 

ในการนี้ จึงขอให้ผู้ท่ีมีรายช่ือดังกล่าว ด าเนินการดังนี้ 
    1.๑ จัดท าเอกสารประกอบการน าเสนอวิสัยทัศน์  ในประเด็นท่ีสอดคล้องกับแผนปฏิบั ติการ 

เชิงยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา พร้อมส าเนาเอกสารประวัติผลงาน วิสัยทัศน์  
และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ความยาว ไม่เกิน 20 หน้า จ านวน 35 ชุด รวมท้ังไฟล์ข้อมูล
ส าหรับการน าเสนอ ความยาวไม่เกิน ๑๕ นาที และบันทึกข้อมูลลงในส่ือบันทึก ข้อมูล (Flash Drive) ส่งมาท่ี 
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน 8 ในวันพุธท่ี 7 กันยายน พ.ศ. 2565 เวลา 09.00 - 
16.00 น.  

    ๑.๒ น าเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และเตรียมการ
ตอบข้อค าถามต่อคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี และประชาคมท่ีสนใจ ในวันศุกร์ท่ี 
9 กันยายน พ.ศ. 2565 ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม ช้ัน 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 

๒. การพิจารณากล่ันกรองของคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ด าเนินการดังนี้ 

   2.๑  คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินการพิจารณากล่ันกรอง
ผู้ท่ีสมัครและผู้ได้รับการเสนอช่ือเพื่อให้ได้ผู้ท่ีเหมาะสม ตามเกณฑ์การพิจารณาท่ีก าหนดไว้ในประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

   2.๒ จัดท าประกาศบัญชีรายช่ือผู้ท่ีผ่านการพิจารณากล่ันกรองเพื่อน าเสนอสภามหาวิทยาลัย  
ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 9/๒๕65 วันพฤหัสบดีท่ี 15 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 เพื่อพิจารณา
เลือกและแต่งต้ังบุคคลให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ต่อไป  

 2.๓. คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินการจัดส่งส าเนา
เอกสาร ตามข้อ ๑.๑ ของผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป   

  
จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน  

 
ประกาศ ณ วันท่ี 2 กันยายน 2565 

 
 

       
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา   เกณฑ์มา) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ  (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การด าเนินการสรรหา 
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
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  ๕.3 การพิจารณา (ร่าง) เกณฑ์แบบประเมินคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้รับการเสนอชื่อ 

สรุปเร่ือง 
 มหาวิทยาลัยมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ตามค าส่ังฯ ท่ี 2448/2565 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ส่ัง ณ วันท่ี  2 สิงหาคม 2565 ด าเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2565 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้ยก (ร่าง) เกณฑ์แบบประเมิน
คุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้รับการเสนอช่ือ ขึ้น เพื่อใช้เป็นกรอบในการด าเนินงาน 
 คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ร่วมกันพิจารณาและปรับแก้ (ร่าง) เกณฑ์แบบประเมินคุณสมบัติ
ของผู้สมัคร/ผู้รับการเสนอช่ือ ดังนี้ 

แบบประเมินคุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่ง 
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

ชื่อ-สกุล............................................................................................................ ผูมี้สิทธิ์เข้ารับการสรรหาฯ  

ค าช้ีแจง แบบประเมินนี้แบ่งเป็น 3 ตอน ให้กรรมการสรรหาประเมินให้ครบทุกตอน โดยให้เขียน   
           เคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับการประเมิน   

 
ตอนที่ 1  คุณสมบัติเบื้องต้นของผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาฯ (30 คะแนน)  

รายการประเมิน 
น้ าหนกั
คะแนน 

ระดบัการประเมิน คะแนน 
(นน. คะแนน x ระดับการประเมิน) 1 2 3 

1. คุณวุฒิการศึกษา 10     
2. ต าแหน่งทางวิชาการ 10     
3. ประสบการณ์ด้านการสอน 10     
4. ประสบการณ์ด้านการบริหาร 10     
5. ผลงานทางวิชาการ 10     
6. ประสบการณ์ศึกษาดูงาน/การฝึกอบรม 10     
7. คุณธรรมและจริยธรรมท่ีเป็นท่ียอมรับในสังคม 10     
   คะแนนรวม  

คะแนนเฉลี่ย (คะแนนรวม /7)  
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ตอนที่ 2  วิสัยทัศน์  นโยบาย และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (50 คะแนน) 
ความหมายของระดับคะแนน  1 = น้อยมาก,   2 = น้อย,   3 = ปานกลาง,  4 = ดี,   5 = ดีมาก 
  

รายการประเมิน 
น้ าหนกั
คะแนน 

ระดบัการประเมิน คะแนน 
(นน. คะแนน x 

ระดับการประเมิน) 
1 2 3 4 5 

1.  วิสัยทัศน์ นโยบาย และแผนพัฒนา 
     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

12       

2. ความสอดคล้องของวิสัยทัศน์ นโยบาย และแผนพัฒนา 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

    กับยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย 

       

     2.1  ด้านวิชาการ 7       
     2.2  ด้านการวิจัย 7       
     2.3  ด้านการบริหารวิชาการแก่สังคม 7       
     2.4  ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 7       
     2.5  ด้านการบริหารจัดการ/ทรัพยากรและ 
            สิ่งอ านวยความสะดวก/แหล่งเรียนรู้ 

7       

3.  เทคนิคการน าเสนอ 3       

   คะแนนรวม  
 คะแนนเฉลี่ย (คะแนนรวม /5)  
 
ตอนที่ 3  บุคลิกภาพ ภาวะผู้น า การจัดการทางอารมณ์ ความสามารถในการสื่อสาร ปฏิภาณไหวพริบ  
            การแก้ปัญหาและการตอบข้อซักถาม (20 คะแนน)  
ความหมายของระดับคะแนน  1 = น้อยมาก,   2 = น้อย,   3 = ปานกลาง,  4 = ดี,   5 = ดีมาก  
 

รายการประเมิน 
น้ าหนัก
คะแนน 

ระดับการประเมิน คะแนน 
(นน.คะแนน x  

ระดับการประเมิน) 
1 2 3 4 5 

1.  บุคลิกภาพและภาวะผู้น า 10       

2.  การจัดการทางอารมณ์  10       

3.  ความสามารถในการส่ือสาร 10       

4.  ปฏิภาณ ไหวพริบ การแก้ปัญหา  
และการตอบข้อซักถาม 

10       

   คะแนนรวม  
         คะแนนเฉลี่ย (คะแนนรวม /10)  
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สรุปผลการประเมินคุณสมบัติ 

ตอนท่ี 1  คุณสมบัติเบ้ืองต้น 30 คะแนน                                                 ..................... คะแนน 
ตอนท่ี 2  วิสัยทัศน์ นโยบาย และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์ฯ 50 คะแนน  ..................... คะแนน 
ตอนท่ี 3  บุคลิกภาพ ภาวะผู้น า การจัดการทางอารมณ์ ความสามารถในการส่ือสาร  

ปฏิภาณไหวพริบ การแก้ปัญหา และการตอบข้อซักถาม 20 คะแนน   ..................... คะแนน 

 รวม........................... คะแนน 

      ลงช่ือ..................................................................กรรมการสรรหา 
                                                  (.......................................................................) 

เกณฑ์การให้คะแนนตอนที่ 1 คุณสมบัติเบื้องต้นของผู้ได้รับการเสนอชื่อ (20 คะแนน) 

รายการประเมิน เกณฑก์ารใหค้ะแนน  ตอนที่ 1 
1. คุณวุฒิการศึกษา 1 คะแนน   ปริญญาตร ี

2 คะแนน   ปริญญาโท  
3 คะแนน   ปริญญาเอก  

2. ต าแหน่งทางวิชาการ 1 คะแนน   อาจารย์ 
2 คะแนน   ผู้ช่วยศาสตราจารย์, ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (พิเศษ)  
3 คะแนน   รองศาสตราจารย์, รองศาสตราจารย์ (พเิศษ) 
               ศาสตราจารย์, ศาสตราจารย์ (พิเศษ) 

3. ประสบการณ์ด้านการสอน 1 คะแนน   มีประสบการณก์ารสอน 3 ปีข้ึนไป ไม่เกิน 6 ปี 
2 คะแนน   มีประสบการณก์ารสอน 6 – 10  ปี 
3 คะแนน   มีประสบการณก์ารสอน มากกว่า 10 ปี 

4. ประสบการณ์ด้านการบริหาร 1 คะแนน   มีประสบการณ์บริหาร 3 ปีข้ึนไป ไม่เกิน 6 ปี 
2 คะแนน   มีประสบการณ์บริหาร 6 – 10  ปี 
3 คะแนน   มีประสบการณ์บริหาร มากกว่า 10 ปี 

5. ผลงานทางวิชาการ 1 คะแนน   มีผลงาน น้อยกว่า 5 ช้ินงาน 
2 คะแนน   มีผลงาน 5 ช้ินงานข้ึนไป แต่ไม่เกิน 10 ช้ินงาน 
3 คะแนน   มีผลงาน มากกว่า 10 ช้ินงาน 

6. ประสบการณ์ศึกษาดูงาน/การ
ฝึกอบรม 

1 คะแนน   จ านวนครั้งในการศึกษาดูงาน/ฝึกอบรม น้อยกว่า 5 ครั้ง  
2 คะแนน   จ านวนครั้งในการศึกษาดูงาน/ฝึกอบรม 5 - 10 ครั้ง 
3 คะแนน   จ านวนครั้งในการศึกษาดูงาน/ฝึกอบรม มากกว่า 10 ครั้ง 

7. คุณธรรมและจริยธรรมท่ีเป็น 
ท่ียอมรับในสังคม 

1 คะแนน   เป็นท่ียอมรับภายในหน่วยงาน 
2 คะแนน   ได้รับโล่รางวัล หรือเกียรติบัตรยกย่องเชิดชูเกียรติจากหน่วยงาน

ภายในและหน่วยงานภายนอก 
3 คะแนน   ได้รับโล่รางวัล หรือเกียรติบัตรยกย่องเชิดชูในระดับชาติ 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ (ร่าง) เกณฑ์แบบประเมินคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้รับการเสนอช่ือ 
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 5.4 การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เร่ือง รายชื่อผู้ที่ได้
การพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

สรุปเร่ือง 
 มหาวิทยาลัยมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ตามค าส่ังฯ ท่ี 2448/2565 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ส่ัง ณ วันท่ี 2 สิงหาคม 2565 ด าเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาคณบดี พ.ศ. 2565 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้ยก (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง รายช่ือผู้ท่ีได้การพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหา คณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขึ้น เพื่อใช้เป็นกรอบในการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ร่วมกันพิจารณาและปรับแก้ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง รายช่ือผู้ท่ีได้การพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาคณบดี  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังนี้ 

  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
เร่ือง รายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

----------------------------------------------------- 

ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ตามค าส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏ      
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ท่ี ๒448/2565 ได้ด าเนินการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี            
ภายใต้สาระส าคัญในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดี พ.ศ. 2565 และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ัง
ให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 นั้น 

บัดนี้ การด าเนินการในขั้นตอนการน าเสนอวิสัยทัศน์ของผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาฯ และการพิจารณา 
กล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาฯ ได้ด าเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันท่ี 9 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 
จึงขอประกาศรายช่ือผู้ท่ีได้รับการพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาฯ เพื่อน าเสนอเข้าสู่การพิจารณา
ของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 9/๒๕65 วันพฤหัสบดีท่ี 15 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 
เพื่อพิจารณาเลือกและแต่งต้ังเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คือ 

  .................................................... 

ในการนี้  จึงขอให้ ผู้ ท่ีมี รายช่ือข้างต้น เตรียมการน าเสนอวิ สัยทัศน์ และเตรียมตอบค าถาม 
ต่อคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 9/๒๕65 วันพฤหัสบดีท่ี 15 
กันยายน พ.ศ. ๒๕65 เวลา ๑๓.๓๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม ช้ัน 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 

  

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน  
 

ประกาศ ณ วันท่ี 9 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา  เกณฑ์มา) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

 
มติที่ประชุม  เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง รายช่ือผู้ท่ีได้ 
การพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
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9 

ระเบียบวาระที่ ๖ เร่ืองอื่นๆ   
  ๖.๑ ก าหนดการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
คร้ังที่ 3/๒๕๖5  

สรุปเร่ือง 
 ฝ่ายเลขานุการฯ ได้ จัดท า (ร่าง) ก าหนดการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดี               
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ดังนี้ 

 
มติที่ประชุม เห็นชอบ ก าหนดการประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ครั้งท่ี 3/2565 
 
 
เลิกประชุม เวลา 16.20 น.  
 
 

                                          นางสาววรรณฤดี  แสงมาศ    ผู้จดรายงานการประชุม 
     นางสาวกฤตยา สุวรรณไตรย์ ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 

คร้ังที่ วัน/เดือน/ป ี เวลา สถานที่ 
3/2565 วันศุกร์ท่ี 9 กันยายน 2565 09.00 น. ห้องประชุมช้ัน 13  

อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 
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ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 3/๒๕65 

 
3.1 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  

เร่ือง การด าเนินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

สรุปเร่ือง 
 สืบเนื่องจากท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ในคราวประชุมครั้งท่ี 2/2565 เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 1 กันยายน พ.ศ. 2565 ฝ่ายด าเนินการฯ  
ได้น าเสนอ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การด าเนินการสรรหา  
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท่ีประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะและปรับแก้ให้สอดคล้องกับประกาศฯ 
เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

การด าเนินการ 
 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้ด าเนินการปรับแก้ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา เรื่อง การด าเนินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ีตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาฯ 
เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว และเสนออธิการบดีลงนามในประกาศ ณ วันท่ี 2 กันยายน พ.ศ. 2565 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
            
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
            
             

12



  
 
 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

เร่ือง การด าเนินการสรรหาผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

----------------------------------------------------- 

ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามค าส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏ      
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ท่ี ๒448/2565 ได้ด าเนินการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             
ภายใต้สาระส าคัญในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดี พ.ศ. 2565 และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ัง
ใหด้ ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 นั้น 

บัดนี้ การด าเนินการในขั้นตอนการสมัคร/การเสนอช่ือ และการพิจารณาคุณสมบัติของผู้ท่ีสมัคร/ผู้ได้รับ
การเสนอช่ือ ได้ด าเนินการเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายละเอียดต่างๆ จากการด าเนินการดังกล่าว         
และการด าเนินการในล าดับต่อไป ดังนี้ 

๑. รายช่ือผู้มีคุณสมบัติเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คือ 

  รศ.ดร.บุญมี  กวินเสกสรรค์ 

ในการนี้ จึงขอให้ผู้ท่ีมีรายช่ือดังกล่าว ด าเนินการดังนี้ 
    1.๑ จัดท าเอกสารประกอบการน าเสนอวิสัยทัศน์ ในประเด็นท่ีสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการ 

เชิงยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา พร้อมส าเนาเอกสารประวัติผลงาน วิสัยทัศน์   
และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ความยาว ไม่เกิน 20 หน้า จ านวน 35 ชุด รวมทั้งไฟล์ข้อมูล
ส าหรับการน าเสนอ ความยาวไม่เกิน ๑๕ นาที และบันทึกข้อมูลลงในส่ือบันทึก ข้อมูล (Flash Drive) ส่งมาท่ี 
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ ช้ัน 8 ในวันพุธท่ี 7 กันยายน พ.ศ. 2565 เวลา 09.00 - 
16.00 น.  

    ๑.๒ น าเสนอวิสัยทัศน์ แนวนโยบาย และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และเตรียมการ
ตอบข้อค าถามต่อคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี และประชาคมท่ีสนใจ ในวันศุกร์ท่ี 
9 กันยายน พ.ศ. 2565 ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม ช้ัน 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 

๒. การพิจารณากล่ันกรองของคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ด าเนินการดังนี้ 

   2.๑  คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินการพิจารณากล่ันกรอง
ผู้ท่ีสมัครและผู้ได้รับการเสนอช่ือเพื่อให้ได้ผู้ท่ีเหมาะสม ตามเกณฑ์การพิจารณาท่ีก าหนดไว้ในประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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๒ 

 

   2.๒ จัดท าประกาศบัญชีรายช่ือผู้ท่ีผ่านการพิจารณากล่ันกรองเพื่อน าเสนอสภามหาวิทยาลัย  
ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 9/๒๕65 วันพฤหัสบดีท่ี 15 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 เพื่อพิจารณาเลือก
และแต่งต้ังบุคคลให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ต่อไป  

 2.๓. คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด าเนินการจัดส่งส าเนาเอกสาร 
ตามข้อ ๑.๑ ของผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือให้สภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป   

  
จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน  

 
ประกาศ ณ วันท่ี 2 กันยายน 2565 

 
 

 
       

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา   เกณฑ์มา) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

 
 
 

ร่าง........................... 
พิมพ์.........................
ตรวจ........................ 
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ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 3/๒๕65 

 
3.2 แบบประเมินคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้รับการเสนอชื่อ   

 
สรุปเร่ือง 
  สืบเนื่องจากท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                     
ในคราวประชุมครั้งท่ี 2/2565 เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 1 กันยายน พ.ศ. 2565 ฝ่ายด าเนินการฯ  
ได้น าเสนอ (ร่าง) แบบประเมินคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้รับการเสนอช่ือ ท่ีประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะ 
และปรับแก้ในสาระส าคัญ เพื่อให้สอดคล้องและมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

การด าเนินการ 
  ฝ่ายด าเนินการฯ ได้ด าเนินการปรับแก้ (ร่าง) แบบประเมินคุณสมบัติของผู้สมัคร/ผู้รับ
การเสนอช่ือ ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาฯ เรียบร้อยแล้ว เพื่อใช้ประกอบการพิจารณา
กล่ันกรองผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในการประชุมคณะกรรมการ
สรรหาฯ ครั้งท่ี 3/2565 ในวันศุกร์ท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2565 รายละเอียดดังเอกสารแนบ 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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1 
 

แบบประเมนิคณุสมบตัิของผู้มีสิทธิ์เข้ารบัการสรรหาเพื่อด ารงต าแหน่ง 
คณบดคีณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

ชื่อ-สกุล............................................................................................................ ผูมี้สิทธิ์เข้ารับการสรรหาฯ  

ค าช้ีแจง แบบประเมินนี้แบ่งเป็น 3 ตอน ให้กรรมการสรรหาประเมินให้ครบทุกตอน โดยให้เขียน   
           เคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับการประเมิน   

 
ตอนที่ 1  คุณสมบัติเบื้องต้นของผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาฯ (30 คะแนน)  

รายการประเมิน 
น้ าหนกั
คะแนน 

ระดบัการประเมิน คะแนน 
(นน. คะแนน x ระดับการประเมิน) 1 2 3 

1. คุณวุฒิการศึกษา 10     
2. ต าแหน่งทางวิชาการ 10     
3. ประสบการณ์ด้านการสอน 10     
4. ประสบการณ์ด้านการบริหาร 10     
5. ผลงานทางวิชาการ 10     
6. ประสบการณ์ศึกษาดูงาน/การฝึกอบรม 10     
7. คุณธรรมและจริยธรรมท่ีเป็นท่ียอมรับในสังคม 10     
   คะแนนรวม  

คะแนนเฉลี่ย (คะแนนรวม /7)  
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2 
 

ตอนที่ 2  วิสัยทัศน์  นโยบาย และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (50 คะแนน) 
ความหมายของระดับคะแนน  1 = น้อยมาก,   2 = น้อย,   3 = ปานกลาง,  4 = ดี,   5 = ดีมาก 
  

รายการประเมิน 
น้ าหนกั
คะแนน 

ระดบัการประเมิน คะแนน 
(นน. คะแนน x 

ระดับการประเมิน) 
1 2 3 4 5 

1.  วิสัยทัศน์ นโยบาย และแผนพัฒนา 
     คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

12       

2. ความสอดคล้องของวิสัยทัศน์ นโยบาย และแผนพัฒนา
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

    กับยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย 

       

     2.1  ด้านวิชาการ 7       
     2.2  ด้านการวิจัย 7       
     2.3  ด้านการบริหารวิชาการแก่สังคม 7       
     2.4  ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 7       
     2.5  ด้านการบริหารจัดการ/ทรัพยากรและ 
            สิ่งอ านวยความสะดวก/แหล่งเรียนรู้ 

7       

3.  เทคนิคการน าเสนอ 3       

   คะแนนรวม  
 คะแนนเฉลี่ย (คะแนนรวม /5)  
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3 
 

ตอนที่ 3  บุคลิกภาพ ภาวะผู้น า การจัดการทางอารมณ์ ความสามารถในการสื่อสาร ปฏิภาณไหวพริบ  
            การแก้ปัญหาและการตอบข้อซักถาม (20 คะแนน)  
ความหมายของระดับคะแนน  1 = น้อยมาก,   2 = น้อย,   3 = ปานกลาง,  4 = ดี,   5 = ดีมาก  
 

รายการประเมิน 
น้ าหนัก
คะแนน 

ระดับการประเมิน คะแนน 
(นน.คะแนน x  

ระดับการประเมิน) 
1 2 3 4 5 

1.  บุคลิกภาพและภาวะผู้น า 10       

2.  การจัดการทางอารมณ์  10       

3.  ความสามารถในการส่ือสาร 10       

4.  ปฏิภาณ ไหวพริบ การแก้ปัญหา  
และการตอบข้อซักถาม 

10       

   คะแนนรวม  
         คะแนนเฉลี่ย (คะแนนรวม /10)  

 
 
สรุปผลการประเมนิคณุสมบตัิ 
 

ตอนท่ี 1  คุณสมบัติเบ้ืองต้น 30 คะแนน                                                 ..................... คะแนน 
ตอนท่ี 2  วิสัยทัศน์  นโยบาย และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์ฯ 50 คะแนน  ..................... คะแนน 
ตอนท่ี 3  บุคลิกภาพ ภาวะผู้น า การจัดการทางอารมณ์ ความสามารถในการส่ือสาร  

ปฏิภาณไหวพริบ การแก้ปัญหา และการตอบข้อซักถาม 20 คะแนน   ..................... คะแนน 

          

 รวม........................... คะแนน 

 

      ลงช่ือ..................................................................กรรมการ 
                                                     (              ) 
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4 
 

เกณฑ์การให้คะแนนตอนที่ 1 คุณสมบัติเบื้องต้นของผู้ได้รับการเสนอชื่อ (20 คะแนน) 

รายการประเมิน เกณฑก์ารใหค้ะแนน  ตอนที่ 1 

1. คุณวุฒิการศึกษา 1 คะแนน   ปริญญาตร ี
2 คะแนน   ปริญญาโท  
3 คะแนน   ปริญญาเอก  

2. ต าแหน่งทางวิชาการ 1 คะแนน   อาจารย์ 
2 คะแนน   ผู้ช่วยศาสตราจารย์, ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (พิเศษ)  
3 คะแนน   รองศาสตราจารย์, รองศาสตราจารย์ (พเิศษ) 
               ศาสตราจารย์, ศาสตราจารย์ (พิเศษ) 

3. ประสบการณ์ด้านการสอน 1 คะแนน   มีประสบการณก์ารสอน 3 ปีข้ึนไป ไม่เกิน 6 ปี 
2 คะแนน   มีประสบการณก์ารสอน 6 – 10  ปี 
3 คะแนน   มีประสบการณก์ารสอน มากกว่า 10 ปี 

4. ประสบการณ์ด้านการบริหาร 1 คะแนน   มีประสบการณ์บริหาร 3 ปีข้ึนไป ไม่เกิน 6 ปี 
2 คะแนน   มีประสบการณ์บริหาร 6 – 10  ปี 
3 คะแนน   มีประสบการณ์บริหาร มากกว่า 10 ปี 

5. ผลงานทางวิชาการ 1 คะแนน   มีผลงาน น้อยกว่า 5 ช้ินงาน 
2 คะแนน   มีผลงาน 5 ช้ินงานข้ึนไป แต่ไม่เกิน 10 ช้ินงาน 
3 คะแนน   มีผลงาน มากกว่า 10 ช้ินงาน 

6. ประสบการณ์ศึกษาดูงาน/การฝึกอบรม 1 คะแนน   จ านวนครั้งในการศึกษาดูงาน/ฝึกอบรม น้อยกว่า 5 ครั้ง  
2 คะแนน   จ านวนครั้งในการศึกษาดูงาน/ฝึกอบรม 5 - 10 ครั้ง 
3 คะแนน   จ านวนครั้งในการศึกษาดูงาน/ฝึกอบรม มากกว่า 10 ครั้ง 

7. คุณธรรมและจริยธรรมท่ีเป็นท่ียอมรับ 
    ในสังคม 

1 คะแนน   เป็นท่ียอมรับภายในหน่วยงาน 
2 คะแนน   ได้รับโล่รางวัล หรือเกียรติบัตรยกย่องเชิดชูเกียรติจากหน่วยงาน

ภายในและหน่วยงานภายนอก 
3 คะแนน   ได้รับโล่รางวัล หรือเกียรติบัตรยกย่องเชิดชูในระดับชาติ 
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ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 3/๒๕65 

 

3.3 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เร่ือง รายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหา 

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
สรุปเร่ือง 
  สืบเนื่องจากท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                     
ในคราวประชุมครั้งท่ี 2/2565 เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 1 กันยายน พ.ศ. 2565 ฝ่ายด าเนินการฯ  
ได้น าเสนอ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง รายช่ือผู้ท่ีได้รับการพิจารณา
กล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ท่ีประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะ 
และปรับแก้ในสาระส าคัญ เพื่อให้สอดคล้องและมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

การด าเนินการ 
 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้ด าเนินการปรับแก้ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา เรื่อง รายช่ือผู้ ท่ีไ ด้รับการพิจารณาก ล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาคณบดี  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาฯ เรียบร้อยแล้ว  
และเตรียมเสนออธิการบดีลงนามในประกาศ ณ วันท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2565 รายละเอียดดังเอกสารแนบ  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

เร่ือง รายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
----------------------------------------------------- 

ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามค าส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏ      
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา ท่ี ๒448/2565 ได้ด าเนินการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี             
ภายใต้สาระส าคัญในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา
คณบดี พ.ศ. 2565 และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งต้ังให้
ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประกาศ ณ วันท่ี 4 สิงหาคม พ.ศ. 2565 นั้น 

บัดนี้ การด าเนินการในขั้นตอนการน าเสนอวิสัยทัศน์ของผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาฯ และการพิจารณา 
กล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาฯ ได้ด าเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว เมื่อวันท่ี 9 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 
จึงขอประกาศรายช่ือผู้ท่ีได้รับการพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการสรรหาฯ เพื่อน าเสนอเข้าสู่การพิจารณา
ของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 9/๒๕65 วันพฤหัสบดีท่ี 15 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 
เพื่อพิจารณาเลือกและแต่งต้ังเป็นคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คือ 

  รศ.ดร.บุญมี  กวินเสกสรรค์ 

ในการนี้ จึงขอให้ผู้ท่ีมีรายช่ือข้างต้น เตรียมการน าเสนอวิสัยทัศน์และเตรียมตอบค าถามต่อคณะกรรมการ
สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 9/๒๕65 วันพฤหัสบดีท่ี 15 กันยายน พ.ศ. ๒๕65  
เวลา ๑๓.๓๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม ช้ัน 13 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 

  

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน  
 

ประกาศ ณ วันท่ี 9 กันยายน พ.ศ. ๒๕65 
 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลินดา  เกณฑ์มา) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
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ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 3/๒๕65 

 

             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเพื่อพิจารณา 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 3/๒๕65 

 

5.1 การพิจารณากลั่นกรองผู้สมควรด ารงต าแหน่ง 
คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 

 
สรุปเร่ือง 
  ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การด าเนินการสรรหา 
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดี  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ก าหนดรายช่ือผู้มี คุณสมบัติเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คือ รองศาสตราจารย์ ดร.บุญมี กวินเสกสรรค์ และให้น าเสนอวิสัยทัศน์ 
นโยบาย และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  และเตรียมการตอบข้อค าถามต่อ
คณะกรรมการสรรหาฯ และประชาคมท่ีสนใจ ในวันศุกร์ท่ี 9 กันยายน พ.ศ. 2565 เพื่อพิจารณา
กล่ันกรองตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ เพื่อน าเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยพิจารณาคัดเลือกและแต่งต้ังต่อไป 
  
การด าเนินการ 
 ฝ่ายด าเนินการฯ ได้จัดเตรียมเอกสาร แบบประเมินฯ ประวัติผลงาน วิสัยทัศน์ นโยบาย 
และแผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อประกอบการน าเสนอวิสัยทัศน์ของผู้มีสิทธิ์ เข้ารับ 
การสรรหาฯ รายละเอียดดังเอกสารแนบ  

 จึงเสนอมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองอื่นๆ 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งท่ี 3/๒๕65 

 

             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
 

มติคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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