
 
  

แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ำรงต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

มหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 

(เสนอชื่อจำกหน่วยงำน) 
 

ข้าพเจ้า ชื่อ-สกุล            

สังกัด             

 ขอเสนอชื่อ       เป็นผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2566 

 
 

       (ลงชื่อ)      

        (    ) 
       ต าแหน่ง      

             ผู้เสนอชื่อ 
       วันที ่ เดือน   พ.ศ.      
 
 

       (ลงชื่อ)      

        (    ) 
              ผู้รับรอง 

 
 

       (ลงชื่อ)      

        (    ) 
              ผู้รับรอง 

 

ค ำยินยอมของผู้ได้รับกำรเสนอชื่อ 

 ข้าพเจ้ายินยอมให้เสนอชื่อเพ่ือด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

       (ลงชื่อ)      

        (    ) 
         ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

       วันที ่ เดือน   พ.ศ.      
 

หมำยเหตุ  ให้น าส่งแบบเสนอชื่อ และแบบประวัติฯ มายังส านักงานสภามหาวิทยาลัย อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ ์ชั้น 14  
ในวันจันทรท์ี่ 8 มกราคม 2567 (ภายในเวลา 16.00 น.) 
 



 
แบบประวัติผู้ที่สมควรด ำรงต ำแหน่ง 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

มหำวิทยำลัยรำชภัฏบ้ำนสมเด็จเจ้ำพระยำ 
 (เสนอชื่อจำกหน่วยงำน)                                                                                              
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   (ลงชื่อ)................................................................  
   (..............................................................) 
    เจ้าของประวัติ 
   วันที่..........เดือน..............................พ.ศ............  
 
หมำยเหตุ กรุณาแนบหลักฐานที่แสดงข้อมูลพ้ืนฐานตามที่ปรากฏในข้อ 1 และข้อ 2 และหลักฐานภาพถ่าย 
เกียรติบัตร เพ่ือแสดงถึงประสบการณ์ในด้านวิชาการและ/หรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับงานวิทยบริการหรือ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านการบริหาร ผลงานที่สะท้อนให้เห็นถึงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการให้บริการ 
และพัฒนาหน่วยงาน และคุณธรรมและจริยธรรมที่เป็นที่ยอมรับ ในสังคม  
 


