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แบบขอมูลประวัติการศึกษา การปฏิบัติงาน และผลงานท่ีสำคัญของผูไดรับการสรรหาเปน 

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

ขอมูลสวนตัว 

    ช่ือ ........................................................................................ นามสกุล ......................................................................... 

    ตำแหนงการทำงาน (ปจจุบัน) ........................................................................................................................................ 

    ........................................................................................................................................................................................  

    ท่ีอยูสำหรับการติดตอ .................................................................................................................................................... 

    ........................................................................................................................................................................................  

    เบอรโทร ………………………………………………………….….. อีเมล…………………………………………………………………………….. 

 

1. ประวัติการศึกษาและการฝกอบรม 

          วุฒิการศึกษา             ปท่ีสำเร็จการศึกษา              สถาบัน    

       ......................................     ............................         ........................................................................ 

 ......................................     ............................         ........................................................................ 

 ......................................     ............................         ........................................................................ 

     หลักสูตรการฝกอบรม         ปท่ีฝกอบรม                        สถาบัน 

 ......................................     ............................         ........................................................................ 

 ......................................     ............................         ........................................................................ 

 ......................................     ............................         ........................................................................ 

 

     ๒. การปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ 

         2.1 ความรู ความสามารถ และประสบการณท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงานดานการจัดการอุดมศึกษา 

    ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..     

         2.2 ความรู ความสามารถ และประสบการณที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงานดานการตรวจสอบ ติดตาม ประเมิน

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลการจัดการอุดมศึกษา 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..     



 

เอกสารแนบทาย 3 

- 2 - 

 

3. ผลงานท่ีสำคัญ  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..     

 

 ขาพเจาขอรับรองวาขอความขางตนเปนความจริงทุกประการ  

 

(ลงช่ือ).................................................................หัวหนาหนวยงานผูเสนอ 

                              (                       ) 

                    ................/.............................../.................. 


