
    
 
 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

เรื่อง  รายช่ือผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์
และเครือข่ายอาเซียน เพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกและแต่งตั้งโดยสภามหาวิทยาลัย 

------------------------------------------ 
  ตามที่คณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน ตามคำสั่ง
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ที่ 3626/2566 ได้ดำเนินการสรรหาผู้อำนวยการสำนักวิเทศ
สัมพันธ์และเครือข่ายอาเซียน สาระสำคัญในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วย 
คุณสมบัติ และวิธีการสรรหาผู้อำนวยการสถาบัน พ.ศ. ๒๕๔๗ และประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์และเครือข่าย
อาเซียน ประกาศ ณ วันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. 2566 นั้น 

  บัดนี้ การดำเนินการในขั้นตอนการแสดงวิสัยทัศน์ของผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาฯ  และ             
การพิจารณากลั่นกรองเพ่ือให้ได้รายชื่อไม่เกิน 3 รายชื่อ ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว เมื่อวันที่               
31 มกราคม พ.ศ. 2567 จึงขอประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาฯ 
เพ่ือนำเสนอเข้าสู่การพิจารณาของสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/๒๕67  
วันพฤหัสบดีที่ 15 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 เพ่ือพิจารณาเลือกและแต่งตั้งเป็นผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์
และเครือข่ายอาเซียน โดยเรียงตามลำดับอักษร ดังต่อไปนี้ 

   1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กุลสิรินทร์  อภิรัตน์วรเดช 
  2. อาจารย์มนัสวี  พัวตระกูล 

  ในการนี้ จึงขอให้ผู้ที่มีรายชื่อข้างต้นดำเนินการ ดังนี้  

  1. ให้ผู้ที่ ได้รับการประกาศรายชื่อ แสดงวิสัยทัศน์ และเตรียมการตอบข้อคำถามต่อ 
สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่  2/2567 วันพฤหัสบดีที่  15 กุมภาพันธ์  
พ.ศ. 2567 เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมพระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) ชั้น 14  
อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์  

  2. ผลในการพิจารณาแต่งตั้งผู้ได้รับการเสนอชื่อจากสภามหาวิทยาลัยถือเป็นที่สิ้นสุด  

 
ประกาศ ณ วันที่ 1   กุมภาพันธ์  พ.ศ.  2567 

 
 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร สว่างเจริญ) 

ประธานคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธ์ฯ 
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