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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.)  

คร้ังท่ี ๖/๒๕๖7 
วันจันทรท่ี ๒๔ มิถุนายน พ.ศ. 2567 เวลา ๑๕.00 น. 

ณ หองประชุมพระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) ช้ัน 14 อาคาร 100 ป ศรีสุริยวงศ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

----------------------------------------- 
ผูมาประชุม 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร  สวางเจริญ    อธิการบดี 
2. รองศาสตราจารย ดร.สมบัติ  ทีฆทรัพย    ท่ีปรึกษาอธิการบดี 
3. รองศาสตราจารยสมชาย  พรหมสุวรรณ    ท่ีปรึกษาอธิการบดี 
๔. รองศาสตราจารย ดร.ชลลดา  พงศพัฒนโยธิน      รองอธิการบดี  
๕. อาจารย ดร.ศิริกาญจน   โพธ์ิเขียว    รองอธิการบดี 
๖. อาจารย ดร.นัยนพัศ   อินจวงจิรกิตต    รองอธิการบดี 
๗. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดรุษ  ประดิษฐทรง    รองอธิการบดี 
๘. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รังสรรค  บัวทอง      รองอธิการบดี 
๙. อาจารย ดร.สุรศักด์ิ   เครือหงษ    ผูชวยอธิการบดี 
๑๐. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปทมา  วัฒนพานิช    ผูชวยอธิการบดี 
๑๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปณิตา  แจดนาลาว    ผูชวยอธิการบดี 

 1๒. ผูชวยศาสตราจารยณัฏฐ         เดชะปญญา    ผูชวยอธิการบดี 
  ๑๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุภาพร ศรีหามี     ผูชวยอธิการบดี 
 ๑๔. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิบูลย   วิฑูรยปญญากุล    ผูชวยอธิการบดี 

 
ผูเขารวมประชุม 
  ๑. รองศาสตราจารย ดร.ทยาตา    รัตนภิญโญวานิช    อาจารยประจำสาขาวิชาจิตวิทยาฯ  
 ๒. นายอภิชาติ     สิงหชัย      รักษาการผูอำนวยการกองนโยบายและแผน 
  ๓. นายพิสิฐ     วงศวัฒนากูล    รักษาการผูอำนวยการกองบริหารงานบุคคล 

๔. นางสาวกฤตยา    สุวรรณไตรย     ปฏิบัติหนาท่ีแทนหัวหนาสำนักงานสภาฯ  
๕. นางสาวสรัญญา   บุญภา      บุคลากรกองกลาง สำนักงานอธิการบดี 

 
ผูไมเขารวมประชุม 

- ไมมี -  
 

เจาหนาท่ีการประชุม  
  1 นางสาววิลาวรรณ    ดวงลิวงษ บุคลากรสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
  2. นายจักรชัย     ตระกูลโอสถ บุคลากรสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รับรองรายงานการประชุมฉบับนี้แลว  
ในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั้งที่ 7/๒๕๖๗ วันศุกรที่ 5 กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕67 เวลา ๑๖.๓๐ น. 



๒ 
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เร่ิมประชุม  เวลา ๑๕.๒๕ น. 
 
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา          
เปนประธานที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั ้งที ่ ๖/๒๕๖7 โดยไดกลาวเปด                
การประชุมฯ และดำเนินการประชุมฯ ตามระเบียบวาระ ดังตอไปน้ี 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ 
 
  ๑. ตามที่ไดมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาโปรดกระหมอม แตงตั้งใหผูชวยศาสตราจารย ดร.  
คณกร สวางเจริญ ดำรงตำแหนงอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ตั้งแตวันที่ 4 มิถุนายน 
พ.ศ. 2567 เปนตนไปแลวนั้น เพื่อใหการบริหารงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ดำเนินไป
ดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 32 วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 จึงแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิบูลย  วิฑูรยปญญากุล ใหดำรงตำแหนง
ผูชวยอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา โดยไดรับเงินประจำตำแหนง และคาตอบแทน        
อื่น ๆ ตามสิทธ์ิ ทั้งนี้ ตั้งแตวันจันทรที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. ๒๕67 เปนตนไป สั่ง ณ วันจันทรที่ 24 มิถุนายน 
พ.ศ. ๒๕67 
  ๒. วันจันทรที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2567 ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ อธิการบดี
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดเขารวมบันทึกเทปรายการ Talk Today สถานีโทรทัศน              
PPTV 36 HD เปดใจ ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ หลังรับตำแหนงอธิการบดี มหาวิทยาลัย         

ราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา คนใหมอยางเต็มตัว โดยจะมีการเผยแพรในวันจันทรที ่ 1 กรกฎาคม                
พ.ศ. 2567 เวลา 15.15 - 15.45 น. ทางสถานีโทรทัศน PPTV 36 HD ซึ่งมีประเด็นสำคัญเรื่องปรัชญา      

ของมหาวิทยาลัย วิสัยทัศน ปณิธาน และคานิยมองคกร ซึ่งกิจกรรมการบันทึกรายการน้ี เปนกิจกรรมหน่ึง       
ในโครงการ การพลิกโฉมสื่อประชาสัมพันธและภาพลักษณมหาวิทยาลัย ของสำนักประชาสัมพันธและ
สารสนเทศ 
 ๓. วันที่ 10 - 13 มิถุนายน พ.ศ. 2567 คณะผูบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
ไดเขารวมประชุมและแสดงความสำเร็จดานความยั่งยืนในงานประชุมวิชาการระดับโลก ดานการพัฒนาที่ยั่งยืน 
Global Sustainable Development Congress 2024 ณ ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิติ์ กรุงเทพมหานคร 

โดยรายละเอียดตาง ๆ น้ัน อยูในระเบียบวาระของการประชุม 
  
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 
  
   เลขานุการฯ นำเสนอที่ประชุมใหพิจารณารายงานการประชุมวิสามัญคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (คบม.) ครั้งที่ ๑/๒๕๖7 วันอังคารที่ ๔ มิถุนายน พ.ศ. 2567 เวลา ๑๓.00 น. ณ หองประชุม
ชั้น ๑๓ อาคาร ๑๐๐ ป ศรีสุริยวงศ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา และรายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั ้งที ่ ๕/๒๕๖7 วันจันทรที ่ ๒๗ พฤษภาคม พ.ศ. 2567              
เวลา ๐๙.00 น. ณ หองประชุมพระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) ชั้น 14 อาคาร 100 ป ศรีสุริยวงศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ดังมีรายละเอียดปรากฏ ตามเอกสารแนบ  



๓ 
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   จึงเสนอมาเพื ่อโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (คบม.) ครั้งที่ ๑/๒๕๖7 และรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.)        
คร้ังท่ี ๕/๒๕๖7   
 
มติท่ีประชุม  ๑. รับรองรายงานการประชุมวิสามัญคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั้งท่ี               
๑/๒๕๖7 โดยไมมีการแกไข  
   ๒. รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั้งที่ ๕/๒๕๖7 
โดยมีการแกไข ดังน้ี 
     ๑) ระเบียบวาระที่ ๑ เรื ่องที ่ประธานแจงใหทราบ ขอที่ ๒ โดยแกไขการสะกด      
คำผิด จากเดิม “รองศาสตราจารย ดร.ชลลดา พงษพัฒนโยธิน” แกไขเปน “รองศาสตราจารย ดร.ชลลดา  
พงศพัฒนโยธิน” 
         ๒) ระเบียบวาระที ่ ๓ เรื ่องสืบเนื ่อง วาระที ่ ๓.๓ รายงานผลการดำเนินงาน             
ของผูชวยศาสตราจารย ดร.ปณิตา แจดนาลาว จากเดิม “โครงการหนึ่งหมูบาน หนึ่งเชฟอาหารไทย ภายใต
นโยบายการพัฒนาซอฟตพาวเวอรแหงชาติดานอาหาร ขณะนี้อยู ระหวางการพิจารณา และไดยายพื้นท่ี
รับผิดชอบจากจังหวัดสมุทรสาคร มาเปนอำเภออูทอง จังหวัดสุพรรณบุรี” แกไขเปน “โครงการหนึ่งหมูบาน 
หนึ ่งเชฟอาหารไทย ภายใตนโยบายการพัฒนาซอฟตพาวเวอรแหงชาติดานอาหาร ขณะนี ้อยู ระหวาง             
การพิจารณา และไดยายพื้นที่รับผิดชอบจากจังหวัดสมุทรสาคร มาเปนกรุงเทพมหานคร และอำเภออูทอง 
จังหวัดสุพรรณบุรี” 
       ๓) ระเบ ียบวาระที ่ ๔ เร ื ่องเสนอเพ ื ่อพ ิจารณา วาระที ่ 4.17 รายงานผล                 
การดำเนินงานการประชุมเชิงปฏิบัติการรายงานความกาวหนา ใหตัดชื่อโครงการ “ขอที่ ๑๐) โครงการพัฒนา
ระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสูความเปนเลิศตามมาตรฐานสากล” ออก จากโครงการยุทธศาสตร จำนวน 
40 โครงการยอย  
    
ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองสืบเน่ือง 
 
  วาระท่ี ๓.1 รายงานผลการดำเนินงานโครงการ SDGs ขับเคล่ือนมหาวิทยาลัย 

               สูการจัดอันดับ Impact Rankings ดานการพัฒนาอยางย่ังยืน 
               (Sustainable Development) ของ Times Higher Education  
      (THE) 

 
สรุปเร่ือง  
 

  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปทมา วัฒนพานิช ผูชวยอธิการบดี แจงตอที่ประชุมวา มหาวิทยาลัย        
ราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เขารวมประชุมและแสดงความสำเร็จดานความยั่งยืน ในงานประชุมวิชาการ
ระดับโลกดานการพัฒนาที่ยั ่งยืน Global Sustainable Development Congress 2024 ซึ่งจัดขึ้นระหวาง

วันท่ี 10 - 13 มิถุนายน 2567 ณ ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิติ์ กรุงเทพมหานคร วัตถุประสงคการจัดงาน        
เพื ่อสงเสริม และผลักดันใหสถาบันอุดมศึกษาจากทั ่วโลกชวยกันขับเคลื ่อนโครงการดานการศึกษา  
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การวิจัย นวัตกรรม และการเขาถึงขอมูลเพื่อบรรลุเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขององคการสหประชาชาติ  
โดยการผนึกกำลังกับภาค ธุรกิจ รัฐบาล และองคกรการกุศล สำหรับหัวขอหลักในการจัดงานคือ “การรวม
การศึกษาระดับอุดมศึกษา หนวยงานภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรมและสังคมเขาดวยกัน เพื่ออนาคตที่ยั่งยืน”  
โดยมี ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา          
พรอมดวยรองศาสตราจารย ดร.ชลลดา พงศพัฒนโยธิน รองอธิการบดี ผู ชวยศาสตราจารย ดร.ปทมา            
วัฒนพานิช ผูชวยอธิการบดี ผูชวยศาสตราจารยณัฏฐ เดชะปญญา ผูชวยอธิการบดี ผูชวยศาสตราจารย ดร. 
กุลสิรินทร อภิรัตนวรเดช ผูอำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธฯ และคณะทำงานศูนยการพัฒนาทองถิ่นและ
ข ับเคล ื ่ อนมหาว ิทยาล ัยส ู  การพ ัฒนาท ี ่ ย ั ่ งย ืน  (SDGs) BSRU Local  and University Sustainable 
Development Division ไดนำเสนอภาพรวมการดำเนินงาน นโยบาย และผลการดำเนินงานในเรื ่อง             
ของการบริหารจัดทรัพยากรชุมชนอยางยั ่งยืน และการดำเนินกิจกรรมเพื ่อสงเสริมความยั ่งยืนภายใน
มหาวิทยาลัย อาทิ งานวิจัยและบริการวิชาการในดานที่เกี่ยวของ และการสรางการมีสวนรวมเพื่อพัฒนา        
ไปสูความย่ังยืนของนักศึกษา บุคลากร และหนวยงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
  รายงานสรุปขอมูลการดำเนินการจัดอันดับมหาวิทยาลัยโลก Impact Ranking 2023 - 2024 

ตามผลกระทบที ่มหาวิทยาลัยสรางเพื ่อสนับสนุนการขับเคลื ่อนเปาหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน (SDGs) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดรับการจัดอันดับ Impact Ranking 2024 อยูในกลุมลำดับท่ี 

801 – 1000 ในจำนวนสถาบันและมหาวิทยาลัยทั่วโลกทั้งหมดจำนวน 2,152 สถาบัน/มหาวิทยาลัย        
จาก 125 ประเทศ เปนการปรับอันดับจากปกอน (Impact Ranking 2023) ซึ่งไดรับการจัดอันดับอยูในกลุม

ลำดับท่ี 601 – 800 ในจำนวนสถาบันและมหาวิทยาลัยท่ัวโลกท้ังหมดจำนวน 1,799 สถาบัน/มหาวิทยาลัย 
จาก 104 ประเทศ (เพ่ิมข้ึนจำนวน 353 มหาวิทยาลัย) 
  มีสถาบันและมหาวิทยาลัยในประเทศไทย ที่เขารวมการจัดอันดับ Impact Ranking ในป 2024 

จำนวน 77 แหง โดยเปนมหาวิทยาลัยราชภัฏทั้งหมด จำนวน 35 แหง และมีเพียงมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม เพียง 1 แหงเทานั้น ที่อยูในชวงอันดับ 601 - 800 ในขณะที่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพียง 5 แหง
เทานั้น ที่ติดอันดับ 801 - 1000 มหาวิทยาลัยราชภัฏอื่น ๆ ทั้งหมดอยูในตำแหนงที่ต่ำกวา 1,000+          
จากการจัดอันดับสถาบันทั้งหมด จำนวน 2,152 แหง ผลลัพธเหลานี้แสดงใหเห็นวา มหาวิทยาลัยราชภัฏ         
ยังมีความจำเปนท่ีตองพัฒนา ขับเคล่ือนเพ่ือกาวไปสูสถาบันอุดมศึกษาช้ันนำในระดับโลก 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาไดดำเนินการขับเคลื่อนเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(SDGs) อยางตอเนื่องเปนปที่ 3 มีการสงผลการดำเนินงานเพื่อเขารับการจัดอันดับจำนวนทั้งสิ้น 6 เปาหมาย
การพัฒนา อันไดแก เปาหมายการพัฒนาท่ี 1, 3, 4, 11, 16 และ 17 ซ่ึงเปนอันดับท่ี 2 ในกลุมมหาวิทยาลัย
ราชภัฏ และลำดับท่ี 21 ของไทย โดยมีรายงานสรุปขอมูลแบงตามเปาหมายการพัฒนา ตามเอกสารดังแนบ 

   อยางไรก็ตาม รายงานสรุปขอมูลการดำเนินการจัดอันดับมหาวิทยาลัยโลก Impact Ranking 
ขางตนนี ้ เปนการวิเคราะหเปรียบเทียบขอมูลจากคะแนนที่ไดรับและขอมูลที ่ทางมหาวิทยาลัยราชภัฏ            
บานสมเด็จเจาพระยา นำสงเทานั้น สำหรับการพัฒนาการจัดอันดับมหาวิทยาลัยโลก Impact Ranking ในปน้ี 
คณะทำงานไดเตรียมวางแนวทางการใช Impact Dashboard ของ THE ซึ่งเปนแพลตฟอรมที่มีรายละเอียด
ยอยใหเขาศึกษา สามารถเปรียบเทียบขอมูลของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยากับมหาวิทยาลัย 
อื่น ๆ ได เขาถึงการสงขอมูลและสำรวจแนวปฏิบัติที่ดีที่สุด ในอนาคตที่เปนไปไดเพื่อสงเสริมความยั่งยืน
ตลอดจนแนวโนมระดับสากลของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

จึงนำเขาท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ทราบ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
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มติท่ีประชุม   รับทราบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ SDGs ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสูการจัดอันดับ 
Impact Rankings ด  านการพ ัฒนาอย  า งย ั ่ ง ย ื น  ( Sustainable Development) ของ  Times Higher 
Education (THE) 
 
    วาระท่ี ๓.๒ ขอสังเกตเก่ียวกับ (ราง) ขอบังคับฯ วาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ และ 
         วิธีการสรรหาผูอำนวยการสถาบัน สำนักหรือหัวหนาหนวยงาน             
         ท่ีเรียกช่ืออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. .... 

 
สรุปเร่ือง  
 
  ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ อธิการบดี แจงตอที่ประชุมวา ตามที่คณะกรรมการ
ดานกฎหมายของสภามหาวิทยาลัยพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาวาดวย
คุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาผูอำนวยการสถาบัน สำนัก หรือหัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่อที่มีฐานะ
เทียบเทาคณะ พ.ศ. .... ในคราวประชุมคร้ังท่ี 3/2567 เม่ือวันอังคารท่ี 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2567  
  คณะกรรมการดานกฎหมายของมหาวิทยาลัยไดมีมติแกไข (ราง) ขอบังคับดังกลาวตามหลักการ 
รางกฎหมาย และไดตั ้งขอสังเกต ฝายเลขานุการจึงนำเขาที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย  
ทราบ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม  1. รับทราบขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ เรื่องการปรับแกไขขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บานสมเด็จเจาพระยาวาดวยคุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาผูอำนวยการสถาบัน สำนัก หรือหัวหนา
หนวยงานท่ีเรียกช่ือท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. ....  
  2. มอบผูชวยศาสตราจารย ดร.พิบูลย วิฑูรยปญญากุล ผูชวยอธิการบดี ดำเนินการสำรวจ 
และศึกษาขอบังคับของมหาวิทยาลัยตาง ๆ เรื่องของคุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาผูอำนวยการ
สถาบัน สำนัก หรือหัวหนาหนวยงานที่เรียกชื่อที่มีฐานะเทียบเทาคณะ เพื่อนำมาปรับปรุงแกไขใหทันสมัย
สอดคลองและเหมาะสมกับบริบทของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ใหเปนไปตามระเบียบ           
ท่ีเก่ียวของตอไป  
 
   วาระท่ี ๓.๓ ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
                  วาดวยเคร่ืองแบบพนักงานมหาวิทยาลัยและผูทรงคุณวุฒิ  
        พ.ศ. ๒๕๖๗  

 
สรุปเร่ือง  
 
    ผู ชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ อธิการบดี แจงตอที ่ประชุมวา การดำเนินงาน           
เรื ่องระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาวาดวยเครื ่องแบบพนักงานมหาวิทยาลัยและ
ผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๖๗ ไดผานการอนุมัติจากที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเรียบรอยแลว ในคราวประชุม              
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ครั้งที่ 6/๒๕๖๗ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ หองประชุมพระยาโอวาทวรกิจ         
(เหม ผลพันธิน) ชั้น 14 อาคาร 100 ป ศรีสุริยวงศ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา จึงนำเขา          
ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ทราบ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. รับทราบการผานอนุมัติจากที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย เรื่องระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ
บานสมเด็จเจาพระยาวาดวยเครื่องแบบพนักงานมหาวิทยาลัยและผูทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๖๗ ในคราวประชุม              
คร้ังท่ี 6/๒๕๖๗ เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
   ๒. ขอความรวมมือคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย คณาจารย และบุคลากร รวมกันสวมใส
เคร่ืองแบบพนักงานมหาวิทยาลัย ตามวันและเวลาท่ีมหาวิทยาลัยไดกำหนด  
   ๓. มอบผูชวยศาสตราจารย ดร.พิบูลย วิฑูรยปญญากุล ผูชวยอธิการบดี ดำเนินการสำรวจ
และศึกษาขอมูลตาง ๆ กับกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี และประสานงานกับรานสหกรณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เพื่อเตรียมความพรอมในการผลิตเครื่องแบบพนักงานมหาวิทยาลัย
และผูทรงคุณวุฒิ และออกจำหนายใหแกบุคลากรของมหาวิทยาลัย ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
  
ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 
 
      วาระท่ี 4.1 ขอความอนุเคราะหจัดสรรงบประมาณสนับสนุน (เพ่ิมเติม) 
 
สรุปเร่ือง 
 
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปณิตา  แจดนาลาว ผูชวยอธิการบดี ผูรับผิดชอบโครงการพัฒนา 
ความเปนเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนข้ันสูง (Reinventing University) ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ขอความอนุเคราะหมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา จัดสรรงบประมาณสนับสนุน 
(เพ ิ ่มเต ิม) 20% จากจำนวนเง ิน 2,600,000 บาท (สองล านหกแสนบาทถวน) คือจำนวนเงิน               
520,000 บาท (หาแสนสองหมื่นบาทถวน) ของโครงการพัฒนาความเปนเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและ
พัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ดำเนินงาน 10 เดือน 
ต้ังแตเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2567 – เดือนมีนาคม พ.ศ. 2568) เพ่ือประโยชนสูงสุด ในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ
สร างสรรค  (Creative Economy) เพ ื ่อการสร างม ูลค าพ ัฒนาเช ิงพ ื ้นท ี ่ รวมทั ้งการใช องค ความรู                     
ของมหาวิทยาลัยสรางชุมชนทองถิ่น ใหมีรายไดจากเศรษฐกิจฐานมูลคา (Value - Based Economy) ตอไป 
จึงนำเขาท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
           
มติท่ีประชุม     1. เห็นชอบในหลักการ เรื่องการของบประมาณสนับสนุน (เพิ่มเติม) 20% จากจำนวนเงิน 
2,600,000 บาท (สองลานหกแสนบาทถวน) คือ จำนวนเงิน 520,000 บาท (หาแสนสองหมื่นบาทถวน) 
ของโครงการพัฒนาความเปนเลิศของสถาบันอุดมศึกษาและพัฒนากำลังคนขั้นสูง (Reinventing University) 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ดำเนินงาน 10 เดือน ต้ังแตเดือนมิถุนายน 2567 – มีนาคม 2568) 
  ๒. มอบกองนโนบายและแผน สำนักงานอธิการบดี จัดหาแหลงงบประมาณ และดำเนินการ
ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 



๗ 

 

สำนักงานสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  http://uc.bsru.ac.th/  
OFFICE OF BANSOMDEJCHAOPRAYA RAJABHAT UNIVERSITY COUNCIL                                                                  โทร 1018 
 

     วาระท่ี 4.2 (ราง) คำส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
          เร่ือง การมอบหมายภาระงานและความรับผิดชอบ 

      ของรองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี 
 
สรุปเร่ือง 
 
 อาจารย ดร.ศิริกาญจน  โพธิ์เขียว รองอธิการบดี ไดจัดทำ (ราง) คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ านสมเด ็จเจ าพระยา  เร ื ่อง  การมอบหมายภาระงานและความร ับผ ิดชอบของรองอธ ิการบดี   
และผูชวยอธิการบดี เพื่อนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา รายละเอียด 
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม     ๑. เห็นชอบ (ราง) คำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เรื่อง การมอบหมายภาระ
งานและความรับผิดชอบของรองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี 
   ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
     วาระท่ี 4.3 การขออนุมัติงบประมาณ เงินรายได ประเภท คงคลัง บกศ.  
          ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
สรุปเร่ือง 
 
 ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี ไดรับการอนุมัติงบประมาณ เพื่อการกอสรางอาคารหอประชุม 
ศูนยการศึกษาอู ทองทวารวดี ระยะที ่ ๑ จำนวนเง ิน ๑๙ ,๑๑๐ ,๐๐๐ บาท (สิบเก าล านหนึ ่งแสน 
หนึ่งหมื่นบาทถวน) ปจจุบันผูรับจางไดจัดสงแผนการดำเนินการกอสราง ซึ่งจะแลวเสร็จในเดือนกันยายน  
พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามหนังสือเลขที่ ๐๐๖๓/๒๕๖๗ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ และหนังสือยินยอม  
เสียคาปรับ เลขท่ี ๐๐๖๔/๒๕๖๗ ลงวันท่ี ๑๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  
 ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี จึงขออนุมัติงบประมาณ เงินรายได ประเภท คงคลัง บกศ. ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เพ่ือการกอสรางอาคารหอประชุมศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี ระยะท่ี ๒ จำนวนเงิน 
๕๙,๐๙๐,๐๐๐ บาท (หาสิบเกาลานเกาหมื่นบาทถวน) เพื ่อใหการดำเนินงานกอสรางอาคารหอประชุม               
มีความตอเนื ่องและสมบูรณ จึงนำเขาที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม 1. เห็นชอบในหลักการ เรื่องการของบประมาณ เงินรายได ประเภท คงคลัง บกศ. ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เพ่ือการกอสรางอาคารหอประชุมศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี ระยะท่ี ๒ จำนวนเงิน 
๕๙,๐๙๐,๐๐๐ บาท  (หาสิบเกาลานเกาหม่ืนบาทถวน) 
   ๒. มอบผู ชวยศาสตราจารย ดร.ปณิตา แจดนาลาว ผู ชวยอธิการบดี ดำเนินการจัดต้ัง
คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอก ที่มีความรู ความเชี่ยวชาญ เพื่อตรวจสอบ ประเมินความคุมคา และ       
ความเหมาะสมของการใชงบประมาณในการกอสรางอาคารหอประชุมศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี ระยะที่ ๒ 



๘ 
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และมอบหมายใหอาจารย ดร.ศิริกาญจน โพธิ์เขียว รองอธิการบดี เปนประธานในคณะกรรมการในชุดดังกลาว 
โดยใหดำเนินการอยางเรงดวน  
   ๓. มอบกองนโนบายและแผน สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
    วาระท่ี 4.4 การพิจารณาอนุมัติการจัดต้ังชมรมศิษยเกาอูทองทวารวดี  
         มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
 
สรุปเร่ือง 
 
 ตามที ่ ดร.ไพศาล วองไวกลยุทธ ประธานชมรมศิษยเกาอู ทองทวารวดี เปนตัวแทนชมรม              
ในการเสนอขอจัดตั้งชมรมศิษยเกาอูทองทวารวดี มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา สุพรรณบุรี  
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อรวบรวมศิษยเกาที่สำเร็จการศึกษาไปแลว และเพื่อรวมกันพัฒนาศูนยการศึกษาอูทอง
ทวารวดี ใหดีย่ิงข้ึน 
 ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี จึงขอใหที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกัน
พิจารณาอนุมัติจัดตั้งชมรมศิษยเกาอูทองทวารวดี มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา สุพรรณบุรี  
ตามความประสงคของ ดร.ไพศาล วองไวกลยุทธ จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกัน
พิจารณา รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
  
มติท่ีประชุม 1. อนุมัติการจัดต้ังสมาคมศิษยเกาอูทองทวารวดี มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  

2. มอบศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
    วาระท่ี 4.5 การย่ืนเอกสารหลักฐานเพ่ิมเติมประกอบการพิจารณา 
            คืนสภาพนักศึกษา 
 
สรุปเร่ือง 
 
  อางถึงบันทึกขอความสาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ค.บ.) คณะครุศาสตร ที่ อว 0643.06/0008 ลง
วันที่ 4 มิถุนายน 2567 เรื่อง ขอความอนุเคราะหพิจารณาคืนสภาพนักศึกษาแกนายพรรษวัน กุลพิพัฒน
สัจจะ ซึ่งนักศึกษามีปญหาดานการเงินและประสบอุบัติเหตุทางรถยนต ตองใชเวลาในการฟนฟูรักษาตัว               
ในชวงระยะเวลาหนึ่ง เปนเหตุใหไมสามารถติดตอขอลงทะเบียนเพื่อรักษาสถานภาพในชวงปการศึกษา  
2565 ได จึงพนสภาพการเปนนักศึกษาเมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ 2567 เนื่องจากระยะเวลาเรียนครบกำหนด 
(รายละเอียดดังเอกสารแนบ) และรองอธิการบดีมอบหมายใหสาขาวิชาฯ ประสานขอมูลกับ นักศึกษาเพื่อย่ืน
เอกสารหลักฐานเพิ่มเติมเกี่ยวกับอาการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุตามคำวินิจฉัยของผูอำนวยการสำนักสงเสริม
วิชาการและงานทะเบียน 
 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ค.บ.) ไดดำเนินการประสานงานขอมูลขางตนจากนักศึกษาเสร็จสิ้นแลว 
จึงไดสงสำเนาเอกสารใบรับรองแพทยและภาพถายเอ็กซเรยอาการบาดเจ็บของนักศึกษาตามรายการเอกสาร
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ดังแนบ เพื ่อประกอบการพิจารณาขอคืนสถานภาพนักศึกษา จึงนำเขาที ่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม 1. ไมเห็นชอบการคืนสภาพนักศึกษาของนายพรรษวัน กุลพิพัฒนสัจจะ รหัสนักศึกษา 
๕๕๘๑๑๒๓๐๘๓ เนื ่องจากไดมีการพนสภาพการเปนนักศึกษาแลว และไมเปนไปตามระเบียบขอบังคับ        
ของทางมหาวิทยาลัย 
             ๒. กรณีที ่นักศึกษามีความประสงคที ่จะสำเร็จการศึกษานั ้น มหาวิทยาลัยมีแนวทาง             
ใหนักศึกษามาเริ่มตนสมัครเขาเรียนใหม และใชวิธีการเทียบโอนรายวิชาที่สามารถเทียบโอนได ทั้งนี้ใหปฏิบัติ
ตามระเบียบขอบังคับของมหาวิทยาลัยท่ีเก่ียวของเปนสำคัญ 
   ๓. มอบสาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ค.บ.) คณะครุศาสตร แจงนักศึกษาและดำเนินการ            
ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
    วาระท่ี 4.6 การขออนุมัติการสรรหาและบรรจุแตงต้ังนักวิชาการคอมพิวเตอร 
 
สรุปเร่ือง  
   
  สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีตำแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร จำนวน ๔ อัตรา 
แตปจจุบันสำนักวิทยบริการฯ มีบุคลากรตำแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอร จำนวน ๑ คน เนื่องจากหนาที่และ
ความรับผิดชอบ ตำแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร ของสำนักวิทยบริการฯ มีภาระงานจำนวนมาก และ         
เป นงานที ่ต องใช ความสามารถเฉพาะดานในการพัฒนา และจัดการแหลงเร ียนรู ด ิจ ิท ัลใหท ันตอ                      
การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกที่มุงเนนการใหบริการแหลงเรียนรู และทรัพยากรสารสนเทศดิจิทัลมากข้ึน       
เพ่ือเพ่ิมทักษะอนาคตและนวัตกรรม รวมถึงการถายทอดความรูผานส่ือดิจิทัลหลากหลายรูปแบบ 
  สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงขออนุมัติการสรรหาและบรรจุแตงตั้ง นักวิชาการ
คอมพิวเตอร จำนวน 1 อัตรา จึงนำเขาที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ   

 
มติท่ีประชุม  1. อนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน ตำแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอร         
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (เงินบำรุงการศึกษา) จำนวน ๑ อัตรา  
  ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
     วาระท่ี 4.7 การขออนุญาตศึกษาตอระดับปริญญาเอก และขอรับทุนสนับสนุน 
         การศึกษาตอ 
 
สรุปเร่ือง  
 
  อาจารยอลงกต ประสานศรี อาจารยประจำสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร คณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ไดขออนุญาตตามบันทึกขอความที ่ อว 0643.08/0101 ลงวันที ่ 24 มกราคม 2567  



๑๐ 
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เรื ่อง ขออนุญาตสมัครเรียนและสอบเพื่อศึกษาตอระดับปริญญาเอก และไดรับอนุญาตสมัครเรียนและ  
สอบคัดเลือกไปแลวนั้น บัดนี้อาจารยอลงกต ประสานศรี ไดสอบคัดเลือกและผานการคัดเลือกเปนผูมีสิทธ์ิ 
เขาศึกษาตอระดับ ปริญญาเอก หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ภาคพิเศษ) สาขาวิชาสาธารณสุขและ
การพัฒนาที่ยั่งยืน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ปการศึกษา 2567 ซึ่งเปนการเรียนการสอนนอกเวลาราชการ 
(เสาร-อาทิตย) จัดการเรียนการสอน ณ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยลำปาง 
  ฝายเลขานุการฯ จึงนำเขาท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา ดังน้ี 
    1) ขออนุญาตศึกษาตอในหลักสูตรดังกลาว ตั ้งแตภาคเรียนที ่ 1/2567 เปนตนไป  
ในการศึกษาตอครั้งนี้ไมมีผลกระทบตอหลักสูตรและสาขาวิชาที่สังกัด ทั้งนี้ไดรับความเห็นชอบใหศึกษาตอจาก
ท่ีประชุมสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตรเเลว 
   2) ขอรับทุนสนับสนุนการศึกษาตอของบุคลากร ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ 
เจาพระยา ตามจำนวนคาธรรมเนียมตลอดหลักสูตร จำนวน 253,470.00 บาท (สองแสนหาหมื่นสามพัน       
ส่ีรอยเจ็ดสิบบาทถวน) 
 
มติท่ีประชุม     1. อนุมัต ิใหศ ึกษาตอในระดับปริญญาเอก หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต           
(ภาคพิเศษ) สาขาวิชาสาธารณสุขและการพัฒนาที่ยั ่งยืน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ปการศึกษา 2567          
ต้ังแตภาคเรียนท่ี 1/2567 เปนตนไป  
    2. เห ็นชอบในหล ักการ  เร ื ่องการขอร ับท ุนสน ับสน ุนการศ ึกษาต อของบ ุคลากร                    
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา โดยใหคณะกรรมการพิจารณาทุนของมหาวิทยาลัยฯ                 
ซ่ึงมีอธิการบดีเปนประธาน เปนผูพิจารณาอนุมัติ ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
     ๓. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
    วาระท่ี 4.8 การเตรียมความพรอมในการวางแผนอัตรากำลังคน กรณีบุคลากร 
         เกษียณอายุราชการ ประจำป 2567 

 
สรุปเร่ือง  
 
  กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ไดสำรวจขอมูลการเกษียณอายุราชการของบุคลากร
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดแก ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ลูกจางประจำ พนักงาน
ราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินงบประมาณแผนดิน) พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินบำรุงการศึกษา) และ
ลูกจางมหาวิทยาลัย (เงินบำรุงการศึกษา) โดย ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2567 นี้ มีบุคลากรที่เกษียณอายุราชการ 
จำนวนท้ังส้ิน 20 ราย 
  ฝายเลขานุการฯ จึงนำเขาที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา  
เพ่ือเตรียมความพรอมในการวางแผนอัตรากำลังคน  รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม  1. เห ็นชอบในหลักการ เร ื ่องการเตร ียมความพรอมในการวางแผนอัตรากำลังคน                
กรณีบุคลากรเกษียณอายุราชการ ประจำป 2567 
  2. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 



๑๑ 
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     วาระท่ี 4.9 การขอความอนุเคราะหใหทางมหาวิทยาลัยทำประกาศรับโอนยาย 
        ขาราชการ ตำแหนงอาจารย 1 อัตรา เพ่ือทำแทน  
        ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภญ.ปลันธนา เลิศสถิตธนกร  

 
สรุปเร่ือง  
 
 ตามคำสั ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจ าพระยา ที ่ 1279/2567 เร ื ่อง อนุญาต 
ใหขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ประเภทตำแหนงวิชาการลาออกจากราชการ สั ่ง ณ วันท่ี  
20 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 โดยใหผูชวยศาสตราจารย ดร.ภญ.ปลันธนา เลิศสถิตธนกร อัตราขาราชการ 
ตำแหนง อาจารย สังกัดคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ลาออกจากราชการตั้งแตวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
เปนตนไป ซึ่งผู ชวยศาสตราจารย ดร.ภญ.ปลันธนา เลิศสถิตธนกร เปนอาจารยประจำหลักสูตร วท.ม. 
ผลิตภัณฑสมุนไพรกัญชงและกัญชา แตเนื่องจากหลักสูตรนี้มีนักศึกษาจำนวนนอยและกำลังจะปดหลักสูตร 
ประกอบกับสาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย มีนักศึกษาจำนวนมาก รวม ๓ ชั ้นป จำนวน ๒๒๓ คน                   
ซึ ่ งม ีจำนวนอาจารย ไม  เพ ียงพอต อจำนวนนักศ ึกษา อีกท ั ้ งย ังขาดอาจารย สอนด านเภส ัชว ิทยา                           
ซึ่งเดิม ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภญ.ปลันธนา เลิศสถิตธนกร สอนรายวิชาเภสัชวิทยาและพิษวิทยาใหกับ
นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีความประสงคใหทาง
มหาวิทยาลัยทำประกาศรับโอนยายขาราชการตำแหนงอาจารย ทางดานเภสัชวิทยา เพื่อมาสังกัดสาขาวิชา
วิทยาศาสตรการแพทย จำนวน ๑ อัตรา เพื่อแทนตำแหนงผูชวยศาสตราจารย ดร.ภญ.ปลันธนา เลิศสถิตธนกร  
ซึ ่งไดลาออกจากราชการไป จึงนำเขาที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม  1. เห็นชอบในหลักการ เรื ่องการเปดรับโอนยายขาราชการตำแหนงอาจารย ทางดาน           
เภส ัชว ิทยา เพ ื ่อมาส ังก ัดสาขาว ิชาว ิทยาศาสตร การแพทย จำนวน ๑ อ ัตรา เพ ื ่อแทนตำแหนง                       
ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภญ.ปลันธนา เลิศสถิตธนกร ซ่ึงไดลาออกจากราชการไป   
   2. มอบผู ช วยศาสตราจารย ดร.ปณิตา แจดนาลาว ผู ช วยอธิการบดี ประสานงานกับ             
รองศาสตราจารย ดร.บุญมี กวินเสกสรรค คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพื่อศึกษาขอมูลตาง ๆ          
เพื ่อจัดสรรอัตรากำลังใหกับสาขาวิชาที ่คลาดแคลน มีความจำเปนเรงดวน และเกิดประโยชนสูงสุดกับ             
ทางมหาวิทยาลัยเปนสำคัญ    
   ๓. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
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    วาระท่ี 4.10 การขออนุมัติจางพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน  
           (การจางนอกกรอบ) ดวยเงินรายได สถาบันวิจัยและพัฒนา  

          แทนอัตราเดิม  
 

สรุปเร่ือง  
 
  อางถึงบันทึกขอความ สถาบันวิจัยและพัฒนา ที่ อว ๐๖๔๓.๐๕/๐๒๙๓ เรื ่อง ขออนุมัติ 
อัตราพนักงานมหาวิทยาลัย (สายสนับสนุน) ลงวันที ่ ๗ มิถ ุนายน ๒๕๖๖ และรายงานการประชุม 
คณะผูบริหารมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี และผูชวยอธิการบดี ครั้งที่ ๗/๒๕๖๖ เมื่อวันจันทรที่ ๑๑ กันยายน 
พ.ศ. ๒๕๖๖ มีมติ อนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน จำนวน ๑ อัตรา สังกัดสถาบันวิจัยและ
พัฒนา (การจางนอกกรอบ) โดยใหสถาบันวิจัยและพัฒนา จัดสรรเงินจำนวน ๑๐ % จากหมวดเงิน
โครงการวิจัยมาจางบุคลากรเพ่ือรองรับหนาท่ีตามพันธกิจท่ีกำหนดไว  
    สถาบันวิจัยและพัฒนา จึงขออนุมัติจางพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน (การจาง 
นอกกรอบ) จำนวน ๑ อัตรา แทนอัตราเดิม ตั้งแตวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ เปนตนไป ตำแหนงที่ขอจาง 
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี อัตราคาจาง ๑๙,๕๐๐ บาท/เดือน  
(หนึ่งหมื่นเกาพันหารอยบาทถวน) แหลงงบประมาณ เงินรายไดสถาบันวิจัยและพัฒนา เนื่องจากเจาหนาท่ี 
อัตราเดิมไดรับการบรรจุในตำแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอร พนักงานมหาวิทยาลัย งบบำรุงการศึกษา (บกศ.)         
จึงนำเขาท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา รายละเอียดดังเอกสารแนบ 

 
มติท่ีประชุม  ๑. อนุมัติจางพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน (การจางนอกกรอบ) จำนวน ๑ อัตรา             
(งบประมาณเงินรายไดของสถาบันวิจัยและพัฒนา) ต้ังแตวันท่ี ๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ เปนตนไป 
   2. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
   วาระท่ี 4.11 การขออนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย  

 
สรุปเร่ือง  
 
  สาขาวิชาการแพทยแผนไทย ไดขออนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ตำแหนง
อาจารย จำนวน ๔ อัตรา และอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน ตำแหนง เจาหนาที่ จำนวน ๑ อัตรา 
ตามแผนอัตรากำลังบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน ระยะ 5 ป จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม ๑. เห็นชอบในหลักการ เรื่องการขออนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ และอัตรา
พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนของสาขาวิชาการแพทยแผนไทย 
   ๒. มอบอาจารย ดร.นัยนพัศ อินจวงจิรกิตต  รองอธ ิการบดี ดำเน ินการจ ัดต ั ้งกรรมการ         
เพื่อรวมกันศึกษาขอมูล และเหตุผลความจำเปนในดานตาง ๆ และมอบนายพิสิฐ วงศวัฒนากูล รักษาการ



๑๓ 
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ผูอำนวยการกองบริหารงานบุคคล เขารวมเปนคณะกรรมการดวย โดยใหคณะกรรมการชุดดังกลาว ดำเนินการ
ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
   ๓. นำขอมูลจากการพิจารณาของคณะกรรมการในขอที่ ๒ เสนอเขาที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) เพ่ือรวมกันพิจารณาในคราวการประชุมคร้ังถัดไป 
 
     วาระท่ี 4.12 การขอความอนุเคราะหขอตำแหนงอาจารยประจำ 
            สาขาวิชาเทคนิคการแพทย จำนวน 1 อัตรา                

 
สรุปเร่ือง  
 
  สาขาวิชาเทคนิคการแพทย ขอความอนุเคราะหตำแหนงอาจารยประจำสาขาวิชาเทคนิค
การแพทย จำนวน ๑ อัตรา เนื่องจากสาขาวิชามีจำนวนนักศึกษารวมทุกชั้นป จำนวน ๒๐๓ คน พรอมท้ัง 
ยังมีการตรวจประเมินสถาบันการศึกษาในการรับรองการเปดสอน โดยมีการนับจำนวนอาจารยตอจำนวน
นักศึกษา คา FTES ไมเกิน ๑:๘ นอกจากนี้อาจารยที่จะนับคา FTES ไดตองเปนอาจารยประจำสาขาวิชา  
อยางนอย ๙ เดือน สาขาวิชาเทคนิคการแพทย มีจำนวนอาจารยตอนักศึกษา ณ ปจจุบัน คิดเปน ๑ : ๗.๑๓  
(ปการศึกษา ๒๕๖๗) ซึ่งมีความเสี่ยงสูงที่จำนวนอาจารยตอนักศึกษาเกินจากเกณฑที่สภาเทคนิคการแพทย
กำหนด เพื่อใหการทำงานภายในสาขาวิชาเปนไปดวยความเรียบรอย และไมใหเกิดผลกระทบตอการจัดการ
เรียนการสอนของสาขาวิชาในอนาคต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย จึงขอความอนุเคราะห ขอตำแหนงอาจารย
ประจำสาขาวิชาเทคนิคการแพทย จำนวน ๑ อัตรา ในปงบประมาณ ๒๕๖๘ จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม  1. อนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ตำแหนงอาจารยประจำสาขาวิชาเทคนิค
การแพทย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จำนวน ๑ อัตรา (เงินบำรุงการศึกษา) 
    ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
    วาระท่ี 4.13 การขอเปดรับสมัครพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงอาจารยประจำ 
                    สาขาวิชาภาษาจีน ทดแทนในอัตราท่ีวางลง  

 
สรุปเร่ือง  
 
  อาจารย ดร.ธนภัทร ปานทองคำ อาจารยประจำสาขาวิชาภาษาจีน ไดลาออกจากราชการ  
โดยมีผลตั้งแตวันที่ 30 เมษายน พ.ศ. 2567 ทำใหจำนวนนักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีนที่มีอยูเปนจำนวนมาก
ในปจจุบัน กอรปกับแผนการพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาภาษาจีนในดานการสอนและดานการสื่อสารเชิงธุรกิจ 
ซึ่งเปนศาสตรในกระแสความตองการและเปนที่สนใจของตลาดแรงงาน เพื่อสรางหลักสูตรที่มีความหลากหลาย 
โดดเดน และตอบสนองตอความตองการของตลาดแรงงานในปจจุบัน และอนาคต สาขาวิชาภาษาจีน 
จึงไดจัดทำบันทึกขอความ ที่อว 0643.07/ภจ.0001 เรื่อง ขอสงวนอัตราอาจารยประจำสาขาวิชาภาษาจีน  
ลงวันที่ 25 มีนาคม พ.ศ. 2567 และไดรับการอนุมัติสงวนอัตราดังกลาว จึงขอความอนุเคราะหมหาวิทยาลัย



๑๔ 
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เปดรับสมัครพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหนงอาจารยประจำสาขาวิชาภาษาจีน จำนวน 1 อัตรา เพื่อทดแทน
อัตราที่วางลง ในรอบการเปดรับสมัครเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2567 จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม  ๑. เห็นชอบในหลักการ เรื่องการขออนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ตำแหนง
อาจารยประจำสาขาวิชาภาษาจีน คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
   ๒. มอบรองศาสตราจารย ดร.ชลลดา พงศพัฒนโยธิน รองอธิการบดี และนายพิสิฐ             
วงศวัฒนากูล รักษาการผูอำนวยการกองบริหารงานบุคคล ดำเนินการรวมกันศึกษาขอมูล และเหตุผลความ
จำเปน                 ในดานตาง ๆ ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
   ๓. นำขอมูลจากการพิจารณาในขอท่ี ๒ เสนอเขาท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
(คบม.) เพ่ือรวมกันพิจารณาในคราวการประชุมคร้ังถัดไป 
 
    วาระท่ี 4.14 การขอความอนุเคราะหเปดรับสมัครอาจารยใหม  
                     สาขาวิชาภาษาอังกฤษ จำนวน 1 อัตรา  

 
สรุปเร่ือง  
 
 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ไดเปดรับสมัครและสอบสัมภาษณอาจารยใหม จำนวน ๑ อัตรา  
ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาดำเนินการรับสมัครสอบคัดเลือก เพื่อจางบุคคล 
เปนพนักงานมหาวิทยาลัย (เงินบำรุงการศึกษา) ครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ เพื่อปฏิบัติหนาที่ประจำหนวยงานตาง ๆ  
จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุและแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยโดยจางดวยเงินบำรุงการศึกษา 
ประกาศ ณ วันท่ี ๒๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ และไดมีการดำเนินการสอบคัดเลือก ในวันท่ี ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
นั้น และเมื่อวันที่ ๒๓ เมษายน พ.ศ.๒๕๖๗ นั้น ไมมีผู มาสมัคร จึงทำใหยังคงเหลืออัตราวางอีก ๑ อัตรา
สาขาวิชาฯ จึงมีมติใครขอเปดรับสมัครอาจารยใหม จำนวน ๑ อัตรา ในรอบการรับสมัครคัดเลือกครั้งตอไป 
เพื่อใหสาขาวิชาสามารถรองรับการเปดภาคเรียน ๑/๒๕๖๗ ตลอดจน เพื่อคงสมดุล สัดสวน จำนวนอาจารย
ประจำสาขาวิชาและภาระงานที ่สาขาวิชาฯ ไดรับมอบหมาย จึงนำเขาที ่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม  ๑. เห็นชอบในหลักการ เรื่องการขออนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ ตำแหนง
อาจารยประจำสาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
   ๒. มอบรองศาสตราจารย ดร.ชลลดา พงศพัฒนโยธิน และนายพิสิฐ วงศวัฒนากูล รักษาการ
ผูอำนวยการกองบริหารงานบุคคล ดำเนินการรวมกันศึกษาขอมูล และเหตุผลความจำเปนในดานตาง ๆ          
ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
   ๓. นำขอมูลจากการพิจารณาในขอท่ี ๒ เสนอเขาท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
(คบม.) เพ่ือรวมกันพิจารณาในคราวการประชุมคร้ังถัดไป 
 
 



๑๕ 
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     วาระท่ี 4.15 การขอสงวนอัตราอาจารยภาษาเกาหลี  
            (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก)  

 
สรุปเร่ือง  
 
 สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชียตะวันออก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดรับ          
การพิจารณาอัตราอาจารยผู สอนภาษาเกาหลี จำนวน ๑ อัตรา ตามประกาศการรับสมัครสอบคัดเลือก            
เพื ่อจางเปนพนักงานมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (เงินบำรุงการศึกษา) ครั้งที ่ ๒/๒๕๖๗            
แตสถานการณขาดแคลนอาจารยผูสอนภาษาเกาหลีของสาขาวิชาฯ ยังมีอยางตอเนื่อง และสงผลกระทบ         
ตอการบร ิหารจ ัดการของหลักส ูตร ณ ปจจ ุบ ัน สาขาว ิชาภาษาและว ัฒนธรรมเอเช ียตะว ันออก                            
จึงขอความอนุเคราะหการสงวนอัตราตำแหนงอาจารยภาษาเกาหลี (สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย
ตะวันออก) ตำแหนงดังกลาว เพื่อรับในรอบถัดไปและเพื่อใหสาขาวิชาฯ สามารถดำเนินการพัฒนาและบริหาร
หลักสูตรไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 

   
มติท่ีประชุม    ๑. ไมเห็นชอบการสงวนอัตราอาจารยภาษาเกาหลี สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย
ตะวันออก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
  ๒. มอบรองศาสตราจารย ดร.ชลลดา พงศพัฒนโยธิน และนายพิสิฐ วงศวัฒนากูล รักษาการ
ผูอำนวยการกองบริหารงานบุคคล ดำเนินการรวมกันศึกษาขอมูล และเหตุผลความจำเปนในดานตาง ๆ         
ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
   ๓. นำขอมูลจากการพิจารณาในขอท่ี ๒ เสนอเขาท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
(คบม.) เพ่ือรวมกันพิจารณาในคราวการประชุมคร้ังถัดไป  
 

   วาระท่ี 4.16 (ราง) ประกาศฯ เร่ือง อัตราคาตอบแทนกรรมการโครงการจัดการ 
           เรียนการสอนภาคพิเศษ ระดับปริญญาตรี ประกาศนียบัตรบัณฑิต  

      และปริญญาโท (นอกเวลาราชการ)  
 

สรุปเร่ือง  
 
 งานวินัยและนิติการ ไดจัดทำ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เรื่อง 
อัตราคาตอบแทนกรรมการโครงการจัดการเรียนการสอนภาคพิเศษ ระดับปริญญาตรี ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
และปริญญาโท (นอกเวลาราชการ) เพื่อนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณา  
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   1. เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เร ื ่อง อัตรา
คาตอบแทนกรรมการโครงการจัดการเรียนการสอนภาคพิเศษ ระดับปริญญาตรี ประกาศนียบัตรบัณฑิต และ
ปริญญาโท (นอกเวลาราชการ)  



๑๖ 
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  2. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
    วาระท่ี 4.17 สรุปผลการแขงขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย  
            คร้ังท่ี 40 “อางแกวเกมส 2024” 

 
สรุปเร่ือง  
 
 อาจารย ดร.สุรศักดิ์  เครือหงษ ผูชวยอธิการบดี ไดสรุปผลการแขงขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัย
แหงประเทศไทย ครั้งที่ 40 “อางแกวเกมส 2024” ระหวางวันที่ 31 พฤษภาคม – 9 มิถุนายน พ.ศ. 2567  
ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม และนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกัน
พิจารณาเงินรางวัลสำหรับผูท่ีไดเหรียญรางวัลและแหลงงบประมาณ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบการสรุปผลการแขงขันกีฬาบุคลากรมหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย ครั้งที่ 40 
“อางแกวเกมส 2024” ระหวางวันท่ี 31 พฤษภาคม – 9 มิถุนายน 2567 ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม จังหวัด
เชียงใหม 
   ๒. อนุมัติการจายเงินรางวัลเพ่ือเปนขวัญและกำลังใจสำหรับผูท่ีไดเหรียญรางวัล ดังน้ี  
     ๑) เหรียญทอง จำนวน 5,๐๐๐ บาท (หาพันบาทถวน)   
     ๒) เหรียญเงิน จำนวน 3,๐๐๐ บาท (สามพันบาทถวน)   
     3) เหรียญทองแดง จำนวนเงิน 2,000 บาท (สองพันบาทถวน)   
   ๓. อนุมัติใหใชเงินงบประมาณจากเงินสวัสดิการมหาวิทยาลัย และเงินกองทุนเพื่อการศึกษา
และสาธารณประโยชน มอบงานสวัสดิการ สำนักงานอธิการบดี และสํานักกิจการนักศึกษา ดำเนินการ           
ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
     วาระท่ี 4.1๘ การเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหาร 
           จากรองอธิการบดี จำนวน ๒ คน 

 
สรุปเร่ือง  
 
 ตามที่สภามหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ 6/2567 มีมติอนุมัติแตงตั้งรองอธิการบดี จำนวน 
5 คน นั้น เพื ่อใหกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู ดำรงตำแหนงบริหารครบองคประชุม มหาวิทยาลัย              
จึงตองดำเนินการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหาร ในสัดสวนของรองอธิการบดี 
จำนวน 2 คน ในคราวประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 6/2567 วันจันทรที่ 24 มิถุนายน  
พ.ศ. 2567 อาศัยอำนาจตามความในขอ 9 แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาวาดวย
คุณสมบัติ หลักเกณฑและวิธีการไดมาของกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหาร พ.ศ. 2566        
จึงนำเขาที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รวมกันพิจารณาเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย            
จากผูดำรงตำแหนงบริหารจากรองอธิการบดี จำนวน ๒ คน รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 



๑๗ 
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มติท่ีประชุม   ๑. เห็นชอบการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูดำรงตำแหนงบริหารจากรองอธิการบดี 
จำนวน 2 ราย ไดแกอาจารย ดร.นัยนพัศ  อินจวงจิรกิตต และอาจารย ดร.ศิริกาญจน  โพธ์ิเขียว 
   ๒. มอบผู ชวยศาสตราจารย ดร.ดรุษ ประดิษฐทรง รองอธิการบดี และสำนักงานสภา
มหาวิทยาลัย ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
   
ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 
 
     วาระท่ี 5.1 การรายงานผลการเล่ือนเงินเดือนของบุคลากร รอบท่ี 1     
         ประจำปงบประมาณ 2567  
 
สรุปเร่ือง 
 

 กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ไดรายงานผลการเลื ่อนเงินเดือนของบุคลากร  
รอบที่ 1 ประจำปงบประมาณ 25467 จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย รายละเอียด 
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
       วาระท่ี 5.2 การสรุปการเขารวมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรูบอกเลางานเมือง  
                  คร้ังท่ี 1 หัวขอ “ระบบสุขภาพชุมชน (เมือง)” และกิจกรรมเวที  
        Kick Off ธรรมนูญสุขภาพระดับเขต 28 เขต กรุงเทพมหานคร 
 
สรุปเร่ือง 
 
 อาจารย ดร.สุรศักดิ์  เครือหงษ ผูชวยอธิการบดี ไดสรุปการเขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู
บอกเลางานเมือง ครั้งที่ 1 หัวขอ “ระบบสุขภาพชุมชน (เมือง)” และกิจกรรมเวที Kick Off ธรรมนูญสุขภาพ
ระดับเขต 28 เขต กรุงเทพมหานคร ระหวางวันที่ 19 – 20 มิถุนายน 2567 ณ หองแมนดาริน เอ บี     
โรงแรมแมนดาริน กรุงเทพ สามยาน กรุงเทพมหานคร จึงนำเรียนใหที ่ประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย ทราบ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
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   วาระท่ี 5.3 การรายงานสรุปการอบรมตออายุผูชำนาญการศุลกากร 
 
สรุปเร่ือง 
 
 อาจารย ดร.ธีรวรา บวชชัยภูมิ อาจารยประจำสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส และโซอุปทาน 
คณะวิทยาการจัดการ ไดรายงานสรุปการอบรมตออายุผูชำนาญการศุลกากร เมื่อวันที่ 20 – 26 มีนาคม  
พ.ศ. 2567 จึงนำเขาท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ทราบ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 
     วาระท่ี 5.4 การรายงานผลการดำเนินการจัดโครงการฯ การสัมมนาความรู 
         สูวิชาชีพหลังฝกประสบการณวิชาชีพ 
 
สรุปเร่ือง 
 
 สาขาวิชาครีเอทีฟกราฟก คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดรายงานผลการดำเนินการ 
จัดโครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการวิชาชีพ และอัตลักษณนักศึกษา : กิจกรรมการสัมมนาความรูสูวิชาชีพ  
หลังฝกประสบการณวิชาชีพ เมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ณ หองมินิเธียเตอร อาคาร 11 ชั้น 3  
จึงนำเรียนท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ทราบ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
     วาระท่ี 5.5 รายงานผลการดำเนินงานของคณะวิทยาการจัดการ  
          มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
 
สรุปเร่ือง 
  
   ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดรุษ ประดิษฐทรง รองอธิการบดี แจงตอที่ประชุมวา คณะวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดดำเนินโครงการ/กิจกรรม ดังน้ี 
   1. วันที ่ 8 – 9 มิถุนายน พ.ศ. 2567 ผู ชวยศาสตราจารย ดร.สิงห สิงหขจร คณบดี               
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดเขารวมเปนอนุกรรมการฝายกิจกรรม
พิเศษ และพัฒนาสงเสริมศักยภาพสื่อมวลชน และเขารวมสัมมนายุทธศาสตร สมาคมนักขาวนักหนังสือพิมพ                 
แหงประเทศไทย ณ นครริมขอบฟารีสอรท เมืองโบราณ จังหวัดสมุทรปราการ  
    2. วันที่ 17 มิถุนายน พ.ศ. 2567 และวันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2567 คณะวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดจัดโครงการและรายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนา
ทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ และอัตลักษณนักศึกษา กิจกรรม “การปฐมนิเทศนักศึกษาใหม และการปรับ
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พื้นฐานเพื่อเตรียมความพรอมการศึกษาในสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน รหัสนักศึกษา 
2567” ณ อาคาร 7 ช้ัน 12 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
    3. วันที ่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2567 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจและทรัพยากรมนุษย                
คณะวิทยาการจัดการ ไดจัดโครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ และอัตลักษณ กิจกรรม “การเตรียม
ความพรอมและสานสัมพันธเพื ่อปรับตัวเขาสู รั ้วมหาวิทยาลัย” ณ หอง 788 อาคารเฉลิมพระเกียรติ          
(อาคาร 7) คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
    4. วันที ่ 27 – 28 มิถุนายน พ.ศ. 2567 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ             
บานสมเด็จเจาพระยา ไดรับเชิญใหเขารวมงาน ดังน้ี 
     1) การสัมมนา “สภาคณบดี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏแหง
ประเทศไทย  ตอยอดการอนุรักษวัฒนธรรมไทยสูการพัฒนาทองถิ่นที่ยั่งยืน” ณ โรงแรมเชียงใหมแกรนดวิว 
อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม โดยมีผูเขารวม คือผูชวยศาสตราจารย ดร.สิงห สิงหขจร คณบดีคณะวิทยาการ
จัดการ และอาจารย ดร.ไซนิล สมบูรณ รองคณบดีฝายวิชาการ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บานสมเด็จเจาพระยา  
     2) โครงการประชุมวิชาการวิทยาการจัดการระดับชาติ ครั้งที่ 13 : การแขงขัน
ทักษะวิชาการและวิชาชีพเพื ่อการพัฒนาที ่ยั ่งยืน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม จังหวัดเชียงใหม                
โดยมีผูเขารวม คือ อาจารยวรศิริ ผลเจริญ รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา และผูแทนนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ จำนวน 4 คน  
    5. วันที่ 2 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 สาขาวิชาบัญชี คณะวิทยาการจัดการ ไดจัดโครงการ
พัฒนาทักษะ ทางวิชาการ วิชาชีพ และอัตลักษณ กิจกรรม “การเตรียมความพรอมกอนออกฝกประสบการณ
วิชาชีพการบัญชี” ณ หองประชุมชั้น 5 อาคาร 7 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ
เจาพระยา 
    6. วันที่ 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 สาขาวิชาบัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย        
ราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดจัดโครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ และอัตลักษณ “ศูนยการเรียนรู            
ตันแลนด ดินแดนแหงความสมดุล” ณ โรงงานอิชิตัน 111/1 หมูที ่ 4 ตำบลอุทัย อำเภออุทัย จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 
    จึงนำเรียนท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ทราบ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๖ เร่ืองอ่ืน ๆ 
 
    วาระท่ี ๖.1 ขอเชิญเขารวมงานเล้ียงฉลองเน่ืองในโอกาสมีพระบรมราชโองการ 
          โปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงต้ัง ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร 
          สวางเจริญ ดำรงตำแหนง อธิการบดี มรภ.บานสมเด็จเจาพระยา 
 
สรุปเร่ือง 
 
   ผู ช วยศาสตราจารย ดร .ดรุษ ประดิษฐ ทรง รองอธิการบดี และในนามเลขานุการ
คณะกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย แจงตอที่ประชุมวา ขอเรียนเชิญคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
(คบม.) ทุกทาน เขารวมงานเลี้ยงฉลองเนื่องในโอกาสมีพระบรมราชโองการโปรดเกลาโปรดกระหมอมแตงต้ัง 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ ดำรงตำแหนง อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
ในวันอังคารที่ ๒๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ตั้งแตเวลา ๑๖.๐๐ น. เปนตนไป ณ หองประชุมอาคาร ๒๗ ชั้น ๔ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา จึงนำเรียนที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ทราบ 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
      วาระท่ี ๖.๒ ขอเชิญเขารวมรับฟงการนำเสนอโครงการจัดทำหลักสูตร 
                   เก่ียวกับขอมูลสารสนเทศ Big Data 
 
สรุปเร่ือง 
 
   รองศาสตราจารยสมชาย พรหมสุวรรณ ที่ปรึกษาอธิการบดี แจงตอที่ประชุมวา ขอเรียนเชิญ
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ทุกทาน เขารวมรับฟงการนำเสนอโครงการจัดทำหลักสูตรเกี่ยวกับ
ขอมูลสารสนเทศ Big Data โดยบริษัทยาหโหลว ในวันจันทรที่ ๘ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ซึ่งเปนประโยชน         
กับทางมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะศูนยการศึกษาอูทองทวาราวดี อำเภออูทอง จังหวัดสุพรรณบุรี จึงนำเรียน         
ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ทราบ รายละเอียดดังเอกสารแนบ  
 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
       วาระท่ี ๖.๓ การเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขารับปริญญากิตติมศักด์ิ 
 
สรุปเร่ือง 
 
   อาจารย ดร.นัยนพัศ อินจวงจิรกิตต รองอธิการบดี แจงตอที่ประชุมวา การเสนอชื่อบุคคล
เพื่อเขารับปริญญากิตติมศักด์ิ เนื่องจากไดมีกำหนดการพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
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บานสมเด็จเจาพระยา ในวันเสาร 21 กันยายน ๒๕67 จึงเห็นควรเรงดำเนินการเพื่อใหหนวยงานตาง ๆ            
ไดเสนอรายชื ่อบุคคลเพื ่อใหทางมหาวิทยาลัยดำเนินการคัดเลือก และจะตองนำขอมูลดังกลาวขางตน                  
เขาที ่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการในวันอังคารที ่ 9 กรกฎาคม ๒๕๖๗ และนำเสนอตอที ่ประชุม            
สภามหาวิทยาลัย เพื่อพิจารณาคัดเลือกตามระเบียบที่เกี่ยวของตอไป จึงนำเรียนที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัย ทราบ รายละเอียดดังเอกสารแนบ  
 
มติท่ีประชุม รับทราบ มอบอาจารย ดร.นัยนพัศ อินจวงจิรกิตต รองอธิการบดี ดำเนินการจัดต้ัง
คณะกรรมการ และเปนประธานคณะกรรมการ และนายพิสิฐ วงศวัฒนากูล รักษาการผู อำนวยการ              
กองบริหารงานบุคคล รวมเปนคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาคุณสมบัติ และความเหมาะสมในดานตาง ๆ              
ของบุคคลที ่ไดร ับการเสนอชื ่อจากหนวยงานตาง ๆ เพื ่อเขารับปริญญากิตติมศักด์ิ และกำหนดใหมี
คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอก รวมเปนผูพิจารณาความเหมาะสม โดยใหปฏิบัติตามระเบียบที่เกี่ยวของ
ตอไป 
 
     วาระท่ี ๖.๔ การเขารวมประชุมนานาชาติ Open Cooperation & 
         Development Forum for Application - Oriented  
         Universities 2024 

 
สรุปเร่ือง 
 
  รองศาสตราจารย ดร.ชลลดา พงศพัฒนโยธิน รองอธิการบดี และผูชวยศาสตราจารย ดร.       
กุลสิรินทร อภิรัตนวรเดช ผูอำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน แจงตอที่ประชุมวา ระหวาง
วันที่ 20 - 21 มิถุนายน พ.ศ. 2567 ไดเดินทางไปราชการเพ่ือเปนผูแทนของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ
เจาพระยา เขารวมประชุมนานาชาติ Open Cooperation & Development Forum for Application -
Oriented Universities 2024 ณ มหาวิทยาลัยหนานหนิง เมืองหนานหนิง มณฑล กวางสี สาธารณรัฐ

ประชาชนจีน ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดรับเชิญจากมหาวิทยาลัยหนานหนิง ใหเขารวม
บรรยายพิเศษ ในงานประชุมนานาชาติ Open Cooperation & Development Forum for Application -
Oriented Universities 2024 ใ น ร ู ป แบบ ง าน  Neighbor Partners Alliance  Among UNN - Asean 

Universities  ณ มหาวิทยาลัยหนานหนิง  
    การดำเนินการประชุมนานาชาติในคร้ังน้ี นับวาเปนประโยชนอยางย่ิง ตอคณาจารย นักศึกษา 
นักวิชาการของมหาวิทยาลัยเครือขายแวดวงการศึกษาที่จะนำความรูที่ไดรับ สามารถนำไปประยุกตใช และ
เปนแนวทางที่เหมาะสมเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของตนเองใหมีคุณภาพตอไป จึงนำเรียนที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ทราบ รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
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 วาระท่ี ๖.๕ การตอนรับ NJC College and international Chief Nepal 
      Public Colleges Association Nepal 
 
สรุปเร่ือง  
 
  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปทมา วัฒนพานิช ผูชวยอธิการบดี แจงตอที่ประชุมวา วันจันทรที่ 17 
มิถุนายน พ.ศ. 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา นำโดย ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปทมา        
วัฒนพานิช ผู ชวยอธิการบดี พรอมดวย อาจารย ดร.เพ็ญพร ทองคำสุก คณบดีคณะครุศาสตร และ              
คณะผูบริหารคณะครุศาสตร ใหการตอนรับคณะศึกษาดูงานจาก NJC College and international Chief 
Nepal Public Colleges Association Nepal นำ โ ดย  Dr.Shanta raj sharma neupane. (President of 
NJC) มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดนำเสนอความเปนมาของมหาวิทยาลัย และความเขมแข็ง
ในการเปนมหาวิทยาลัยแรกเริ่มการฝกหัดครูในอดีต ซึ่งภาพรวมทิศทางการดำเนินงานดานการบริการวิชาการ 
การรับใชสังคม การจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่น พรอมหารือความรวมมือในดานการบริการวิชาการ 
และรับใชส ังคม และการพัฒนาอยางย่ังยืน Sustainable Development Goals (SDGs) รวมกัน และ          
รวมแลกเปลี่ยนประสบการณดานระบบการศึกษา การบริหารการศึกษา และการวางแผนหลักสูตร พรอมกันน้ี
คณะศึกษาดูงานจาก NJC ไดเยี ่ยมชมหองปฏิบัติการ Micro Teaching and Co-Working Space และ        
สาขาตาง ๆ โดยมีผูชวยศาสตราจารย ดร.พัชรา เดชโฮม ผู ชวยศาสตราจารย ดร.ศศิกัญชนา เย็นเอง            
ผูชวยศาสตราจารย สุเมธ พัดเอี่ยม รองคณบดี ประธานสาขาวิชา และคณาจารยรวมใหขอมูล เชน สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ โดยผูชวยศาสตราจารย ดร.เฉลิมทรัพย กรัณยจักรวุฒิ สาขาวิชาประถมศึกษา โดยอาจารย
กุลธิดา ทุงคาใน สาขาวิชาวิทยาศาสตรทั ่วไป โดยอาจารย ดร.อังทินี กิตติรวีโชติ สาขาวิชาศิลปศึกษา             
โดยผูชวยศาสตราจารย อนิวัฒน ทองสีดา สาขาวิชาปฐมวัย โดยผูชวยศาสตราจารยพรรษา ตระกูลบางคลา 
และเยี่ยมชมสำนักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน ณ หองประชุมพระยาประมวญวิชาพูล สำนักงานคณบดี
คณะครุศาสตร 
 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
  วาระท่ี ๖.๖ การประชุมเชิงปฏิบัติการดานแผนงาน ตามโครงการยุทธศาสตร 
               มหาวิทยาลัยราชภัฏ เพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ 2567 
      และปงบประมาณ 2568 
 
สรุปเร่ือง  
 
  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปทมา วัฒนพานิช ผูชวยอธิการบดี แจงตอที ่ประชุมวา เครือขาย
มหาวิทยาลัยราชภัฏ ทั้ง 38 แหง ผนึกกำลังรวมประชุมเชิงปฏิบัติการดานแผนงานตามโครงการยุทธศาสตรฯ 
ปงบประมาณ 2567 และปงบประมาณ 2568 ระหวางวันที ่ 9 - 11 มิถุนายน 2567 เวลา 09.00 - 
16.30 น. ณ หองประชุม 4 ชั้น 2 พระเทพรัตนดิลก (สมัย) อาคารพุทธวิชชาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎ      
พระนคร กรุงเทพมหานคร  
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  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา นำโดย ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา พรอมดวย รองศาสตราจารย ดร.ชลลดา พงศพัฒนโยธิน 
รองอธิการบดี ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปทมา วัฒนพานิช ผูชวยอธิการบดี และนายอภิชาติ สิงหชัย รักษาการ
ผูอำนวยการกองนโยบายและแผน เขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติการดานแผนงาน ตามโครงการยุทธศาสตร
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น ปงบประมาณ 2567 และปงบประมาณ 2568 โดยมีพลเอก        
ดาวพงษ รัตนสุวรรณ องคมนตรี และที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แหง          
(ทปอ.มรภ.) บรรยาย เรื่อง การดำเนินงานตามโครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน 
ปงบประมาณ 2567 และแนวทางการดำเนินงานตามโครงการยุทธศาสตรฯ ปงบประมาณ 2567  
  ทั ้งนี ้ เครือขายมหาวิทยาลัยราชภัฏ ทั ้ง 38 แหง ไดแบงตามกลุ มภูม ิภาค 6 ภูมิภาค                  
รวมนำเสนอสรุปผลการดำเนินงานตามโครงการยุทธศาสตร ปงบประมาณ 2567 เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในภาพรวมของมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่นในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏ ทั้ง 38 แหง และไดมีการกำหนดเปาหมาย ตัวชี้วัด ผลผลิต ผลลัพธ ในทุกโครงการรวมกัน นอกจากน้ี
ไดกำหนดการวัดความสำเร็จการดำเนินโครงการ อาทิ การประเมินผลตอบแทนทางสังคม (SROI) และ           
การประเมินความสุขมวลรวมชุมชน (GVH) 
 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
เลิกประชุม เวลา ๑๙.๔๕ น. 
 

  นายจักรชัย  ตระกูลโอสถ    ผูจดรายงานการประชุม 
ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดรุษ ประดิษฐทรง    ผูตรวจรายงานการประชุม 
 


