
 
ใบสมัครเพื่อเสนอเขาดำรงตำแหนง 
ผูอำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

 (สมัครดวยตนเอง)                                                                                              
 

 ตอนท่ี  1  ขอมูลพ้ืนฐานสวนบุคคล 
  1.1  ช่ือ.....................................................................นามสกุล............................................... 
  1.2  เกิดวันท่ี..................เดือน.............................. พ.ศ. .................. อายุ .........................ป 
  1.3  ท่ีอยูปจจุบัน บานเลขท่ี ................. หมูท่ี ................... ตำบล....................................... 
  อำเภอ....................................จังหวัด...................................รหัสไปรษณีย............................. 
  โทรศัพท.....................................................โทรสาร................................................................ 
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  1.4  ระยะเวลาท่ีปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา……...................ป 
  1.5  ตำแหนงทางวิชาการในปจจุบัน (ถามี)......................................................................... 
  1.6  ตำแหนงบริหาร (ถามี).................................................................................................. 
  1.7  สังกัด............................................................................................................................ 
 

 ตอนท่ี   2  ประวัติการศึกษา  (ระบุวุฒิการศึกษาสูงสุด 3 ระดับ) 
 

วุฒิทางการศึกษา สาขาวิชา พ.ศ. ท่ีสำเร็จ สถาบันท่ีสำเร็จ 
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 ตอนที่   3  ประสบการณในสายงาน ประสบการณดานการบริหาร ผลงาน และคุณธรรม จริยธรรม 
ท่ีเปนท่ียอมรับในสังคม 
  3.1 ประสบการณดานวิชาการและ/หรือวิชาชีพที ่เกี ่ยวของกับงานดานศิลปะและ
วัฒนธรรม (โปรดระบุป พ.ศ. ของประสบการณฯ อาทิ ป พ.ศ. 25XX – 25XX) 
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รูปถาย 
ขนาด 2 น้ิว 
ถายไว 

ไมเกิน 6 เดือน 
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  3.2 ประสบการณดานการบริหาร  (โปรดระบุป พ.ศ. ของประสบการณฯ อาทิ ป พ.ศ. 
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  3.3 ผลงานท่ีสะทอนใหเห็นถึงความคิดริเร่ิมสรางสรรคในการใหบริการและพัฒนาหนวยงาน 
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 ตอนท่ี   4  วิสัยทัศนและแนวทางการบริหารสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
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   (ลงช่ือ)................................................................ 
   (..............................................................) 
    เจาของประวัติ 
   วันท่ี..........เดือน..............................พ.ศ. ........... 
 
 
 
 
หมายเหตุ กรุณาแนบหลักฐานที่แสดงขอมูลพื้นฐานตามที่ปรากฏในขอ 1 และขอ 2 และหลักฐานภาพถาย 
เกียรติบัตร เพื ่อแสดงถึงประสบการณดานวิชาการและ/หรือวิชาชีพที ่เกี ่ยวของกับงานดานศิลปะและ
วัฒนธรรม ผลงานที ่สะทอนใหเห็นถึงความคิดริเริ ่มสรางสรรคในการใหบริการและพัฒนาหนวยงาน              
และคุณธรรมและจริยธรรมท่ีเปนท่ียอมรับในสังคม  


