
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 
 
 
 
 
 
 

การประชุม 
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

ครั้งที่ 11/๒๕67 
 
 
 
 
 
 
 

วันพฤหัสบดีที ่21 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕67   
เวลา 13.30 น. 

  ณ ห้องประชมุพระยาโอวาทวรกิจ ชั้น 14  
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ระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 
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ความเป็นมา 
 ตามที่ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 10/2567 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำรายงานการประชุมเรียบร้อยแล้ว ดังมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ  
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 10/2567 

วันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
ณ ห้องประชุมเสมา 1 โรงแรม เดอะ รีเจนท์ ชะอำ บีช รีสอร์ท จังหวัดเพชรบุรี 

---------------------------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

๑. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ชาติชาย ณ เชียงใหม่ นายกสภามหาวิทยาลัย                     ประธาน 
๒. ดร.สุรัฐ ศิลปอนันต ์ อุปนายกสภามหาวิทยาลัย      กรรมการ 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คณกร สว่างเจริญ อธิการบดี  กรรมการ 
๔. ศาสตราจารย์ ดร.อภิชาต ภัทรธรรม กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
๕. ศาสตราจารย์ ดร.เรณุมาศ วิจิตรรัตนะ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ           กรรมการ 
๖. รองศาสตราจารย์ ดร.ศิโรจน์ ผลพันธิน กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
๗. รองศาสตราจารย์ ดร.ปานใจ  ธารทัศนวงศ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
๘. รองศาสตราจารย์ ดร.วิทยาธร ท่อแก้ว กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
๙. รองศาสตราจารย์ ดร.มานิตย์ จุมปา กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
๑๐. รองศาสตราจารย์ประเสริฐ   ตัณศิริ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมการ 
๑๑. อาจารย์ ดร.ศิริกาญจน์ โพธิ์เขียว กรรมการผู้แทนผู้บริหาร      กรรมการ 
๑๒. อาจารย์ ดร.นัยนพัศ อินจวงจิรกิตต์ กรรมการผู้แทนผู้บริหาร      กรรมการ 
๑๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิงห์ สิงห์ขจร กรรมการผู้แทนผู้บริหาร      กรรมการ 
๑๔. อาจารย์ ดร.พรรณา ศรสงคราม กรรมการผู้แทนผู้บริหาร      กรรมการ 
๑๕. รองศาสตราจารย์ ดร.เอกชัย  พุหิรัญ กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๑๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิกรม  ศุขธณ ี กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๑๗. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อมลณัฐ โชติกิจนุสรณ์ กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๑๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิชุณี สารสุวรรณ กรรมการผู้แทนคณาจารย์      กรรมการ 
๑๙. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิศากร  เถาสมบัต ิ ประธานสภาคณาจารย์ฯ      กรรมการ 
๒๐. นางสวนิต พูนพิพัฒน์ ประธานคณะกรรมการส่งเสริมกิจการฯ     กรรมการ 
๒๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดรุษ ประดิษฐ์ทรง รองอธิการบดี                  เลขานุการ 
๒๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิญญา หนูมี           ผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นนท์ณธี ดุลยทวีสิทธิ์           ผู้ช่วยเลขานุการ 

    

ผู้ไม่สามารถมาประชุมได้ 
๑. ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.สุจริต เพียรชอบ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ           ติดภารกิจ 
๒. ศาสตราจารย์ ดร.คณิต   เขียววิชัย กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ           ติดภารกิจ 
๓. ดร.บุญลือ ทองอยู่  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ               ติดภารกิจ 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.ชลลดา พงศ์พัฒนโยธิน ผู้นำเสนอวาระ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.สุพัตรา วิไลลักษณ ์ ผู้นำเสนอวาระ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ณัฏฐ์ธมน หีบจันทร์กรี ผู้นำเสนอวาระ 
4. อาจารย์จันทรัศมิ์ สิริวุฒินันท์ ผู้นำเสนอวาระ 
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5. นางสาวกฤตยา สุวรรณไตรย์ เจ้าหน้าที่การประชุม 
6. นางสาววิลาวรรณ ดวงลิวงษ ์ เจ้าหน้าที่การประชุม 
7. นายชยนยุช โอภาสวิริยะกุล ผู้บันทึกการประชุม 
8. นางสาวกรกาญจน์ อุ่นบ้าน ผู้บันทึกการประชุม  

 

เริ่มประชุมเวลา 14.00 น. 
 

  ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ชาติชาย ณ เชียงใหม่ ประธานในที่ประชุม ได้กล่าวเปิดประชุม และ
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่อง ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ   
 1.1 ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื ่อง ผลการเลือกตั ้งกรรมการ  
สภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ 
สรุปเรื่อง 
 ด้วยมหาวิทยาลัยได้มีการเปลี่ยนแปลงตำแหน่งผู้บริหาร กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี  
จึงได้ดำเนินการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยาว่าด้วยคุณสมบัติหลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ พ.ศ. 2566 
และประกาศผลการเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำ ดังนี้ 
  1. รองศาสตราจารย์ ดร.เอกชัย พุหิรัญ ตัวแทนจากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์และวิทยาลัย
การดนตรี  

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิกรม ศุขธณี ตัวแทนจากคณะครุศาสตร์และโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
  

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

 1.2 ข่าวประชาสัมพันธ์หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ ฉบับที่ 27,389 วันอังคารที่ 8 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
หน้า 13 “ราชภัฏบ้านสมเด็จฯสร้างโอกาสการศึกษาปั้นฝัน ‘มือกลองเด็กพิเศษ’ คว้าใบปริญญา” 
สรุปเรื่อง 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดรุษ ประดิษฐ์ทรง ขออนุญาตแจ้งต่อที่ประชุมให้ทราบว่า สำนักประชาสัมพันธ์
และสารสนเทศ ขออนุญาตมอบหนังสือพิมพ์เดลินิวส์ ฉบับที่ 27,389 วันอังคารที่ 8 ตุลาคม พ.ศ. 2567 ในหน้าที่ 13 
ข่าวด้านการศึกษาและวัฒนธรรม หัวข้อ “ราชภัฏบ้านสมเด็จฯสร้างโอกาสการศึกษาปั้นฝัน ‘มือกลองเด็กพิเศษ’  
คว้าใบปริญญา” โดยบัณฑิตของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา นายณัฐวุฒิ กีรติชัยพันธ์ เด็กพิเศษ ได้เข้า
รับพระราชทานปริญญาดุริยางคศาสตรบัณฑิต และได้รับรางวัลบัณฑิตดีเด่น 
 

มติที่ประชุม รับทราบ  
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
 เลขานุการฯ นำเสนอที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งที ่ 9/2567  

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 19 กันยายน พ.ศ. 2567 
 ทั้งนี้ รองศาสตราจารย์ ดร.เอกชัย  พุหิรัญ และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิกรม ศุขธณี เป็นกรรมการ 

สภามหาวิทยาลัยจากผู้แทนคณาจารย์ประจำที่ได้รับเลือกใหม่ จึงไม่ต้องรับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ครั้งที่ 9/2567 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 19 กันยายน พ.ศ. 2567 
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มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 9/2567 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 19 กันยายน พ.ศ. 
2567 โดยไม่มีการแก้ไข  
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่อง สืบเนื่อง 
  3.1 การแต่งตั้ง นางจำนงค์ ตรีนุมิตร รักษาการหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 
สรุปเรื่อง 
  ตามที่สภามหาวิทยาลัยในคราวประชุม ครั้งที่ 9/2567 วันพฤหัสบดีที่ 19 กันยายน พ.ศ. 2567  
มีมติอนุมัติแต่งตั้ง นางจำนงค์ ตรีนุมิตร เป็นรักษาการหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน ขณะนี้กรมบัญชีกลางได้ส่ง
หนังสือมายังมหาวิทยาลัยในการอนุมัติงบประมาณแผ่นดินสำหรับจ้าง นางจำนง ค์ ตรีนุมิตร เป็นรักษาการหัวหน้า
หน่วยตรวจสอบภายใน โดยมหาวิทยาลัยได้มอบหมายให้กองบริหารงานบุคคล  สำนักงานอธิการบดี ศึกษาข้อมูล 
ให้ชัดเจนและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
  

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา   
 4.1 การขอพระราชทานปริญญากิตติมศักดิ์ ถวายแด่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี  
นารีรัตนราชกัญญา 
สรุปเรื่อง 
 ที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ (ทปอ.มรภ.) ได้มีการประชุมครั้งที่ ๕ (๑๗๖) /๒๕๖๗  
เมื่อวันศุกร์ที่ ๑๓ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ มีมติให้มหาวิทยาลัยราชภัฏทั้ง ๓๘ แห่ง พระราชทานปริญญาบัตรกิตติมศักดิ์ 
ถวายแด่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา ในช่วงเดือนมกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙ โดยให้
พิจารณาในปริญญาทางด้านต่อไปนี้ 
 ๑. ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาศิลปะการออกแบบ 
 ๒. วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ (การออกแบบแฟชั่นและสิ่งทอ) 
 ๓. วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬา 
 ๔. ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาพลศึกษา 
  มหาวิทยาลัยนำข้อมูลเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ร่วมกันพิจารณา  
ในคราวประชุมครั้งที่ 9/2567 วันจันทร์ที่ 16 กันยายน พ.ศ. 2567 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบการขอพระราชทาน
ปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาพลศึกษา ถวายแด่ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี  
นารีรัตนราชกัญญา และเสนอต่อสภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ 10/2567 วันอังคารที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
โดยสภาวิชาการมีมติเห็นชอบการขอพระราชทานปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาพลศึกษา ถวายแด่ 
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา 
 มหาวิทยาล ัยจึงนำเสนอข้อมูลต่อที ่ประช ุมสภามหาวิทยาลัย เพื ่อพิจารณา ในคราวประชุม 
สภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 10/๒๕๖๗ ในวันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗    
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีการตั้งข้อสังเกตและแสดงความคิดเห็นหลากหลาย สรุปได้ ว่า เพื่อให้เป็นไป
ตามหลักธรรมาภิบาล จึงควรดำเนินการตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยว่าด้วยชั้น สาขาวิชา และหลักเกณฑ์การให้ปริญญา
กิตติมศักดิ์ พ.ศ. 2551 ในข้อ 9 กำหนดว่า การพิจารณาให้ปริญญากิตติมศักดิ ์ให้ดำเนินการดังนี้  
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 (1) ในแต่ละปีให้แต่ละคณะ สำนัก สถาบัน ศูนย์ ส่วนราชการหรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มี
ฐานะเทียบเท่าคณะ ดำเนินการพิจารณาเลือกสรรบุคคลที่สมควรได้ปริญญากิตติมศักดิ์โดยให้กระทำเป็นการลับจำนวน
ไม่เกินสามคน โดยรวบรวมข้อมูลตามคุณสมบัติในข้อ 7 เสนอต่อสภาวิชาการ  
 (2) ให้สภาวิชาการพิจารณาเลือกสรรผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ และจัดอันดับตามความเหมาะสม 
โดยให้กระทำเป็นการลับ ทั้งนี้ ผู้ที่จะได้รับการเสนอชื่อต่อไปยังสภามหาวิทยาลัยต้องมีมติไม่น้อยกว่าสองในสามของ
กรรมการที่มาประชุมในครั้งที่มีมติ  
 (3) ให้อธิการบดีนำรายชื ่อพร้อมประวัติและผลงานอย่างละเอียดของผู้ที ่ผ่านการพิจารณาของ  
สภาวิชาการเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย  
 (4) การพิจารณาของสภามหาวิทยาลัยให้กระทำเป็นการลับ ทั้งนี้ ผู้ที่จะได้รับการพิจารณาให้ปริญญา
กิตติมศักดิ์ จะต้องได้รับความเห็นชอบไม่น้อยกว่าสองในสามของกรรมการที่มาประชุมในครั้งที่มีมติ 
 ดังนี้จึงต้องผ่านการพิจารณาจากคณะก่อนเสนอต่อสภาวิชาการ แล้วจึงนำรายชื่อพร้อมประวัติและ
ผลงานอย่างละเอียดของผู้ที่ผ่านการพิจารณาของสภาวิชาการเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยต่อไป  
 

มติที่ประชุม รับทราบในหลักการ โดยให้นำกลับไปพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะครุศาสตร์ และ
สภาวิชาการ ก่อนนำกลับมาเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาต่อไป 
 

 4.2 การพิจารณาการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ 
สรุปเรื่อง 
 คณาจารย์ จำนวน 5 ราย เสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ในระดับรองศาสตราจารย์ 
และระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ โดยมีรายละเอียดที่เก่ียวข้องและผลการดำเนินงานที่ผ่านมา สรุปได้ดังนี้ 
 1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนันท์พัชร อัศวเสมาชัย อาจารย์ประจำคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
เสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ในระดับรองศาสตราจารย์ (ด้านสร้างสรรค์สุนทรียะ ศิลปะ) สาขาวิชานาฏศิลป์ 
(๘๑๐๔) ภายใต้เงื ่อนไขตามประกาศ ก.พ.อ. เรื ่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั ้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ.  2564 ข้อ 14.2 ภายใต้เงื่อนไขการแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ด้วยปริมาณผลงานทางวิชาการและคุณภาพของผลงานทางวิชาการ “ผลงานสร้างสรรค์ด้าน
สุนทรียะ ศิลปะ อย่างน้อย ๓ เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพระดับ A อย่างน้อย ๒ เรื่อง และคุณภาพระดับ B อย่างน้อย ๑ เรื่อง
และต้องได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ อย่างน้อย ๑ เรื่อง โดยผู้ขอต้องเป็นผู้ดำเนินการหลักและมีส่วนร่วม  
ในผลงานไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐” โดยมีผลงานทางวิชาการ ดังนี้ 
  ๑. การสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ ชุดรอยลาว ขลุ่ยบางไส้ไก่ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B  
  ๒. การสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ร่วมสมัยผ่านบทสวดโพชฌังคปริตร มีผลการประเมินอยู่ในระดับ A 
  ๓. การสร้างสรรค์นาฏยศิลป์ ชุด Newton’s Cradle มีผลการประเมินอยู่ในระดับ A  
  สรุปผลการประเมินในภาพรวมได้ว่า ผลงานทางวิชาการผ่านการประเมินครบตามเงื่อนไขของ
ประกาศ ก.พ.อ. ดังกล่าวข้างต้น เห็นสมควรเสนอสภาวิชาการ เพื่อให้ความเห็นและเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่ออนุมัติ
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ได้ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันพฤหัสบดีที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖6 ซึ่งเป็นวันที่มหาวิทยาลัย
ลงทะเบียนรับเรื่องและผลงานทางวิชาการครบถ้วนสมบูรณ์ทุกรายการ 

2) ผู ้ช่วยศาสตราจารย์โยธิน พลประถม อาจารย์ประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เสนอขอ
กำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ในระดับรองศาสตราจารย์ สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (๓๕๐๔) ภายใต้
เงื่อนไขตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ.2564 ข้อ 5.2.3 วิธีที ่ 1 ภายใต้เงื ่อนไขการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง 
รองศาสตราจารย์ ด้วยปริมาณผลงานทางวิชาการและคุณภาพของผลงานทางวิชาการ “งานวิจัย ๒ เรื่อง ซึ่งมีคุณภาพ
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ระดับ B โดยอย่างน้อย ๑ เรื ่อง ผู ้ขอต้องเป็นผู ้ประพันธ์อันดับแรก (First Author) หรือผู ้ประพันธ์บรรณกิจ 
(Corresponding Author) และตำราหรือหนังสือ ๑ เล่ม ซึ่งมีคุณภาพระดับ B โดยอย่างน้อย ๑ เล่ม ผู้ขอต้องเป็น
ผู้ประพันธ์อันดับแรก (First Author)”  โดยมีผลงานทางวิชาการ ดังนี้  
  ๑. งานวิจัย เรื ่อง อาการของระบบทางเดินหายใจและความเครียดของผู ้ปฏิบ ัติงานใน
อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด ๑๙ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B 
  ๒. งานวิจัย เรื่อง มาตรการความปลอดภัยในการทำงานและปริมาณฝุ่นรวมในอุตสาหกรรม
เฟอร์นิเจอร์ของสถานประกอบการขนาดเล็ก มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B  
  ๓. งานวิจัย เรื่อง การออกแบบและพัฒนาอุปกรณ์ป้องกันอันตรายจากเสียงและฝุ่นสำหรับเลื่อย
วงเดือน มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B  
  ๔. หนังสือ เรื่อง ความปลอดภัยเกี่ยวกับหม้อไอน้ำ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ A  
  สรุปผลการประเมินในภาพรวมได้ว่า ผลงานทางวิชาการผ่านการประเมินครบตามเงื่อนไขของ
ประกาศ ก.พ.อ. ดังกล่าวข้างต้น เห็นสมควรเสนอสภาวิชาการเพื่อให้ความเห็นและเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่ออนุมัติ
แต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ได้ ทั ้งนี ้ ตั ้งแต่วันอังคารที ่ 30 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗  ซึ ่งเป็นวันที่
มหาวิทยาลัยลงทะเบียนรับเรื่องและผลงานทางวิชาการครบถ้วนสมบูรณ์ทุกรายการ 

3) อาจารย์ปนัดดา ใจบุญลือ อาจารย์ประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เสนอขอกำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการ ในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (๑๘๐๖) ภายใต้เงื่อนไข
ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื ่องหลักเกณฑ์และวิธ ีการพิจารณาแต่งตั ้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู ้ช ่วยศาสตราจารย์  
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ.2564 ข้อ ๕.๑.๔ (1) ภายใต้เงื ่อนไขการแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ด้วยปริมาณผลงานทางวิชาการและคุณภาพของผลงานทางวิชาการ “งานวิจัย 2 เรื ่อง ซึ่งมี
คุณภาพระดับ B โดยอย่างน้อย ๑ เรื่อง ผู้ขอต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First Author) หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ 
(Corresponding Author)” โดยมีผลงานทางวิชาการ ดังนี้  
  ๑. งานวิจัย เรื่อง การออกแบบออนโทโลยีสำหรับการเขียนบทภาพยนตร์แอนิเมชันเพื่อการ
เรียนรู้องค์ประกอบที่สำคัญและความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B 
  ๒. งานว ิจ ัย  เร ื ่อง A Support Tool for Training in Writing Animation Movie Scripts  
มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B 
 สรุปผลการประเมินในภาพรวมได้ว่า ผลงานทางวิชาการที่เสนอขอในครั้งที่ ๒ เมื่อรวมกับผลงานทาง
วิชาการประเภทงานวิจัย จำนวน ๑ เรื่องที่เก็บผลไว้จากการเสนอขอ ในครั้งที่ ๑ มีจำนวนผลงานที่มีคุณภาพครบตาม
เงื่อนไขของประกาศ ก.พ.อ. ดังกล่าวข้างต้น เห็นสมควรเสนอสภาวิชาการเพ่ือให้ความเห็น และเสนอสภามหาวิทยาลัย
เพื่ออนุมัติแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ได้ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันพฤหัสบดีที่ ๒๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ซึ่งเป็น
วันที่มหาวิทยาลัยลงทะเบียนรับเรื่องและผลงานทางวิชาการครบถ้วนสมบูรณ์ทุกรายการ 

4) อาจารย์ ดร.ศุภโชค อิสริยปาลกุล  อาจารย์ประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เสนอขอ
กำหนดตำแหน่งทางวิชาการ ในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาศาสตร์เชิงการจัด (๐๑๐๓) ภายใต้เงื่อนไขตาม
ประกาศ ก.พ.อ. เร ื ่องหลักเกณฑ์และวิธ ีการพิจารณาแต่งตั ้งบ ุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู ้ช ่วยศาสตราจารย์  
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ.2564 ข้อ ๕.๑.๔ (1) ภายใต้เงื ่อนไขการแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ด้วยปริมาณผลงานทางวิชาการและคุณภาพของผลงานทางวิชาการ “งานวิจัย 2 เรื ่อง ซึ่งมี
คุณภาพระดับ B โดยอย่างน้อย ๑ เรื่อง ผู้ขอต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First Author) หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ 
(Corresponding Author)” โดยมีผลงานทางวิชาการ ดังนี้  

 ๑. งานวิจัย เรื ่อง Bounds on the connected local dimension of graphs in terms of 
the marked dimension and the clique number มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B  
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 ๒. งานวิจัย เรื่อง The true twin classes-based investigation for connected local dimensions 
of connected graphs มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B  

 สรุปผลการประเมินในภาพรวมได้ว่า ผลงานทางวิชาการผ่านการประเมินครบตามเงื่อนไขของ
ประกาศ ก.พ.อ. ดังกล่าวข้างต้น เห็นสมควรเสนอสภาวิชาการเพื ่อให้ความเห็นและเสนอสภามหาวิทยาลัย  
เพื่ออนุมัติแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ได้ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันศุกร์ที่ 22 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ซึ่งเป็นวันที่
มหาวิทยาลัยลงทะเบียนรับเรื่องและผลงานทางวิชาการครบถ้วนสมบูรณ์ทุกรายการ 

5) อาจารย์เพียงฤทัย บุญประสิทธิ์ อาจารย์ประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เสนอขอกำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการ ในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ (๑๑๒๐)  อนุสาขาวิชาวิศวกรรมพอลิเมอร์ 
(๑๑๒๐๐๔) ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ.๒๕๖๔ ข้อ ๕.๑.๔ (1) ภายใต้เงื ่อนไขการแต่งตั ้งให้ดำรงตำแหน่ง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ด้วยปริมาณผลงานทางวิชาการและคุณภาพของผลงานทางวิชาการ “งานวิจัย 2 เรื ่อง ซึ่งมี
คุณภาพระดับ B โดยอย่างน้อย ๑ เรื่อง ผู้ขอต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (First Author) หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ 
(Corresponding Author)” โดยมีผลงานทางวิชาการ ดังนี้ 
  ๑. งานวิจัย เรื่อง การเตรียมและวิเคราะห์คุณสมบัติของไฮโดรเจลที่เตรียมจากแป้งมันสำปะหลัง
และพอลิไวนิลแอลกอฮอล์  มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B  
  ๒. งานวิจัย เรื ่อง การพัฒนาไฮโดรเจลแป้งมันสำปะหลังสำหรับประยุกต์ใช้เป็นวัสดุอุ ้มน้ำ  
ในการเกษตร มีผลการประเมินอยู่ในระดับ B   
  สรุปผลการประเมินในภาพรวมได้ว่า ผลงานทางวิชาการผ่านการประเมินครบตามเงื่อนไขของ
ประกาศ ก.พ.อ. ดังกล่าวข้างต้น เห็นสมควรเสนอสภาวิชาการ เพ่ือให้ความเห็น และเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติ
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ได้ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันพุธที่ ๑๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ซึ่งเป็นวันที่มหาวิทยาลัย
ลงทะเบียนรับเรื่องและผลงานทางวิชาการครบถ้วนสมบูรณ์ทุกรายการ 
 คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการด้านสร้างสรรค์สุนทรียะ ศิลปะ ในคราวประชุมครั้งที่  
๑/๒๕๖๗ วันพฤหัสบดีที่ ๑๒ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ และคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ ในคราวประชุม
ครั้งที ่๙/๒๕๖๗  วันศุกร์ที่ ๒๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ทีป่ระชุมมีมติเห็นชอบผลการประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าว
ข้างต้น โดยมอบให้ฝ่ายเลขานุการ ก.พ.ว. นำเสนอสภาวิชาการเพื่อให้ความเห็น ในคราวประชุมครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๗  
วันอังคารที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ที่ประชุมให้ความเห็นสอดคล้องกับมติที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่ง 
ทางวิชาการ และเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาในคราวประชุม ครั้งที่ 10/2567 วันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม  
พ.ศ. 2567 
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาหลักเกณฑ์ เหตุผลและความจำเป็นแล้ว มีมตอินุมัตแิต่งตั้งอาจารย์ให้ดำรงตำแหน่ง 
รองศาสตราจารย์ จำนวน 2 ราย และผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน 3 ราย ตามท่ีเสนอมา  
 

มติที่ประชุม 1. อนุมัติ แต่งตั้งรองศาสตราจารย์ จำนวน 2 ราย คือ 
1.1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนันท์พัชร อัศวเสมาชัย (ด้านสร้างสรรค์สุนทรียะ ศิลปะ) สาขาวิชา

นาฏศิลป์ (๘๑๐๔) ทั้งนี้ ตั้งแต่วันพฤหัสบดีที่ ๖ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
1.2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์โยธิน พลประถม สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (๓๕๐๔) 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันอังคารที่ ๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗  
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2. อนุมัติ แต่งตั้งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จำนวน 3 ราย คือ 
2.1 อาจารย์ปนัดดา ใจบุญลือ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (๑๘๐๖) ทั้งนี้ ตั้งแต่วันพฤหัสบดีที่ 

๒๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  
2.2 อาจารย์ ดร.ศุภโชค อิสริยปาลกุล สาขาวิชาศาสตร์เชิงการจัด (๐๑๐๓) ทั ้งนี ้ ตั ้งแต่  

วันศุกร์ที่ ๒๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
2.3 อาจารย์เพียงฤทัย บุญประสิทธิ์ สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ (๑๑๒๐) อนุสาขาวิชาวิศวกรรม  

พอลิเมอร์ (๑๑๒๐๐๔) ทั้งนี้ ตั้งแต่วันพุธที่ ๑๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 4.3 ขอความเห็นชอบบัญชีรายชื ่อผู ้ทรงคุณวุฒิเพื ่อทำหน้าที ่ประเมินผลงานทางวิชาการ  
และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัย 
สรุปเรื่อง 
 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้ง
คณาจารย์ประจำให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2567  
ข้อ 12 ระบุว่า “การพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการ และ
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดไว้ตามประกาศ ก.พ.อ. ในกรณีที่มี
เหตุผลหรือความจำเป็นไม่สามารถแต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการ และ
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัยตามวรรคหนึ่ง ให้พิจารณาแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิจาก
บัญชีรายชื ่อที ่สภามหาวิทยาลัยกำหนด หรือเสนอรายชื ่อเพื ่อขอความเห็นชอบพิจารณาแต่งตั ้งคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิจากสภามหาวิทยาลัยเป็นรายกรณี” 
 ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ (ก.พ.ว.) ได้รับเรื ่องการขอกำหนด
ตำแหน่งทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัย ซึ ่งมีความประสงค์ขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการในระดับ  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาภาษาเกาหลี ซึ่งฝ่ายเลขานุการ ก.พ.ว. ได้ตรวจสอบรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิจากบัญชีรายชื่อ
ผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการ และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ ที่ ก.พ.อ. กำหนด
แล้วพบว่า มีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิเพียง 1 รายชื่อเท่านั้น  
 ทั้งนี้ เพื่อให้คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการมีบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิสำหรับการ
พิจารณาแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการ และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ ฝ่ายเลขานุการ 
ก.พ.ว. จึงนำเสนอบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการ และจริยธรรมและจรรยาบรรณ
ทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัย ในสาขาวิชาภาษาเกาหลี จำนวน 9 ราย เพื ่อขอความเห็นชอบจาก 
สภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 10/2567 วันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาหลักเกณฑ์ เหตุผลและความจำเป็นแล้ว มีมติเห็นชอบบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ 
เพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการ และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัย  
ในสาขาวิชาภาษาเกาหลี จำนวน 9 ราย ตามท่ีเสนอมา  
  

มติที่ประชุม  เห็นชอบบัญชีรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการ และจริยธรรมและ
จรรยาบรรณทางวิชาการของพนักงานมหาวิทยาลัย ในสาขาวิชาภาษาเกาหลี จำนวน 9 ราย ดังนี้ 
 1. รองศาสตราจารย์ ดร.สุนทรี ลาภรุ่งเรือง 
 2. รองศาสตราจารย์กาญจนา สหะวิริยะ 
 3. รองศาสตราจารย์ ดร.ปพนพัชร์ กอบศิริธีร์วรา 
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 4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาพร บุญรุ่ง 
 5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิทธินี ธรรมชัย 
 6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิรินาถ ศิริรัตน์ 
 7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กมล บุษบรรณ์ 
 8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกวรรณ สาโรจน์ 
 9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จิราพร จันจุฬา 
 

 4.4 การเลือกผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม 
สรุปเรื่อง 
 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาในคราวประชุม ครั้งที่ 6/2567 วันพฤหัสบดีที่ 20 
มิถุนายน พ.ศ. 2567 ได้มีมติอนุมัติแต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รังสรรค์ บัวทอง ดำรงตำแหน่ง รองอธิการบดี 
จึงทำให้ตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรมว่างลง มหาวิทยาลัยจึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา
ผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาที่  1857/2567 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม  สั่ง ณ วันจันทร์ที่ 15 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 
ภายใต้สาระสำคัญในข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการ  
สรรหาผู้อำนวยการสถาบัน สำนัก หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ .ศ. 2567 และ
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ
สำนักศิลปะและวัฒนธรรม ประกาศ ณ วันพุธที่ 7 สิงหาคม พ.ศ. 2567 
 คณะกรรมการสรรหาผู ้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ได้ดำเนินการจัดทำประกาศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง การสรรหาบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักศิลปะ
และวัฒนธรรม ประกาศ ณ วันพุธที่ 7 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖7  ประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ 
สรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม ประกาศ ณ วันศุกร์ที่ 13 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖7 
และ ประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง รายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกและแต่งตั้งโดยสภามหาวิทยาลัย ประกาศ ณ วันพฤหัสบดีที่  
3 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖7   
 คณะกรรมการสรรหาฯ การจัดให้มีการสมัครและเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนัก
ศิลปะและวัฒนธรรมโดยหน่วยงานที่มีสิทธิเสนอชื่อสามารถเสนอชื่อได้ภายในวันพฤหัสบดีที่ 5 กันยายน พ.ศ. 2567 
ภายในเวลาไม่เกิน 16.30 น. ตามแบบการเสนอชื่อที่คณะกรรมการสรรหาฯ กำหนดขึ้น ปรากฏว่ามีผู้ได้ รับการเสนอ
ชื่อ 4 ราย ดังนี้ 
   1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฏภา นาฏยนาวิน 
   2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนันท์พัชร อัศวเสมาชัย 
   3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรพงษ์ บ้านไกรทอง 
   4) ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุเมธ พัดเอ่ียม 
 คณะกรรมการสรรหาฯ ดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ได้รับการสมัครและเสนอชื่อฯ โดยให้
ผู้สมัครและเสนอชื่อ นำเสนอวิสัยทัศน์ต่อคณะกรรมการสรรหาฯ แล้วจึงพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการสรรหาฯ 
ซึ่งผลการพิจารณากลั่นกรองได้รายชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม จำนวนไม่เกิน  
3 รายชื่อ เรียงตามลำดับอักษร ดังนี้ 
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   1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐภา นาฏยนาวิน 
   2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนันท์พัชร อัศวเสมาชัย 
   3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุเมธ พัดเอ่ียม 
 ฝ่ายเลขานุการจึงนำรายชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรมพร้อม
เอกสารข้อมูลประวัต ิเสนอสภามหาวิทยาล ัย และให้ผ ู ้ม ีรายชื ่อดังกล่าวเข้าแสดงวิส ัยทัศน์ในการประชุม  
สภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 10/2567 วันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีการตั้งข้อสังเกตและแสดงความคิดเห็นหลากหลาย สรุปได้ว่า ในขั้นตอนการ
ประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาฯ เพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกและแต่งตั้ง
โดยสภามหาวิทยาลัย ควรระบุรายละเอียดของการให้สิทธิผู้ที่ไม่ได้รับการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหา
ฯ เพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกและแต่งตั้งโดยสภามหาวิทยาลัย สามารถดำเนินการขอข้อมูลการพิจารณา ร้องค้าน 
หรือทักท้วงได้ ภายในระยะเวลาที่กำหนด หากไม่มีการดำเนินการดังกล่าวให้ถือว่าการพิจารณาของคณะกรรมการ  
สรรหาฯเป็นที่สิ้นสุด เพื่อเป็นบรรทัดฐานธรรมาภิบาล และคุ้มครองสิทธิผู้เข้ารับการสรรหา คณะกรรมการสรรหา 
รวมถึงสภามหาวิทยาลัยด้วย   
 ที่ประชุมได้พิจารณาโดยการลงคะแนนลับจากคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย และนับคะแนน  
โดยเปิดเผย ผลการนับคะแนนปรากฏว่า ผู ้ได้รับเลือกให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักศิลปะและวัฒนธรรม  
คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุเมธ พัดเอ่ียม 
 

มติที่ประชุม อนุมัติแต่งตั ้ง ผู ้ช่วยศาสตราจารย์สุเมธ พัดเอี ่ยม ดำรงตำแหน่งผู ้อำนวยการสำนักศิลปะและ
วัฒนธรรม ทั้งนี้ตั้งแต่วันศุกร์ที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
 

 4.5 การขออนุมัติให้ปริญญาและประกาศนียบัตรแก่นักศึกษาที่เรียนครบหลักสูตร 
สรุปเรื่อง 
 สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เสนอขออนุมัติให้ปริญญา และประกาศนียบัตร 
แก่นักศึกษาที่ศึกษาครบตามหลักสูตร ซึ่งผ่านการอนุมัติผลการเรียน ประจำภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๖ (ครั้งที่ 8) จำนวน 
181 คน และประจำภาคเรียนฤดูร้อน/๒๕๖๖ (ครั้งที่ ๑) จำนวน 38 คน รวมจำนวนทั้งหมด 219 คน 
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาหลักเกณฑ์ เหตุผลและความจำเป็นแล้ว มีมติอนุมัติ ให้ปริญญาและประกาศนียบัตร
แก่นักศึกษาที่เรียนครบหลักสูตร ประจำภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๖ (ครั้งที่ 8) จำนวน 181 คน และประจำภาคเรียน  
ฤดูร้อน/๒๕๖๖ (ครั้งที่ ๑) จำนวน 38 คน รวมจำนวนทั้งหมด 219 คน 
  

มติที่ประชุม อนุมัติให้ปริญญาและประกาศนียบัตรแก่นักศึกษาที่เรียนครบหลักสูตร ประจำภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๖ 
(ครั้งที่ 8) จำนวน 181 คน และประจำภาคเรียนฤดูร้อน/๒๕๖๖ (ครั้งที่ ๑) จำนวน 38 คน รวมจำนวนทั้งหมด 219 คน 
 

 4.6 การขอความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำ
หลักสูตร 
สรุปเรื่อง 
 ด้วยคณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีความประสงค์ขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตร ของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและ
ระบบควบคุมอัตโนมัติ (ฉบับปี พ.ศ. 2564) โดยมหาวิทยาลัยได้นำเสนอการขอความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์
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ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร ของหลักสูตรดังกล่าวต่อต่อสภาวิชาการเรียบร้อยแล้ว  
ซึ่งสภาวิชาการมีมติให้ความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว และให้นำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาให้ความ
เห็นชอบในคราวประชุม ครั้งที่ 10/2567 วันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
 

การพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาหลักเกณฑ์ เหตุผลและความจำเป็นแล้ว มีมติเห็นชอบ การเปลี่ยนแปลงอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตร ของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและ
ระบบควบคุมอัตโนมัติ (ฉบับปี พ.ศ. 2564) ตามที่เสนอมา  
  

มติที่ประชุม เห็นชอบ การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร  ของหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและระบบควบคุมอัตโนมัติ (ฉบับปี พ.ศ. 2564) 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่อง เสนอเพื่อทราบ 
 5.1 รายงานข้อมูลหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
สรุปเรื่อง 
 สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน ได้จัดทำรายงานข้อมูลหลักสูตรของมหาวิทยาลัย เพื่อนำเรียน
สภามหาวิทยาลัยเพื ่อทราบ โดยในปัจจุบันมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา มีหลักสูตรที่ ปรับปรุง 
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 และเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  
พ.ศ. 2565 จำนวน 36 หลักสูตร จึงนำรายงานข้อมูลหลักสูตรของมหาวิทยาลัยดังกล่าวนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย
ในการประชุม ครั้งที่ 10/2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 ที่ประชุมได้รับฟังการนำเสนอรายงานข้อมูลหลักสูตรของมหาวิทยาลัยแล้ว มีการตั ้งข้อสังเกต
หลากหลายสรุปได้ดังนี้ 
  (1) ควรจัดทำสรุปข้อมูลประเด็นข้อเสนอแนะแก้ไขหลักสูตรจาก สป.อว. ในระยะ 3 ปีย้อนหลัง 
เนื่องจากมีความสำคัญในการดำเนินการปรับปรุงและบริหารจัดการหลักสูตร 
  (2) ควรกำหนดผู้รับผิดชอบดำเนินการ จัดทำสรุปข้อมูลรายละเอียดการส่งหลักสูตร อาทิ วันที่ส่ง 
วันที่ได้รับการพิจารณาตอบกลับ การติดตามผลและดำเนินการแก้ไขให้เป็นไปตามระยะเวลาที่ สป.อว.  กำหนด  
และเมื่อดำเนินการส่งหลักสูตรให้ สป.อว. แล้ว แต่ไม่ได้รับการตอบกลับภายใน 120 วัน ควรจัดทำหนังสือไปยัง 
สป.อว. อีกครั้ง เพ่ือเป็นเอกสารหลักฐานยืนยันว่าได้ดำเนินการตามหลักเกณฑ์แล้ว สามารถดำเนินรับนักศึกษาได้ 
  (3) ควรตรวจสอบข้อมูลรายละเอียดการกู ้ยืมเงินกับกองทุนเงินให้กู ้ยืมเพื ่อการศึกษา (กยศ.)  
กรณีหลักสูตรยังไม่ได้รับการอนุมัติจาก สป.อว. เพื่อประโยชน์ต่อนักศึกษาในหลักสูตรดังกล่าว 
  (4) ควรเตรียมการวางแผนรับการติดตามประเมินผลกระบวนการจัดการหลักสูตร และการจัดการ
เรียนการสอน จาก สป.อว. โดยเสนอต่อสภาวิชาการและสภามหาวิทยาลัยรับทราบ และสามารถช่วยเหลือ  
ให้คำแนะนำต่อไป  
  

มติที่ประชุม รับทราบ 
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 5.2 การวิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา   
พ.ศ. 2563 - 2568 
สรุปเรื่อง 
 กองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี ได้จัดทำตารางเปรียบเทียบงบประมาณรายจ่ายที่ได้รับ  
การจัดสรรของมหาวิทยาลัยเงินงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้ ปีงบประมาณ พ .ศ. 2563-2568 นำเสนอต่อ 
สภามหาวิทยาลัยในการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 10/2567 วันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
 ที่ประชุมได้รับฟังการนำเสนอการวิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปี มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บ้านสมเด็จเจ้าพระยา พ.ศ. 2563 – 2568 แล้ว มีการตั้งข้อสังเกตหลากหลายสรุปได้ดังนี้  
  (1) ควรใช้จ่ายงบประมาณเงินงบรายได้มหาวิทยาลัยด้วยความระมัดระวัง ใช้เท่าที่จำเป็นเพื่อให้เกิด
ประโยชน์มากที่สุด โดยคำนึงถึงสถานกาณ์ของมหาวิทยาลัยในอนาคต  
  (2) ควรพิจารณาข้อมูลของแหล่งเงินเงินงบรายได้มหาวิทยาลัยที่มาจากการจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา เห็นได้ว่าตั้งแต่ปีงบประมาณ 2565 มีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่องตามลำดับ  
  (3) ควรพิจารณาปรับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายของมหาวิทยาลัย ให้จัดสรรสำหรับยุทธศาสตร์ที่ 
1 – ยุทธศาสตร์ที่ 3 มากยิ่งขึ้น เนื่องจากเป็นยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างรายได้และการลงทุน เพื่อเพิ่มรายได้
ให้มหาวิทยาลัย  
  (4) ควรจัดทำข้อมูลวิเคราะห์เปรียบเทียบสัดส่วนร้อยละของงบประมาณเงินงบรายได้และ
งบประมาณรายจ่ายของมหาวิทยาลัย โดยรวบรวมข้อมูลแหล่งที่มาของงบประมาณเงินงบรายได้ อาทิ ค่าบำรุง
การศึกษา รายได้จากการวิจัย การบริการวิชาการ การจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น การให้เช่าอาคารสถานที่ และรายได้
อ่ืน ๆ  

(5) ควรพิจารณาปรับแผนยุทธศาสตร์โดยเพิ่มโครงการกิจกรรมในเชิงลงทุนมากขึ้น ตั้งเป้าหมาย  
ที่ชัดเจน เพ่ือให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยร่วมกันผลักดันให้เกิดขึ้นได้ 
  

มติที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ 
๖.1 กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

สรุปเรื่อง 
 เลขานุการ แจ้งกำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งที ่  11/2567 ในวันพฤหัสบดีที่  
21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมพระยาโอวาทวรกิจ ชั้น 14 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ ์
 

มติที่ประชุม รับทราบ กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/๒๕67 
 

เลิกประชุมเวลา 17.00 น. 
 
 
 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดรุษ ประดิษฐ์ทรง 
       เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
                                                                            ผู้ตรวจ/ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

  
มติสภามหาวิทยาลัย 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 
4.1 การขอพระราชทานปริญญากิตติมศักดิ์  

ถวายแด่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา 

ความเป็นมา 

 สภามหาวิทยาลัยได้พิจารณาตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยว่าด้วย ชั้น สาขาวิชา และหลักเกณฑ์
การให้ปริญญากิตติมศักดิ์ พ.ศ. ๒๕๕๑ ในคราวประชุมครั้งที่ 10/2567 วันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม พ.ศ.2567 
โดยคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ได้มีมติให้คณะครุศาสตร์ได้เป็นต้นเรื่องในการพิจารณาการขอพระราชทาน
ปริญญากิตติมศักดิ์ ถวายแด่ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับ
ของมหาวิทยาลัย 
 โดยคณะกรรมการบริหารคณะครุศาสตร์ ได้มีมติเห็นชอบ การขอถวายปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต
กิตติมศักดิ์ สาขาวิชาพลศึกษา แด่ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา จึงนำเสนอข้อมูลต่อที่
ประชุมสภาวิชาการในคราวประชุมครั้งที่ 11/2567 วันอังคารที่ 5 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 โดยสภาวิชาการ ได้มีมติ
เห็นชอบปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาพลศึกษา เพ่ือถวายแด่ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้า 
สิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา  
 
การดำเนินการ 
 มหาวิทยาลัยขอนำเสนอข้อมูลต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณา ในคราวประชุม 
สภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/๒๕๖๗ ในวันพฤหัสบดีที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗    
 
ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา  
 1. เห็นชอบ ถวายปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาพลศึกษา แด่สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา 
 2. สุดแท้แต่จะเห็นสมควรประการใด 
 

จึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
มติสภามหาวิทยาลัย 
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รายงานการประชุม 

คณะกรรมการบริหารคณะครุศาสตร5  

ครั้งที่ ๔/๒๕๖๗ 

วันที่ ๒๗ กันยายน พ.ศ.๒๕๖๗ 

 เวลา ๑๔.๐๐ น.  

ผู#มาประชุม  

 ๑   อาจารย( ดร.เพ็ญพร  ทองคำสุก ประธานกรรมการ  

๒  ผู>ช@วยศาสตราจารย( ดร.ศศิกัญชณา   เย็นเอง  กรรมการ  

๓  รองศาสตราจารย( ดร.จิตตวิสุทธ์ิ  วิมุตติปIญญา  กรรมการ  

๔  ผู>ช@วยศาสตราจารย(แฝงกมล   เพชรเกล้ียง  กรรมการ  

๕ อาจารย(กุลธิดา  ทุ@งคาใน กรรมการ  

๖  อาจารย(ฉัตรจุฑา  นกจันทร(  กรรมการ  

๗  ผู>ช@วยศาสตราจารย( ดร.หทัยรัตน(  สุขเพรียบพร>อม  กรรมการ  

๘  ผู>ช@วยศาสตราจารย( ดร.รวยทรัพย(  เดชชัยศรี กรรมการ  

๙  ผู>ช@วยศาสตราจารย( ดร.เฉลิมทรัพย(   กรัณย(จักรวุฒิ  กรรมการ  

๑๐  ผู>ช@วยศาสตราจารย(จาริวัฒณ(   ศิริอินทร(  กรรมการ  

๑๑  ผู>ช@วยศาสตราจารย(นิธิวดี   พะเทพ  กรรมการ  

๑๒  อาจารย(อาทิตย(   อินธาระ  กรรมการ  

๑๓  อาจารย( ดร.อรพิมล  กิตติธีรโสภณ  กรรมการ  

๑๔  ผู>ช@วยศาสตราจารย( ดร.นันทนัช  วัฒนสุภิญโญ  กรรมการ  

๑๕  อาจารย( ดร.สมภพ  แซ@ล้ี  กรรมการ  

๑๖  นางสาวพรวิภา  เสือสมิง  กรรมการและเลขานุการ  

๑๗  นายจักรพงษ(  เกตุจำปา  กรรมการและเลขานุการ  

๑๘  นางสาวจิรฐาทิพย(  วัฒนพานิช  กรรมการและผู>ช@วยเลขานุการ  

 

ผู#ไม-มาประชุม  

๑ ผู>ช@วยศาสตราจารย( ดร.พัชรา   เดชโฮม  กรรมการ  

๒  รองศาสตราจารย( ดร.นิรันดร(  สุธีนิรันดร(  กรรมการ  

๓  ผู>ช@วยศาสตราจารย(อนิวัฒน(  ทองสีดา  กรรมการ  

๔  ผู>ช@วยศาสตราจารย( ดร.ปIทมา  วัฒนพานิช  กรรมการ  

๕ รองศาสตราจารย(กิตติยา  รัศมีแจ@ม  กรรมการ  

 

ผู#เข#าร-วมประชุม  

๑  อาจารย, ดร.เนธิมา    สุวรรณวงศ, กรรมการ  

เร่ิมประชุมเวลา ๑๕.๐๐ น. 

19 



ระเบียบวาระท่ี ๕ เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

 ๕.๑.๑ การขอพระราชทานปริญญากิตติมศักดิ์ ถวายแด@สมเด็จพระเจ>าลูกเธอ เจ>าฟfาสิริวัณณวรี 

นารีรัตนราชกัญญา  

 ตามท่ี มีมติให>มหาวิทยาลัยราชภัฏทั้ง ๓๘ แห@ง พระราชทานปริญญาบัตรกิตติมศักดิ์ ถวายแด@ 

สมเด็จพระเจ>าลูกเธอ เจ>าฟfาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา โดยพิจารณาปริญญาครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต

กิตติมศักด์ิ สาขาวิชาพลศึกษา จึงนำเข>าท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารคณะ (กบค.) ร@วมกันพิจารณา 

 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมเห็นชอบ 

   

ปEดประชุมเวลา ๑๔.๑๓ น. 

 

 

      นางสาวจิรฐาทิพย( วัฒนพานิช  ผู>บันทึกรายงานการประชุม 

นางสาวพรวิภา   เสือสมิง ผู>ตรวจรายงานการประชุม 

    ผู>ช@วยศาสตราจารย( ดร.พัชรา เดชโฮม   ผู>ตรวจรายงานการประชุม 
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พระอัจฉริยภาพด้านต่างๆ  
ข้อมูล ประชาติ 

 
 สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา ทรงมีพระปรีชาสามารถด้านการ
ออกแบบแฟช่ันและเครื่องประดับ โดดเด่นเป็นท่ียอมรับในระดับนานาชาติ โดยทรงออกแบบเส้ือผ้าภายใต้    
แบรนด์ “SIRIVANNAVARI” และ S’Home เส้ือผ้าของสตรีและบุรุษ ได้รับเสียงช่ืนชมอย่างเนืองแน่นในวงการ
แฟช่ันโลก กับการออกแบบเส้ือผ้าช้ันสูงท่ีมีความประณีต ท่ีเหล่าผู้มีช่ือเสียงนิยม ท้ังยังมีแบรนด์ต่าง ๆ อย่าง 
Sirivannavari maison แบรนด์ของแต่งบ้าน รวมไปถึงแบรนด์ชุดแต่งงาน 
 

 นอกจากทรงออกแบบเส้ือผ้าคอลเล็กช่ันต่าง ๆ แล้ว พระองค์ยังทรงสนับสนุนผ้าไทย ด้วยการน าผ้า
ไหมมาตัดเย็บเป็นชุดต่าง ๆ ท้ังนี้ยังทรงออกแบบชุดให้กับ เดมี ลีห์ เนล ปีเตอร์ มิสยูนิเวิร์ส 2017 และ โศภิดา 
กาญจนรินทร์ มิสยูนิเวิร์สไทยแลนด์ 2018 ได้สวมใส่ ในการประกวดรอบไทยไนท์ ของเวทีนางงามจักรวาล    
ท่ีจัดประกวดท่ีประเทศไทยอีกด้วย ท าให้กระทรวงวัฒนธรรม ถวายรางวัล ศิลปาธร ประจ าปี 2561           
ในสาขาศิลปะการออกแบบ (แฟชั่นและเคร่ืองประดับ) 
 

 ด้วยความสนพระทัยด้านแฟช่ัน พระองค์จึงเสด็จไปทอดพระเนตรงานปารีสแฟช่ันวีคอยู่เสมอ และ
ได้รับเสียงช่ืนชมจากส่ือต่างชาติ อาทิ นิตยสาร Grazia ประเทศอังกฤษ จัดอันดับให้พระองค์ทรงอยู่ในล าดับ
ท่ี 1 ของเจ้าหญิงที่มีสไตล์ที่สุดในโลก จนได้รับการขนานนามว่าทรงเป็น “เจ้าหญิงแฟชั่น”  
 

ทั้งนี้ พระองค์ยังทรงเป็นพระอาจารย์สอนนักเรียนปริญญาเอก ศิลปกรรมศาสตร์ จุฬาฯ ด้วย 
 

เมื่อวันท่ี 21 พฤษภาคม 2564 เฟซบุ๊กเพจ Vogue Thailand ได้เผยแพร่ การจัดท าเนียบบุคคลผู้ทรง
อิทธิพลในอุตสาหกรรมแฟช่ันในประเทศไทย 100 คน เพื่อฉลองครบรอบเล่มท่ี 100 ของโว้กประเทศไทย    
โดย สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา เป็นหนึ่งในรายช่ือท าเนียบดังกล่าว 

 

Vogue Thailand ระบุว่า พระองค์ทรงเป็นก าลังส าคัญในการขับเคล่ือนอุตสาหกรรมแฟช่ันใน
ประเทศไทย ท้ังในฐานะดีไซเนอร์ผู้ก่อต้ังแบรนด์ SIRIVANNAVARI BANGKOK และ S’HOMME ท่ีสร้างช่ือใน
ระดับสากลจนต่างประเทศกราบทูลเชิญเสด็จฯ ไปเปิดนิทรรศการจัดแสดง ณ กรุงปารีส ด้วยพระวิสัยทัศน์ใน
การออกแบบ 

 

ตลอดจนการเย็บปักท่ีประณีตพิถีพิถันเทียบเท่ามาตรฐานของห้องเส้ือโอตกูตูร์ของฝรั่งเศส จึงเป็นการ
ยกระดับคุณภาพผลงานของดีไซเนอร์ไทยให้ทัดเทียมแบรนด์ระดับโลก นอกจากนี้พระองค์ยังทรงเล็งเห็น
ความส าคัญของผ้าไทย ทรงอนุรักษ์และต่อยอดผ้าไทยอย่างจริงจัง ทั้งยังทรงออกแบบลายมัดหม่ีชื่อ        
“ผ้ามัดหม่ีลายขอเจ้าฟ้าสิริวัณณวรีฯ” พระราชทานช่างทอผ้า เพื่อน าไปใช้สร้างรายได้และอาชีพที่ยั่งยืน
ให้กับชุมชนทอผ้าทั่วประเทศ 
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พระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา ยังทรงมีพระอัจฉริยภาพด้านกีฬาท่ีโดดเด่น 
โดยทรงโปรดกีฬาแบดมินตัน และการขี่ม้า โดยทรงเริ่มเล่นกีฬาแบดมินตัน ต้ังแต่ทรงศึกษามัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และทรงผ่านการคัดเลือกเป็นนักกีฬาแบดมินตันทีมชาติไทย เข้าร่วมการแข่งขันซีเกมส์ คร้ังที่ 23 ท่ี      
ประเทศฟิลิปปินส์ เม่ือปี 2548 และทรงคว้าเหรียญทองประเภททีมหญิง ก่อนจะติดทีมชาติเข้าร่วมการ
แข่งขันแบดมินตันในซีเกมส์ คร้ังที่ 24 ที่ จังหวัดนครราชสีมา และทรงคว้าเหรียญทองแดงจากประเภททีมหญิง 

 

ขณะท่ีกีฬาขี่ม้า พระองค์ทรงสนพระทัยต้ังแต่ทรงพระเยาว์ ตามแบบสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ            
เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี โดยทรงคว้าแชมป์ประเภท Dressage ในรายการไทยแลนด์
แชมเปียนชิป คิงส์คัพ 2012 และเป็นคนไทยคนแรกที่จบหลักสูตรการขี่ม้าจากประเทศฝร่ังเศส โดย
พระองคท์รงเป็นตัวแทนประเทศไทย ไปแข่งขันกีฬา ซีเกมส์ 2017 ที่ประเทศมาเลเซีย คว้าเหรียญเงินใน
การแข่งขันศิลปะการบังคับม้า ประเภทบุคคล ทั้งนี้ สมาคมกีฬาขี่ม้าแห่งประเทศไทย ได้ถวายรางวัล Best 
Achievement Award ให้แก่พระองค์ด้วย 

 

ดุริยศิลป-์คีตศิลป ์ไม่เพียงแต่พระอัจฉริยภาพด้านกีฬา และการออกแบบ พระองค์ยังทรงสนพระทัย
ในเรื่องดุริยศิลป์และคีตศิลป์ ทรงประพันธ์บทเพลงเพื่อใช้ในการแสดงแฟช่ันโชว์แบรนด์แฟช่ัน หลายต่อ      
หลายครั้ง  และยังทรงเป็นองค์อุปถัมภ์ของ Royal Bangkok Symphony Orchestra เช่นเดียวกับพระ
อัจฉริยภาพด้านงานประพันธ์ ท่ีทรงนิพนธ์หนังสือเล่มแรก “The Princess Dog Diary บันทึกคุณน้ าหอม 
สุนัขทรงเลี้ยงของเจ้าหญิง” อันเป็นเร่ืองของเหล่าสุนัขทรงเลี้ยงและม้าทรงโปรด 

 

นอกจากนี้ยังทรงโปรดการถ่ายภาพ โดยพระอัจฉริยภาพของพระองค์ เป็นท่ีประจักษ์ผ่านนิทรรศการ
ภาพถ่าย “Little Wild” นิทรรศการภาพถ่ายฝีพระหัตถ์ท่ีฉายให้เห็นถึงความงามของสัตว์ป่า และ ธรรมชาติ
ของประเทศเคนย่า 

 

พระยศทางทหาร 
 

วันท่ี 24 กรกฎาคม 2561 ราชกิจจานุเบกษา เผยแพร่ ประกาศ เรื่อง พระราชทานพระยศทหาร      
มีรายละเอียดระบุว่า สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มีพระราชโองการโปรดเกล้า
โปรดกระหม่อม พระราชทานพระยศทหาร อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 และมาตรา 6 แห่ง
พระราชบัญญัติยศทหาร พุทธศักราช 2479 

 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมพระราชทานพระยศ พันเอกหญิง ให้ ว่าท่ี  พันเอกหญิง 
พระเจ้าหลานเธอ พระองค์เจ้าสิริวัณณวรีนารีรัตน์ พระอาจารย์หัวหน้าแผนก โรงเรียนทหารม้า ศูนย์การทหาร
ม้า (อัตรา พันเอก)  ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี 21 มิถุนายน พุทธศักราช 2561 ประกาศ ณ วันท่ี 22 กรกฎาคม 
พุทธศักราช 2561 เป็นปีท่ี 3 ในรัชกาลปัจจุบัน 

 

ข้อมูล ประชาชาติ 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 
4.3 ขออนุมัติแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย ระดับชำนาญการ จำนวน 1 ราย 

ความเป็นมา 
 1. นางพิมพิศา บรรเจิดศีล พนักงานมหาวิทยาลัย ประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ ได้ขอรับการประเมินเพ่ือ
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น ในตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับชำนาญการ (ที่ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้า
หน่วยงานที่มีลักษณะใช้วิชาชีพและไม่ใช้วิชาชีพ) สังกัดงานบริหารงานทั่วไป กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี 
 2. คณะกรรมการประเมินเพ่ือแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น (สำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย)  
ได้มีมติในคราวประชุมครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เห็นชอบตามผลการประเมินของ
คณะอนุกรรมการฯ และเห็นชอบให้เสนอชื่อผู้ที่ผ่านการประเมินฯ ต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติการแต่งตั้ง
ต่อไป 
 
การดำเนินการ 

ฝ่ายเลขานุการขอนำสรุปผลคะแนนการประเมินและนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุม 
สภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 วันพฤหัสบดีที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เพ่ือพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งพนักงาน
มหาวิทยาลัยให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น ระดับชำนาญการ (ที่ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าหน่วยงานที่มีลักษณะใช้วิชาชีพและไม่ใช้
วิชาชีพ) จำนวน 1 ราย รายละเอียดสรุปผลคะแนนการประเมินปรากฏในซองเอกสารปิดผนึก 

 
ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 

 1. อนุมัตแิต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย ระดับชำนาญการ (จำนวน 1 ราย) 
  2. สุดแท้แต่จะเห็นสมควรประการใด                 

 
 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 
มติสภามหาวิทยาลัย 
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ส่วนราชการ    งานสรรหา บรรจุ แต่งตั้งฯ กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี โทร. 1112 

ที ่   อว 0643.01/กบบ/1429                       วันที่    8  พฤศจิกายน  2567 

เรื่อง สรุปผลการประเมินและขออนุมัติแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย ระดับชำนาญการ จำนวน 1 ราย 
 

เรียน อธิการบดี 
 
 

 
 

 
(นายพิศิษฐ์  บุญญาอธิมาตร) 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ชำนาญการ 
Signature Code : 5zVLHAjyw1TDK4zEMsaU 

    

 ด่วนที่สุด บันทึกข้อความ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เลขที่  6457                       
วันที่ 08/11/2567  
เวลา 09:18 น.  
 

    
    

 
( นายพิสิฐ  วงศ์วัฒนากูล ) 

 ผู้อำนวยการกองบริหารงานบุคคล  
 8  พฤศจิกายน  2567  

 Signature Code : 53FIDAv8u1b1aQsvbhek  

    
 เพื่อโปรดพิจารณา ผลการประเมินและขออนุมัติแต่งตั้งพนักงาน
มหาวิทยาลัย ระดับชำนาญการ จำนวน 1 ราย / มอบ สนง.สภาฯ  

 
( ดร.วลินเนศวร์  ธีรการุณวงศ์ ) 

 รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักงานอธกิารบดี  
 8  พฤศจิกายน  2567  

 Signature Code : 5zER6OXrN0HvIymIAqfs 
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 - ๒ - 

 

    
 มอบ สำนักงานสภาฯ  

 
( อาจารย์ ดร.ศิริกาญจน์  โพธิ์เขียว ) 

 รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี  
 8  พฤศจิกายน  2567  

 Signature Code : 5zER6OXrN4HjEymIApZi  
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กระบวนการประเมินและกฎหมายที่เกีย่วข้องกับการประเมินเพื่อขออนุมัติแต่งตั้ง 
พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น 

 

  1. กระบวนการประเมินของพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน 
 
 

ลำดับ วัน/เดือน/ปี การดำเนินการ 
1 4  ก.ย.  67 

 
ประชุมคณะกรรมการประเมินเพ่ือแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น  
(สำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย) ครั้งที่ 1 เพ่ือตรวจสอบและรับรองคุณสมบัติ 
และแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือทำหน้าที่ประเมินแทน 
 

2 30  ก.ย.  67 
 

ประชุมคณะอนุกรรมการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานตามตัวชี้วัดของตำแหน่ง 
ที่ครองอยู่ฯ ครั้งที่ 1 เพ่ือกำหนดหลักเกณฑ์วิธีการประเมิน และกำหนดวัน
เพ่ือประเมินพนักงานมหาวิทยาลัย 
 

3 21  ต.ค.  67 
 

ประชุมคณะอนุกรรมการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานตามตัวชี้วัดของตำแหน่ง    
ที่ครองอยู่ฯ ครั้งที่ 2 เพ่ือทดสอบความรู้ ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะหลัก 
สมรรถนะที่จำเป็นสำหรับตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง และสมรรถนะทางการบริหาร
และสรุปผลการประเมินของพนักงานมหาวิทยาลัย 
 

4 7  พ.ย.  67 ประชุมคณะกรรมการประเมินเพ่ือแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น  
(สำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย) ครั้งที่ 2 เพ่ือกลั่นกรองผลการประเมิน 
และสรุปผลการประเมินนำเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ 
 

5 21  พ.ย.  67 ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 เพ่ือพิจารณาและอนุมัติแต่งตั้ง 
พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น (จำนวน 1 ราย) 
 

 
 

2. การตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ขอรับการประเมิน 
ผู้ขอรับการประเมินต้องมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตรงตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง

ของประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา วันที่ 26 ตุลาคม 2558 
เรื่อง มาตรฐานกำหนดตำแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัย โดยมีหลักเกณฑ์การตรวจสอบคุณสมบัติของผู้มีสิทธิ
เข้ารับการประเมินให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น ดังนี้ 

1) เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
2) สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าทุกสาขาวิชา 
3) ดำรงตำแหน่งประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ ระดับปฏิบัติการมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 ปี (สำหรับ

ตำแหน่งระดับชำนาญการ) หรือ ดำรงตำแหน่งประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ ระดับชำนาญการมาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี 
(สำหรับตำแหน่งระดับชำนาญการพิเศษ) 

4) ปฏิบัติงานในตำแหน่งหน้าที่ หรืองานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับตำแหน่งที่ขอรับการประเมิน
เพ่ือแต่งตั้งฯ ซึ่งเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี 

5) ได้รับเงินเดือนไม่ต่ำกว่าขั้นต่ำของระดับตำแหน่งที่ขอรับการประเมิน เพื่อแต่งตั้ง     
ให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น ระดับชำนาญการ 24,700 บาท (สำหรับเงินบำรุงการศึกษา) และ 27,370 บาท 
(สำหรับเงินงบประมาณแผ่นดิน) 

6) มีกรอบอัตรากำลังรองรับในตำแหน่งที่ขอรับการประเมินเข้าสู่ตำแหน่ง 
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7) มีกรอบการกำหนดระดับตำแหน่งของหน่วยงานที่ผ่านการประเมินค่างานและสภามหาวิทยาลัย
อนุมัติตำแหน่งที่ขอรับการประเมินเพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้นว่างอยู่ โดยมีผลคะแนนการประเมินค่างาน 
(กรณีที่ปฏิบัติงานเฉพาะด้านหรือเฉพาะทาง) ตั้งแต่ 64 คะแนนขึ้นไป (สำหรับตำแหน่งระดับชำนาญการ) 
หรือ ตั้งแต่ 84 คะแนนขึ้นไป (สำหรับตำแหน่งระดับชำนาญการพิเศษ) (กรณีที่ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้า
หน่วยงานที่มีลักษณะใช้วิชาชีพและไม่ใช้วิชาชีพ) ตั้งแต่ 60 คะแนนขึ้นไป (สำหรับตำแหน่งระดับชำนาญการ) 
หรือ ตั้งแต่ 70 คะแนนขึ้นไป (สำหรับตำแหน่งระดับชำนาญการพิเศษ) 
 

คุณสมบัติของพนักงานมหาวิทยาลัย (นางพิมพิศา บรรเจิดศีล) 
 

1. เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย (เงินงบประมาณแผ่นดิน) ประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ โดยได้รับ
การแต่งตั้งฯ เป็นเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ตั้งแต่วันที่ 3 มิถุนายน 2556 มีอายุงานในตำแหน่งประเภท
เชี่ยวชาญเฉพาะ ระดับปฏิบัติการ ไม่ต่ำกว่า 6 ปี ณ วันที่กองบริหารงานบุคคลรับเอกสารสมบูรณ์เมื่อวันที่  
26 สิงหาคม 2567 (อายุงาน 11 ปี 2 เดือน 24 วัน) 

2. มีอัตราเงินเดือน ณ 1 เมษายน 2567 เท่ากับ 39,030 บาท สูงกว่าขั้นต่ำ (27,370 บาท) 
ของตำแหน่งระดับชำนาญการ 

3. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (บธ.บ.) การจัดการทั่วไป ตรงตาม
คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง ข้อ 1 ของตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ 

4. ผู้ขอรับการประเมินใช้กรอบอัตรากำลังสายสนับสนุน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2569 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ที่ผ่านความเห็นชอบและอนุมัติ โดยสภามหาวิทยาลัย         
ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2566 เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2566 

5. งานบริหารงานทั่วไป กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี มีกรอบระดับตำแหน่งสูงขึ้น 
ตำแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับชำนาญการ ที่ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าหน่วยงานที่มีลักษณะใช้วิชาชีพ
และไม่ใช้วิชาชีพ ว่างอยู่ 1 อัตรา โดยมีผลคะแนนการประเมินค่างานเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าเกณฑ์ (มากกว่า 60 คะแนน
ขึ้นไป) ซึ่งผ่านความเห็นชอบและอนุมัติโดยสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งที่ 11/2563 เมื่อวันที่ 12 
พฤศจิกายน 2563 
 

 
 

3. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานตามตัวชี้วัดของตำแหน่งที่ครองอยู่ และแนวคิด
ในการพัฒนาปรับปรุงงานในตำแหน่งใหม่ 

  - ใช้ผลคะแนนการประเมินการปฏิบัติราชการย้อนหลัง (แบบ ป. มบส. 1) จำนวน 4 รอบ
การประเมิน (ล่าสุด) ของผู้ขอรับการประเมินฯ ซ่ึงงานสรรหา บรรจุ แต่งตั้งฯ กองบริหารงานบุคคล ได้ตรวจสอบ 
และรับรองผลคะแนนการประเมินฯ ของผู้ขอรับการประเมินฯ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 
(ซองเอกสารปิดผนึก)  

5. การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะหลัก สมรรถนะที่จำเป็นสำหรับ
ตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง และสมรรถนะทางการบริหาร 

 คณะกรรมการได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานตามตัวชี้วัดของตำแหน่ง
ที่ครองอยู่และแนวคิดในการพัฒนาปรับปรุงงานในตำแหน่งใหม่ ความรู้ ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะหลัก 
สมรรถนะที่จำเป็นสำหรับตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง และสมรรถนะทางการบริหารของพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภท
เชี่ยวชาญเฉพาะ (ที่ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าหน่วยงานที่มีลักษณะใช้วิชาชีพและไม่ใช้วิชาชีพ ) ระดับชำนาญการ 
เพ่ือทำหน้าที่ดำเนินการประเมินแทน โดยให้มีการทดสอบภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และสัมภาษณ์กับผู้ขอรับ
การประเมินฯ โดยผู้ที่ผ่านการประเมินต้องมีผลการประเมินสมรรถนะหลัก สมรรถนะที่จำเป็นสำหรับตำแหน่ง
ที่จะแต่งตั้ง และสมรรถนะทางการบริหาร (ทุกด้าน) ไม่ต่ำกว่าระดับ 2 (สำหรับตำแหน่งระดับชำนาญการ) 
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และต้องมีผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานตามตัวชี้วัดของตำแหน่งที่ครองอยู่ และแนวคิดในการพัฒนา
ปรับปรุงงานในตำแหน่งใหม่ ผลการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ รวมกันไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 (ทุกด้านไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 60) รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ (ซองเอกสารปิดผนึก) 

6. กฎหมายที่ใช้สำหรับการประเมินและอนุมัติแต่งตั้ง 
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ว่าด้วยการกำหนดระดับตำแหน่ง

และการแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น พ.ศ. 2560 
1) ข้อ 10 สำหรับการประเมินค่างานเพ่ือกำหนดระดับตำแหน่งสูงขึ้นของหน่วยงาน 
2) ข้อ 12 (1) (3) ข้อ 28 (2) สำหรับการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานตามตัวชี้วัดของ

ตำแหน่งที่ครองอยู่และแนวคิดในการพัฒนาปรับปรุงงานในตำแหน่งใหม่  ความรู้ความสามารถ ทักษะ 
สมรรถนะหลัก สมรรถนะที่จำเป็นสำหรับตำแหน่งที่จะแต่งตั้ง และสมรรถนะทางการบริหาร เพ่ือขออนุมัติแต่งตั้ง
พนักงานมหาวิทยาลัยให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้น 
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ระดับ

ตําแหนง

1 น.ส. พรวิภา เสือสมิง หัวหนาสํานักงานคณบดี ผอ.กองหรือเทียบเทา คณะครุศาสตร

2 นาง อําภาพร รับขวัญ หัวหนาสํานักงานคณบดี ผอ.กองหรือเทียบเทา คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

3 น.ส. ดารุณี วานิ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชํานาญการ สํานักงานอธิการบดี (กองกลาง)

4 นาง จันทรจิรา ภระกูลสุขสถิตย นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ สํานักงานอธิการบดี (กองนโยบายและแผน)

5 นาง บุญเพ็ญ หงษทอง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชํานาญการ สํานักงานอธิการบดี (กองคลัง)

1 น.ส. บังอร เหลาปนเพชร นักวิชาการคอมพิวเตอร ชํานาญการ สํานักคอมพิวเตอร

นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ สํานักงานอธิการบดี

(หัวหนางาน) (กองนโยบายและแผน / งานงบประมาณ)

นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการพิเศษ สํานักงานอธิการบดี

(หัวหนางาน) (กองนโยบายและแผน / งานงบประมาณ)

3 นาง ขวัญจิตร สงวนโรจน นักวิชาการศึกษา ชํานาญการ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

4 น.ส. ณัฐกาญจน รัตนพันธ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชํานาญการ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

5 น.ส. รสสุคนธ อุดมศรี นักวิชาการศึกษา ชํานาญการ สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

6 นาย เดชอาคม คดเกี้ยว เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชํานาญการ สํานักคอมพิวเตอร

ขาราชการ จํานวน 5 ราย

พนักงานมหาวิทยาลัย (ประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ / วิชาชีพเฉพาะ)

2 นาย อภิชาติ สิงหชัย

ขาราชการ (ประเภทผูบริหาร)

ขาราชการ (ประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ)

ขอมูลการแตงตั้งบุคลากรใหดํารงตําแหนงสูงขึ้นของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

ลําดับที่ ชื่อ-สกุล ชื่อตําแหนง สังกัด
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ระดับ

ตําแหนง

ขอมูลการแตงตั้งบุคลากรใหดํารงตําแหนงสูงขึ้นของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

ลําดับที่ ชื่อ-สกุล ชื่อตําแหนง สังกัด

7 นาย ชาตรี คนงานดี นักวิชาการพัสดุ ชํานาญการ สํานักงานอธิการบดี (กองคลัง / งานพัสดุ)

ชํานาญการ สํานักงานอธิการบดี (กองบริหารงานบุคคล
(หัวหนางาน) งานสรรหา บรรจุ และแตงตั้งฯ)

9 นาย ศุนัย วิลาสังข นักวิชาการพัสดุ ชํานาญการ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ชํานาญการ
(หัวหนางาน)

11 น.ส. พิมพร พานทอง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชํานาญการ คณะวิทยาการจัดการ

12 น.ส. อารีวรรณ รวยดี นักวิชาการศึกษา ชํานาญการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

13 น.ส. กัญญา แกวประดิษฐ นักวิชาการเงินและบัญชี ชํานาญการ วิทยาลัยการดนตรี

14 น.ส. ภิรษา โชติรุจิโสภณ นักวิชาการศึกษา ชํานาญการ คณะวิทยาการจัดการ

15 วาที่ร.ต.หญิง อรวรรณ หงษประชา นักวิชาการศึกษา ชํานาญการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

ชํานาญการ

(หัวหนางาน)

17 น.ส. ชญาดา ลาภมงคลนาวิน นักวิชาการพัสดุ ชํานาญการ คณะครุศาสตร

18 นาย จักรพงษ เกตุจําปา เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชํานาญการ คณะครุศาสตร

19 นาย สินธไชย ตนสกุลชัยสันติ นักวิชาการเงินและบัญชี ชํานาญการ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

20 นางสาว มานิต ฆองบานโขง นักวิชาการพัสดุ ชํานาญการ คณะวิทยาการจัดการ

21 นางสาว วิภา แกวชมร นักวิชาการเงินและบัญชี ชํานาญการ คณะวิทยาการจัดการ

22 นาย พีราวิชญ ศรีสงาชัยพร เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชํานาญการ สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

สํานักงานอธิการบดี (กองคลัง / งานบัญชี)

16 น.ส. วรรนภา อังคะนาวิน นักวิชาการเงินและบัญชี สํานักงานอธิการบดี (กองคลัง งานการเงิน)

10 นาง กมลทิพย เชื้องาม นักวิชาการเงินและบัญชี

8 นาย พิศิษฐ บุญญาอธิมาตร เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป
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ระดับ

ตําแหนง

ขอมูลการแตงตั้งบุคลากรใหดํารงตําแหนงสูงขึ้นของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

ลําดับที่ ชื่อ-สกุล ชื่อตําแหนง สังกัด

23 นางสาว พรรณี พันธรังษี เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชํานาญการ สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

ชํานาญการ

(หัวหนางาน)

25 นาย อกนิษฐ เจียรอนุกูล เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชํานาญการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

26 นาง มรกต นรพัลลภ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชํานาญการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

27 นาย กิตติศักดิ์ พูนพิทยา นักวิชาการโสตทัศนศึกษา ชํานาญการ สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

28 นาย คมกฤช บัวแกว เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชํานาญการ คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

29 น.ส. รุงนภา คงพารา นักวิชาการพัสดุ ชํานาญการ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

คิดเปนรอยละไดเทากับ 12.93

ชํานาญการ สํานักงานอธิการบดี

(หัวหนางาน) (กองบริหารงานบุคคล งานบริหารงานทั่วไป) 

1 นาย ปรัชญา จิตตรีสินธุ นักวิชาการคอมพิวเตอร ชํานาญการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

2 นาย สาธิต ศิลารักษ นักวิชาการโสตทัศนศึกษา ชํานาญการ คณะวิทยาการจัดการ

3 น.ส. เฌอริตา พุฒสุด นักตรวจสอบภายใน ชํานาญการ หนวยงานตรวจสอบภายใน

พนักงานมหาวิทยาลัย (ประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ / วิชาชีพเฉพาะ) เสนอขออนุมัติสภามหาวิทยาลัย

พนักงานมหาวิทยาลัย (ประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ / วิชาชีพเฉพาะ) อยูระหวางกระบวนการประเมินฯ

1 นาง พิมพิศา บรรเจิดศีล เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป

วีระเดช เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป

พนักงานมหาวิทยาลัย จํานวน 29 ราย

รวมจํานวนบุคลากรที่ไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงสูงขึ้นทั้งหมด จํานวน 34 ราย

จํานวนบุคลากร(สายสนับสนุน) ทั้งหมดของ มบส. เทากับ 263 ราย

สํานักงานอธิการบดี (กองคลัง งานบริหารงานทั่วไป)24 นาง กุหลาบ

42 



ระดับ

ตําแหนง

ขอมูลการแตงตั้งบุคลากรใหดํารงตําแหนงสูงขึ้นของมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา

ลําดับที่ ชื่อ-สกุล ชื่อตําแหนง สังกัด

4 นาย ดํารง บุญชมศุภชัย นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ บัณฑิตวิทยาลัย

5 น.ส. ภรณทิพย สกุลชูชาติ เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชํานาญการ สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

6 น.ส. อัมพวัน ขุนณรงค นักวิทยาศาสตร ชํานาญการ สํานักงานคณบดี คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

7 น.ส. อภิวรรณ โชติวินิจฉัย นักวิชาการคอมพิวเตอร ชํานาญการ สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

8 น.ส. บังอร เหลาปนเพชร นักวิชาการคอมพิวเตอร ชํานาญการพิเศษ สํานักคอมพิวเตอร

ขอมูล  ณ  วันท่ี  7  พฤศจิกายน  256743 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 
4.4 (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  

เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการรับนักศึกษาพิการเข้าศึกษาระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2568 

ความเป็นมา 
 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาได้เปิดรับนักศึกษาพิการ โดยได้ดำเนินงาน 
ตามประกาศของคณะกรรมการส่งเสริมการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ 
 2. มหาวิทยาลัยฯต้องดำเนินการจัดทำประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์อัตรา และรายการที่ให้การอุดหนุนทางการศึกษาสำหรับคนพิการในระดับอุดมศึกษา  
และส่งให้กับกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อให้ทราบถึงหลักเกณฑ์การรับ
นักศึกษาพิการ 
 
การดำเนินการ 
 ฝ่ายเลขานุการได้ดำเนินการจัดทำ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการรับนักศึกษาพิการเข้าศึกษาระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2568 นำเสนอต่อ 
สภามหาวิทยาลัยในการประชุม ครั้งที่ 11/2567 วันพฤหัสบดีที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
 
เอกสารและข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 1. ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์ อัตรา 
และรายการท่ีให้การอุดหนุนทางการศึกษาสำหรับคนพิการในระดับอุดมศึกษา 
 
ประเด็นที่เสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
 1. อนุมัติ (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการรับ
นักศึกษาพิการเข้าศึกษาระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2568 
 2. สุดแท้แต่จะเห็นสมควรประการใด 
 
 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
มติสภามหาวิทยาลัย 
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(ร่าง) 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการรับนักศึกษาพิการเข้าศึกษาระดับปริญญาตรี 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 

------------------------------------- 
  เพื่อให้การดำเนินงานการรับนักศึกษาพิการเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย สอดคล้องกับประกาศ
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื ่อง แนวทางการส่งเสริมการจัดการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาสำหรับคนพิการ ประกาศ ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน ๒๕60 
   

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑2 (๔) แห่งพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสำหรับคน
พิการ พ.ศ.๒๕๕๑ และ ข้อ 9 (1) ของประกาศสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการจัดการศึกษาสำหรับคน
พิการ เรื่อง แนวทางการส่งเสริมการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาสำหรับคนพิการ ประกาศ ลงวันที่ ๒ 7 
พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖0 ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ในคราวประชุมครั้งที่
................เดือน.....................พ.ศ. ๒๕๖7 ให้ออกประกาศไว้ดังนี้ 
  ข้อ ๑ ประเภทนักศึกษาพิการที่เปิดรับเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖8 ตามประเภทความพิการ มีดังต่อไปนี้ 

(๑)  บุคคลที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน  
(๒)  บุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกายหรือการเคลื่อนไหว 
(๓)  บุคคลที่มีความบกพร่องทางออทิสติก 
(4)  บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น (สายตาเลืองราง) 

ข้อ ๒ คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติพ้ืนฐานของผู้สมัครเข้าศึกษา 
(๑)  มีสัญชาติไทย 

   (๒)  ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง โรคที่สังคมรังเกียจ  
(๓)  มีความประพฤติเรียบร้อย 
(๔) เป็นผู้สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าขึ้นไป เว้นแต่

หลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) จะต้องสำเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา (๓ ปี) หรือเทียบเท่า ประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่าในสาขาวิชาที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่จะเข้าศึกษาหรือประกาศนียบัตรอื่นๆ 
ที่เทียบเท่าขึ้นไปที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง สำหรับนักศึกษาต่างชาติต้องสำเร็จการศึกษาเทียบได้ในระดับ
เดียวกัน 

ข้อ ๓ คุณสมบัติเฉพาะ มีดังต่อไปนี้ 
(๑) เป็นบุคคลที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน ที ่สามารถช่วยเหลือตนเองใน

ชีวิตประจำวันได้ สามารถใช้เครื่องช่วยฟังได้ อ่านเขียนภาษาไทยได้เป็นอย่างดี มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีทางการสื่อสาร และสามารถใช้คอมพิวเตอร์ในระดับพ้ืนฐานได้ 

(๒) เป็นบุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกายหรือการเคลื่อนไหว ที่สามารถช่วยเหลือ
ตนเองในชีวิตประจำวันได้ อ่านเขียนภาษาไทยได้เป็นอย่างดี มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีทางการ
สื่อสาร และสามารถใช้คอมพิวเตอร์ในระดับพ้ืนฐานได้ 

(๓) เป็นบุคคลที่มีความบกพร่องทางออทิสติก ประเภทระดับกลุ่มที่มีอาการน้อย 
สามารถช่วยเหลือตนเองในชีวิตประจำวันได้ สามารถอ่านเขียนภาษาไทยได้ มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีทางการสื่อสาร และสามารถใช้คอมพิวเตอร์ในระดับพ้ืนฐานได้ 
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(ร่าง) 
(4) เป็นบุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น (สายตาเลือนราง) ทีส่ามารถช่วยเหลือ

ตนเองในชีวิตประจำวันได้ สามารถอ่านเขียนภาษาไทยได้ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีทางการสื่อสาร 
และสามารถใช้คอมพิวเตอร์ในระดับพ้ืนฐานได้ 

 ผู้สมัครตาม (๑) , (๒) (3) และ (4) ต้องมีบัตรประจำตัวคนพิการ 
   ข้อ ๔ คณะที่เปิดรับสมัครและจำนวนนักศึกษาพิการ 

(๑) นักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน  
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 สาขาวิชาครีเอทีฟกราฟิก        จำนวน  ๕  คน 

   คณะวิทยาการจัดการ 
         สาขาวิชาธุรกิจดิจิทัล             จำนวน  2  คน 
         สาขาวิชานวัตกรรมทางเศรษฐกิจ การเงินและการลงทุน     จำนวน  ๒  คน 
         คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
         สาขาวิชาออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์       จำนวน  ๑  คน 
   คณะครุศาสตร์ 
         สาขาวิชาภาษาอังกฤษ         จำนวน   1 คน 

(๒) นักศึกษาที่มีความบกพร่องทางร่างกายหรือการเคลื่อนไหว 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

สาขาวิชาครีเอทีฟกราฟิก         จำนวน  2  คน 
คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

สาขาวิชาออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์       จำนวน  ๑  คน 
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหกรรมและการจัดการโซ่อุปทาน    จำนวน  2  คน 

คณะวิทยาการจัดการ 
สาขาวิชานวัตกรรมทางเศรษฐกิจ การเงินและการลงทุน      จำนวน  5  คน 

   คณะครุศาสตร์ 
        สาขาวิชาภาษาอังกฤษ         จำนวน  1  คน 
        สาขาวิชาคณิตศาสตร์          จำนวน  2  คน 

(๓) นักศึกษาที่มีความบกพร่องทางออทิสติก 
คณะวิทยาการจัดการ 

สาขาวิชาการบัญชี          จำนวน  ๒  คน 
สาขาวิชาภาพยนตร์          จำนวน  ๑  คน 

            (4) นักศึกษาที่มีความบกพร่องทางการเห็น (สายตาเลือนราง) 
คณะวิทยาการจัดการ 

สาขาวิชานวัตกรรมทางเศรษฐกิจ การเงินและการลงทุน      จำนวน  ๒  คน 
   คณะครุศาสตร์ 
        สาขาวิชาภาษาอังกฤษ         จำนวน  1  คน 

   ข้อ ๕ วิธีการคัดเลือกนักศึกษา ให้ดำเนินการโดยระบบการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษาในระบบกลาง ( Thai university Central Admission System หรือ TCAS ) 

     

ประกาศ ณ วันที่              เดือน                    พ.ศ. ๒๕๖7 
 

 
(ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.ชาติชาย ณ เชียงใหม่) 

นายกสภามหาวิทยาลัย 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 
4.5 การขออนุมัติให้ปริญญาและประกาศนียบัตรแก่นักศึกษาที่เรียนครบหลักสูตร 

ความเป็นมา 
 ด้วยที่ประชุมสภาวิชาการ ได้พิจารณาผลการเรียนของนักศึกษาที่ศึกษาครบตามหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ประจำภาคเรียนฤดูร้อน/๒๕๖๖ (ครั้งที่ 2) จำนวน 84 คน โดยมี
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
 
การดำเนินการ 
 สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนขอนำผลการพิจารณาดังกล่าวนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย 
ในการประชุม ครั้งที่ 11/2567 วันพฤหัสบดีที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เพ่ือให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 หมวด 2 มาตรา 18(4) อนุมัติให้ปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต อนุปริญญา และประกาศนียบัตร รวมจำนวนทั้งหมด 84 คน 
 
ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
 1. อนุมัติให้ปริญญาและประกาศนียบัตรแก่นักศึกษาที่เรียนครบหลักสูตรประจำภาคเรียนฤดูร้อน/
๒๕๖๖ (ครั้งที่ 2) จำนวนทั้งหมด 84 คน 
 2. สุดแท้แต่จะเห็นสมควรประการใด 
 
 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
มติสภามหาวิทยาลัย 
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ส่วนราชการ    สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน โทร.02-4737000 ต่อ 1710 

ที ่   อว 0643.02/0419                           วันที่    13  พฤศจิกายน  2567 

เรื่อง เสนอขออนุมัติให้ปริญญาและประกาศนียบัตร แก่นักศึกษาที่เรียนครบตามหลักสูตร 
 
เรียน คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย 

ด้วยที่ประชุมสภาวิชาการ  ได้พิจารณาผลการเรียนของนักศึกษาที่ศึกษาครบตามหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ประจำภาคเรียนฤดูร้อน/๒๕๖๖ จำนวน ๘๔  คน  โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

 
โดยมีรายละเอียดผู้สำเร็จการศึกษาดังต่อไปนี้ 

ระดับ จำนวน (คน) 
ปริญญาตรี ๔๕ 
ปริญญาโท ๒๖ 
ปริญญาเอก ๑๐ 

รวมอนุมัติให้ปริญญา ๘๑ 
และ 

ระดับ จำนวน (คน) 
ประกาศนียบัตร ๓ 

รวมอนุมัติให้ประกาศนียบัตร ๓ 
 

ในการนี้บัญชีรายชื่อนักศึกษาที่นำเสนอได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สำเร็จการศึกษาครบถ้วน
ตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยที่เก่ียวกับการประเมินผลการศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

    

    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดอนุมัติให้ปริญญาและประกาศนียบัตร   
 

 
(อาจารย์ ดร.นัยนพัศ  อินจวงจิรกิตต์) 
กรรมการและเลขานุการสภาวิชาการ 

13  พฤศจิกายน  2567 
Signature Code : 5z1IDAz2J2HvHiuFtlOm 

 

   
 

  
บันทึกข้อความ 

   
   
   
   
 

รอบท่ีพิจารณา ที่ประชุมสภาวิชาการพิจารณา  (ว/ด/ป) จำนวนผู้สำเร็จ(คน) 

ภาคเรียนฤดูร้อน/๒๕๖๖ ๕  พฤศจิกายน ๒๕๖๗ ๘4 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 
4.6 การขอความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารย์ประจำหลักสูตร 

ความเป็นมา 
 1. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง  เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 
๒๕๕๘ ข้อ 4. ว่าด้วยนิยามของอาจารย์ประจำหลักสูตร “อาจารย์ประจำหลักสูตร หมายถึง  อาจารย์ประจำที่มี
คุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตรที่เปิดสอน ซึ่งมีหน้าที่สอนและค้นคว้าวิจัยในสาขาวิชาดังกล่าว 
ทั้งนี้ สามารถเป็นอาจารย์ประจำหลักสูตรหลายหลักสูตรได้ในเวลาเดียวกัน แต่ต้องเป็นหลักสูตรที่อาจารย์ผู้นั้น  
มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตร” และระบุให้ “อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ต้องอยู่ประจำ
หลักสูตรนั้น ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา โดยจะเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 1 หลักสูตร ในเวลา
เดียวกันไม่ได้” กอปรกับ ข้อ 10. ว่าด้วยจำนวน คุณวุฒิ และคุณสมบัติของอาจารย์ กำหนดให้อาจารย์ประจำ
หลักสูตร มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโท หรือเทียบเท่าหรือมีตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และต้องมีผลงานทางวิชาการที่
ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด          
ในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง และกำหนดให้ 
“อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีคุณวุฒิและมีคุณสมบัติเช่นเดียวกับอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวนอย่างน้อย  
5 คน” 
 2. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ 
ข้อ ๔. ว่าด้วยนิยามของอาจารย์ประจำหลักสูตร “อาจารย์ประจำหลักสูตร หมายถึง อาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิตรง
หรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตรที่เปิดสอน ซึ่งมีหน้าที่สอนและค้นคว้าวิจัย ในสาขาวิชาดังกล่าว ทั้งนี้ สามารถ
เป็นอาจารย์ประจำหลักสูตรหลายหลักสูตรได้ในเวลาเดียวกัน แต่ต้องเป็นหลักสูตรที่อาจารย์ผู้นั้น มีคุณวุฒิตรงหรือ
สัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตร” และระบุให้ “อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตรที่มี
ภาระหน้าที่ในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแต่การวางแผน การควบคุมคุณภาพ  
การติดตามประเมินผล และการพัฒนาหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องอยู่ประจำหลักสูตรนั้น  
ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา โดยจะเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า ๑ หลักสูตรในเวลาเดียวกันไม่ได้ 
ยกเว้นพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ ให้เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้อีกหนึ่งหลักสูตรและอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ำได้ไม่เกิน ๒ คน” กอปร กับ ข้อ ๑๐. ว่าด้วยจำนวน คุณวุฒิ และคุณสมบัติของ
อาจารย์ กำหนดให้อาจารย์ประจำหลักสูตร มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่า และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่
ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด  
ในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 
๑ รายการต้องเป็นผลงานวิจัย และกำหนดให้ “อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีจำนวนอย่างน้อย  ๓ คน มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีตำแหน่งรองศาสตราจารย์และมีผลงาน  
ทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตาม
หลักเกณฑ์ ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปี
ย้อนหลัง โดยอย่างน้อย ๑ รายการต้องเป็นผลงานวิจัย” 
 3. พิจารณาตามอำนาจและหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยาตามสาระสำคัญ
ของ พ.ร.บ. มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 18 (3) “กำกับมาตรฐานการศึกษาการประกันคุณภาพการศึกษา 
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การเปิดการสอนของมหาวิทยาลัย และติดตามประเมินผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย” และ (7) “พิจารณาให้
ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากำหนด” 

4. คณะวิทยาการจัดการ และบัณฑิตวิทยาลัย ขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจำหลักสูตร ของหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอนเทนต์ (ฉบับปี พ.ศ. 
2565) และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (ฉบับปี พ.ศ. 2564)   
 
การดำเนินการ 
 มหาวิทยาลัยนำเสนอการขอความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจำหลักสูตร ของหลักสูตรดังกล่าวต่อสภาวิชาการเรียบร้อยแล้ว ซึ่งสภาวิชาการมีมติให้ความเห็นชอบ
การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว และให้นำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป สรุปได้ดังนี้ 
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ตารางสรุปการเสนอขอความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตร 
ที่ผ่านความเห็นชอบจากสภาวิชาการแล้ว และนำเสนอขอความเห็นชอบต่อสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 11/2567   

 

 
 

หมายเหตุ  *  หมายถึง อาจารย์ที่เป็นทั้งอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำหลักสูตร 

ลำดับ หลักสูตร คณะ 
รายละเอียดการขออนุมัติเปลี่ยนแปลง 

จากเดิม เหตุผล เปลี่ยนเป็น 
๑ หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอน
เทนต์ 
(ฉบับปี พ.ศ. 2565) 

คณะวิทยาการจัดการ อาจารย์รัตนา  เทียมถนอม * 
 

อาจารย์รัตนา  เทียมถนอม
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจำหลักสูตร  

เกษียณอายุราชการ 

อาจารย์กรวุฒิ  อาศนะ*  

2 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  
สาขาวิชาการจัดการศึกษาเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (ฉบับปี พ.ศ. 
2564) 

บัณฑิตวิทยาลัย ผศ.ดร.เผด็จ ก๋าคำ * ผศ.ดร.เผด็จ ก๋าคำ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจำหลักสูตร  

เกษียณอายุราชการ 

ผศ.ดร.พัชรีภรณ์  บางเขียว* 
 

อาจารย์ประจำหลักสูตร  
จาก เดิม 15 ราย  

เปลี่ยนเป็น 14 ราย 

อาจารย์ประจำหลักสูตร  
จาก เดิม 15 ราย  

เปลี่ยนเป็น 14 ราย 
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ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 
 1. เห็นชอบให้หลักสูตรดังกล่าวเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจำ
หลักสูตร ของหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอนเทนต์ (ฉบับปี พ.ศ. 2565) และหลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (ฉบับปี พ.ศ. 2564) ตามที่เสนอ 
 2. สุดแท้แต่จะเห็นสมควรประการใด 
   
 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
มติสภามหาวิทยาลัย 
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ส่วนราชการ    สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอนเทนต์ คณะวิทยาการจัดการ โทร. 4011 

ที ่   อว 0643.09/0471                           วันที่    18  ตุลาคม  2567 

เรื่อง ขอส่งรายละเอียดการปรับปรุงข้อมูลหลักสูตร นิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอน
เทนต์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
เรียน อธิการบดี (ผ่านรองฯฝ่ายวิชาการ) 
 

สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอนเทนต์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จ
เจ้าพระยา  ขอปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอนเทนต์ ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๕ เพื่อให้การบริหารหลักสูตรถูกต้องตามเกณฑ์มาตรฐานอุดมศึกษา  โดยมีรายละเอียดดัง
แนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 
 

 
(อาจารย์รัตนา  บุญอ่วม) 

อาจารย์ 
Signature Code : 5zVJ6hSB0j+4ZLn5oN0m 

    

  
บันทึกข้อความ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เลขที่  6064                       
วันที่ 21/10/2567  
เวลา 09:40 น.  
สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 1325 
24  ตุลาคม  2567  

    
 เพื่อโปรดพิจารณา  

 
( ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.สิงห์  สิงห์ขจร ) 

 คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  
 19  ตุลาคม  2567  

 Signature Code : 5zER6OXrNIt9G8ugvFkE 

    
 เพื่อโปรดพิจารณา ละเอยีดการปรับปรงุข้อมูลหลักสูตร นิเทศศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอน เทนต์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 65/มอบ 
สำนักส่งเสริมฯ  

 
( ดร.วลินเนศวร์  ธีรการุณวงศ์ ) 

 รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักงานอธกิารบดี  
 21  ตุลาคม  2567  

 Signature Code : 5zEj6OZd/oNFWWifZhev  
    
 ทราบ / มอบตามเสนอ  

 
( อาจารย์ ดร.นัยนพัศ  อินจวงจิรกิตต ์) 

 รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี  
 22  ตุลาคม  2567  

 Signature Code : 53ER4OeTKtNwiXCK/XEk 
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- ๒ - 

 

    
     

    
    
    
    
    

    
     

   
    
    
    
   

 
เรียน  ผุ้อำนวยการสำนกัส่งเสริมวิชาการ   เพื่อโปรดพิจารณาแจ้ง ผศ.ดร.
รวยทรัย์  และมอบคุณอกนิษฐ ์

  
( นางรุ่งรัตน์  แพทยว์ิชาธร ) 
 เจ้าหน้าทีธุ่รการ  
 24  ตุลาคม  2567  
 Signature Code : 5zFIA8ykb+oZInkZsNEt  

 
มอบคุณอกนิษฐ์นำเข้าวาระการประชุมสภาวิชาการ /แจ้งรองฯรวยทรัพย์
รับทราบด้วย 

  
( อาจารย์จันทรัศมิ์  สิริวุฒินันท์ ) 
 ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
 25  ตุลาคม  2567  
 Signature Code : 53Ep6hbxM7ex88n0JKMC  

 
  
   
  
  
   
  

 
  
   
  
  
   
  

 
  
   
  
  
   
  

 
  
   
  
  
   
  

59 



การปรับปรุงแก้ไขหลักสตูรนิเทศศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอนเทนต์ 

ฉบับปี พ.ศ.2565 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 

..................................................... 
1. หลักสูตรฉบับดังกล่าวนี้ได้รับทราบ/รับรองการเปิดสอนจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม เมื่อวันที่ 1 เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. 2565 
 

2. สภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติการปรับปรุงแก้ไขครั้งนี้แล้วในคราวประชุมครั้งที่ ...................... 
   เมื่อวันที่............เดือน................................... พ.ศ................................ 
 

3. หลักสูตรปรับปรุงแก้ไขนี้เริ่มใช้กับนักศึกษา 
ตั้งแต่ภาคการศึกษา 1 ปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไป 
 

4. เหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข 
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร คือ นางรัตนา  เทียมถนอม ได้เกษียณอายุ
ราชการ สาขาวิชาจึงปรับแก้ไขข้อมูลจากเดิม นางรัตนา  เทียมถนอม  เปลี่ยนเป็น นายกรวุฒิ  อาศนะ 

 

5. สาระในการปรับปรุงแก้ไข 
 แก้ไขอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ข้อมูลเดิม ข้อมูลใหม ่

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 
เลขประจำตัว

ประชาชน 
ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 

เลขประจำตัว
ประชาชน 

1. นายประภ
วิษณุ์ พนัส
ทรัพย์สุข* 
 

ศศ.ม. 
(การสื่อสารพัฒนาการ) 

มหาวิทยาลยัรามคำแหง, 2555 
 

ศศ.บ.  
นิเทศศาสตร์ (วารสาร) 
มหาวิทยาลยัราชภฏั 

บ้านสมเด็จเจา้พระยา, 2550 

1-1008-
XXXXX-XX-

X 

1. นายประภ
วิษณุ์ พนัส
ทรัพย์สุข* 
 

ศศ.ม. 
(การสื่อสารพัฒนาการ) 

มหาวิทยาลยัรามคำแหง, 2555 
 

ศศ.บ.  
นิเทศศาสตร์ (วารสาร) 
มหาวิทยาลยัราชภฏั 

บ้านสมเด็จเจา้พระยา, 2550 

1-1008-
XXXXX-XX-

X 

2. นางสาว
รัตนา  
บุญอ่วม* 
 

ศศ.ม. 
(การสื่อสารพัฒนาการ) 

มหาวิทยาลยัรามคำแหง, 2556 
 

ศศ.บ.  
นิเทศศาสตร์ (วิทยุและโทรทัศน์) 

สถาบันราชภฏั 
บ้านสมเด็จเจา้พระยา,  2545 

5-1049-
XXXXX-XX-

X 

2. นางสาว
รัตนา  
บุญอ่วม* 
 

ศศ.ม. 
(การสื่อสารพัฒนาการ) 

มหาวิทยาลยัรามคำแหง, 2556 
 

ศศ.บ.  
นิเทศศาสตร์ (วิทยุและโทรทัศน์) 

สถาบันราชภฏั 
บ้านสมเด็จเจา้พระยา,  2545 

5-1049-
XXXXX-XX-

X 
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ข้อมูลเดิม ข้อมูลใหม ่

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 
เลขประจำตัว

ประชาชน 
ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 

เลขประจำตัว
ประชาชน 

3. นางสาวอารี
ยา  จุ้ยจำลอง* 
 

ปร.ด. 
(การจัดการเทคโนโลยี) 
มหาวิทยาลยัราชภฏั 

บ้านสมเด็จเจา้พระยา, 2562 
 

ป.บัณฑิต 
(วิชาชีพครู) 

มหาวิทยาลยัราชภฏั 
บ้านสมเด็จเจา้พระยา, 2550 

 

ป.บัณฑิต 
(การวิจัยทางสังคม) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์, 2547 
 

ว.ม. 
(บริหารสื่อสารมวลชน) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์, 2545 
 

ศศ.บ. 
(การประชาสัมพันธ์) 

สถาบันราชภฏั 
บ้านสมเด็จเจา้พระยา, 2540 

3-1012-
XXXXX-XX-

X 

3. นางสาว
อารียา  จุ้ย
จำลอง* 
 

ปร.ด. 
(การจัดการเทคโนโลยี) 
มหาวิทยาลยัราชภฏั 

บ้านสมเด็จเจา้พระยา, 2562 
 

ป.บัณฑิต 
(วิชาชีพครู) 

มหาวิทยาลยัราชภฏั 
บ้านสมเด็จเจา้พระยา, 2550 

 

ป.บัณฑิต 
(การวิจัยทางสังคม) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์, 2547 
 

ว.ม. 
(บริหารสื่อสารมวลชน) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์, 2545 
 

ศศ.บ. 
(การประชาสัมพันธ์) 

สถาบันราชภฏั 
บ้านสมเด็จเจา้พระยา, 2540 

3-1012-
XXXXX-XX-

X 

4. นางรัตนา  
เทียมถนอม* 
 

นศ.ม. 
(การประชาสัมพันธ์) 

มหาวิทยาลยัสยาม, 2533 
 

ค.บ.  
(ประวัติศาสตร์) 

วิทยาลัยครูนครปฐม, 2528 

3-7306-
XXXXX-XX-

X 

4. นายกรวุฒิ  
อาศนะ* 

ศศ.ม. 
(การสื่อสารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่, 2563 
 

บธ.บ. 
(การตลาด) 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่, 2554 

3-5006- 
XXXXX-XX- 

X 

5. นางสาวณัฐ
กานต์  แก้วขำ* 
 

ปร.ด. 
(นิเทศศาสตร์และนวัตกรรม) 

สถาบันบัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร์, 2563 

 

บธ.ม. 
(การจัดการทั่วไป) 

มหาวิทยาลยัรามคำแหง, 2555 
 
 
 
 

1-6001-
XXXXX-XX-

X 

5. นางสาวณัฐ
กานต์  แก้ว
ขำ* 
 

ปร.ด. 
(นิเทศศาสตร์และนวัตกรรม) 

สถาบันบัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร์, 2563 

 

บธ.ม. 
(การจัดการทั่วไป) 

มหาวิทยาลยัรามคำแหง, 2555 
 
 
 
 

1-6001-
XXXXX-XX-

X 
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ข้อมูลเดิม ข้อมูลใหม ่

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 
เลขประจำตัว

ประชาชน 
ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 

เลขประจำตัว
ประชาชน 

ศศ.บ. 
(สื่อสารมวลชน) 

มหาวิทยาลยัรามคำแหง, 2564 
 

วศ.บ. 
(วิศวกรรมโยธา) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุรี, 2552 

ศศ.บ. 
(สื่อสารมวลชน) 

มหาวิทยาลยัรามคำแหง, 2564 
 

วศ.บ. 
(วิศวกรรมโยธา) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุรี, 2552 

หมายเหตุ  *  หมายถึง อาจารยผ์ูร้ับผิดชอบหลักสตูร 

 
6. โครงสร้างหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแก้ไข เมื่อเปรียบเทียบกับโครงสร้างเดิม และเกณฑ์มาตรฐาน 
หลักสูตรปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ของกระทรวงศึกษาธิการ ปรากฏดังนี้ 
  

หมวดวิชา 
เกณฑ์กระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ. 2558 
(หน่วยกิต) 

โครงสร้างเดิม 
 

(หน่วยกิต) 

โครงสร้างใหม่ 
 

(หน่วยกิต) 
1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไม่น้อยกว่า 30 ไม่น้อยกว่า 30 ไม่น้อยกว่า 30 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 

2.1 กลุ่มวิชาเฉพาะพ้ืนฐาน 
2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน 
2.3 กลุ่มวิชาชีพ 

ไม่น้อยกว่า 72 ไม่น้อยกว่า 91 
24 

ไม่น้อยกว่า 60 
ไม่น้อยกว่า 7 

ไม่น้อยกว่า 91 
24 

ไม่น้อยกว่า 60 
ไม่น้อยกว่า 7 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 ไม่น้อยกว่า 6 ไม่น้อยกว่า 6 
หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 120 ไม่น้อยกว่า 127 ไม่น้อยกว่า 127 
 

 
 

รับรองความถูกต้องของข้อมูล 
 
 

 
(ลงชื่อ) ………………………………………… 
(อาจารย์ ดร.นัยนพัศ อินจวงจิรกิตต์) 
รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
วันที่.......เดือน...............................พ.ศ.............. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ที่เสนอขอเปลี่ยนแปลง                                            
เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร 

ชื่อ-สกุล            นายกรวุฒิ  อาศนะ 
ตำแหน่งทางวิชาการ อาจารย์  
สังกัด สาขาวิชาการสื่อสารดิจิทัลคอนเทนต์ 
                                         คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.2563 ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต  (การสื่อสารศึกษา)  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 พ.ศ.2554  บริหารธุรกิจบัณฑิต  (การตลาด) 
    มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

สาขาที่เชี่ยวชาญ การสื่อสาร การผลิตคอนเทนต์ การผลิตงานข่าว สื่อออนไลน์  
  

ผลงานทางวิชาการ 
บทความวิชาการ 
พิบูลย์ วิฑูรย์ปัญญากุล, ปรัชญา มหาวินิจฉัยมนตรี, กฤษณะ เชื้อชัยนาท และกรวุฒิ อาศนะ. (2567).  
 ปัญหาด้านกฎหมายของทีวีดิจิตอลกับการบริการเนื้อหาวิดีโอโดยการสตรีมผ่านอินเทอร์เน็ต (OTT).  
 วารสารนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 14(1), 13-24. 

ประสบการณ์สอน 
 1) วิชาศิลปะเพ่ือการสื่อสาร 

2) วิชาการเขียนเพ่ือการสื่อสาร 
3) วิชาการรายงานข่าว 
4) วิชาการผลิตสื่อเบื้องต้น 

ภาระงานสอนที่จะมีในหลักสูตรนี้ 
1) วิชาการออกแบบสื่ออินโฟกราฟิก 
2) วิชาการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายบนดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
3) วิชาการออกแบบคอนเทนต์ไลฟ์สไตล์ 
4) วิชาปฏิบัติการออกแบบสร้างสรรค์สำหรับดิจิทัลคอนเทนต์ 
5) วิชาการสร้างสรรค์คอนเทนต์บนดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
6) วิชาโครงการพิเศษด้านการสื่อสารดิจิทัลคอนเทนต์ 
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ตารางแสดงแหล่งเผยแพร่ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

อาจารย์กรวุฒิ อาศนะ 
(ผู้รับผิดชอบหลักสูตรคนใหม่) 
ผลงานวิชาการ TCI 

พิบูลย์ วิฑูรย์ปัญญากุล, ปรัชญา มหาวินิจฉัยมนตรี, กฤษณะ เชื้อชัยนาท และกรวุฒิ อาศนะ. (2567).  
 ปัญหาด้านกฎหมายของทีวีดิจิตอลกับการบริการเนื้อหาวิดีโอโดยการสตรีมผ่านอินเทอร์เน็ต (OTT).  
 วารสารนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 14(1), 13-24. 

ระดับฐาน 
- 
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การปรับปรุงแกไขหลักสตูรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

สาขาวิชาการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (ฉบับป พ.ศ. 2564) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

..................................................... 
 

1. หลักสูตรฉบับดังกลาวนี้ไดรับทราบการเปดสอนจากสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

   เม่ือวันท่ี 9 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2565 
 

2. สภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติการปรับปรุงแกไขครั้งนี้แลว ในคราวประชุม ครั้งท่ี...../………… 

   เม่ือวันท่ี ……..  เดือน ............... พ.ศ. …………. 
 

3. หลักสูตรปรับปรุงแกไขนี้ เริ่มใชกับนักศึกษา 

    ตั้งแตภาคการศึกษา 2  ปการศึกษา 2567 เปนตนไป 
 

4. เหตุผลในการปรับปรุงแกไข  

1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร คือ นายเผด็จ  กาคำ เกษียณอายุราชการ สาขาวิชาจึงมีความประสงค

ขอปรับปรุงขอมูลอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จากเดิม นายเผด็จ กาคำ เปลี่ยนเปน นางพัชรีภรณ  บางเขียว 

2. อาจารยประจำหลักสูตร คือ นายเผด็จ กาคำ เกษียณอายุราชการ สาขาวิชาจึงมีความประสงค

ปรับปรุงขอมูลอาจารยประจำหลักสูตร จาก เดิม 15 ราย เปลี่ยนเปน 14 ราย  

           3. แกไขคุณวุฒิของนายพงศ หรดาล จาก M.S. (Industrial Education) เปน M.Sc. (Vocational 

Education)   
 

5. สาระในการปรับปรุงแกไข  

 

ขอมูลเดิม ขอมูลใหม 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 
เลขประจำตัว

ประชาชน 
ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 

เลขประจำตัว

ประชาชน 

1. นางสาวชลลดา 

พงศพัฒนโยธิน * 
รองศาสตราจารย

(สาขาวิชาสารสนเทศ

ศาสตร (6301)) 

 

ปร.ด.  

(การศึกษา 

เพื่อการพัฒนาทองถ่ิน) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ            

บานสมเด็จเจาพระยา, 2554 
 

ป.บัณฑิต  

(วิชาชีพครู) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2550 

 

3-4099- 

XXXXX-XX- 

X 

 

1. นางสาวชลลดา 

พงศพัฒนโยธิน * 
รองศาสตราจารย

(สาขาวิชาสารสนเทศ

ศาสตร (6301)) 

 

ปร.ด.  

(การศึกษา 

เพื่อการพัฒนาทองถ่ิน) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ            

บานสมเด็จเจาพระยา, 2554 
 

ป.บัณฑิต  

(วิชาชีพครู) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2550 

 

3-4099- 

XXXXX-XX- 

X 
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ขอมูลเดิม ขอมูลใหม 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 
เลขประจำตัว

ประชาชน 
ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 

เลขประจำตัว

ประชาชน 

Graduate Diploma of 

ScienceInterdisciplinary 

Studies) 

Edith Cowan University, 

Australia, 2549 
 

ป.บัณฑิต  

(นโยบายและความเปนผูนำ

ทางการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

2548 
 

อ.ม.  

(บรรณารักษศาสตรและ

สารนิเทศศาสตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

2536 
 

ศศ.บ.  

(บรรณารักษศาสตร) 

มหาวิทยาลัยขอนแกน, 

2530 

Graduate Diploma of 

ScienceInterdisciplinary 

Studies) 

Edith Cowan University, 

Australia, 2549 
 

ป.บัณฑิต  

(นโยบายและความเปนผูนำ

ทางการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

2548 
 

อ.ม.  

(บรรณารักษศาสตรและ

สารนิเทศศาสตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

2536 
 

ศศ.บ.  

(บรรณารักษศาสตร) 

มหาวิทยาลัยขอนแกน, 

2530 

2. นายเผด็จ   

กาคำ * 
ผูชวยศาสตราจารย

(สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  

(7104)) 

ปร.ด.  

(การศึกษา 

เพื่อการพัฒนาทองถ่ิน) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ             

บานสมเดจ็เจาพระยา, 2557 
 

Graduate Diploma of 

Science (Interdisciplinary 

Studies) Edith Cowan 

University, Australia, 

2549 
 

ป.บัณฑิต  

(นโยบายและความเปน

ผูนำทางการศึกษา) 

3-5603- 

XXXXX-XX- 

X 

 

2. นางพัชรีภรณ  

บางเขียว * 
ผูชวยศาสตราจารย

(สาขาวิชาการศึกษา 

(6501)) 

ปร.ด.   

(บริหารอาชีวะและ 

เทคนิคศึกษา) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 

พระจอมเกลาพระนครเหนอื, 

2557 
 

ค.ม. 

(โสตทัศนศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

2542 
 

อ.บ.   

(สังคมศาสตร 

การพัฒนา)  

3-7199- 

XXXXX-XX- 

X 
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ขอมูลเดิม ขอมูลใหม 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 
เลขประจำตัว

ประชาชน 
ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 

เลขประจำตัว

ประชาชน 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

2548 
 

ศษ.ม.  

(การสอนภาษาอังกฤษ

ในฐานะภาษาตางประเทศ) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 

2542 
 

ศษ.บ.  

(ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม, 2528 

มหาวิทยาลัยศิลปากร,  

2532 

3. นายพิษณุ  

บางเขียว* 
ผูชวยศาสตราจารย

(สาขาวิชาภาษาไทย 

(7101)) 

ปร.ด. 

(การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ          

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2561 
 

อ.ม. 

(ภาษาไทย) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2539 
 

ศศ.บ. 

(ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2531 

3-1906- 

XXXXX-XX- 

X 

 

3. นายพิษณุ  

บางเขียว* 
ผูชวยศาสตราจารย

(สาขาวิชาภาษาไทย 

(7101)) 

ปร.ด. 

(การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ          

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2561 
 

อ.ม. 

(ภาษาไทย) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2539 
 

ศศ.บ. 

(ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2531 

3-1906- 

XXXXX-XX- 

X 

 

4. นางสาวธนิดา 

สุจริตธรรม 
(อาจารย) 

ปร.ด. 

 (วิทยาศาสตรและ 

เทคโนโลยีศึกษา) (นานาชาต)ิ 

มหาวิทยาลัยมหิดล, 2559 
 

วท.ม.  

(วิทยาศาสตรและ 

เทคโนโลยีศึกษา) (นานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยมหิดล, 2552 

วท.บ. 

(ฟสิกส) 

มหาวิทยาลัยมหิดล, 2550 

1-1601- 

XXXXX-XX- 

X 

 

4. นางสาวธนิดา 

สุจริตธรรม 
(อาจารย) 

ปร.ด. 

 (วิทยาศาสตรและ 

เทคโนโลยีศึกษา) (นานาชาต)ิ 

มหาวิทยาลัยมหิดล, 2559 
 

วท.ม.  

(วิทยาศาสตรและ 

เทคโนโลยีศึกษา) (นานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยมหิดล, 2552 

วท.บ. 

(ฟสิกส) 

มหาวิทยาลัยมหิดล, 2550 

1-1601- 

XXXXX-XX- 

X 
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ขอมูลเดิม ขอมูลใหม 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 
เลขประจำตัว

ประชาชน 
ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 

เลขประจำตัว

ประชาชน 

5. นายสรายุทธ 

เศรษฐขจร 
ผูชวยศาสตราจารย

(สาขาวิชาการศึกษา  

(6501)) 

กศ.ด.  

(การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร   

วิโรฒ ประสานมิตร, 2539 
 

ศษ.ม.  

(การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 

2529 
 

กศ.บ.  

(คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร    

วิโรฒ ประสานมิตร, 2520 

3-7200-

XXXXX-XX-

X 

5. นายสรายุทธ 

เศรษฐขจร 
ผูชวยศาสตราจารย

(สาขาวิชาการศึกษา  

(6501)) 

กศ.ด.  

(การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร   

วิโรฒ ประสานมิตร, 2539 
 

ศษ.ม.  

(การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 

2529 
 

กศ.บ.  

(คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร    

วิโรฒ ประสานมิตร, 2520 

3-7200-

XXXXX-XX-

X 

6. นางสาวธัชกร  

สุวรรณจรัส 
รองศาสตราจารย

(สาขาวิชาการศึกษา 

(6501) อนุสาขาวิชา

เทคโนโลยีการศึกษา 

(650102)) 

ค.ด. 

(เทคโนโลย ี

และสื่อสารการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

2554 
 

กศ.ม. 

(การวัดผลการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ ประสานมิตร, 2540 
 

บธ.บ. 

(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช, 2539 
 

บธ.บ. 

(การเงินการธนาคาร) 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 

2527 

 

 

 

3-1014- 

XXXXX-XX- 

X 

 

6. นางสาวธัชกร  

สุวรรณจรัส 
รองศาสตราจารย

(สาขาวิชาการศึกษา 

(6501) อนุสาขาวิชา

เทคโนโลยีการศึกษา 

(650102)) 

ค.ด.  

(เทคโนโลย ี

และสื่อสารการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

2554 
 

กศ.ม.  

(การวัดผลการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ ประสานมิตร, 2540 
 

บธ.บ.  

(การบัญชี) 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช, 2539 
 

บธ.บ.  

(การเงินการธนาคาร) 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง, 

2527 

3-1014- 

XXXXX-XX- 

X 
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ขอมูลเดิม ขอมูลใหม 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 
เลขประจำตัว

ประชาชน 
ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 

เลขประจำตัว

ประชาชน 

7. นายคณกร  

สวางเจริญ 
ผูชวยศาสตราจารย  

(สาขาวิชาเทคโนโลยี

การจัดการ (1807)) 

ปร.ด.  

(การจัดการเทคโนโลยี) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา, 2556 
 

วท.ม.  

(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร,  

2546 
 

วท.บ.  

(วิทยาการคอมพิวเตอร) 

สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ, 

2542 

3-5399- 

XXXXX-XX- 

X 

 

7. นายคณกร  

สวางเจริญ 
ผูชวยศาสตราจารย  

(สาขาวิชาเทคโนโลยี

การจัดการ (1807)) 

ปร.ด.  

(การจัดการเทคโนโลยี) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา, 2556 
 

วท.ม.  

(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร,  

2546 
 

วท.บ.  

(วิทยาการคอมพิวเตอร) 

สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ, 

2542 

3-5399- 

XXXXX-XX- 

X 

 

8. นายณรงควัฒน  

มิ่งมิตร 
รองศาสตราจารย

(สาขาวิชาการศึกษา 

(6501) อนุสาขาวิชาการ

ประเมินผลและการวิจัย

ทางการศึกษา (650101)) 

ปร.ด. 

(การศึกษา 

เพื่อการพัฒนาทองถ่ิน) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา, 2553 
 

ป.บัณฑิต 

(นโยบายและความเปนผูนำ

ทางการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

2548 
 

ค.ม.  

(การวัดผลและ 

ประเมินผลการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

2539 
 

ค.บ. 

(การประถมศึกษา) 

วิทยาลัยครูพิบูลสงคราม, 

2535 

 

3-6405- 

XXXXX-XX- 

X 

 

8. นายณรงควัฒน  

มิ่งมิตร 
รองศาสตราจารย

(สาขาวิชาการศึกษา 

(6501) อนุสาขาวิชาการ

ประเมินผลและการวิจัย

ทางการศึกษา (650101)) 

ปร.ด. 

(การศึกษา 

เพื่อการพัฒนาทองถ่ิน) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา, 2553 
 

ป.บัณฑิต 

(นโยบายและความเปนผูนำ

ทางการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

2548 
 

ค.ม.  

(การวัดผลและ 

ประเมินผลการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

2539 
 

ค.บ. 

(การประถมศึกษา) 

วิทยาลัยครูพิบูลสงคราม, 

2535 

3-6405- 

XXXXX-XX- 

X 
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ขอมูลเดิม ขอมูลใหม 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 
เลขประจำตัว

ประชาชน 
ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 

เลขประจำตัว

ประชาชน 

9. นางลักษณา  

เกยุราพันธ 
ผูชวยศาสตราจารย

(สาขาวิชาการศึกษา 

(6501) อนุสาขาวิชา

สังคมศึกษา (650141)) 

ปร.ด. 

(พัฒนศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2559 
 

กศ.ม.  

(ประวัติศาสตร) 

มหาวทิยาลยัศรีนครินทร 

วิโรฒ, 2549 
 

ค.บ. 

(การสอนสังคมศึกษา)

วิทยาลัยครูสวนดุสิต, 2529 

3-1101- 

XXXXX-XX- 

X 

 

9. นางลักษณา  

เกยุราพันธ 
ผูชวยศาสตราจารย

(สาขาวิชาการศึกษา 

(6501) อนุสาขาวิชา

สังคมศึกษา (650141)) 

ปร.ด.  

(พัฒนศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2559 
 

กศ.ม.  

(ประวัติศาสตร) 

มหาวทิยาลยัศรีนครินทร 

วิโรฒ, 2549 
 

ค.บ.  

(การสอนสังคมศึกษา)

วิทยาลัยครูสวนดุสิต, 2529 

3-1101- 

XXXXX-XX- 

X 

 

10. นายพงศ 

หรดาล 

รองศาสตราจารย 

(บริหารธุรกิจ 

(6802) อนุสาขาวิชา 

การจัดการ 

(680201)) 

Ph.D.  

(Industrial 

Technology) Kent 

State University, 

Ohio, U.S.A., 2530 
 

M.Ed.  

(Educational 

Administration) The 

University of Akron, 

Ohio, U.S.A., 2530 
 

M.Sc. (Industrial 

Education) Bemidji 

State University, 

Minnesota, U.S.A.,  

2522 
 

ค.บ.  

(อุตสาหกรรมศิลป) 

วิทยาลัยครูพระนคร, 2517 

 

 

 

 

3-1005- 

XXXXX-XX- 

X 

10. นายพงศ 

หรดาล 

รองศาสตราจารย 

(บริหารธุรกิจ 

(6802) อนุสาขาวิชา 

การจัดการ 

(680201)) 

Ph.D.  

(Vocational 

Education) Kent 

State University, 

Ohio, U.S.A., 2530 
 

M.Ed.  

(Educational 

Administration) The 

University of Akron, 

Ohio, U.S.A., 2530 
 

M.Sc. (Industrial 

Education) Bemidji 

State University, 

Minnesota, U.S.A.,  

2522 
 

ค.บ.  

(อุตสาหกรรมศิลป) 

วิทยาลัยครูพระนคร,2517 

3-1005- 

XXXXX-XX- 

X 
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ขอมูลเดิม ขอมูลใหม 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 
เลขประจำตัว

ประชาชน 
ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 

เลขประจำตัว

ประชาชน 

11. นายสมบัติ  

ทีฆทรัพย 
รองศาสตราจารย

(สาขาวิชา

วิศวกรรมเคร่ืองกล 

(1110)) 

D’Ingenieur  

(Ginie d’Agricole) 

Institut National 

Polytechnique de 

Toulouse, France, 2526 
 

M.S.  

(Mechanical Engineering) 

University of 

The Philippines, 

Philippines, 2518 
 

B.S.  

(Mechanical Engineering) 

Mapua Institute of 

Technology, Philippines, 

2515 

3-1005- 

XXXXX-XX- 

X 

 

11. นายสมบัติ  

ทีฆทรัพย 
รองศาสตราจารย

(สาขาวิชา

วิศวกรรมเคร่ืองกล 

(1110)) 

D’Ingenieur  

(Ginie d’Agricole) 

Institut National 

Polytechnique de 

Toulouse, France, 2526 
 

M.S.  

(Mechanical Engineering) 

University of 

The Philippines, 

Philippines, 2518 
 

B.S.  

(Mechanical Engineering) 

Mapua Institute of 

Technology, Philippines, 

2515 

3-1005- 

XXXXX-XX- 

X 

 

12. นายปวิช  

ผลงาม 
(อาจารย) 

 

ปร.ด.  

(เทคโนโลยี 

สารสนเทศคุณภาพ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี, 

2556 
 

ค.อ.ม. 

(คอมพิวเตอรและเทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี            

พระจอมเกลาธนบุรี, 2547 
 

วท.บ. 

(วิทยาการคอมพิวเตอร) 

สถาบันราชภัฏนครปฐม, 

2539 

 

 

 

3-7005- 

XXXXX-XX- 

X 

 

12. นายปวิช  

ผลงาม 
(อาจารย) 

 

ปร.ด.  

(เทคโนโลยี 

สารสนเทศคุณภาพ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี, 

2556 
 

ค.อ.ม. 

(คอมพิวเตอรและเทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี            

พระจอมเกลาธนบุรี, 2547 
 

วท.บ. 

(วิทยาการคอมพิวเตอร) 

สถาบันราชภัฏนครปฐม, 

2539 

3-7005- 

XXXXX-XX- 

X 
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ขอมูลเดิม ขอมูลใหม 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 
เลขประจำตัว

ประชาชน 
ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 

เลขประจำตัว

ประชาชน 

13. นางสาวอารียา   

จุยจำลอง 
ผูชวยศาสตราจารย

(สาขาวิชานิเทศศาสตร 

(6105)) 

ปร.ด.  

(การจัดการเทคโนโลยี) 

 มหาวิทยาลยัราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2562 
 

ป.บัณฑิต  

(วิชาชีพครู)  

มหาวิทยาลยัราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2550 
 

ป.บัณฑิต  

(การวิจัยทางสังคม)  

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร, 

2547 
 

ว.ม.  

(บริหารสื่อสารมวลชน)  

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร, 

2545 
 

ศศ.บ.  

(การประชาสัมพนัธ)  

สถาบันราชภัฏบานสมเด็จ

เจาพระยา, 2540 

3-1012- 

XXXXX-XX- 

X 

 

13. นางสาวอารียา   

จุยจำลอง 
ผูชวยศาสตราจารย

(สาขาวิชานิเทศศาสตร 

(6105)) 

ปร.ด.  

(การจัดการเทคโนโลยี) 

 มหาวิทยาลยัราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2562 
 

ป.บัณฑิต  

(วิชาชีพครู)  

มหาวิทยาลยัราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2550 
 

ป.บัณฑิต  

(การวิจัยทางสังคม)  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 

2547 
 

ว.ม.  

(บริหารสื่อสารมวลชน)  

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร, 

2545 
 

ศศ.บ.  

(การประชาสัมพนัธ)  

สถาบันราชภัฏบานสมเด็จ

เจาพระยา, 2540 

3-1012- 

XXXXX-XX- 

X 

 

14. นางสาวสุเนตร    

ทวีถาวรสวัสดิ์ 
ผูชวยศาสตราจารย

(สาขาวิชาภูมิศาสตร

(6111)) 

ปร.ด.  

(การจัดการเทคโนโลยี)  

มหาวิทยาลยัราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2556 
 

วท.ม.  

(เทคโนโลย ี

การวางแผนสิ่งแวดลอม

เพื่อการพัฒนาชนบท) 

 มหาวิทยาลยัมหิดล, 

2542 
 

3-1020- 

XXXXX-XX- 

X 

 

14. นางสาวสุเนตร    

ทวีถาวรสวัสดิ์ 
ผูชวยศาสตราจารย

(สาขาวิชาภูมิศาสตร

(6111)) 

ปร.ด.  

(การจัดการเทคโนโลยี)  

มหาวิทยาลยัราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา, 

2556 
 

วท.ม.  

(เทคโนโลย ี

การวางแผนสิ่งแวดลอม

เพื่อการพัฒนาชนบท) 

 มหาวิทยาลยัมหิดล, 

2542 
 

3-1020- 

XXXXX-XX- 

X 
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ขอมูลเดิม ขอมูลใหม 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 
เลขประจำตัว

ประชาชน 
ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิการศึกษา 

เลขประจำตัว

ประชาชน 

วท.บ.  

(ภูมิศาสตร)  

มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ, 2530 

วท.บ.  

(ภูมิศาสตร)  

มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ, 2530 

หมายเหต ุ  *   หมายถึง อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 

6. โครงสรางหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแกไข เม่ือเปรียบเทียบกับโครงสรางเดิม และเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558  ของกระทรวงศึกษาธิการ ปรากฏดังนี้ 

หมวดวิชา 

กระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ.2558 

(หนวยกิต) 

โครงสรางหลักสูตรใหม 

 

(หนวยกิต) 

แบบ 1.1   แบบ 2.1 แบบ 1.1   แบบ 2.1 

1. หมวดวิชาบังคับ  - ไมนอยกวา 

12 

- 10 

2. หมวดวิชาเลือก - - 2 

3. หมวดวิชาวิทยานิพนธ ไมนอยกวา 

48 

ไมนอยกวา 

36  

48 36 

รวมหนวยกิต ไมนอยกวา 

48 

ไมนอยกวา 

48  

48 48  

 

 

รับรองความถูกตองของขอมูล 

 

 

 

(ลงชื่อ) ………………………………………… 

(อาจารย ดร.นัยนพัศ อินจวงจิรกิตต) 

รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

วันท่ี.......เดือน.............. พ.ศ.............. 
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ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยที่เสนอขอเปลี่ยนแปลง 

เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร 
            

ช่ือ – นามสกุล              นางพัชรีภรณ  บางเขียว 

ตำแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 

สังกัด คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ.  2557 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (บริหารอาชีวะและเทคนิคศึกษา) 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

พ.ศ.  2542 ครุศาสตรมหาบัณฑิต (โสตทัศนศึกษา) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

พ.ศ.  2532 อักษรศาสตรบัณฑิต (สังคมศาสตรการพัฒนา) มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 

สาขาท่ีมีความเช่ียวชาญ หลักสูตรและการสอน, บริหารการศึกษา, เทคโนโลยีทางการศึกษา , การวิจัย 

                                 ทางการศึกษา 
 

ผลงานทางวิชาการ 

หนังสือ 

พัชรีภรณ  บางเขียว และคณะ. (2567).  ปรัชญาการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตร. บริษัทตนกลาดีไซด จำกัด .             
 

บทความวิจัย 

พัชรีภรณ บางเขียว, พิษณุ บางเขียวและ ชัยยศ ดำรงกิจโกศล. (2564). รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร  

         รายวิชาท่ีเสริมสรางสมรรถนะครูตามมาตรฐานวิชาชีพ. วารสารครุศาสตรสาร, 15(2),  

          259-273.  

พัชรีภรณ  บางเขียว, พิษณุ บางเขียว เผด็จ กาคำ, และ ทัดดาว โซนรัมย. (2567). รูปแบบการเรียนรูตาม 

          ทฤษฎีการเรียนรูเชิงโตตอบผสานทฤษฎีการเรียนรูแบบเชื่อมโยง เพ่ือสงเสริมการคิดอยางเปนระบบ  

          สำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา. วารสารพุทธศาสตร  มจร.อุบลราชธานี, 5(3) , 2351-2364.  
 

ประสบการณการสอน  

1) วิชาการพัฒนาหลักสูตร 

2) วิชาความเปนครู 

3) วิชาปรัชญาการศึกษา 

4) วิชาภาษาและวัฒนธรรมสำหรับครู 

 5) วิชาวิธวีิทยาทางการวิจัย 

        3) วิชาสถิติเพ่ือการวิจัยดานหลักสูตรและการสอน 

          6)  วิชาวิธีวิทยาการวจิัยทางการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 7) วิชาการพัฒนาหลักสูตรและเทคนิคการฝกอบรม 

          8)  วิชาการสัมมนาหลักสูตรและการสอน 

74 



          9)  วิชาสัมมนาการวิจัยหลักสูตรและการสอน 

          10) วิชาการศึกษาเอกเทศดานนโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนาท่ียั่งยืน 

          11) วิชาการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 

 12) วิชาการจัดการเรียนรูและสิ่งแวดลอมเพ่ือการเรียนรู 

 13) วิชาการจัดการเรียนรูและการจัดชั้นเรียน 

 14) วิชาวิทยาการจัดการเรียนรู 

          15) วิชาปรัชญาการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตร 

          16) วิชากลยุทธการสื่อสารสำหรับครู 
 

ภาระงานสอนท่ีจะมีในหลักสูตรนี ้

          1) วิชาการศึกษาเอกเทศดานนโยบายและยุทธศาสตรการพัฒนาท่ียั่งยืน 

          2) วิชาวธิีวิทยาการวิจัยทางการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

          3) วิชาสัมมนาการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 
 

หมายเหตุ: การตรวจสอบขอมูลวารสารท่ีตีพิมพหรือการจัดประชุมวิชาการท่ีเผยแพรผลงาน 
 

ช่ือผูเสนอขอ

เปล่ียนแปลง 
ช่ือหนังสือ/บทความ 

ช่ือวารสาร/การประชุม 

และหนวยงานท่ีดำเนินการ 
ฐานขอมูล 

นางพัชรีภรณ  บางเขียว ปรัชญาการศึกษาและการ

พัฒนาหลักสูตร 

คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา 

เปนหนังสือท่ีมีกระบวน 

การพัฒนาท่ีเปนไปตามเกณฑ

มาตรฐานผลงานทางวิชาการ 

https://anyflip.com/ 

gnxni/uvbl/ 

รูปแบบการพัฒนา

หลักสูตรรายวิชาท่ี

เสริมสรางสมรรถนะครู

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

วารสารครุศาสตรสาร  

คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

บานสมเด็จเจาพระยา 

TCI 2 

https://edujournal. 

bsru.ac.th/publishes/ 

19/articles/371 

รูปแบบการเรียนรูตาม

ทฤษฎีการเรียนรูเชิงโตตอบ

ผสานทฤษฎีการเรียนรู

แบบเชื่อมโยง เพ่ือสงเสริม

การคิดอยางเปนระบบ

สำหรับนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษา 

วารสารพุทธศาสตร   

มจร.อุบลราชธานี  

 

 

TCI 2 

https://drive.google. 

com/file/d/ 

1GJNZbSRtxMQdO 

uzkmdHSaRYhxrjU_ 

Rok/view 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 
4.7 การขอความเห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการศึกษา 

และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) 

ความเป็นมา 
 บัณฑิตวิทยาลัย ขอนำเสนอการขอความเห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัด
การศึกษาและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) เพ่ือโปรดให้ความเห็นชอบ โดยหลักสูตร
ดังกล่าวได้ผ่านการวิพากษ์หลักสูตร และผ่านการกลั่นกรองในระดับคณะเรียบร้อยแล้ว และได้นำเข้าที่ประชุม
คณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 10/2567 วันอังคารที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 โดยสภาวิชาการ มีมติเห็นชอบ  
และให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะ ก่อนนำเสนอขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 
การดำเนินการ 

 บัณฑิตวิทยาลัย ได้ดำเนินการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัด
การศึกษาและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) ตามกฎกระทรวง เรื่อง มาตรฐาน
หลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕65 และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียด
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 โดยได้มีการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
จากมติที่ประชุมสภาวิชาการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงขอนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 
11/2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ ต่อไป 
 

เอกสารและข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 1. กฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 ๒. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. ๒๕65 
 3. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 4. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 18 (7) 
 
ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 

 1. ให้ความเห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการศึกษาและนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) 
 2. สุดแท้แต่จะเห็นสมควรประการใด 
 

 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 
 
 
 

76 
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แบบแสดงการแก้ไขเอกสารหลักสูตร ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการ 
จากการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งท่ี 10/2567 

วันอังคารที่ 1 ตุลาคม 2567 
หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการศึกษาและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 

 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการ การดำเนินการของหลักสูตร 
ลำดับท่ี ประเด็นข้อเสนอแนะ หน้า/ข้อ รายการแก้ไข หน้า/ข้อ หมายเหตุ 

1 (ปรับปรุง) : 2.2.1ปรัชญาของหลักสูตร 
เดิม : ผลิตมหาบัณฑิตเป็นผู้นำทางการศึกษา 
ในยุคการเปลี่ยนแปลง สามารถบรูณาการองค์ 
ความรู้ในศาสตรต่าง ๆ ทางการจดัการศึกษา 
และพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ท่ีมี 
คุณภาพอย่างย่ังยืน 

3/2.2.1 (ปรับปรุง) : 2.2.1 ปรัชญาของหลักสูตร 
ปรับใหม่ : มหาบัณฑิตเป็นผู้นำทางการศึกษาใน 
ยุคการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีดิจิทัล 
สามารถบูรณาการองค์ความรู้ในศาสตร์ทางการ 
จัดการศึกษา พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
ท่ีมีคุณภาพอย่างย่ังยืน 

3/2.2.1 ปรับปรุงแล้ว 

2 (เพ่ิมเติม) : 2.2.2 ความสำคัญของหลักสูตร 
รายละเอียดให้เห็นถึงความสำคัญของหลักสูตร 
ในการจัดแผนการเรียน แผน 2 แบบวิชาชีพ 
(เน้นการศึกษารายวิชาและการค้นคว้าอิสระ) 

3-4 
/2.2.2 

(เพ่ิมเติม) : 2.2.2 ความสำคัญของหลักสูตร 
อธิบายรายละเอียดเพ่ิมเติม 
ดังปรากฏในเอกสารหน้า 4 

3-4 
/2.2.2 

ปรับปรุงแล้ว 

3 (ปรับปรุง) : 2.3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ 
หลักสูตร (PLOs) จากเดิม: PLO4: ปฏิบัติงาน 
ด้วยภาวะผู้นำ การทำงานเป็นทีม การสื่อสาร 
และประสานความร่วมมือในการปฏิบัติงานได้ 
อย่างมีความรับผิดชอบ 

5/2.3.2 (ปรับปรุง) : 2.3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ 
หลักสูตร (PLOs) 
ปรับใหม่: PLO4: ทำงานเป็นทีม มีภาวะผู้นำ 
ส ื ่อสารและประสานความร่วมมือในการ 
ปฏิบัติงานได้อย่างมีความรับผิดชอบ 

5/2.3.2 ปรับปรุงแล้ว 

4 (เพ่ิมเติม) : 2.4.4 การกำหนดผลลัพธ์การ 
เรียนรู้ระดับหลักสูตร 
PLO2: ประยุกต์ใชเทคโนโลยีดจิทลัในการ 
พัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาและการ 
จัดการเรียนรู้โดยคำนึงถึงกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
กับพระราชบัญญัติคอมพิวเตอร์ 
ให้เพ่ิมเติม ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหมวดวิชา 
เฉพาะตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565: ด้านจริยธรรม (Ethics) 

5/2.4.4 (เพ่ิมเติม) : 2.4.4 การกำหนดผลลัพธ์การ 
เรียนรู้ระดับหลักสูตร 
PLO2: ประยุกต์ใชเทคโนโลยีดจิทลัในการ 
พัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาและการ 
จัดการเรียนรู้โดยคำนึงถึงกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
กับพระราชบัญญัติคอมพิวเตอร์ เพ่ิมเติม 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหมวดวิชาเฉพาะตาม 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 
โดยขีด  ในตาราง 3.จรยธรรม (Ethics) 

5/2.4.4 ปรับปรุงแล้ว 

5 (เพ่ิมเติม) : 2.4.5 การออกแบบหลักสูตรที่ 
สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ 
หลักสูตร 
การกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับวิชา 
(Course Learning Outcomes: CLOs) 
ในด้านความรู้ ดา้นทักษะ ด้านจรยธรรม และ 
ด้านลักษณะบุคคล 

13/2.4.5 (เพ่ิมเติม) : 2.4.5 การออกแบบหลักสูตรที่ 
สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ 
หลักสูตร 
การกำหนดผลลัพธ์การเร ียนร ู ้ระดับว ิชา 
(Course Learning Outcomes: CLOs) 
ในด้านความรู้ ดา้นทักษะ ด้านจริยธรรม และ 
ด้านลักษณะบุคคล ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ 
การเรยีนรู้ระดับหลักสตูร (Program Learning 
Outcomes: PLOs) และรายวิชาของหลักสูตร 

13/2.4.5 ปรับปรุงแล้ว 

6 (ปรับปรุง) : ช่ือวชิ าให้สอดคล้องกับการจัด 
การศึกษาของหลักสูตร 
ช่ือวิชา หลักการจัดการศึกษายุคใหม่ 
ช่ือวิชา หลักสูตรและนวัตกรรมการจัดการ 
เรียนรู้ 

16/3.7 (ปรับปรุง) : ชื่อวิชาและคำอธิบายรายวิชาให้ 
สอดคล้องกับการจัดการศึกษาของหลักสูตร 
ช่ือวิชา หลักการจัดการศึกษายุคใหม ่
ปรับเป็น : การจัดการศึกษายุคใหม่ 
ช่ือวิชา หลักสูตรและนวัตกรรมการจัดการ 
เรียนรู้ 
ปรับเป็น : นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 

16/3.7 ปรับปรุงแล้ว 
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ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการ การดำเนินการของหลักสูตร 
ลำดับท่ี ประเด็นข้อเสนอแนะ หน้า/ข้อ รายการแก้ไข หน้า/ข้อ หมายเหตุ 

7 (ปรับปรุง) : 
4.4 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรและ 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับช้ันปีของหลักสูตร 
(Year Learning Outcomes: YLOs) 
ปรับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับช้ันปีของหลักสูตร 
(Year Learning Outcomes: YLOs) 
YLO1 
1. ประมวลหลักการ แนวคิด ทฤษฎี และ 
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีเก่ียวข้องกับการจัด 
การศึกษาและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ท่ี 
เป็นประโยชน์ 
2. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัด 
การศึกษาและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
อย่างรู้เท่าทันส่ือ 
3. ปฏิบัติงานด้วยภาวะผู้นำ ทำงานเป็นทีม 
ส่ือสารและประสานความร่วมมือ 
ได้อย่างมีความรับผิดชอบ 
YLO2 
1. ประยุกตห์ลักการแนวคิด ทฤษฎีและ 
งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาและ 
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือเป็นแนวทางใน 
การค้นคว้าอิสระโดยคำนึงถึงกฎหมายท่ี 
เก่ียวข้องกับพระราชบัญญัติคอมพิวเตอร์ 
2. พัฒนาผลงานการค้นคว้าอสิ ระทางการจัด 
การศึกษาและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ได้ 
อย่างมีจรรยาบรรณ 

32/4.4 (ปรับปรุง) : 
4.4 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตรและ 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับช้ันปีของหลักสูตร 
(Year Learning Outcomes: YLOs) 
ปรับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับช้ันปีของหลักสูตร 
(Year Learning Outcomes: YLOs) 
YLO1 
1. ประมวลหลักการ แนวคิด ทฤษฎี และ 
เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีเก่ียวข้องกับการจัด 
การศึกษาและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ท่ี 
เป็นประโยชน์ 
2. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัด 
การศึกษาและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้อย่าง 
รู้เท่าทันส่ือ 
YLO2 
1. ปฏิบัติงานด้วยภาวะผู้นำ ทำงานเป็นทีม 
ส่ือสารและประสานความร่วมมือ 
ได้อย่างมีความรับผิดชอบ 
2. ประยุกตห์ลักการแนวคิด ทฤษฎีและ 
งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษาและ 
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพ่ือเป็นแนวทางใน 
การค้นคว้าอิสระโดยคำนึงถึงกฎหมายท่ี 
เก่ียวข้องกับพระราชบัญญัติคอมพิวเตอร์ 
3. พัฒนาผลงานการค้นคว้าอสิ ระทางการจัด 
การศึกษาและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ได้ 
อย่างมีจรรยาบรรณ 

32/4.4 ปรับปรุงแล้ว 

8 (ปรับปรุง) : 
7.2 เกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 
7.3 การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

49/7.2 
และ 7.3 

(ปรับปรุง) : 
7.2 เกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 
7.4 การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 
(จัดทำข้อมูลตามรายละเอียดท่ีบัณฑิตวิทยาลัย 
ดำเนินการและจัดส่งมาให้หลักสูตร) 

49/7.2 
และ 7.3 

ปรับปรุงแล้ว 

 
 
 
 

ลงนาม ประธานหลักสูตร 
( ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐมน พันธุ์ชาตรี ) 

 

 
ลงนาม ................................................... คณบดี/ผู้ได้รับมอบหมาย 

               ( ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นกุูล สาระวงศ์) 

วันท่ี  ...13......../.........พ.ย.........../.........2567...... 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 
4.8 การขอความเห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) 

ความเป็นมา  
  คณะครุศาสตร์ ขอนำเสนอหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) เพ่ือโปรดให้ความเห็นชอบ โดยหลักสูตรดังกล่าวได้ผ่านการวิพากษ์หลักสูตร และผ่าน
การกลั่นกรองในระดับคณะเรียบร้อยแล้ว และได้นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ วิสามัญครั้งที่ 1/2567 
วันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. 2567 โดยสภาวิชาการ มีมติเห็นชอบ และให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะ ก่อนนำเสนอ
ขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 
การดำเนินการ 

  คณะครุศาสตร์ ได้ดำเนินการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและ
การสอน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗)  ตามกฎกระทรวง เรื่อง มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 
2565 ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕65 
และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 โดยได้มีการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะจากมติที่ประชุมสภาวิชาการเป็นที่เรียบร้อย
แล้ว จึงขอนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 11/2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 
๒๕๖๗ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ ต่อไป 
 

เอกสารและข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 1. กฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 ๒. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. ๒๕65 
 3. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 4. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 18 (7) 
 
ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 

  1. ให้ความเห็นชอบหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) 
  2. สุดแท้แต่จะเห็นสมควรประการใด 
 
 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
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แบบรายงานการแกไขหลักสูตรตามขอเสนอแนะจากที่ประชุมสภาวิชาการ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา คร้ังที่ 10/2567 

ในวันที่ 10 ตุลาคม 2567 ณ เดอะ รีเจนท ชะอำ บีช รีสอรท จังหวัดเพชรบุรี 
หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 
 

 
 

ที ่
เลขหนา
เอกสาร 

ขอเสนอแนะของคณะกรรมการ การแกไข/การดำเนินการ 

1 3 1) ขอ 2.2.1 ปรัชญาของหลักสูตรขอให
ปรับ คำขยายออกใหมีความสั ้นกระชับ 
ชัดเจน 
2) ปรัชญาในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม ยัง
ไมมีปรากฏอยูในรายวิชาในหลักสูตร ใน
รายวิชาบังคับควรจะตองมีรายวิชาท่ีตอบ
โจทยปรัชญาดังกลาว 
 

1) ได ดำเน ินการปร ับปร ัชญาของ
หลักสูตร โดยใหมีความกระชับชัดเจน 
2) ไดดำเนินการเพิ่มปรัชญาในเรื ่อง
คุณธรรมจริยธรรมไวในกลุมกลุมวิชา
เ ล ื อ ก  ใ น ร า ย ว ิ ช า  ED2 0 8 0 9  
การจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะและสุนทรียะ 

2 14 1) ขอ 3.4 รูปแบบการจัดการศึกษา ใหใช
ร ูปแบบชั ้นเร ียน และ การจัดการเร ียน 
การสอนแบบผสมผสาน หัวขออ่ืนใหตัดออก 
2) ขอ 3.4 รูปแบบการจัดการศึกษา แบบ
ผสมผสานใหเพิ่มวงเล็บวา ออนไลนไมเกิน
รอยละ 60 
 

ไดดำเนินการตัด แบบอื่นๆ เชนออก 
คงไวการจัดการเร ียนการสอนแบบ
ผสมผสาน  และ เพ ิ ่ ม  ( ออน ไลน  
ไมเกิน รอยละ 60) 
 

3 15-20 ตรวจสอบรูปแบบการพิมพชื ่อรายวิชา
ภาษาอังกฤษ การใชตัวอักษรพิมพใหญ-
พิมพเล็ก รวมถึงการใช “;” “,” ตองเวน
วรรคหลังเครื่องหมายดังกลาวดวย 
 

ไดร ับเดินการแกไขตามรูปแบบการ
พิมพ และรูปแบบบรรณานุกรม 

4 17 ขอ 3.9 วิชา “ทฤษฎีหลักสูตร”แนะนำให
ปรับเปน“ทฤษฎีหลักสูตรและการพัฒนา” 
เพื ่อใหมีความทันสมัยและเกี ่ยวของกับ
คำอธิบายรายวิชาดังกลาว 
 

ไดดำเน ินการปร ับให เป น “ทฤษฎี
หลักสูตรและการพัฒนา” เพื ่อใหมี
ความทันสมัย 
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ที ่
เลขหนา
เอกสาร 

ขอเสนอแนะของคณะกรรมการ การแกไข/การดำเนินการ 

5 18 1) ใหทบทวนรายวิชา “การวิจัยแบบผสม
วิธี” เนื่องจากรายวิชาดังกลาวมีเนื ้อหา
รายวิชาอยูในระดับปริญญาเอก  
2)ควรม ี ร ายว ิ ช า เล ื อกด  านบร ิหาร
การศึกษา เพื่อเพิ่มโอกาสในการตัดสินใจ
ในการสมัครเรียนของนักศึกษา  
 

1) ได ดำเน ินการทบทวน ปร ับแก  
เนื้อหาในรายวิชา“การวิจัยแบบผสม
วิธี” ใหเหมาะสบกับระดับปริญญาโท 
2) ไมไดเพิ่มรายวิชา “ดานบริหาร” 
แตไดดำเนินการเพิ่มเติมรายละเอียด
ในรายวิชา “การนิเทศเพื่อการพัฒนา
หลักสูตรและการเรียนการสอน” แทน 

6 26-35 ตรวจสอบรูปแบบ Eng ใชนามสกุลเปนตัว
เต็ม ท้ังคนไทยและคนตางชาต ิ

ไดดำเนินการแกไขการพิมพใหถูกตอง
ตามรูปแบบบรรณานุกรม 

7 61 ดานการเงินและการบัญช ี ไดดำเนินการแกไขงบประมาณ ใหเปน
งบประมาณ กศ.บป. 

 
 
 
 
 
 
                                                   ลงชื่อ....................................................................... 
                                                               (อาจารย ดร.เพ็ญพร  ทองคำสุก) 
                                                   ประธานหลักสูตร/ประธานคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 
4.9 การขอความเห็นชอบหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖7) 

ความเป็นมา  
 คณะวิทยาการจัดการ ขอนำเสนอหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖7) 
เพ่ือโปรดให้ความเห็นชอบ โดยหลักสูตรดังกล่าวได้ผ่านการวิพากษ์หลักสูตร และผ่านการกลั่นกรองในระดับคณะ
เรียบร้อยแล้ว และได้นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 10/2567 วันอังคารที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
โดยสภาวิชาการ มีมติเห็นชอบ และให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะก่อนนำเสนอขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย
ต่อไป 
 
การดำเนินการ 

 คณะวิทยาการจัดการ ได้ดำเนินการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖7) ตามกฎกระทรวง เรื่อง มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕65 และประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565 โดยได้มีการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะจากมติทีป่ระชุมสภาวิชาการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงขอนำเสนอ
ต่อสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่  11/2567 ในวันพฤหัสบดีที่  21 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗  
เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ ต่อไป 
 

เอกสารและข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 1. กฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 ๒. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. ๒๕65 
 3. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 4. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 18 (7) 
 
ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 

1. ให้ความเห็นชอบหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖7) 
2. สุดแท้แต่จะเห็นสมควรประการใด 

 
 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 
4.10 การขอความเห็นชอบหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) 

ความเป็นมา  
 คณะครุศาสตร์ ขอนำเสนอหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) เพ่ือโปรดให้ความเห็นชอบ โดยหลักสูตรดังกล่าวได้ผ่านการวิพากษ์หลักสูตร และผ่านการ
กลั่นกรองในระดับคณะเรียบร้อยแล้ว และได้นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ วิสามัญครั้งที่ 1/2567  
วันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. 2567 โดยสภาวิชาการ มีมติเห็นชอบ และให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะ ก่อนนำเสนอขอ
ความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 
การดำเนินการ 

 คณะครุศาสตร์ ได้ดำเนินการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและ 
การสอน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) ตามกฎกระทรวง เรื่อง มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 
2565 ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕65 
และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 โดยได้มีการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะจากมติที่ประชุมสภาวิชาการเป็นที่เรียบร้อย
แล้ว จึงขอนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่ 11/2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 
๒๕๖๗ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ ต่อไป 
 

เอกสารและข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 1. กฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 ๒. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. ๒๕65 
 3. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 4. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 18 (7) 
 
ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 

 1. ให้ความเห็นชอบหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน (หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๗) 
  2. สุดแท้แต่จะเห็นสมควรประการใด 
 
 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
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แบบรายงานการแกไขหลักสูตรตามขอเสนอแนะจากที่ประชุมสภาวิชาการ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา คร้ังที่ 10/2567 

ในวันที่ 10 ตุลาคม 2567 ณ เดอะ รีเจนท ชะอำ บีช รีสอรท จังหวัดเพชรบุรี 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 
 

 

ท่ี 
เลขหนา
เอกสาร 

ขอเสนอแนะของคณะกรรมการ การแกไข/การดำเนินการ 

1 3 1) ขอ 2.2.1 ปรัชญาของหลักสูตรขอให
ปรับ คำขยายออกใหมีความสั ้นกระชับ 
ชัดเจน 
2) ปรัชญาในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม ยังไม
ม ี ปรากฏอย ู  ใ นรายว ิ ช า ในหล ั กส ู ตร  
ในรายวิชาบังคับควรจะตองมีรายวิชาท่ีตอบ
โจทยปรัชญาดังกลาว 

1) ได ดำเน ินการปร ับปร ัชญาของ
หลักสูตร โดยใหมีความกระชับชัดเจน 
2) ไดดำเนินการเพิ่มปรัชญาในเรื ่อง
คุณธรรมจริยธรรมไวในกลุมกลุมวิชา
เลือก ในรายวิชา ED20908 กลยุทธ
การสอนด านค ุณธรรม จร ิยธรรม 
คุณลักษณะและสุนทรียะ 

2 4 
7-9,19 
21-37 

ใชวิธีการเดียวกับเลมหลักสูตร 
ครุศาสตรมหาบัณฑิต 

ไดดำเนินการการใชอักษรตัวพิมพใหญ 
- พิมพเล็ก  แกไขคำตก พิมพผิด และ
การเวนวรรครวมถึงการใช “;” “,” 
ตามรูปแบบการพิมพ และรูปแบบ
บรรณานุกรม 

3 10 1) ตารางผ ู ม ีส วนได ส วนเส ียภายนอก  
ขอ1.1 และ 1.2 ซ้ำกัน  
2) ตารางผูมีสวนไดสวนเสีย หัวขอความ
ต  อ ง ก า ร แ ล ะ ค ว า ม ค า ด ห ว ั ง ข  อ  4 .  
“ด านค ุณล ักษณะ” แก  ไขเป น “ด าน
ลักษณะบุคคล” 

1) ไดดำเนินการแกไข ขอ 1.1 และ 
ขอ 1.2 ท่ีซ้ำกัน เปน ขอ 1.1 ผูบริหาร
ของสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
1 . 2  ผ ู  บ ร ิ ห า ร ข อ ง ส ำ น ั ก ง า น
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2) ดำเน ินการแกไข ข อที ่  4 เปน  
“ดานลักษณะบุคคล” 

4 20 1) ขอ 3.4 รูปแบบการจัดการศึกษา ใหใช
รูปแบบชั ้นเรียน และ การจัดการเรียนการ
สอนแบบผสมผสาน หัวขออ่ืนใหตัดออก 
2) ขอ 3.4 รูปแบบการจัดการศึกษา แบบ
ผสมผสานใหเพิ่มวงเล็บวา ออนไลนไมเกิน
รอยละ 60 

ไดดำเนินการตัด แบบอื่นๆ เชนออก 
คงไวการจัดการเร ียนการสอนแบบ
ผสมผสาน และเพิ่ม (ออนไลนไมเกิน 
รอยละ 60) 
 

 
 

ลงชื่อ....................................................................... 
                       (อาจารย ดร.เพ็ญพร ทองคำสุก) 
     ประธานหลักสูตร/ประธานคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 
4.11 การขอความเห็นชอบหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

สาขาวิชาการบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 

ความเป็นมา  
 บัณฑิตวิทยาลัย ขอนำเสนอหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) เพ่ือโปรดให้ความเห็นชอบ โดยหลักสูตรดังกล่าวได้ผ่านการวิพากษ์
หลักสูตร และผ่านการกลั่นกรองในระดับคณะเรียบร้อยแล้ว และได้นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ วิสามัญ
ครั้งที่ 1/2567 วันพฤหัสบดีที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. 2567 โดยสภาวิชาการ มีมติเห็นชอบ และให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
ก่อนนำเสนอขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 
การดำเนินการ 

 บัณฑิตวิทยาลัย ได้ดำเนินการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
เทคโนโลยีและนวัตกรรม (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) ตามกฎกระทรวง เรื่อง มาตรฐานหลักสูตรการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕65 และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 โดยได้มีการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะจากมติที่ประชุม 
สภาวิชาการเป็นที่ เรียบร้อยแล้ว จึงขอนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่  11/2567  
ในวันพฤหัสบดีที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ ต่อไป 
 

เอกสารและข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 1. กฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 ๒. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. ๒๕65 
 3. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 4. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 18 (7) 
 
ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 

  1. ให้ความเห็นชอบหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 
  2. สุดแท้แต่จะเห็นสมควรประการใด 
 

 
 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
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แบบรับรองการตรวจสอบความถูกต้องของภาษาอังกฤษในรายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 

ขอรับรองว่า ได้ตรวจสอบความถูกต้องในรายละเอียดของหลักสูตร ส่วนที่เป็นภาคภาษาอังกฤษของ

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาการบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรม  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 

ให้มีความถูกต้องตามหลักการใช้ภาษา และสอดคล้องกับรายละเอียดหลักสูตรภาคภาษาไทยแล้ว 

……………………………………………….    ………………………………………………. 
(อาจารย์ฐิติยา กลบสันเทียะ)        (อาจารย์ ดร.ศิริกาญจน์ โพธิ์เขียว) 

(ผู้ตรวจสอบ/คณะกรรมการตรวจสอบ) (ประธานสาขาวิชา/หลักสูตร) 

………………………………………………. 
(ผศ.ดร.นุกูล สาระวงศ์) 
(คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย) 
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แบบรายงานการแก้ไขหลักสูตรตามข้อเสนอแนะของสภาวิชาการ 
ในการประชุมเมื่อวันที่ 10 เดือนตุลาคม พ.ศ.2567 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรม  
(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2567) 

 
 

 ที่ เลขหน้าเอกสาร         ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ              การแก้ไข/การด าเนินการ 
1 3 ปรัชญาของหลักสูตร “ผลิตบัณฑิตที่มี

คุณภาพและคุณธรรม  มีความรู้
ความสามารถขั้นสูงที่ผสมผสานระหว่าง
ความรู้ทางการบริหารจัดการ ด้าน
เทคโนโลยี และด้านนวัตกรรม เพื่อนำไปใช้
ในการเลือก การจัดหา การใช้ การประเมิน
การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
สำหรับการบริหารหน่วยงาน และพัฒนา
สังคมให้เกิดประสิทธิภาพ” 

แก้ไขปรัชญาของหลักสูตร เป็น 

“ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและคุณธรรม  มีความรู้
ความสามารถขั้นสูงที่ผสมผสานระหว่างความรู้
ทางการบริหารจัดการ ด้านเทคโนโลยี และด้าน
นวัตกรรม “ 

2 11 หัวข้อ 3.4 รูปแบบการจัดการศึกษา 
 ช้ันเรียน  
 จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน   
 แบบอ่ืน ๆ  ออนไลน์ 

แก้ไขหัวข้อ 3.4 รูปแบบการจัดการศึกษา เป็น 
 ช้ันเรียน  
 จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  
(ออนไลน์ไม่เกิน 60%) 

3 11 ข้อ 3.7 รายวิชา 
      ค. หมวดวิชาเสริมความรู้พื้นฐาน 
 ให้เลือกเรียนรายวิชาเลือกระดับ
ปริญญาเอก หรือรายวิชาอ่ืน ๆ เพิ่มได้ตาม
ความเหมาะสม ไม่นับหน่วยกิต โดยอยู่ใน
ดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

แก้ไขข้อ 3.7 รายวิชา 
ค. หมวดวิชาเสริมความรู้พ้ืนฐาน 
    หลักสูตรไม่มีหมวดวิชาเสริมความรู้พ้ืนฐาน 
 

4 14-17 ข้อ 3.9 คำอธิบายรายวิชา 
แก้ไขคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ ขึ้นต้น
ประโยคด้วยตัวอักษรพิมพ์ใหญ่และปรับ
เนื้อหาภาษาไทยกับภาษาอังกฤษให้
สอดคล้องกัน 

แก้ไขข้อ 3.9 คำอธิบายรายวิชาขึ้นต้นประโยคด้วย
ตัวอักษรพิมพ์ใหญ่และปรับเนื้อหาภาษาไทยกับ
ภาษาอังกฤษให้สอดคล้องกัน 
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                                                   ลงช่ือ....................................................................... 
                                                                (อาจารย์ ดร.ศิริกาญจน์ โพธ์ิเขียว) 
                                                   ประธานหลักสูตร/ประธานคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 
4.12 การขอความเห็นชอบหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  

สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการภาครัฐและเอกชน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567) 

ความเป็นมา  
 บัณฑิตวิทยาลัย ขอนำเสนอหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการภาครัฐและ
เอกชน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567) เพ่ือโปรดให้ความเห็นชอบ โดยหลักสูตรดังกล่าวได้ผ่านการวิพากษ์หลักสูตร  
และผ่านการกลั่นกรองในระดับคณะเรียบร้อยแล้ว และได้นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 11/2567 
วันอังคารที่ 5 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 โดยสภาวิชาการ มีมติเห็นชอบ และให้แก้ไขตามข้อเสนอแนะ ก่อนนำเสนอ
ขอความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 
การดำเนินการ 

 บัณฑิตวิทยาลัย ได้ดำเนินการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการ
จัดการภาครัฐและเอกชน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567) ตามกฎกระทรวง เรื่อง มาตรฐานหลักสูตรการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕65 และประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 โดยได้มีการปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะจากมติที่ประชุม 
สภาวิชาการเป็นที่ เรียบร้อยแล้ว จึงขอนำเสนอต่อสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุม ครั้งที่  11/2567  
ในวันพฤหัสบดีที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ ต่อไป 
 

เอกสารและข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 1. กฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 ๒. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. ๒๕65 
 3. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 4. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 มาตรา 18 (7) 
 
ข้อเสนอเพื่อโปรดพิจารณา 

  1. ให้ความเห็นชอบหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการจัดการภาครัฐและ
เอกชน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567) 
  2. สุดแท้แต่จะเห็นสมควรประการใด 
 

 
 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
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มติสภามหาวิทยาลัย 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 
5.1 กิจกรรม “ต่อยอดอนาคตด้านวิทยาการจัดการ และคืนสู่เหย้าชาวเราวิทยาการจัดการ  

มบส. ครบรอบ 40 ปี คณะวิทยาการจัดการ 
 
ความเป็นมา 
 คณะวิทยาการจัดการได้รับการอนุมัติโครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ วิชาชีพและอัตลักษณ์
นักศึกษา กิจกรรม “ต่อยอดอนาคตด้านวิทยาการจัดการ และคืนสู่เหย้าชาวเรา วิทยาการจัดการ มบส . ครบรอบ
40 ปี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา” ในวันที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
โดยมีวัตถุประสงค์ให้ศิษย์เก่าและนักศึกษาปัจจุบัน  ได้เห็นถึงว่าตลอด 40 ปีที่ผ่านมา คณะวิทยาการจัดการ  
ได้จัดการเรียนการสอนและสร้างสรรค์บัณฑิตที่มีคุณภาพออกสู่สังคม และได้ใช้ความรู้ความสามารถที่ได้ศึกษาเล่า
เรียนไปพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศชาติอย่างต่อเนื่อง 
 ในการนี้ คณะวิทยาการจัดการจึงขอเรียนเชิญกรรมการสภามหาวิทยาลัยร่วมเป็นเกียรติในงาน 
กิจกรรม “ต่อยอดอนาคตด้านวิทยาการจัดการ และคืนสู่เหย้าชาวเรา วิทยาการจัดการ มบส . ครบรอบ 40 ปี  
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา” และร่วมบริจาคเงินเพ่ือเป็นทุนการศึกษาให้กับ
นักศึกษา 
 
 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติสภามหาวิทยาลัย 
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ส่วนราชการ    คณะวิทยาการจัดการ โทร.02-473-7000 ต่อ 4008-9 

ที ่   อว 0643.09/0508                           วันที่    12  พฤศจิกายน  2567 

เรื่อง เรียนเชิญเป็นประธานในพิธีเปิดกิจกรรม “ต่อยอดอนาคตด้านวิทยาการจัดการ และคืนสู่เหย้า 
             ชาวเราวิทยาการจัดการ มบส. ครบรอบ 40 ปี คณะวิทยาการจัดการ  
 
เรียน อธิการบดี 
  

ด้วย คณะวิทยาการจัดการ ได้จัดโครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ และอัตลักษณ์ 
นักศึกษา กิจกรรม “ต่อยอดอนาคตด้านวิทยาการจัดการ และคืนสู่เหย้าชาวเราวิทยาการจัดการ มบส. 
ครบรอบ 40 ปี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา” ในวันที่ 27 พฤศจิกายน 2567 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ศิษย์เก่าและนักศึกษาปัจจุบัน ได้เห็นถึงว่าตลอด 40 ปีที่ผ่านมา คณะวิทยาการ
จัดการ ได้จัดการเรียนการสอนและสรรค์สร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพออกสู่สังคม และพวกเขาเหล่านั้นได้นำความรู้
ความสามารถที่ได้ศึกษาเล่าเรียนไปพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศชาติอย่างต่อเนื่องอย่างไร 

ในการนี้ คณะวิทยาการจัดการ  จึงขอเรียนเชิญท่านอธิการบดีเป็นประธานในพิธี เปิด 
กิจกรรม “ต่อยอดอนาคตด้านวิทยาการจัดการ และคืนสู่เหย้าชาวเรา  วิทยาการจัดการ มบส. ครบรอบ 40 ปี 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา”  ในวันที่ 27 พฤศจิกายน 2567  
โดยมีกิจกรรม 3 ช่วงเวลา ดังนี้ 

1. เวลา 9.30 น.    เป็นประธานในพิธีเจริญพระพุทธมนต ์ณ สำนักงานคณะฯ ชั้น 1 อาคาร 7 
                     2.  เวลา 13.00 น.  เป็นประธานเปิดกิจกรรม ปาฐกถา ณ ห้องประชุมชั้น 15 อาคาร 7 
                      เรื่อง 1. ต่อยอดอนาคตด้านวิทยาการจัดการ 
                    2. ต่อยอดอนาคตด้านการสื่อสาร     
           3. ต่อยอดอนาคตด้านการท่องเที่ยว 
                     3. เวลา 17.30 น.    เป็นประธานเปิดกิจกรรม คืนสู่เหย้าชาวเราวิทยาการจัดการ มบส.  
                   ครบรอบ 40 ป ีคณะวิทยาการจัดการ  ณ ห้องประชุมชั้น 4  อาคาร 1 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาเป็นประธานในพิธีเปิดกิจกรรม 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิงห์  สิงห์ขจร) 

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
Signature Code : 5zFM6ZXMmiZR4dPk5nYz 

    

  
บันทึกข้อความ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
เลขที่  6565                       
วันที่ 12/11/2567  
เวลา 14:05 น.  
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 เพื่อโปรดพิจารณา เป็นประธานในพธิีเปิดกิจกรรม ในวันที ่27 พ.ย. 67 ตาม
วันและเวลาดังกลา่ว  

 
( ดร.วลินเนศวร์  ธีรการุณวงศ์ ) 

 รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักงานอธกิารบดี  
 12  พฤศจิกายน  2567  

 Signature Code : 5zVB6ObtVEZK0yvZJKZv  

    
 ทราบ/มอบ รองฯ ผศ.ดร.ดรุษ ประดิษฐ์ทรง เป็นประธานพิธีฯ  

 
( ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.คณกร  สว่างเจริญ ) 

 อธกิารบดีมหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยา  
 12  พฤศจิกายน  2567  

 Signature Code : 5zUbE0CuK3BzkBcMsoeW 
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กำหนดการ 
 

โครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการ วิชาชีพ และอัตลักษณ์นักศึกษา กิจกรรม “ต่อยอดวิวัฒนาการเทคโนโลยี
สมัยใหม่ทางการศึกษา และคืนสู่เหย้าชาวเรา  วิทยาการจัดการ มบส.  

ครบรอบ 40 ปี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
ณ สำนักงานคณบดี ชั้น 1 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา  

------------------------------------------------------------ 
 
 

เวลา    9.00  - 9.30 น.    ลงทะเบียน ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร นักศึกษา และศิษย์เก่า 
         9.30 – 11.00 น.   ประธานในพิธี จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย 
    พระสงฆ์ 9 รูป เจริญพระพุทธมนต์  
    และ ถวายภัตตาหารเพล 
         11.00 – 11.30 น.  รับประทานอาหารว่าง (ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากร   
                                                    นักศึกษา และศิษย์เก่า) 
         11.30 – 12.00 น.   กรวดน้ำรับพร ประพรมน้ำพระพุทธมนต์ กราบลาพระ 
         12.00 – 13.00 น.   รับประทานอาหารกลางวัน 
         13.00 – 15.00 น.  รับฟังการปาฐกถา เรื่อง 1. ต่อยอดอนาคตด้านวิทยาการจัดการ 
                2. ต่อยอดอนาคตด้านการสื่อสาร     
               3. ต่อยอดอนาคตด้านการท่องเที่ยว 
    ณ ห้องประชุมชั้น 15 อาคาร 7 คณะวิทยาการจัดการ  
    มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
         15.00 – 15.20 น.   รับประทานอาหารว่าง 
         15.20 – 16.30 น.  อบรม “ต่อยอดอนาคตด้านวิทยาการจัดการ” (ต่อ) 
         16.30 – 17.00 น.   มอบทุนการศึกษา  
    มอบรางวัลผู้นำด้านวิทยาการจัดการ 
         17.00 – 17.30 น.   ลงทะเบียน  
         17.30 – 18.30 น.   พิธีเปิดงาน คืนสู่เหย้าชาวเราวิทยาการจัดการ มบส.  

      ครบรอบ 40 ปี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
    บ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
         18.30 – 19.00 น.   รับชมวีดิทัศน์ 40 ปี วิทยาการจัดการ มบส. และการแสดงชุดที่ 1 
         19.00 – 20.00 น.   การมอบรางวัลศิษย์เก่าดีเด่น ประจำสาขาวิชา  
                                                    เนื่องในโอกาสครบ 40 ปี แห่งการจัดตั้งคณะวิทยาการจัดการ  
         20.00 – 21.00 น.           แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์จากศิษย์เก่าสู่ศิษย์ปัจจุบัน 
         21.00 -  22.00 น.   รับชมการแสดงจากนักศึกษา และ ร่วมรับประทานอาหาร 
                                                    และ พิธีปิด 
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ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 

วาระที่ 6.๑ ข้อเสนอแนะจากการหารือเชิงนโยบายในการพัฒนามหาวิทยาลัย  
โดย สภามหาวิทยาลัย สภาวิชาการ คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  
สภาคณาจารย์และข้าราชการ และคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) 

ความเป็นมา 
 มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการสัมมนาทบทวนงานนโยบาย 
(Retreat) ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ประจำปี 2568 ระหว่างวันที่ 10 – 11 ตุลาคม 
พ.ศ. 2567 ณ เดอะ รีเจนท์ ชะอำ บีช รีสอร์ท จังหวัดเพชรบุรี โดยฝ่ายเลขานุการได้จัดทำสรุปข้อเสนอแนะ
จากการนำเสนอผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ .ศ. 2567 และนำเสนอแผน 
การดำเน ินงาน ประจำปีงบประมาณ พ .ศ . 2568 นำเสนอต่อสภามหาวิทยาล ัยในการประชุม ครั ้งที ่ 
11/2567 วันพฤหัสบดีที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567  
 
 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
มติสภามหาวิทยาลัย 
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ข้อเสนอแนะจากการหารือเชิงนโยบายในการพัฒนามหาวิทยาลัย  
โดย สภามหาวิทยาลัย สภาวิชาการ คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัย  
สภาคณาจารย์และข้าราชการ และคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) 

 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการสัมมนาทบทวนงานนโยบาย (Retreat)   
ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ประจำปี 2568 

ระหว่างวันที ่10 - 11 ตุลาคม พ.ศ. 2568 
-------------------------------------------- 

 
(1) การกำหนดทิศทางและนโยบายของมหาวิทยาลัย ใน 5 ปีข้างหน้า ต้องมีความแตกต่าง โดดเด่น 

และท้าทาย อาทิ การเปลี่ยนรูปแบบการจัดการศึกษาแบบออนไลน์ การจัดทำหลักสูตรระยะสั้น การจัดทำ
ระบบธนาคารหน่วยกิต 

(2) ควรจัดทำหลักสูตรใหม่ในลักษณะทักษะวิชาชีพตามบริบทมหาวิทยาลัยราชภัฏ  โดยพิจารณา
หลักสูตรจากคณะที่มีอยู่แล้วในสาขาวิชาที่เป็นความต้องการของตลาด โดยพิจารณาเงื่อนไขความเป็นไปได้
และตั้งคณะทำงานเพ่ือดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ 

- คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในสาขาวิชาด้านนวัตกรรม , เทคโนโลยี Ai, Data Analytics 
การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) และการป้องกันภัยคุกคามบนโลกดิจิทัล (Digital Security) 

- คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในสาขาวิชาด้าน Sustainable Energy  
ที่นิยมทั่วโลก มีความก้าวหน้าและเป็นที่ต้องการในตลาดแรงงานจากบริษัทข้ามชาติที่สนใจพลังงานสะอาด  
ที่พยายามค้นหาพลังงานการพัฒนาอย่างยั่งยืนและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ซึ่งพยายามให้มหาวิทยาลัยหลาย
แห่งสร้างบัณฑิตด้านนี ้ตามความต้องการ โดยบัณฑิตต้องประกอบด้วยความริเริ ่มสร้างสรรค์ในเรื ่อง 
Sustainable Energy กับทักษะภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยควรเริ่มพัฒนาศักยภาพอาจารย์ให้มีความรู้
ความสามารถทางปฏิบัติ รวมถึงการสร้างเครือข่ายกับผู ้เชี ่ยวชาญ และในสาขาวิศวกรรมยานยนต์ EV  
โดยความร่วมมือกับบริษัทย่าหลงกรุ๊ป (Yalong Intelligent Equipment Group Co.,Ltd.) จากสาธารณรัฐ
ประชาชนจีน จัดทำหลักสูตรบำรุงรถไฟฟ้า EV รวมถึงสาขาวิศวกรรมหุ่นยนต์ และวิศวกรรมทางเทคโนโลยีอ่ืน  

(3) ควรให้ความสำคัญกับคุณภาพการผลิตครู เน้นวิชาการและกระบวนการจัดการเรียนสอน  
เสริมทักษะชีวิต (Life Skills) และ ทักษะที่จําเป็น (Future Skills) ได้แก่ การสร้างภาพจำอัตลักษณ์ที่โดดเด่น
ของบัณฑิตคณะครุศาสตร์จากมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา ที่มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดการ
เรียนการสอน มีความรับผิดชอบ ความอดทน และความขยัน การสร้างหลักสูตรนำร่องครูของประเทศไทย 
สามารถพัฒนาระบบการศึกษาโดยกระบวนการของเราเอง โดยจัดตั ้งสถาบันผลิต พัฒนาครู และผู ้นำ 
ในสถานศึกษาทั่วประเทศ เพื่อสร้างรายได้ให้กับมหาวิทยาลัย โดยเชื่อมโยงกับศูนย์การศึกษาอู่ทองทวารวดี  
ให้เป็นศูนย์วิจัยและบริการวิชาการท่ีเป็นเลิศของมหาวิทยาลัย 

(4) พิจารณาจัดตั้งคณะพยาบาลศาสตร์ โดยต้องดำเนินการให้ตรงตามเงื่อนไขและหลักเกณฑ์ของ
สภาการพยาบาล   

(5) ควรพัฒนาเป็นมหาวิทยาลัย 3 ภาษา ได้แก่ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน  
(6) ควรส่งเสริมอัตลักษณ์ที ่สมบูรณ์แบบของบัณฑิต สร้างความสามารถ ทัศนคติ ลักษณะนิสัย  

โดยเน้นในการจัดการเรียนการสอน การทำงานร่วมกับผู้อื่นโดยการจัดกิจกรรมบูรณาการการเรียนการสอน
ร่วมกับกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
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(7) พิจารณาจัดทำหลักสูตรใหม่ ปรับปรุงหลักสูตรเดิม โดยเน้นเทคโนโลยี เน้นภาษา และปิดหรือ
ควบรวมหลักสูตรที่มีนักศึกษาน้อย  

(8) ควรปรับทัศนคติของบุคลากรให้เน้นการสร้างรายได้จากทุนทางปัญญาที่มีอยู่ เพื่อพึ่งพาตนเอง 
แทนการขอรับงบประมาณแผ่นดิน เพื่อขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยและสร้างชื่อเสียงต่อไป  รวมถึงการปรับกลไก
ระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องเพ่ืออำนวยความสะดวกในการดำเนินงาน 

(9) พิจารณาดำเนินงานโครงการกิจกรรมสร้างรายได้ให้มหาวิทยาลัย โดยเริ่มจากการเรียนรู้ ถ่ายทอด
ทักษะซึ่งกันและกัน และสื่อสารต่อสาธารณะให้เป็นที่รับรู้และสร้างความเชื่อมั่นของมหาวิทยาลัย อาทิ การ
เป็นศูนย์วัดผลประเมินผล ที่ตัดสินผลได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้องและเป็นธรรม การสร้างและดูแลแพลตฟอร์ม
ดิจิทัล (Digital Platform) สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการสื่อสารองค์กรไปสู่สังคมภายนอกของ  
แต่ละชุมชน รวม 7,000 กว่าแห่ง จะสร้างรายได้อย่างมหาศาล การเป็นศูนย์กลางจัดอบรมการพูดในที่
สาธารณะ (Public Speaking) ระดับประเทศ  

(10) ควรส่งเสริมให้คณาจารย์แสดงผลงานให้เป็นภาพจำสื่อถึงอัตลักษณ์ที่โดดเด่นของอาจารย์
มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา รวมถึงภาพลักษณ์และบุคลิกท่าทางที่แตกต่างจากมหาวิทยาลัยอ่ืน  
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ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2567 

 

วาระที่ 6.2 กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 12/2567 
 

ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำกำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัยประจำปี พ.ศ. ๒๕67 ดังนี้ 
 

ครั้งที่ วัน เดือน ปี 
1/2567 วันพฤหัสบดีที่  11  มกราคม พ.ศ.2567 
2/2567 วันพฤหัสบดีที่  15  กุมภาพันธ์ พ.ศ.2567 
3/2567 วันพฤหัสบดีที่  21  มีนาคม พ.ศ.2567 
4/2567 วันพฤหัสบดีที่  25  เมษายน พ.ศ.2567 
5/2567 วันพฤหัสบดีที ่ 23  พฤษภาคม พ.ศ.2567 
6/2567 วันพฤหัสบดีที่  20  มิถุนายน พ.ศ.2567 
7/2567 วันพฤหัสบดีที่  18  กรกฎาคม พ.ศ.2567 
8/2567 วันพฤหัสบดีที ่ 15  สิงหาคม พ.ศ.2567 
9/2567 วันพฤหัสบดีที่  19  กันยายน พ.ศ.2567 

10/2567 วันพฤหัสบดีที่  10  ตุลาคม พ.ศ.2567 
11/2567 วันพฤหัสบดีที่  21  พฤศจิกายน พ.ศ.2567 
12/2567 วันพฤหัสบดีที่  19  ธันวาคม พ.ศ.2567 

 

 
การดำเนินการ 
  กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่  12/2๕67 ในวันพฤหัสบดีที่ 19 ธันวาคม พ.ศ.  
๒567 เวลา ๑3.3๐ น. ณ ห้องประชุมพระยาโอวาทวรกิจ ชั้น 14 อาคาร 100 ปี ศรีสุริยวงศ์ 

จึงเสนอมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

มติสภามหาวิทยาลัย 
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