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  รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.)  

คร้ังท่ี ๖/๒๕๖๘ 
วันจันทรท่ี ๓ มีนาคม พ.ศ. 256๘ เวลา ๑๓.๐0 น. 

ณ หองประชุมพระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) ช้ัน ๑๔ อาคาร ๑๐๐ ป ศรีสุริยวงศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

----------------------------------------- 
ผูมาประชุม 

1. ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร  สวางเจริญ    อธิการบดี 
๒. รองศาสตราจารย ดร.สมบัติ  ทีฆทรัพย    ท่ีปรึกษาอธิการบดี   
๓. รองศาสตราจารยสมชาย  พรหมสุวรรณ    ท่ีปรึกษาอธิการบดี 
๔. อาจารย ดร.ศิริกาญจน   โพธ์ิเขียว    รองอธิการบดี  
๕. อาจารย ดร.นัยนพัศ   อินจวงจิรกิตต    รองอธิการบดี 
๖. รองศาสตราจารย ดร.ชลลดา  พงศพัฒนโยธิน      รองอธิการบดี  
๗. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดรุษ  ประดิษฐทรง    รองอธิการบดี 
๘. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รังสรรค  บัวทอง      รองอธิการบดี 
๙. รองศาสตราจารย ดร.ทยาตา    รัตนภิญโญวานิช    รองอธิการบดี 
๑๐. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฏฐ         เดชะปญญา    รองอธิการบดี 
๑๑. อาจารย ดร.สุรศักด์ิ   เครือหงษ    ผูชวยอธิการบดี   
1๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปทมา  วัฒนพานิช    ผูชวยอธิการบดี  
๑๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปณิตา  แจดนาลาว    ผูชวยอธิการบดี   

 ๑๔. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุภาพร ศรีหามี     ผูชวยอธิการบดี  
 ๑๕. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิบูลย   วิฑูรยปญญากุล    ผูชวยอธิการบดี 
ผูเขารวมประชุม 

๑. ดร.วลินเนศร     ธีรการุณวงศ     รักษาการผูอำนวยการสำนักงานอธิการบดี 
๒. นางบุญเพ็ญ     หงสทอง     ผูอำนวยการกองคลัง 
๓. นายสุวิทย     มุดทะเล     ปฏิบัติหนาท่ีผูอำนวยการกองอาคารสถานท่ีฯ 
๔. นายอภิชาติ     สิงหชัย      รักษาการผูอำนวยการกองนโยบายและแผน 
๕. นายพิสิฐ     วงศวัฒนากูล    รักษาการผูอำนวยการกองบริหารงานบุคคล 
๖. นางสาวกฤตยา    สุวรรณไตรย     ปฏิบัติหนาท่ีแทนหัวหนาสำนักงานสภาฯ 
๗. นายปณิธาน     ปานสกุล     บุคลากรกองกลาง สำนักงานอธิการบดี 

ผูไมเขารวมประชุม 
  - ไมมี - 
เจาหนาท่ีการประชุม  
  1. นางสาววิลาวรรณ    ดวงลิวงษ    บุคลากรสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
  2. นายจักรชัย    ตระกูลโอสถ    บุคลากรสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 
 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รับรองรายงานการประชุมฉบับนี้แลว  
ในการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั้งที่ ๗/๒๕๖๘ วันจันทรที่ ๑๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕6๘ เวลา ๑๓.๐๐ น. 
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เร่ิมประชุม  เวลา ๑๓.๓0 น. 
 
 ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา          
เปนประธานที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั ้งที ่ ๖/๒๕๖๘ โดยไดกลาวเปด                
การประชุมฯ และดำเนินการประชุมฯ ตามระเบียบวาระ ดังตอไปน้ี 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ 
   1. วันศุกรที่ 28 กุมภาพันธ 2568 ผูชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ อธิการบดี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา พรอมดวย ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฎฐ เดชะปญญา รองอธิการบดี  
ผูชวยศาสตราจารย ดร.นุกูล สาระวงศ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย นำคณะผูบริหารและบุคลากรบัณฑิตวิทยาลัย 
เขาศึกษาดูงานการบริหารและการจัดการเรียนการสอน เพื่อเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรบัณฑิต
วิทยาลัย โดยมี ศาสตราจารย ดร.เกียรติไชย ฟกศรี คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน และ         
คณะผู บริหารบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน รวมประชุมแลกเปลี ่ยนเรียนรู ในการบริหารงาน                
ใหไดอยางมีประสิทธิภาพในดานการจัดการศึกษา การใหบริการนักศึกษา และการพัฒนาหลักสูตร                 
เพื ่อนำมาปรับใชในการพัฒนากระบวนการทำงานของบัณฑิตวิทยาลัยใหดียิ ่งขึ ้น ณ บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยขอนแกน 
 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 
  
   เลขานุการฯ นำเสนอที ่ประชุมใหพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (คบม.) ครั ้งที ่ ๕/๒๕๖8 วันจันทรท ี ่ ๑๗ กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 เวลา ๑๓.00 น.                      
ณ หองประชุมพระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) ชั้น ๑๔ อาคาร ๑๐๐ ป ศรีสุริยวงศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บานสมเด็จเจาพระยา ดังมีรายละเอียดปรากฏ ตามเอกสารแนบ  
   จึงเสนอมาเพื่อโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
(คบม.) คร้ังท่ี ๕/๒๕๖8   
 
มติท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ครั ้งท่ี ๕/๒๕๖8             
โดยมีการแกไข ดังน้ี 
   ๑. ระเบียบวาระที ่ ๔ เร ื ่องเสนอเพื ่อพิจารณา วาระที ่ 4.๓ (ราง) แผนยุทธศาสตร                 
การตางประเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๐ แกไขในสวนมติที ่ประชุมขอที่ ๒ จากเดิม                  
“มอบรองศาสตราจารย ดร.ชลลดา พงศพัฒนโยธิน รองอธิการบดี ผูชวยศาสตราจารย ดร.กุลสิรินทร อภิรัตน
วรเดช ผูอำนวยการสำนักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน และอาจารย บุคลากรสำนักวิเทศสัมพันธและ
เครือขายอาเซียน สถาบันขงจื๊อ ดำเนินการตามระเบียบที่เกี่ยวของตอไป” แกไขเปน “มอบรองศาสตราจารย 
ดร.ชลลดา พงศพัฒนโยธิน รองอธิการบดี ผูชวยศาสตราจารย ดร.กุลสิรินทร อภิรัตนวรเดช ผูอำนวยการสำนัก
วิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน และอาจารย บุคลากรสำนักวิเทศสัมพันธและเครือขายอาเซียน             
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สถาบันขงจื ๊อ ดำเนินการเพื ่อใหสอดคลองตามแผนยุทธศาสตรการตางประเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ             
พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๐”   
  ๒. ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่น ๆ วาระที่ ๖.๒ กำหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายนอก 
แกไขในสวนสรุปเรื่องบรรทัดที่ ๒ จากเดิม “29 - ๓๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘” แกไขเปน “29 - ๓๐ เมษายน 
พ.ศ. ๒๕๖๘”   
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองสืบเน่ือง 
 
    ๓.๑ แผนยุทธศาสตรการตางประเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๐ 
 
สรุปเร่ือง 
 
    รองศาสตราจารย ดร.ชลลดา พงศพัฒนโยธิน รองอธิการบดี แจงตอที่ประชุมวา สำนักวิเทศ
สัมพันธและเครือขายอาเซียน ไดดำเนินการสอบวัดสมิทธิภาพภาษาตางประเทศสำหรับบุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุน ตามแผนยุทธศาสตรการตางประเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๐                    
ที่มีการกำหนดยุทธศาสตรดานการตางประเทศและภาษาตางประเทศ เพื่อสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต         
การพัฒนาบุคลากร และการสรางศูนยกลางทางวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ซึ่งสอดคลองกับยุทธศาสตร
ชาติ 20 ป ซึ่งเปนกรอบการพัฒนาประเทศในระยะยาวที่มุงเนนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย การสรางสังคม        
ท่ีมี ความสามารถ และการยกระดับคุณภาพการศึกษาสูสากล น้ัน 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจ าพระยาไดตระหนักและเล็งเห็นถึงความสำคัญ                 
ในการพัฒนานักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยในประเด็นดังกลาวขางตน โดยเฉพาะในสวนของบุคลากร
ทั ้งสายวิชาการและสายสนับสนุน มหาวิทยาลัยไดบรรจุตัวชี ้ว ัดจากแผนยุทธศาสตรการตางประเทศ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2568 - 2570 ลงสูแผนยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา        
ในดานภาษาและการตางประเทศเพิ่มขึ้นอีก 10 ตัวชี้วัด โดยมอบหมายใหสำนักวิเทศสัมพันธและเครือขาย
อาเซียนเปนแมงานในการดำเนินการผลักดันใหเกิดผลสัมฤทธิ์ดานภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน) และเกิดประสิทธิผลประสิทธิในดานการตางประเทศ โดยมีตัวชี้วัดที่สัมพันธกับการพัฒนาศักยภาพ
ทางภาษาตางประเทศของบุคลากรจำนวน 5 ตัวช้ีวัด ดังตอไปน้ี 
    ตัวชี ้ว ัดที ่ 3.19 : รอยละ 50 ของอาจารยและบุคลากรทั ่วไปไดรับการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
    ตัวชี ้วัดที ่ 3.20 : รอยละ 50 ของบุคลากรทั ่วไปมีทักษะทางภาษาอังกฤษตามเกณฑ
มาตรฐาน CEFR ในระดับ B1 

    ตัวช้ีวัดท่ี 3.21 : รอยละ 50 ของอาจารยท่ัวไปมีทักษะทางภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐาน 
CEFR ในระดับ B2 

    ตัวชี ้ว ัดที ่ 3.22 : รอยละ 50 ของอาจารยที ่สอนสาขาวิชาภาษาอังกฤษมีทักษะทาง
ภาษาอังกฤษตามเกณฑมาตรฐาน CEFR ในระดับ C1 

    ตัวชี้วัดที่ 3.24 :  รอยละ 10 ของอาจารยและบุคลากรทั่วไปไดรับการพัฒนาทักษะทาง
ภาษาท่ีสาม    
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    โดยในวันพุธท่ี ๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เวลา ๑๖.๐๐ น. นัดหมายประชุมออนไลนเร่ืองการจัด
สอบและการอบรมภาษา จึงเรียนเชิญคณะผูบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) สมัครสอบ โดยมีกำหนดการสอบวัด
สมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษและภาษาจีนเปนจำนวน 2 ครั้ง โดยครั้งที่ 1 อยูในชวงวันที่ 10 - 14 มีนาคม 
2568 และคร้ังท่ี 2 ชวงวันท่ี 24 - 28 มีนาคม 2568 และมีการอบรม ระหวางวันท่ี ๑๗ - ๒๐ มีนาคม พ.ศ. 
๒๕๖๘ ชวงเวลา ๑๕.๐๐ - ๑๗.๐๐ น. และมีเกียรติบัตรมอบใหหลังจากการอบรม โดยทานสามารถเลือก
ลงทะเบียนตามวันและเวลาของทั้งสองรอบไดจากลิงกที่ปรากฏดานลาง เมื่อทานคลิกที่ลิงก ระบบจะนำทาน
ไปสู Google Form ท่ีใชสำหรับการลงทะเบียน 
 
มติท่ีประชุม   รับทราบ  
 
      วาระท่ี ๓.๒ โครงการจัดต้ังคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ 
              เจาพระยา 
 
สรุปเร่ือง 
   
 ผู ชวยศาสตราจารย ดร.คณกร สวางเจริญ อธิการบดี แจงตอที ่ประชุมวา ขณะนี ้สภา
มหาวิทยาลัย มีมติอนุมัติในหลักการ เรื่องการจัดตั้งคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ
เจาพระยา โดยขั้นตอนตอไป ใหดำเนินการจัดทำเปนโครงการจัดตั้งคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บานสมเด็จเจาพระยา เพื่อขออนุมัติและเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ที่ประชุมกรรมการ
สภาวิชาการ และท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาอนุมัติ ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 
   วาระท่ี ๓.๓  การปรับปรุงปายหนามหาวิทยาลัย  

 
สรุปเร่ือง 
 
   อาจารย ดร.สุรศักด์ิ เครือหงษ ผูชวยอธิการบดี แจงตอที่ประชุมวา ขณะน้ีมีหนังสือมาจาก
สำนักงานเขตพื้นที่ฯ จำนวน ๑ ฉบับ ใหดำเนินการสงหลักฐานเพิ่มเติม และสงกลับไปเพื่อใหทางสำนักงานเขต
พื้นที่ฯ รับทราบและเก็บเปนลายลักษณอักษรตอไป และการดำเนินการในขณะนี้ ทางกองอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดลอม อยูระหวางการปรับแกรายละเอียดที่เกี ่ยวของกับขนาดและพื้นที ่ ความสูง ความยาว และ        
เปลี่ยนลักษณะของการจัดซื้อ เนื่องจากดำเนินการเปนลักษณะการปรับปรุงนั้นไมเขาเกณฑ โดยใหนำแบบ/
ขอมูลตาง ๆ  เขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) เพื่อพิจารณารวมกันในคราวประชุมคร้ัง
ถัดไป 
 
มติท่ีประชุม    รับทราบ 
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   วาระท่ี ๓.๔  การดำเนินงานกอสรางอาคารคอมเพล็กซ  
          มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา   

 
สรุปเร่ือง 
 
   อาจารย ดร.สุรศักด์ิ เครือหงษ ผูชวยอธิการบดี แจงตอที่ประชุมวา เรื่องแบบการกอสรางฯ      
ที่จะดำเนินการจางออกแบบ ขณะนี้อยูระหวางการถอดรายละเอียดที่จะดำเนินการ (ราง) ขอบเขตของงาน 
(Terms of Reference : TOR) คุณสมบัติของผูเขารวมการประมูลตามหลักเกณฑการพิจารณาคุณภาพตาง ๆ  
โดยใหนำแบบ/ขอมูลตาง ๆ  เขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) เพื่อพิจารณารวมกันใน
คราวประชุมคร้ังถัดไป 
 
มติท่ีประชุม    มอบอาจารย ดร.สุรศักด์ิ เครือหงษ ผูชวยอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป  
 
      วาระท่ี ๓.๕ การดำเนินงานหลักสูตรวิศวกรรมรถยนตไฟฟาอีวี (Electric  
          Vehicles Engineering)         
สรุปเร่ือง 
 

    รองศาสตราจารยสมชาย พรหมสุวรรณ ที่ปรึกษาอธิการบดี แจงตอที่ประชุมวา ขณะน้ี
หล ักส ูตรฯ จะเข าสภาว ิชาการในว ันอ ังคารท ี ่ ๔ มีนาคม พ .ศ . 2568 และเข าสภามหาว ิทยาลัย                        
ในวันพฤหัสบดีที่ ๒๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยคาดวาจะเปดรับนักศึกษาไดในภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๘ ไดทัน  
ซึ่งรูปแบบการรับนักศึกษาไมเหมือนหลักสูตรอื่น ๆ เนื่องจากตองใหนักศึกษาเรียนภาษาไทยกอน และสามารถ
ทำใหนักศึกษาสำเร็จการศึกษาไดตรงตามที่หลักสูตรกำหนดไว ๔ ป และจะดำเนินการจัดทำสรุปรายงานผล
การขับเคลื ่อน    การจัดทำหลักสูตรฯ ตางๆ ดังกลาวในรูปแบบ PowerPoint เพื ่อแสดงใหเห็นถึง
ความกาวหนาในการจัดทำหลักสูตรฯ และเขานำเสนอตอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมคร้ังถัดไป   
 

มติท่ีประชุม  รับทราบ  
               
ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 
 
    วาระท่ี 4.๑ ขออนุมัติใชหองบริเวณทางเช่ือมช้ัน ๘ ระหวางอาคาร ๖  
         และอาคาร ๗ 
 
สรุปเร่ือง 
 
    คณะวิทยาการจัดการ ขออนุมัติใชหองบริเวณทางเชื ่อมชั ้น ๘ ระหวางอาคาร ๖ และ        
อาคาร ๗ เพื ่อเปนสถานที่โชวผลิตภัณฑของชุมชนที่ผานการรับรองมาตรฐาน รวมถึงผลิตภัณฑที ่ผาน             
การคัดสรรสุดยอดหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑไทยในทุกปที่คณะวิทยาการดำเนินการพัฒนาผลิตภัณฑ และ
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จัดเปนหองปฏิบัติโครงการยุทธศาสตร เปนแหลงขอมูลและเปนตนแบบแหลงขอมูลใหกับสาขาวิชา                  
ในการดำเนินโครงการยุทธศาสตร และเพ่ือใหใชสถานท่ีใหเกิดประโยชนสูงสุด  
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   อนุมัติใชหองบริเวณทางเชื่อมชั้น ๘ ระหวางอาคาร ๖ และอาคาร ๗ เพื่อเปนสถานที่โชว
ผลิตภัณฑของชุมชนท่ีผานการรับรองมาตรฐาน โดยจัดสถานท่ีใหมีความเปนระเบียบและสวยงาม 
 
    วาระท่ี 4.๒ การเสนออัตราดอกเบ้ียเงินฝากประจำครบกำหนด 
 
สรุปเร่ือง 
 
    ตามที ่มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา มีบัญชีเงินฝากครบกำหนด ในวันท่ี  
๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ จำนวน ๘๐,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท (แปดสิบลานบาทถวน) กองคลัง จึงไดเปรียบเทียบ
ขอมูลอัตราดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารประเภทฝากประจำ จำนวน  ๔ แหง เพื่อประกอบการพิจารณานำเงิน
จำนวน ๘๐,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท (แปดสิบลานบาทถวน) พรอมดอกเบี้ย มาลงทุนเพื่อใหมหาวิทยาลัยไดรับ
ผลตอบแทนสูงสุด จึงนำเขาที ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยรวมกันพิจารณา รายละเอียด 
ดังเอกสารแนบ 
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   1. เห็นชอบใหนำเงินฝากประจำครบกำหนดไปฝากธนาคารอาคารสงเคราะห ระยะเวลา ๑๒ 
เดือน อัตราดอกเบ้ีย ๒.๐๐% รับดอกเบ้ียทุกเดือน 
  2. มอบกองคลัง สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
    วาระท่ี 4.๓ การขอคืนสภาพนักศึกษา 
 
สรุปเร่ือง 
 
    จาสิบเอกทศพร ทากะโทก รหัส ๕๘๒๑๖๐๒๐๐๖ และนายพงษพัฒน สุขปราการ  
รหัส ๕๘๒๑๖๐๒๐๐๘ นักศึกษาทั้ง ๒ รายการ ไดลงทะเบียนครบตามโครงสรางหลักสูตร แตพนสภาพ 
การเปนนักศึกษาตามระเบียบของมหาวิทยาลัยในชวงเวลาที่ขาดการติดตอกับมหาวิทยาลัย เนื่องจากประสบ
ปญหาทางการเงิน การงาน และครอบครัว  มีการคางชำระเงินคาธรรมเนียมการศึกษาทำใหไมสามารถ           
จบการศึกษาตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดได ปจจุบันนักศึกษามีความพรอมในการชำระเงินคาธรรมเนียม
การศึกษาแลว แตเนื ่องจากพนสภาพการเปนนักศึกษาจึงไมสามารถดำเนินการขอจบการศึกษาได                
คณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จึงขอความอนุเคราะหในการขอคืนสภาพการเปนนักศึกษา  
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   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   1. ไม เห ็นชอบการคืนสภาพการเปนนักศึกษาของจาส ิบเอกทศพร ทากะโทก รหัส 
๕๘๒๑๖๐๒๐๐๖ และนายพงษพัฒน สุขปราการ รหัส ๕๘๒๑๖๐๒๐๐๘ เนื่องจากไดมีการพนสภาพการเปน
นักศึกษาแลว และไมเปนไปตามระเบียบขอบังคับของทางมหาวิทยาลัย 
   ๒. กรณีที ่นักศึกษามีความประสงคที ่จะสำเร็จการศึกษานั ้น มหาวิทยาลัยมีแนวทาง             
ใหนักศึกษามาเริ่มตนสมัครเขาเรียนใหม และใชวิธีการเทียบโอนรายวิชาที่สามารถเทียบโอนได ทั้งนี้ใหปฏิบัติ
ตามระเบียบขอบังคับของมหาวิทยาลัยท่ีเก่ียวของเปนสำคัญ 
    ๓. มอบคณะวิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม แจงนักศึกษา และดำเนินการ      
ตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
    วาระท่ี 4.๔ การขอโอนยายสังกัด ของอาจารยกฤษฎา กาญจนวงศ 
 
สรุปเร่ือง 
 
    อาจารยกฤษฎา กาญจนวงศ ไดบรรจุแตงตั้งเขามาปฎิบัติราชการ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
บานสมเด็จเจาพระยา ตั้งแตป ๒๕๕๒ ในสังกัดโรงเรียนสาธิตฯ ตำแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยเงินบำรุง
การศึกษา กระทั่งป ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยเปดสอบโอนยายอัตราจากงบบำรุงการศึกษาเปนงบประมาณแผนดิน 
จึงไดโอนยายตำแหนงมาสังกัดสาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร แตเมื่อไดทบทวนศักยภาพสมรรถนะ และ
สภาวะทางจิตใจของตนเอง อาจารยกฤษฎา กาญจนวงศ สามารถใชความรูและความสามารถใหเกิดประโยชน
ตอนักเรียน และโรงเรียนสาธิตฯ ไดอยางเต็มที่ และมีผลงานเปนที่ประจักษ อาจารยกฤษฎา กาญจนวงศ        
อาจายประจำสาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร มีความประสงคในการขอโอนยายตำแหนงจาก                 
สังกัดสาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร กลับมายัง สังกัดโรงเรียนสาธิตฯ 
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม ไมเห็นชอบการขอโอนยายตำแหนงของอาจารยกฤษฎา กาญจนวงศ จากสังกัดสาขาวิชา
ภาษาไทย คณะครุศาสตรกลับมายัง สังกัดโรงเรียนสาธิตฯ  
 
    วาระท่ี 4.๕ ขออนุญาตจางพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน  
                  (นอกกรอบอัตรากำลัง) 
 
สรุปเร่ือง 
 
    นางสาวอารียา บุญแจง นักวิชาการศึกษา ไดขอลาออกจากราชการ เมื่อวันที่ ๓๑ มกราคม  
พ.ศ. ๒๕๖๘ จึงทำใหอัตราเจาหนาที่ประจำสาขาวิชานาฏยศิลปศึกษาวางลง สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา  
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จึงขออนุมัติจางพนักงานมหาวิทยาลัย (นอกกรอบอัตรากำลัง) คุณวุฒิปริญญาตรี คือนางสาววารี จิตรพึ่งธรรม 
เพื ่อปฏิบัติงาน ณ สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา ในตำแหนงนักวิชาการศึกษา โดยมีระยะเวลาในการจาง  
ตั้งแตวันที่ ๓ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๘ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘ ซึ่งการจางดังกลาวไดเบิกคาจาง 
เปนรายเดือน เดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท รวมทั ้งส ิ ้น ๑๒๐,๐๐๐ บาท (หนึ ่งแสนสองหมื ่นบาทถวน)  
จากงบประมาณเงินบำรุงการศึกษา (บกศ.) ของสาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา ในปงบประมาณ ๒๕๖๘                   
ซ่ึงไดต้ังงบประมาณรองรับไวเปนท่ีเรียบรอยแลว  
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม 1. อนุมัติจางพนักงานมหาวิทยาลัย (นอกกรอบอัตรากำลัง) คุณวุฒิปริญญาตรี ของนางสาว
วารี จิตรพึ่งธรรม เพื่อปฏิบัติงาน ณ สาขาวิชานาฏยศิลปศึกษา ในตำแหนงนักวิชาการศึกษา โดยมีระยะเวลา
ในการจาง ต้ังแตวันท่ี ๓ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๘ ถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 
   ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
    วาระท่ี 4.๖ การขออัตรากำลังบุคลากรสายสนับสนุน 
 
สรุปเร่ือง 
 
    ตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาไดอนุมัติใหจัดตั้งศูนยสรางสรรคภาพลักษณ
และสื ่อสารองคกร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เพื ่อเปนหนวยงานที ่ร ับผิดชอบ เรื ่อง 
การขับเคลื่อนการสรางภาพลักษณและอัตลักษณขององคกร เพื่อใหการดำเนินงานภายในศูนยสรางสรรค
ภาพลักษณและสื ่อสารองคกรปฏิบัติงานตาง ๆ ในหนวยงาน เปนไปอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  
จึงมีความประสงคขออัตรากำลังบุคลากรสายสนับสนุน มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา               
จำนวน ๑ อัตรา ในตำแหนงเจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป  
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม 1. อนุมัติอัตราพนักงานราชการ (เงินงบประมาณแผนดิน) สายสนับสนุน ตำแหนงเจาหนาท่ี
บริหารงานทั่วไป สังกัดศูนยสรางสรรคภาพลักษณและสื ่อสารองคกร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ
เจาพระยา จำนวน ๑ อัตรา  
   ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
 
 
 
 
 



๙ 
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    วาระท่ี 4.๗ การขออนุมัติครองอัตราและจัดสรรอัตราทดแทนพนักงาน   
         มหาวิทยาลัย (เงินงบประมาณแผนดิน) เน่ืองจากเสียชีวิต 
 
สรุปเร่ือง 
 
    ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรุณ ชาญชัยเชาววิวัฒน อาจารยประจำสาขาวิชาวิทยาศาสตร
การแพทย ตำแหนงขาราชการ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดเสียชีวิตอยางกะทันหันเนื่องจากโรคมะเร็ง 
ทำใหสาขาวิชาขาดบุคลากรสำคัญสายวิชาการ ประกอบกับสาขาวิชามีภาระงานสอน และงานวิจัยท่ีตองดูแล
นักศึกษามากถึง ๒๒๕ คน และกำลังเปดรับนักศึกษาปการศึกษา ๒๕๖๘ คาดวาไมต่ำกวา ๗๐ คน  
แตสาขาวิชามีอาจารยประจำเพียง ๙ คน และนักวิทยาศาสตรประจำสาขาเพียง ๑ คน ทำใหภาระงาน 
เกินอัตรากำลังมาก สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จึงขออนุมัติครองอัตรา
และจัดสรรอัตราทดแทน ตำแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย (เงินงบประมาณแผนดิน) แทนขาราชการที่เสียชีวิต 
โดยขอเปดรับสมัครเปนกรณีเรงดวนหรือในรอบถัดไป เพ่ือเปนการเพ่ิมศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน  
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม 1. ไมอนุมัติอัตรา เนื ่องจากขณะนี ้มีจำนวนนักศึกษาลดนอยลง จึงใหทางสาขาวิชา
วิทยาศาสตรการแพทย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี บริหารจัดการในอัตราอาจารยที่มีอยู โดยไมใหเกิด
ผลกระทบกับภารกิจของสาขาวิชาฯ 
   ๒ . มอบสาขาว ิชาว ิทยาศาสตร การแพทย คณะว ิทยาศาสตร และเทคโนโลย ี และ                  
กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
     วาระท่ี 4.๘ การขอเปดรับสมัครบรรจุตำแหนงนักประชาสัมพันธ เปนกรณีพิเศษ 
                   แทนตำแหนงเดิมท่ีขอลาออก 
 
สรุปเร่ือง 
 
    ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) เห็นชอบตามแผนการสรรหา 
การบริหารอัตรากำลังของบุคลากร ครั้งที่ ๑/๒๕๖๘ โดยสำนักประชาสัมพันธและสารสนเทศ ไดรับการจัดสรร
อัตราพนักงานราชการ ตำแหนงนักประชาสัมพันธ จำนวน ๑ อัตรา ทดแทนตำแหนงเดิมที่ขอลาออกและ          
ไดดำเนินการตามขั้นตอนของการสรรหาฯ เมื่อวันท่ี ๑๔ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๘ เมื่อเสร็จสิ้นตามกระบวนการ
พรอมประมวลผลการสอบคัดเลือกแลว ไมมีผูสมัครไดผลคะแนนถึง ๖๐ คะแนน จึงไมมีผูผานเกณฑมาตรฐาน
ขั้นต่ำที่สามารถเขาบรรจุตำแหนงนักประชาสัมพันธได สำนักประชาสัมพันธฯ จึงขอเปดรับสมัครตำแหนง 
นักประชาสัมพันธ เปนกรณีพิเศษ  
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 



๑๐ 
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มติท่ีประชุม 1. อนุมัติอัตราพนักงานราชการ สายสนับสนุน ตำแหนงนักประชาสัมพันธ สังกัดสำนัก
ประชาสัมพันธฯ จำนวน ๑ อัตรา (เงินงบประมาณแผนดิน) โดยใหตัดคุณสมบัติเรื่องอายุออกจากคุณสมบัติ
การรับสมัคร 
   ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 

    วาระท่ี 4.๙ (ราง) ตัวช้ีวัด เกณฑ และหลักฐานบงช้ีความสำเร็จของงานสำหรับ 
                 การประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรสายวิชาการ  

          สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
 
สรุปเร่ือง 
 
    กองบริหารงานบุคคล ไดจัดทำ (ราง) ตัวชี้วัด เกณฑ และหลักฐานบงชี้ความสำเร็จของงาน
สำหรับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรสายวิชาการ สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ
เจาพระยา  
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม   1. เห็นชอบในหลักการเรื่อง (ราง) ตัวชี้วัด เกณฑ และหลักฐานบงชี้ความสำเร็จของงาน
สำหรับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรสายวิชาการ สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ
เจาพระยา  
   ๒. เพิ่มตัวชี้วัด เชนเรื่องจำนวนนักศึกษาเพิ่มขึ้นเปนไปตามแผน การแตงกายมาปฏิบัติงาน 
และการสรางรายไดของสาขาวิชาในดานการบริการวิชาการ เปนตน  
  ๓. การประชาพิจารณ/รวมแสดงความคิดเห็น/ขอเสนอแนะตาง ๆ ของ (ราง) ตัวชี้วัด เกณฑ 
และหลักฐานบงชี้ความสำเร็จของงานสำหรับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรสายวิชาการ  
สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ใหดำเนินการในรูปแบบออนไลนผานชองทาง Google Form  
  ๔. มอบคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ทุกทาน ตรวจสอบความถูกตอง           
ความเหมาะสม เพื่อพิจารณารวมกันในคราวการประชุมครั้งถัดไป (ครั้งที่ ๗/256๘ วันจันทรที่ ๑๗ มีนาคม 
พ.ศ. 256๘) 
 
      วาระท่ี 4.๑๐ รายงานผลการฟงคำพิพากษา 
 
สรุปเร่ือง 
 
    งานวินัยและนิติการ กองบริหารงานบุคคล ไดรายงานผลการฟงคำพิพากษาของศาลปกครอง
สูงสุด เมื่อวันที่ ๑๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ ในคดีปกครองคดีหมายเลขดำที่ อบ.๑๘๓/๑๕๖๒ คดีหมายเลขแดงท่ี 
อบ.๑๖/๒๕๖๘ ระหวางนายสุวินัย เกิดทับทิม (ผูฟองคดี) กับมหาวิทยาลัย (ผูถูกฟองคดี) คดีพิพาทเกี่ยวกับ
การที่นายสุวินัย เกิดทับทิม ไมเห็นฟองดวยกับการปรับอัตราคาจางตามคุณวุฒิการศึกษาที่เพิ่มขึ้น ตามคำส่ัง



๑๑ 
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มหาวิทยาลัยที่ ๑๗๙๓/๒๕๕๗ ลงวันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๕๗ โดยปรับอัตราคาจางเปนเงินจำนวน ๓๑,๕๐๐ 
บาท นับต้ังแตวันท่ี ๒๔ มิถุนายน ๒๕๕๗ งานวินัยและนิติการ กองบริหารงานบุคคล  
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม 1. เห็นชอบใหดำเนินการตามคำพิพากษาของศาลปกครองสูงสุดเมื่อวันที่ ๑๑ กุมภาพันธ 
๒๕๖๘ ในคดีปกครองคดีหมายเลขดำท่ี อบ.๑๘๓/๑๕๖๒ คดีหมายเลขแดงท่ี อบ.๑๖/๒๕๖๘ 
   ๒. มอบอาจารย ดร.ศิริกาญจน โพธิ์เขียว รองอธิการบดี ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิบูลย  
วิฑูรยปญญากุล ผูชวยอธิการบดี นายพิสิฐ วงศวัฒนากูล รักษาการผูอำนวยการกองบริหารงานบุคคล และ 
นางบุญเพ็ญ หงสทอง ผูอำนวยการกองคลัง ดำเนินการแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อคำนวณเงินที่ตองจายใหกับ
นายสุวินัย เกิดทับทิม (ผูฟองคดี) 
   ๓. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
     วาระท่ี 4.๑๑ การขออนุมัติเปดรับเจาหนาท่ีปฏิบัติงาน  
           ในตำแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
 
สรุปเร่ือง 
 
    ตามที ่มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดมีการจัดตั ้งศูนยสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน หรือศูนย CWIE ขึ้นมาในฐานะเปนหนวยงานที่จะทำหนาที่ในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาและยกระดับศักยภาพการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิง
บูรณาการกับการทำงานของมหาวิทยาลัย คณะกรรมการดำเนินงานสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการทำงาน จึงขออนุมัติเปดรับเจาหนาท่ีปฏิบัติงาน ในตำแหนง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป จำนวน ๑ อัตรา 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม 1. อนุมัติตำแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุน ตำแหนงเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป
สังกัดศูนยสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน หรือศูนย CWIE จำนวน ๑ อัตรา (เงินบำรุง
การศึกษา) โดยใหปฏิบัติงาน ๒ แหง คือศูนยสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน หรือ       
ศูนย CWIE และสำนักงานคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  
   ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
 
 
 
 



๑๒ 
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      วาระท่ี 4.๑๒ ขออนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ 
            สาขาวิชาวิทยาการธุรกิจสุขภาพและความงาม จำนวน ๑ อัตรา 
 
สรุปเร่ือง 
 
    ดวยสาขาวิชาวิทยาการธุรกิจสุขภาพและความงาม คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี             
ไดดำเนินการพัฒนาหลักสูตรใหม “หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการธุรกิจสุขภาพและ        
ความงาม” ท่ีตอบสนองนโยบายของรัฐบาลและแนวโนมของประเทศ อีกท้ังท่ีตองการของตลาดแรงงาน โดยใช 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จำนวน 2 คน คือ อาจารยนงคณภัส ปาแกว สาขาวิชาพละศึกษา คณะครุศาสตร 
และ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ญาณิศา ตันติปาลกุล สาขาวิชาวิทยาศาสตรการแพทยคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี โดยอาจารยทั้ง 2 คน ยังคงมีภาระงานตามสังกัดและสาขาเดิม และไดมีการรับนักศึกษาตั้งแตป
การศึกษา 2565 – ปจจุบัน มีนักศึกษาท้ังส้ิน 32 คน 
     เน่ืองจากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 1 คน คือ อาจารยนงคณภัส ปาแกว สาขาวิชา 
พลศึกษา คณะครุศาสตร จำเปนตองกลับไปเปนอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรตามสังกัดสาขาวิชาเดิม            
ในการนี้สาขาวิชาวิทยาการธุรกิจสุขภาพและความงาม ขอความอนุเคราะหมหาวิทยาลัยดำเนินการเปดรับ
อาจารยเพื ่อพัฒนาศักยภาพของหลักสูตร จำนวน 1 อัตรา รองรับความตองการของผูเรียนที่มีแนวโนม            
ใหความสนใจในหลักสูตรดังกลาวอยางตอเนื่อง หากไมไดเปดรับอาจารยดังกลาวการจัดการเรียนการสอน          
จะไมเปนไปตามมาตรฐานหลักสูตร ท้ังน้ีไดแนบเอกสารท่ีเก่ียวของมาพรอมบันทึกขอความฉบับน้ี  
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม 1. อนุมัติอัตราพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ ตำแหนงอาจารย สังกัดสาขาวิชาวิทยาการ
ธุรกิจสุขภาพและความงาม คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จำนวน ๑ อัตรา (เงินบำรุงการศึกษา) 
   ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
      วาระท่ี 4.๑๓ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เร่ือง 

           หลักเกณฑ และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการ 
                     พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จ 
                    เจาพระยา (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. .... 

             
สรุปเร่ือง 
 
  กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ไดจัดทำ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ     
บานสมเด็จเจาพระยา เรื ่อง หลักเกณฑ และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชพลเรือน              
ในสถาบันอุดมศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. .... 
 



๑๓ 
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   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม 1. เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เรื่อง หลักเกณฑ และ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏ         
บานสมเด็จเจาพระยา (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. .... โดยใหกำหนดสัดสวนของการประเมินของผูบริหาร ดังน้ี 
    1) คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) ไดแก อธิการบดี รองอธิการบดี และ
ผูชวยอธิการบดี ประเมินดานบริหาร รอยละ 100 
    ๒) คณะกรรมการหัวหนาหนวยงาน (คหน.) ไดแก คณบดีและผูอำนวยการสำนัก/
สถาบัน ประเมินดานบริหาร รอยละ 70 และประเมินดานการสอน รอยละ 30 รวมท้ังส้ิน รอยละ 100 
    ๓) คณะกรรมการบริหารหนวยงาน (คบน.) ไดแก รองคณบดี/รองผูอำนวยการ
สำนัก/สถาบัน ประเมินดานบริหาร รอยละ 50 และประเมินดานการสอน รอยละ 50 รวมทั้งสิ้น รอยละ 
100 
   ๒. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
 วาระท่ี 4.๑๔ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เร่ือง    
                  หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการเพ่ิมเงินเดือนหรือคาจาง 
         ของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา พ.ศ. ....        
          
สรุปเร่ือง 
 
  กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ไดจัดทำ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ       
บานสมเด็จเจาพระยา เรื ่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื ่อนไขการเพิ ่มเงินเดือนหรือคาจางของบุคลากร
มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา พ.ศ. .... 
   จึงนำเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.) รวมกันพิจารณา รายละเอียด         
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม 1. เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เรื ่อง หลักเกณฑ 
วิธีการ และเงื ่อนไขการเพิ่มเงินเดือนหรือคาจางของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา         
พ.ศ. .... 

  ๒. ใหกำหนดวงเงินในการเพิ่มเงินเดือน/คาจางในแตละรอบเปน ๒ กลุม ไดแก กลุมผูดำรง
ตำแหนงประเภทสายวิชาการ และกลุมผูดำรงตำแหนงประเภทสายสนับสนุน และใหอธิการบดีเปนผูบริหาร
วงเงินการเพ่ิมเงินเดือน/คาจาง 

  ๓. ใหยกเลิกการประเมินบุคลากรโดยผูรวมงาน (Peer Assessment) และใหกำหนดน้ำหนัก
คะแนนของขอมูลพฤติกรรมการมาทำงาน ไมเกินรอยละ ๑๕ และกำหนดน้ำหนักคะแนนของการเผยแพร
บทความทางวิชาการฯ (สายวิชาการ) /การบันทึกการปฏิบัติงานประจำวันผานระบบออนไลน (สายสนับสนุน)                
ไมเกินรอยละ ๑๕ 



๑๔ 
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   ๔. ไมเห็นชอบใหกำหนดเรื่องการจายคาตอบแทนพิเศษในกรณีของพนักงานมหาวิทยาลัย       
ที่ไดรับคาจางขั้นสูงของระดับตำแหนงอยูกอนรอบการเพิ่มคาจาง เพื่อเปนการสงเสริมและผลักดันใหพนักงาน
มหาวิทยาลัยเรงดำเนินการประเมินเพ่ือเขาสูตำแหนงท่ีสูงข้ึนตอไป 
   ๕. ท้ังน้ี ใหมีผลต้ังแตรอบการเพ่ิมเงินเดือน /คาจาง รอบท่ี 2/2568 เปนตนไป 
  ๖. มอบกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี ดำเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวของตอไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 
 
    วาระท่ี ๕.๑ รายงานผลการใชจายงบประมาณ ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๘  
          ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๗ 

 
สรุปเร่ือง 
 

    กองนโยบายและแผน สำนักงานอธิการบดี ไดสรุปรายงานผลการใชจาย งบประมาณประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ วันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๗  เขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ทราบ 
รายละเอียดดังเอกสารแนบ 
  จึงนำเข าท ี ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม .) ทราบ รายละเอ ียด                   
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม    รับทราบ 
 

     วาระท่ี ๕.๒ สรุปประเด็นการประชุมเพ่ือหารือแนวทางการแกไข และปรับเปล่ียน 
          กฏเกณฑการเขาพักอาศัยในท่ีพักของมหาวิทยาลัย (อาคารศีตารคาร)  

 

สรุปเร่ือง 
 
    อาจารย ดร.ศิริกาญจน โพธิ์เขียว และผูชวยศาสตราจารย ดร.รังสรรค บัวทอง รองอธิการบดี  
ไดสรุปประเด็นการประชุมเพื่อหารือแนวทางการแกไข และปรับเปลี่ยนกฎเกณฑการเขาพักอาศัยในที่พักของ
มหาวิทยาลัย (อาคารศีตารคาร) เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี ๑๓ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๘ ณ หองประชุม เอ.ซี.คารเตอร 
  จึงนำเข าท ี ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม .) ทราบ รายละเอ ียด                   
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม    รับทราบ โดยใหดำเนินการตรวจสอบและออกประกาศฉบับใหมภายในเดือนกันยายน            
พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 
 
 
 



๑๕ 
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     วาระท่ี ๕.๓ รายงานผลการดำเนินงานตามภารกิจ ของศูนยสรางสรรคภาพลักษณ 
         และส่ือสารองคกร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

 
สรุปเร่ือง 
 
    ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฏฐ เดชะปญญา รองอธิการบดี ไดรายงานผลการดำเนินงาน 
ตามภารกิจ ของศูนยสรางสรรคภาพลักษณและส่ือสารองคกร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา  
   จึงนำเข าท ี ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม .) ทราบ รายละเอ ียด                   
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม    รับทราบ  
 
 วาระท่ี ๕.๔ สรุปการดำเนินงานประชาสัมพันธเชิงรุกการรับสมัครนักศึกษา  
      ประจำปการศึกษา 2568 
 
สรุปเร่ือง 
 

 ผูชวยศาสตราจารย ดร.รังสรรค บัวทอง รองอธิการบดี ไดสรุปการดำเนินงานประชาสัมพันธ
เชิงรุกการรับสมัครนักศึกษา ประจำปการศึกษา 2568 มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดประกาศ
ใหมีระบบคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาในระบบกลาง TCAS68 (Thai University Center 

Admission System) ตั ้งแตปการศึกษา ๒๕๖๕ เปนตนมา โดยมีการรับสมัครทั ้งหมด ๔ รอบ เริ ่มดวย           
รอบที่ ๑ การรับดวย Portfolio รอบที่ ๒ การรับโควตา รอบที่ ๓ การรับแบบ Admission และรอบที่ ๔        
การรับ Direct Admission โดยการรับนักศึกษารูปแบบใหม TCAS นี้เปนไปตามนโยบายของรัฐบาลที่ตองการ
ลดความเหลื่อมล้ำ เพื่อแกปญหาวิ่งรอกสอบกันสิทธิคนอื่นลดปญหาความไดเปรียบเสียเปรียบ ระหวางคนจน
คนรวย และตองการใหนักเรียนอยู ในหองเรียนจนจบการศึกษา ซึ ่งปจจุบันมีสถาบันการศึกษาเกิดข้ึน          
จำนวนมาก สงผลใหผูศึกษามีโอกาสและทางเลือกมากยิ่งขึ้น สถาบันการศึกษามีความจำเปนตองปรับตัว           
ใหเขากับสถานการณปจจุบัน สรางกลยุทธเพ่ือส่ือสารในรูปแบบตาง ๆ เพ่ือเขาถึงกลุมเปาหมายและเปดโอกาส
ใหนักเรียนมีโอกาสเขาถึงระบบการศึกษาไดมากขึ้น และการประชาสัมพันธเชิงรุกการรับสมัครนักศึกษา         
เพื่อเขาศึกษาตอในระดับปริญญาตรี ประจำปการศึกษา 2568 นั้น จึงตองมีการวางแผนการดำเนินงาน 
เพ่ือใหไดมาซ่ึงนักศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
   จากหลักการขางตน มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา จึงจัดโครงการประชาสัมพันธ
เชิงรุกการรับสมัครนักศึกษา ประจำปการศึกษา 2568 เพื่อจัดกิจกรรมประชาสัมพันธเชิงรุก โดยเนนใหคณะ 
สาขาวิชาเขามามีสวนรวมในการสนับสนุนความรวมมือ รวมหาแนวทางใหม ๆ ในการดำเนินการ และ           
เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปในทิศทางเดียวกันอยางมีเอกภาพ เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางสูงสุด 
   โดยงานประชาสัมพันธเชิงรุกการรับสมัครนักศึกษา ประจำปการศึกษา 2568 ไดเริ่มออก
ดำเนินการประชาสัมพันธเชิงรุกฯ ตั้งแตเดือนกรกฏาคม 2567 โดยทั้งรวมกับสวนกลางของกระทรวงการ
อุดมศึกษาวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เชน งาน อว.แฟร Sci Power For Future Thailand วันท่ี          
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22 - 28 กรกฎาคม 2567 ณ ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิติ์ และงาน Open House By MHESI “อนาคต
ของคุณเร่ิมตนท่ีน่ี :การศึกษายุคใหมเพ่ืออาชีพในฝน” "Your Future Begins Here: Modern Education for 
Dream Careers" ระหวางวันที่ 27 พฤศจิกายน - 1 ธันวาคม 2567 ณ ฮอลล 1 - 2 ศูนยประชุมแหงชาติ
สิริกิต์ิ โดยมีสถาบันตาง ๆ เขารวมมาก กวา 70 สถาบันท่ัวประเทศไทย 
   วันที ่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๗ ณ โรงเรียนสารสาสนวิเทศธนบุรี เขาการแนะแนวศึกษาตอ             
ในระดับอุดมศึกษาประจำปการศึกษา 2567 กิจกรรมสัปดาหแนะแนว Guidance Week 2024  

   และวันพุธที่ 14 สิงหาคม 2567 โรงเรียนสารสาสนวิเทศธนบุรี ไดขอความอนุเคราะหให
มหาวิทยาลัยเขาไปประชาสัมพันธหลักสูตรแกนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 405 คน 
   และชวงเด ือนสิงหาคมไดร วมกับงาน DEK เล น DEK เร ียน PLAY&LEARN โดยออก
ประชาสัมพันธเชิงรุกทั ้งสิ ้น 7 โรงเรียน ไดแก 1.โรงเรียนมัธยมวัดดุสิตาราม วันที่ 15 สิงหาคม 257            
2.โรงเรียนศรีบุณยานนท วันท่ี 16 สิงหาคม 2567 3.โรงเรียนราชวินิตนนทบุรี วันที่ 22 สิงหาคม 2567  
4.โรงเรียนมัธยมสุวิทยเสรีอนุสรณ วันที่ 27 สิงหาคม 2567 5.โรงเรียนทวีธาภิเศก วันที่ 28 สิงหาคม 
2567 6.โรงเรียนบางบัวทอง วันที่ 29 สิงหาคม 2567 และ 7.โรงเรียนพรพิทยพพยัต วันที่ 30 สิงหาคม 
2567 โดยแตละโรงเรียนมีจำนวนนักเรียน เขารวมมากกวา 2,500 คน 
   วันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗ ณ โรงเรียนมัธยมวัดหนองแขม งานแนะแนวการศึกษาตอและ 
การประกอบอาชีพ 
   วันที่ 13 กันยายน 2567 ณ โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ สตรีวิทยา 2 กิจรรมแนะแนว
การศึกษาตอและการประกอบอาชีพ คร้ังท่ี 10 
   วันที่ 11 - 12 ตุลาคม ๒๕๖7 งาน Dek-D’s TCAS ณ ศูนยนิทรรศการและการประชุม         
ไบเทค ฮอลล EH98 โดยมีหนวยงาน/สถานศึกษาเขารวมมากกวา 160 บูธ ผูเขารวมงานวันละมากกวา 

30,000 คน 
   วันท่ี 14 พฤศจิกายน 2567 โรงเรียนศึกษานารี งานแนะแนวการศึกษาตอและการประกอบ
อาชีพ 
   วันที่ 15 พฤศจิกายน 267 โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห สิงหเสนี) งานแนะแนวการศึกษาตอ
และการประกอบอาชีพ 
   วันท่ี 21 พฤศจิกายน 2567 โรงเรียนสารสาสนวิเทศ บางบัวทอง งานแนะแนวการศึกษาตอ
และการประกอบอาชีพ 
   วันที่ 17 ธันวาคม 2567 จัดนิทรรศการ Dream Catcher Navigator ณ สวนนงนุช พัทยา 
อำเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี เขารวมจัดนิทรรศการแนะแนวการศึกษาตอและอาชีพ ประจำปการศึกษา 2567 
เพื ่อเตรียมความพรอมเพื ่อเขาศึกษาตอหลังจบการศึกษา ภายใตชื ่องาน Dream Catcher Navigator              
โดยมีนักเรียนผูปกครอง ของโรงเรียนในสหวิทยาเขตชลบุรี จำนวน 10 โรงเรียน เขารวม 
   วันที่ 7 มกราคม 2568 จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ หัวขอการพัฒนาศักยภาพอาจารย
แนะแนวดานการใหคำปรึกษาสุขภาพจิตวัยรุนและกิจกรรม Workshop เปลี่ยนความคิด พิชิตโรคซึมเศรา      
วิทยากรโดย ผู ชวยศาสตราจารย ดร.กาญจนา สุทธิเนียม และ ผู ชวยศาสตราจารย ดร.ชลพร กองคำ                
ณ หองประชุมช้ัน 15 อาคาร 100 ปศรีสุริยวงศ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา โดยมีครูแนะแนว
จากโรงเรียนตาง ๆ เขารวม 30 โรงเรียน 
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   วันที ่ 17 – 19 มกราคม 2568 จัดกิจกรรม Open House เปดบานแหงความสำเร็จ         
เปดบานสมเด็จเจาพระยา เนื่องในสัปดาหแหงการเชิดชูเกียรติวันคลายวันถึงแกพิราลัยสมเด็จเจาพระยาบรม
มหาศรีสุริยวงศ โดยมีหลักสูตรรวมจัดูธมากกวา 60 หลักสูตร และผูเขารวมมากวา 3,000 คน 
   วันที่ 5 กุมภาพันธ 2568 จัดบูธประชาสัมพันธพรอมแนะแนวการศึกษาตอใหกับนักเรียน 
โรงเรียนพนมสารคาม “พนมอดุลวิทยา” จังหวัดดฉะเชิงเทรา 
   วันที่ 7 กุมภาพันธ 2568 โรงเรียนมัธยมวัดสิงห จัดงานเปดบานวิชาการ (Open House) 
เดินตามความฝนปลุกพรสวรรคในตัวเรา : Make Your Dream Brigth lgnite Your Talent’s 
   วันที ่ 7 กุมภาพันธ 2568 ออกบูธจัดนิทรรศการการศึกษาตอระดับมหาวิทยาลัย                  
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ศูนยการศึกษาอูทองทวารวดี จังหวัดสุพรรณบุรี 
   วันที่ 10 กุมภาพันธ 2568 กิจกรรม “Find your way, follow your future” ประจำป
การศึกษา ๒๕๖๘ ณ ลานขวัญบัว โรงเรียนราชโบริกานุเคราะห จังหวัดราชบุรี 
   วันที่ 13 กุมภาพันธ 2568 โครงการพัฒนาพลเมืองสรางสรรคทางอาชีวศึกษา กิจกรรม
ปจฉิมนิเทศนักศึกษา ระดับช้ัน ปวส.2 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการราชดำเนิน 
  จึงนำเข าท ี ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม .) ทราบ รายละเอ ียด                   
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม    รับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี ๖ เร่ืองอ่ืน ๆ 
 
   วาระท่ี ๖.๑ กำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม.)  
                  คร้ังถัดไป  
 
สรุปเร่ือง  
 
    มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา ไดกำหนดการประชุมคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย (คบม .) ครั ้งท ี ่ ๗/๒๕๖๘ ในวันจันทรท ี ่ ๑๗ มีนาคม พ .ศ . ๒๕๖๘ เวลา 13.๐๐ น .                      
ณ หองประชุมพระยาโอวาทวรกิจ (เหม ผลพันธิน) ชั้น ๑๔ อาคาร ๑๐๐ ป ศรีสุริยวงศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
บานสมเด็จเจาพระยา น้ัน 
    จึงนำเข าท ี ่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (คบม .) ทราบ รายละเอ ียด                   
ดังเอกสารแนบ 
 
มติท่ีประชุม รับทราบ 
 
เลิกประชุม เวลา 18.50 น. 
     นายจักรชัย  ตระกูลโอสถ    ผูจดรายงานการประชุม 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดรุษ ประดิษฐทรง    ผูตรวจรายงานการประชุม 


